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অংশ- ১ 

প্রারচিক  

  

১। সংচক্ষপ্ত চশনর ানাম এব ং প্রব ত যন ।–  

 (১)  এ ই আইন আয় কর আইন, ২০২২ নান ম অচিচিত িইনব ।   

(২)  সরকার, সরকাচর পগ নজনট প্রজ্ঞাপন িারা, প র্ তাচরখ চন ধ যারণ করনব প স তাচরন খ এ ই আইন কার্ যকর 

িইয়ান ছ বচিয় া গ ণ্য িইনব। 
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অংশ- ২ 

আয় কর  ধ ার্ যকরণ 

 

প্রথম অধ্যায় 

কর  ধ ার্ যকর ন ণর  চিচি 

  

২। কর  ধ ার্ যকর ণ ।–  

(১)  মকাতন া আয় ি ত ি িি মমাট আতয়ি রিরিতত আয়কি ধ ার্ ি, আতিাপ, পরিতশাধ ি া সংগ্র হ কিা হইতি ।  

(২)  এই আইতন ি রিধান ািলী সাতপত ক্ষ, সংসতদ পাশকৃত আইতন মকাতন া কি ি ি ি রিরিক রন ধ িারি ত হাতি 

আয়কি ধ ার্ ি, আতি াপ, পরিতশাধ ি া সংগ্র হ কিা হতি।  

(৩ )  এ ই আইনন র চব ধ ান ানুর্ায় ী চনম্ন ব চণ যত কর াচদ ধ ার্ ি, আতি াপ, পরিতশাধ ি া সংগ্রহ কিা হইতি, র্থা: 

(ক) উৎনস কর;  

(খ) অচগ্র ম আয় কর;  

(গ) ন্যূ নত ম কর;  

(ঘ) চূড়ান্ত কর; এব ং 

(ঙ)  অন্য নকানন া কর।   

(৪)  এই আইতন ি রিধান ািল ী সাতপতক্ষ, সংসতদ পাশকৃত আইতনি মাধ্যতম রন ধ িারি ত হাতি ও প্রকৃরততত 

সার িাজ য ধ ার্ ি, আতি াপ ি া সংগ্র হ কিা হইতি। 

৩ ।  অরতরিি কি আতি াপ। – 

 এই আইতন ি অন্য ান্য রিধাত ন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, সিকাতিি উপযুি কতৃ িপতক্ষি পূি িানুত মাদন 

ব্যতীত মকাতন া ব্যরি িাংল াতদতশি নাগ রিক নয় এমন মকাতন া ব্যরিত ক মকাতন া আয়ি তি ি তাহাি ব্যিসায় 

ি া মপশায় রনতয় াগ প্রদান ি া কত ম িি সুতর্াগ প্রদান করিতল অনুরূপ ব্যরি এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় কতিি 

অরতরিি কি রহতসত ি প্রতদয় কতিি ৫০ শতাংশ ি া ৫ ল ক্ষ টাকা, এই দুইতয়ি মতধ্য মর্টি অরধক, পরিতশাধ 

করিতি। 

৪।  চবচনন য় াগ, আমদা চন ও রপ্তাচনর পা থ যন কূ র উ পর কর আনরাপ ।–  

 পর্নক্ষন ে পকান আয় ব ন ষ য পকান করদাতা, ত ৎকতৃ যক দাচখিকৃত চববর ণীনত,- 

(ক) পকান আমদাচন ব া রপ্তাচন পচরিািনার দাচব কনরন এবং র্থাে নম উক্ত চববর ণীনত প্রদচশ যত 

আমদাচন ব া রপ্তাচনর জ ন্য পচরনশাচধত ব া গৃিীত অ ন থ যর পচরমানণর সচিত প্রকৃত পি নন দন মূন ের 

পাথ যকূ পচরিচক্ষত িয়; অথবা 

(খ)  পকান চবচনন য় ানগ র দাচব কনরন এব ং উক্ত চববর ণীনত প্রদচ শ যত চবচননয় াগকৃত অ ন থ যর পচরমানণর 

সচিত প্রকৃত চবচননয় াগকৃত অন থ যর পচরমানণর পাথ যকূ পচরিচক্ষত িয়; 



8 

 

 পসইনক্ষনে এ ই আইনন র অন্য ান্য চবধান নক ক্ষু ণ্ন ন া কচরয়া, দফা (ক) এ উচিচখত পাথ যন কূ র উপর অথবা, 

পক্ষেমত, দফা (খ) এ উচিচখত প্রদচশ যত চবচননয় াগকৃত অ ন থ যর পচরমানণ র সচিত প্রকৃত চবচননয় াগকৃত অ ন থ যর 

পচরমানণর পাথ যন কূ র উপর ৫০% (পঞ্চাশ শতাংশ) িানর কর পচরনশাধন র্াগ্য িইনব ।   

৫ ।  স্ট ক িিূ াংনশ উপর কর আনর াপ ।–  

 এ ই আইন ব া আপাতত বি বৎ অন্য নকাননা আইনন র্ািা চকছুই থাকুক না পকন, র্চদ মকাতন া আয় ি ত ি ি 

পকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ এ র অধ ীন চনবচন্ধত এব ং বাংি ানদনশর স্ট ক এক্সনিনে তাচিকাভুক্ত পকান পকাম্পানী 

কতৃ িক মঘারিত ি া রিতিণকৃত স্ট ক লিয াংশ মঘারিত ি া রিতিণ কৃত নগদ লিয াংশতক অরতর ম কতি অথিা 

নগদ লিয াংশ ব্যতীত মকিলমাত্র স্ট ক লিয াংতশি মঘািণা ি া রিতিণ কিা হয় তত ি মসই আয় িত ি ি মঘারিত 

ি া রিতিণ কৃত লিয াংতশি উপি ১ ০% (দশ শতাংশ) হাতি কি প্রতদয় হইতি ।  

৬।  সংিরক্ষত আয়, সংরচরত, উিিৃ ইতয ারদি উপি কি আতি াপ ।- 

 এ ই আইন ব া আপাতত বি বৎ অন্য নকাননা আইনন র্ািা চকছুই থাকুক না পকন, র্চদ মকাতন া আয় ি ত ি ি 

পকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ এ র অধ ীন চনবচন্ধত এব ং বাংি ানদনশর স্ট ক এক্সনিনে তাচিকাভুক্ত পকান পকাম্পানী 

কতৃ িক সংিরক্ষত আতয় অথি মকাতন া তহরিল, সংরচরত ি া উিৃতি, , ত া ম র্ নাত মই অরিরহত হউক ন া মকন,  

স্থ ানান্তরিত অ ত থ িি পরিমাণ কি পরিতশারধত নীট আতয় ি ৭০% (সিি শতাংশ) অরতরম কতি তত ি মসই 

আয় ি ত ি ি ম র্ পরিমাণ অ থ ি স্থ ানান্তরিত হইয়াতে উহাি ১০% (দশ শতাংশ) হাতি কি প্রতদয় হইতি। 

৭ ।  রিতশি কি প্র দাতন ি মাধ্যতম চব চন ন য় াগ  প্রদশ যন , ইত ূ াচদ।–  

 প র্ন ক্ষন ে প কান ন া ব্যচক্তর  কর া প কান ন া চব চন নয় ান গ র উপর প্রথম তফ চসন ি চনধ যাচর ত িান র এব ং শন ত য কর 

পচরনশাধ কচরনি পসই চবচননয় ানগর উৎস এই আইননর চবধান  পমাতানব ক ব্যাখ্যাচয় ত বচিয় া গণ্য  করার 

চবধান  করা িইয়ানছ পসনক্ষনে ঐ চবচননয় াগ পসই প মাতানবক ব্যাখ্যাচয় ত বচিয় া গণ্য িইনব। 

৮ ।   আতয় ি স্বপ্রতণারদত প্রদ শ যন ।–  

 প র্ন ক্ষন ে প্রথম ত ফ চসনি চন ধ যাচর ত িান র কর ও প্রন র্াজ ূ অন্য ান্য অ থ য পচরন শাধ এ ব ং তফ চশন ি ব চণ যত শত য 

সান পন ক্ষ এ ই আইন ন র চবধ ান প মাত ান বক প কান না ব্যচক্ত ন ক প কান ন া আয় প্রদশ যন ন র সুন র্াগ  প দয় া িইয় ান ছ , 

প সন ক্ষন ে প সই প মাতান ব ক আয়  প্রদশ যনন র  সু ন র্াগ থাচকন ব।   
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চিতীয়  অধ্যায় 

আনয় র আওতা 

 

৯। পকানন া চনবাচস ব্যচক্তর পক্ষন ে পমাট আনয় র আওতা। –  

 এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপনক্ষ, পকানন া আয় ব ন ষ য পকানন া চনবাচস ব্যচক্তর পর্নকানন া উৎস িইনত আিচরত 

চন ম্ন ব চণ যত  আয়  ত ার প মাট আনয় র অ ন্তভু যক্ত িইনব; র্া- 

(ক)  উক্ত বছনর বাংি ানদনশ তার চনকট উপচিত ব া উদ্ভূত, অথবা উপচিত ব া উদ্ভূত িইয়ান ছ বচিয় া গ ণ্য; 

(খ)   বাংি ানদনশর বাইনর তার চনকট উপচিত ব া উদ্ভূত;  

(গ)   ঐ বছনর বাংি ানদনশ উক্ত ব্যচক্ত ব া তার পনক্ষ গৃিীত ব া গৃিীত িইয়ান ছ বচিয় া গ ণ্য; 

(ঘ)   ঐ বছনর বাংি ানদনশর বাইনর উক্ত ব্যচক্ত ব া তার পনক্ষ গৃিীত ব া গৃিীত িইয়ান ছ বচিয় া গণ্য।  

১ ০।  পকানন া অচনব াচস ব্যচক্তর পক্ষনে পমাট আনয় র আওতা।–  

 এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপন ক্ষ, পকানন া আয় ব ন ষ য পকানন া অচনব াচস ব্যচক্তর  পর্নকানন া উৎস িইনত 

আিচর ত  চন ম্ন ব চণ যত  আয় ত ার  প মাট আনয়র অ ন্তভু যক্ত িইনব; র্া- 

(ক)  ঐ ি ে ত ি িাংল াতদতশ তাি রনকট উপচিত ি া উদ্ভূত, অথিা উপচিত ি া উদ্ভূত হইয়াত ে িরলয় া গ ণ্য; 

ি া 

(খ) ঐ িেতি িাংল াতদতশ উি ব্যরি ি া তাি পতক্ষ গৃহীত ি া গৃহীত হইয়াত ে িরলয় া গ ণ্য। 

১ ১।  িাংল াতদতশ উপচিত ি া উদ্ভতূ িরলয় া গ ণ্য আয় । –  

রন ম্ন ি রণ িত আয় সমূহ িাংল াতদতশ উপরচত ি া উদ্ভূত হইয়াত ে িরলয় া গ ণ্য হইতি, র্থা:- 

(১) পরিতশাতধি স্থ ান রন রি িত শত ি “চাকুরি হইতত আয় ” খাতভূি মর্তকাতনা আয়, র্রদ ত া- 

(ক)  িাংল াতদতশ অ রে িত হয়; ি া 

(খ)  মসি া প্রদাতন ি রিপিীতত ম স আয় র্রদ িাংল াপদশ সিকাি ি া স্থ ানীয় কতৃ িপক্ষ কতৃ িক 

মকাতন া িাংল াতদশী নাগ রিকতক পরিতশাধ কিা হয়;  

(২)  রন ম্ন ি রণ িত উৎস হইতত প্রতযক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি, উপচিত ি া উদ্ভূত মকাতন া আয়, র্থা:- 

(ক)  িাংল াতদতশ অিরস্থ ত মকাতন া স্থ ায় ী স্থ াপনা, ি া  

(খ)  িাংল াতদতশ থাকা মকাতন া স্পশ িাত ীত সম্পরি িাংল াতদতশ থাকা মকাতনা সম্পরি, অরধকাি, 

অথিা আতয় ি অন্য তকাতন া উৎস; ি া 

(গ)  িাংল াতদতশ অিরস্থ ত মকাতন া সম্পরি হস্তান্তি; ি া 

(ঘ)  িাংল াতদতশ অিরস্থ ত মকাতন া মর তাি রনকট ইতল কট্ররনক মকাতন া মাধ্যতম মকাতন া পণ্য ি া 

মসি া রিরয়; ি া 

(ঙ) িাংল াতদতশ ব্যিহৃ ত মকাতন া স্প শ িাত ীত সম্পরি; ি া  
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(চ)  িাংল াতদতশ মিাগ্য মকাতন া পণ্য ি া মসি া।     

 ব্যাখ্যা:  এি দফা (২) এি উতে শ্য পূিণ কতল্প,  

(ক) িাংল াতদতশ রনিাসী মকান মকাম্পারনি মশয় াি (ত া র্াি হাততই থাকুকনা মকন) িাংল াতদতশ 

থাকা প্রপাটি ি িরলয় া গ ণ্য হইতি; 

(খ)  মকাতন া স্প শ িাত ীত সম্পরি িাংল াতদতশ থাকা সম্পরি িরলয়া গ ণ্য হইতি, র্রদ -  

(অ)  স্প শ িাত ীত সম্পরি িাংল াতদতশ রনিরিত হয়; ি া 

(আ)  মর্তক্ষত ত্র স্প শ িাত ীত সম্পরিি মারলক িাংল াতদতশ অরনি াসী মসত ক্ষতত্র, স্প শ িাত ীত 

সম্পরিটি র্রদ ি রণ িত অরনি াসীি িাংল াতদতশ অিরস্থত পাম িাতন ন্ট এস্ট ারিস্টমত ন্টি 

সাতথ সংরিষ্ট হয়:   

(গ)  িাংল াতদতশ অরনি াসী মকাতন া মকাম্পারনি মশয় াি হস্তান্তরিত হইতল (হস্তান্তি মর্খাত ন ই 

সংঘটিত মহাক ন া মকন) এিং ঐ মকাম্পারনি িাংল াতদতশ মকাতন া পরিসম্পদ থারকতল 

উি হস্তান্তরিত মশয় াি মূত েি র্তটুকু িাংল াতদতশ অিরস্থ ত মকাতন া পরিসম্পতদি মূত েি 

সাতথ সম্পরক িত ততটু কু পর্ িন্ত অংক িাংল াতদতশ অিরস্থত মকাতন া পরিসম্পদ হস্তান্তি 

িরলয় া গ ণ্য হইতি।    

(৩) িাংল াতদশী মকাতন া মকাম্পারন কতৃ িক িাংল াতদতশি িাইতি পরিতশারধত মকাতন া লিয াংশ; 

(৪) সু দ রহসাতি প্রতদয় মকাতন া আয়, র্রদ ত া- 

(ক)  িাংল াতদশ সিকাি কতৃ িক পরিতশাধত র্াগ্য হয়; ি া 

(খ)  িাংল া পদনশর িাইতি মকাতনা ব্যিসা পরিচালন া ি া বাংিান দনশর বাইনর অবচস্থ ত 

অন্য তকাতন া উৎস হইতত আয় অ জ যনন র উন েন ে ব্যবত ত এবং িাংলা পদনশর িাইতি মথতক 

গৃহীত মকাতন া ঋণ ি া ধাি কৃত অ ন থ যর  চব পর ীন ত  প্রন দয়  সু ন দর প ক্ষে ব্যত ীত মকাতন া রনিারস 

কতৃ যক প্রন দয় হয়; বা  

(গ)  বাংি ানদনশ পকাননা ব্যবসা বা পপশা পচরিািনা বা বাংি ানদনশ অবচস্থত অন্যনকাননা উৎস 

হইতত  আয়  অ জ যন ন র  উন ে নে  ব্যবত ত  এ ব ং ব াংিান দশ পথনক গৃিীত ঋণ বা ধার কৃত 

অ ন থ যর  চবপর ীন ত প কান ন া অ চনব াচস কতৃ যক প্রন দয়  িয় । 

(৫) কারিগরি মসি াি ে ন্য রফ রহসাতি প্রাপ্ত মকাতনা আয়, র্রদ ত া- 

(ক) িাংল াতদশ সিকাি কতৃ িক পরিতশাধত র্াগ্য হয়; ি া 

(খ) বাংি ানদনশর বাইনর অবচস্থত পকানন া ব্যবসা পচরিািনা বা বাংি ানদনশর বাইনর অবচস্থ ত 

অন্য নকানন া উৎস হইতত  আয়  অ জ যনন র  জ ন্য  গৃিীত  প সব ার  চফ  চিন সনব  প্রন দয়  প ক্ষে ব্যত ীত 

প কান ন া চন ব াচস কতৃ যক প্রন দয়  িয় ; ব া  

(গ) বাংি ানদনশ অবচস্থ ত পকাননা ব্যবসা পচরিািনা বা বাংিান দনশ অবচস্থ ত অন্য নকাননা উৎস 

হইতত  আয় অজ যন নর  জ ন্য গৃ িীত  প সব ার  চফ  চিন সনব  প কান ন া অ চন ব াচস কতৃ যক প্রন দয় িয় ।  

(৬) রয় ূািটি আয়, র্া- 

(ক) িাংল াতদশ সিকাি কতৃ িক পরিতশাধত র্াগ্য; ি া 
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(খ) বাংি ানদনশর বাইনর অবচস্থত পকানন া ব্যবসা পচরিািনা বা বাংি ানদনশর বাইনর অবচস্থত 

অন্য নকানন া উৎস হইতত আয় অজ যন নর জন্য  ব্যব ত ত  প কা ননা িাইট, সম্পরি ি া ত থ্য ি া 

গৃিীত মসি া র রিরনম য় চিনসন ব  পচর ন শানধ র প ক্ষে ব্যত ীত  প কান ন া চন ব াচস কতৃ যক 

পচরনশাধন র্াগ্য; বা 

(গ) বাংি ানদনশ অবচস্থ ত পকাননা ব্যবসা পচরিািনা বা বাংিান দনশ অবচস্থ ত অন্য নকাননা উৎস 

হইতত  আয়  অজ যনন র  জ ন্য  ব্যবত ত  প কান ন া িাইট, সম্পরি ি া ত থ্য ি া গৃিীত  মসি ার রিরনম য় 

চিন সন ব প কান ন া অ চন ব াসী কতৃ যক পচর ন শাধ ন র্াগ্য। 

(৭) িাংল াতদতশ অিয ন্ততি মকাতন া ঝ ুঁরক হইতত িক্ষাি রিপিীতত মকাতন া রনিারস ি া অরনি ারস িািা 

উপরচত ি া প্রতদয় রিমা ি া পুনঃরিমাি রপ্ররময় াম। 
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অংশ ৩ 

আয় পরিগণ না 

 

প্রথম অধ্যায় 

মমাট আয় 

 

১ ২।  মমাট আয় পরিগণ না। –  

 সকল খাততি আয় মর্াগ করিয়া মমাট আয় পরিগণ না করিতত হইতি। 

১ ৩ ।  আতয় ি খাতসমূহ। –  

 এই আইতন রিন্নরূপ রকছু ন া থারকতল, আয়কি আতি াপ এিং মমাট আয় পরিগণনাি েন্য, মর্তকাতন া আয় 

রন ম্ন ি রণ িত মর্তকাতনা একটি খাতত মেরণিদ্ধ হইতি, র্থা:- 

 (ক) চাকুরি হইতত আয়; 

 (খ) িাড়া হইতত আয়; 

 (গ) কৃরি হইতত আয়; 

 (ঘ) ব্যিসা হইতত আয়; 

 (ঙ) মূল ধরন আয়; 

 (চ) আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয়; 

 (ে) অন্য ান্য উৎস হইতত আয় । 

১ ৪।  আয় একীভূতকিণ। –  

(১)  এই আইতন রিন্নরূপ রকছু ন া থারকতল, চন ম্ন ব চণ যত  আয় সমূ ি মকাতন া ব্যরিি মমাট আতয়ি অ ন্তর্ভ িি 

হইতি, র্থা- 

(ক)  উক্ত ব্যচক্ত প কান ন া ফ ান ম যর অংশীদার  ব া প কান ন া ব্যচক্ত সংনঘর  সদস্য িইন ি, উক্ত  ফ াম য বা 

ব্যচক্তসংন ঘর আনয় তার অংশ; 

(খ)  উি ব্যচক্তর স্বামী/স্ত্রী ি া অপ্রাি িয় স্ক সন্তাতন ি  আয়, র্চদ 

 (অ) উি স্বামী/স্ত্রী ি া অপ্রািিয় স্ক সন্তান তাি উপি রন ি িি শীল হন; ি া 

 (আ) অনুরূপ আতয় ি উপি উি ব্যরিি যুরিসঙ্গত রনয় ন্ত্রণ থাতক, ি া 

 (ই) রতরন অনুরূপ একীভূতকিত ণ ইচ্ছুক হন ।        

 তত ি, উি স্বামী/স্ত্রী ি া অপ্রাি িয় স্ক সন্তাতন ি পৃথক কি রন ধ িাি ণ কিা হইতল এই রিধান 

প্রতর্ােয হইতি ন া। 
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(২)  প কান ন া ব্যচক্ত  প কান ন া ফ ান ম যর  অ ংশীদার  ব া প কানন া ব্যচক্ত সংন ঘর  সদস্য িইনি, উক্ত ফ াম য ব া 

ব্যচক্তসংন ঘর আনয় তার অংশ চননির সূে িারা চনরূ চপত িনবঃ   

ক  =  খ  +  (ঘ - ঙ  ) এর গ  %, পর্খানন -  

ক =  ফ াম য ব া ব্যচক্তসংঘ িইন ত উক্ত  ব্যচক্তর  আন য়র  অ ংশ; 

খ =  উক্ত  ফ াম য ব া ব্যচক্ত সংঘ িইনত  উক্ত  ব্যচক্ত  কতৃ যক প্রাপ্ত প বত ন, সু দ, কচমশন বা অন্য ান্য 

পাচরনতাচষক; 

গ  =  উক্ত  ফ াম য ব া ব্যচক্ত সংন ঘ উক্ত ব্যচক্ত র প শয় ান রর  শতকর া িার; 

ঘ =  উক্ত  ফ াম য ব া ব্যচক্ত সংন ঘর প মাট আয়; 

ঙ  =  উক্ত  ফ াম য ব া ব্যচক্ত সংঘ কতৃ যক সকি  অ ংশীদার  ব া সদস্যন ক প্রন দয়  পব ত ন, সু দ, কচমশন 

বা অন্যান্য পাচরনতাচষক এর  পর্াগফি।   
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রিতীয় অধ্যায় 

রিরিন্ন খাততি আয় পরিগণ না 

 

রিিাগ-১ 

চাকুরি হইতত আয় 

 

১ ৫ ।  চাকু রি হইতত আয় । – 

(১)  ‘চাকুরি হইতত আয় ’ অ ত থ ি অন্তর্ভ িি হইতি- 

(ক)  চাকুরি হইতত প্রাি ি া প্রাপ্য মর্তকাতন া প্রকাি আরথ িক প্রারি, মি তন ও সুতর্াগ-সুরিধ া;  

(খ)  কম িচাি ী মশয় াি রস্কম হইতত অ রে িত আয়; 

(গ)  কি অন াতি ারপত িত কয় া মি তন; 

(ঘ)  অতীত ি া িরিষ্যততি মকাতনা রন ত য় াগ কত িা হইতত প্রাি মর্তকাতনা অংক ি া সুরিধ া; 

(২)  রনতম্ন াি প্রারিসমূহ “চাকুরি হইতত আয় ” এি অ ন্তর্ভ িি হইতি ন া- 

(ক)  মশয় ািতহাল্ডাি পরিচালক নয় এমন অন্য তকাতন া কম িচািীি হাট ি, রকিরন, চক্ষু, রলিাি ও 

কযানসাি অপাতি শন সংর ান্ত রচরকৎসাব্যয় িািদ প্রাি অ থ ি; 

(খ)  সম্পূণ িরূ তপ এি ং মকিল মাত্র চাকুরিি দারয়ত্ব পরিপালতনি ে ন্য প্রাি এি ং ব্যরয় ত 

র্াতায় াত িাতা, ভ্রমণ িাতা ও বদরনক িাতা;  

(৩) ‘মি তন’ িরলত ত কম িচাি ী কতৃ িক চাকুরি হই ম ত প্রাি মর্তকাতন া প্রকৃরতি অংকতক ব্য ঝাইতি এি ং 

অ ন্তর্ভ িি হইতি- 

(ক) মর্তকাতনা মি তন, মজুরি ি া পারিেরমক; 

(খ) মর্তকাতনা িাতা, ছুটি িাতা, ছুটি নগ দায় ন, মি ানাস, রফ, কর মশন, ওিািটাইম; 

(গ) অরগ্র ম মি তন; 

(ঘ) আনুততারিক, অয ানুইটি, মপনশন ি া এত দি সম্পূিক; 

(ঙ) পািকুইরেট; 

(চ) ম িতন ি া মজুরিি পরি ি ত ত ি প্রারি অথিা মি তন ি া মজুরিি অরতরিি প্রারি;   

(৪)  ‘মি তন ি া মজুরিি পরি ি ত ত ি প্রারি অথিা মি তন ি া মজুরিি অরতরিি প্রারি ’ অ ত থ ি অ ন্তর্ভ িি হইতি-  

(ক)  চাকুরিি অিসাত নি কািতণ প্রাি মর্তকাতনা প্রকাি ক্ষরতপূিণ- মর্ই নাত মই অরিরহত হউক 

ন া মকন; 

(খ) িরিষ্য তহরিল ি া অন্য তকাতনা তহরিতল কম িচাি ীি অনুদাতন ি অংশ ব্যরতত িত ক িাকী 

অংশ; 
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(গ) চাকুরিি চুরিি শত িাি ল ীি পরি ি ত িতন ি ফতল প্রাি অংক ি া সুরিধ ারদি ন্যায্য িাে াি মূ ে; 

(ঘ) চাকুরিতত মর্াগদানকাতল ি া চাকুরিি অন্য তকান শত ত িি অধ ীন প্রাি অংক ি া সুরিধ ারদি 

ন্যায্য িাে াি মূ ে; 

(৫)  ‘পািকুইরেট’ অ থ ি রন ত য় াগকত িা কতৃ িক কম িচাি ীত ক প্রদি মর্তকাতনা প্রকাতিি পরিতশাধ ি া সুরিধ া; 

তত ি রনতম্ন াি পরিতশাধসমূ হ অ ন্তর্ভ িি হইতি ন া- 

(ক)   মূি পবতন, বন কয়া পবতন, অচগ্র ম পবতন , উৎসব িাতা, প্রনণাদনা িাতা, ছুটি নগ দায়ন ও 

ওিারটাইম; 

(খ)   স্বীকৃত িচবষ্য তিচবি, অনুনমাচদত পপনশন তিচবি, অনুনমাচদত আনুতাচষক তিচবি ও 

অনুনমাচদত ব াধ যকূ  তিচব নি  প্রদি িাঁদা;  

(৬)  ‘মূি  পব তন ’ অ থ য মাচসক ব া অ ন্য প্রকানর  প্রন দয় প ব তন  র্ার  চিচিনত অন্য ান্য িাতা এ বং সু চবধা 

চন ধ যাচর ত িয় ; চনন ম্ন াক্ত  িাত া ব া সু চবধ াচদ মূি  পব ত নন র অ ন্তর্ভ যক্ত  িইন ব  ন া -  

(ক) সকি প্রকার িাতা, পারকুইচজট, অূানুইটি, পবান াস ও সু চবধ া ; এবং  

(খ)  কম যিার ীর  চব চিন্ন ত িচব ন ি চনন য় াগ কত যার িাঁদা;  

(৭)  ‘চন ন য় াগ কত যা’ অ থ য চর্চন  চন নয় াগ চদয় া থান কন এ ব ং প বতন - িাতাচদ পচরনশাধ কচরয়া থানকন; 

চন ন য় াগ কত যার পনক্ষ উক্ত কাজ  সম্পন্নকার ী ব্যচক্ত ও চনন য় াগ কত যা চিন সনব  গণ্য  িইন ব ন।   

১ ৬। পাি কুইরে ট , িাত া ও সু রি ধ ারদি  আরথ িক মূ ে রন ধ িািণ –  

 আরথ িক মূ ত ে প্রত দয় পাি কুইরে ট, িাত া ও সু রি ধ া ব্যত ীত  অ ন্য ান্য পাি কুইরে ট, িাত া ও সু রি ধ াি  আরথ িক 

মূ ে রনত ম্ন াি  ম টরি ল ম মাতাত িক রন ধ িারিত  হইত ি-  

ে ঃ 

ন ঃ 

পারকুইচজট, 

িাতা, সুচবধ া, 

ইতূ াচদ 

চন ধ যাচর ত মূ ে  

১ । আবাসন সুচবধা  (ক)  আিাসতনি িাড়া সম্পূণ িিাতি রন ত য় াগ কত িা কতৃ িক পরিতশারধত 

হইতল অথিা রন ত য় াগ কত িা কতৃ িক আিাসতন ি ব্যিস্থ া হইতল 

আিাসতনি ি ারি িক মূ ে।  

(খ)  হ্র াসকৃত িাড়ায় প্রাি আিাসতনি মক্ষত ত্র অনুতেদ (ক) অনুর্ায়ী 

রন ধ িারি ত িাড়া এি ং পরিতশারধত িাড়াি পাথ িকয।   

২। পমাটরগাচড়প্রচত 

সুচবধ া 

(ক) ২৫০ ০ রসরস পর্ িন্ত গ ারড়ি ম ক্ষত ত্র মারসক ১০ ,০০ ০ টাকা; 

(খ )  ২৫০ ০  রসরসি অরধক নয় এমন গারড়ি মক্ষতত্র মারসক ২৫,০ ০০ 

টাকা;  

৩ । অন্য নকানন া 

পারকুইচজট, িাতা 

ব া সুচবধ া 

পারকুইচজট, িাতা ব া সুচবধ ার আরথ িক মূ ে ি া ন্যায্য িাে াি মূ ে; 
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১ ৭ ।  কম িচাি ী মশয় াি রস্কম হইতত অ রে িত আয় রন ধ িাি ণ। – 

(১)  ‘কম িচাি ী মশয় াি রস্কম’ অ থ ি মকাতন া চুরি ি া ব্যিস্থ াপনা র্াহাি অধ ীতন একটি মকাম্পারন- 

(ক)  তাহাি মকাতন া কম িচাি ী ি া তাহাি মকাতন া সহতর্াগী মকাম্পারনি কম িচাি ী িিাি তি মশয় াি 

ইসুয করিতত পারিতি; ি া  

(খ)  একটি ট্র াতস্ট ি ট্র ারস্ট িিাি তি মশয় াি ইসুয করিতত পারিতি এি ং পিিত ীতত ট্র ারস্ট ট্র াতস্ট ি 

দরলল মমাতাতিক উি মশয় াি ঐ মকাম্পারনি ি া তাহাি মকাতন া সহতর্াগী মকাম্পারনি 

মকাতন া কম িচাি ী িিািতি ইসুয করিতত পারিতি।  

(২)  কম িচাি ী মশয় াি রস্কতমি অধ ীতন মশয় াি প্রাি হইতল, মশয় াি প্রারিি ি ে ত ি ক - খ রনয়তম আয় চাকুরি 

হইতত আতয়ি সাতথ মর্াগ হইতি, মর্খাতন- 

ক = প্রারিি তারিত খ মশয় াতিি ন্যায্য িাে াি মূ ে 

খ =  মশয় াি অ ে িত নি ব্যয়;  

(৩)  উপধাি া (২) ম ত ি রণ িত মশয় াি অ ে িত ন ি ব্যয় িরলতত রনতম্ন াি ব্যয়সমূতহি মর্াগফ ল ব্য ঝাইতি- 

(ক) কম িচাি ী মশয় াি অ ে িত ন র্রদ মকাতন া মূ ে পরিতশাধ করিয়া থাতকন;  

(খ)   কম িচাি ী মশয় াি অ ে িত ন ি অরধকাি ি া সুতর্াগ আদাতয় র্রদ মকাতন া মূ ে পরিতশাধ করিয়া 

থাতকন;  

(৪)  কম িচাি ী মশয় াি রস্কতমি অধ ীতন মশয় াি অ ে িত ন ি প্রাি অরধকাি ি া সুতর্াগ কম িচাি ী রির য় ি া হস্তান্তি 

করিতল চাকুরি হইতত আতয় ি সাতথ ক – খ রনয় তম আয় মর্াগ হইতি, মর্খাতন- 

 ক =   মশয় াি অ ে িত নি অরধকাি ি া সুতর্াগ রিরয় ি া হস্তান্তি মূ ে;   

 খ =  মশয় াি অ ে িত নি অরধকাি ি া সুতর্াগ আদাতয় পরিতশারধত মূ ে;  

১ ৮ ।  চাকু রি হইতত আতয় ি রিপিীতত অনুতমাদনতর্াগ্য রিতয় ােন-  

(১)  মূ ল মি ততন ি দু ই-তৃত ীয় াংশ ি া ৪,৫ ০,০০০ টাকা র্াহা কম।   

(২)  চুরিরিরিক গ্র স অত েি মি ততন ি মক্ষত ত্র মি ততনি এক-তৃতীয় াংশ ি া ৪,৫ ০,০০ ০ টাকা র্াহা কম ।  
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রিিাগ ২ 

িাড়া হইতত আয় 

 

১ ৯। এই রিিাতগ ি প্রতয় াগ। –  

 এই আইতন ি রিধান সাতপত ক্ষ “ িাড়া হইতত আয় ” রহতসত ি মেরণিদ্ধ মর্তকাতন া আয় তক এই রিিাতগ ি অধ ীন 

পরিগণ না করিতত হইতি। 

২০ । িাড়া হইতত আয় । –  

(১)  মকাতন া ব্যরিি মকাতন া সম্পরিি মমাট িাড়ামূে হইতত এই রিিাতগ ি রণ িত সি িত মাট 

অনুতমাদনতর্াগ্য খিচ িাদ রদতল র্াহা থারকতি তাহাই হইতি ঐ সম্পরি হইতত ঐ ব্যরিি “িাড়া 

হইতত আয় ” । 

(২)  মকাতন া ব্যরিি সম্পরিি মকাতনা অংশ ব্যরিি রনে ব্যিসাতয় ি উতে তশ্য রনতয় ারেত থারকতল এি ং 

তাহা হইতত প্রাি আয় ঐ ব্যরিি “ব্যিসা হইতত আয় ” খাতত পরিগণনাত র্াগ্য হইতল ঐ অংত শি 

ে ন্য এই ধাি া প্রতর্ােয হইতি ন া। 

(৩)  মকাতন া সম্পরিি িাড়াি প্রকৃরত কািিাি, িারণে য ি া ব্যিসা রন রি িত শত ি ম র্ ধি তণি ই হউক ন া মকন, 

এই খাততি অধ ীতন আয় পরিগণ না করিতত হইতি।   

(৪)  মর্ই মক্ষত ত্র একারধক ব্যরি উপধাি া (১) এ উরল্লরখত সম্পরিি মারলক হন, মসত ক্ষতত্র উি সম্পরিি 

িাড়া হইতত মকাতন া ব্যরিি প্রাি আয়তক রনম্নরল রখতিাতি পরিগণ না করিতত হইতি, র্থা:- 

র্চদ সম্পচিনত পকানন া ব্যচক্তর অংন শর 

পচরমাণ সু চন চদ যষ্ট এব ং চনচিত িয় 

মাচিকানার পশয় ানরর আনুপাচতক িানর 

র্চদ সম্পচিনত পকানন া ব্যচক্তর অংন শর 

পচরমাণ সু চন চদ যষ্ট ন া িয়  

উক্ত সম্পচির িাড়া িইনত পকাননা ব্যচক্তর 

কর পচরগণ নার পক্ষন ে উক্ত ব্যচক্তগ ণ 

ব্যচক্তসংঘ চিসানব পচরগচণত িইনবন 

২১ ।   পমাট িাড়ামূে পচরগণন া। 

(১)  পকানন া আয় ব ন ষ য পকাননা সম্পচির পমাট িাড়ামূে চননির সূোনুর্ািায়ী পচরগণ না কচরনত  িইনব : 

ক =  (খ+গ + ঘ) – ঙ, পর্খানন - 

ক =  পমাট িাড়ামূে; 

খ =  উক্ত সম্পচি িইনত প্রাপ্ত িাড়ার পচরমাণ, বা িাড়া প্রদানকৃত সমনয়র জন্য পর্ৌচক্তকিানব 

প্রাপ্য িাড়ার পচরমাণ, এই দুনয় র মনধ্য পর্টি পবচশ; 

গ =  উক্ত আয় বন ষ য ঐ সম্পচি িইনত  প্রাপ্ত অ চগ্র ম িাড়া প্রকৃ চত র অ থ য, ত ািা প র্ ন ানমই অ চিচিত  

করা িউক না পকন; 

ঘ =  উক্ত আয় বন ষ য ঐ সম্পচি িইনত  প্রাপ্ত অ ন্য  প র্ন কান ন া অ ংক ব া প কানন া সু চবধ ার  অ থ যমূ ে, 

র্ািা ‘খ’ বা ‘গ ’পত উচিচখত অংন কর অচতচর ক্ত; 
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ঙ =  এ মন প কানন া অ গ্র ীম অ ংক র্ািা পূব যবত ী প কানন া আয় বন ষ য গৃ িীত িওয় ার  কার ন ণ প মাট 

িাড়ামূ ন ে অ ন্তভু যক্ত  িনয় চছ ি , চকন্তু প স অগ্র ীম চব ন ব িূ  এ ই আয়ব ন ষ যর িাড়ার চবপরীনত 

িাড়াগ্র িণ কার ী কৃতৃ যক সমন্বয় কর া িনয় নছ । 

২ ২।   িাড়া হইতত প্রাি আয় পরিগণ নাি মক্ষত ত্র অনুতমাদনতর্া গ্য রিতয় ােন সমূি। –  

 িাড়া হইতত প্রাি আয় রহসাতিি মক্ষত ত্র রন ম্ন ি রণ িত খিচ রিতয় ােনত র্াগ্য হইতি, র্থা:- 

(ক)  মকাতন া সম্পরিি ক্ষরত ি া ধ্ব ংতসি ঝ ুঁরকি রিপিীতত মকাতন া িীমা কিা হইয়া থারকতল তাহাি ে ন্য 

পরিতশারধত রপ্ররময় াম; 

(খ)  সম্পরি অ ে িন, রন ম িাণ, সংস্কাি, ন ি রন ম িাণ ি া পুন ঃ রন ম িাত ণি ে ন্য মকাতন া আরথ িক প্ররতষ্ঠান হইতত 

মকাতন া মূল ধরন ঋণ গ্র হণ কিা হইয়া থারকতল মসই ঋতণি উপি পরিতশারধত সু দ ি া মুন াফা; 

(গ)  সম্পরিি উপি পরিতশারধত মকাতন া কি, রফ ি া অন্য তকাতন া ি ারি িক চাে ি, র্াহা মূল ধরন চাে ি 

প্রকৃরতি নয় । 

(ঘ)  মমি ামত, িাড়া সংগ্র হ, পারন ও পয়ঃরন ষ্কাশন, রিদুয ৎ, িক্ষণ াতিক্ষণ ও রিরিন্ন মমৌরলক মসি া 

সংর ান্ত ব্যতয়ি ে ন্য রনম্নরূ প অংক:  

সম্পচির ধর ন 

রিতয় ােনপর্াগ্য খরি 

(নমাট িাড়া মূনের শতকরা িানর ) 

বাচণচজ ূক কাতে ব্যবত ত গৃিসম্পচি ৩ ০ শতাংশ 

অবাচণ চজূক উনে নে ব্যবত ত গৃিসম্পচি ২৫ শতাংশ 

অন্য ান্য সম্পচি (প্রনর্াজূ  পক্ষনে)  ১ ০ শতাংশ  

(ঙ)  সম্পরি অ জ যন, চন ম যাণ, পমর ামত, ন ব চন ম যাণ ব া পুন ঃ চন ম যানণর জ ন্য ব্যিহৃ ত মকাতনা মূি ধচন  ঋনণ র 

উপর  প কান ন া আচথ যক প্রচত ষ্ঠান ন ক িাড়াপূব য সমন য় প কান ন া সু দ ব া মুন াফা পচরনশাধ করা হইয়া 

থারকতল মসই সু দ ব া মুন াফা িাড়া শুরু র সান থ সংচিষ্ট আয়ব ষ য িইনত  পর পর প মাট চতন  আয় ব ন ষ য 

সমচকচিনত রি পয়াজননর্াগ্য িইনব  । 

(ি)  িাড়াপূব য সমনয়  প কান ন া সু দ ব া মুন াফা ি া তাি মকাতনা অংশ, র্রদ থাতক, ক্লজ  (ঙ) পত  ি রণ িত 

সমতয়ি পতি রিতয় ােনত র্াগ্য হইতি ন া। 

১ ৩ ।  খিচ অনুতমাদতনি সীমািদ্ধ তা। –  

(১)  উৎতস কি কত িন প্রতর্ােয এরূপ মকাতনা ব্যতয় ি মক্ষত ত্র উৎতস কি কত িন ি া সংগ্র হ ন া কিা হইতল, 

অথিা করত িত ি া আদায় কৃত কি এই আইতন ি রিধান অনুর্ায় ী র্থারনয় তম সিকাতিি অনুকূত ল েমা 

কিা ন া হইতল, ঐ ব্যয় এই রিিাতগ ি অধ ীতন খিচ রহতসত ি অনুতমাদনতর্াগ্য হইম ি ন া। 

(২)  সম্পরিি আংরশক িাড়া প্রদানন ি মক্ষত ত্র আংরশক িাড়াি রিপিীতত আনুপারতক হাতি খিচ 

অনুতমাদনতর্াগ্য হইতি । 

(৩)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া সম্পরি আয় ব ন ষ যর অংশচবনশনষর জন্য িাড়া প্রদান করা িয়, পসনক্ষনে িাড়া 

প্রদানকৃত  সমনয় র আনুপারতক হাতি খিচ অনুতমাদনতর্াগ্য হইতি । 
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২ ৪।   শব্দ  ব া শব্দ গুন ের  অ থ য। –  

 এই রিিাতগ- 

(ক)  “ গৃহসম্পরি”  িরলতত- 

  (অ)  আসিািপত্র, রফক্সাি, চফটিংস, ইতয ারদ, র্াহা উি গৃতহ ি অরিত েদ্য অংশ, এি ং  

  (আ)  গৃ হ ম র্ ভূরমি উপি স্থ ারপত 

উহা অন্তির্ভি হইতি, রকন্তু মকাতন া কািখানা িিন অ ন্তর্ভ িি হইতি ন া; 

(খ)  “ িাড়া প্রদান ”  িরলত ত মারলকানা স্বত্ব তয াগ ব্যচতন রনক মকাতন া রন রদ িষ্ট সমতয় ি ে ন্য সম্পরিি 

ব্যিহাতি ি অরধকাি প্রদান অন্তর্ভ িি হইতি, তত ি রনে স্ব মারলকানাধীন হউক ি া ন া মহাক, মকাতন া 

তফ চসচি ব্যাংক, রিরনত য় াগ ব্যাংক, মকাতন া উন্নয় নমূল ক আরথ িক প্ররতষ্ঠান অথিা মমাদািািা ি া 

চি চজং মকাম্পারন কতৃ িক অন্যতকাতন া ব্যরিত ক িাড়া প্রদান অন্তির্ভি হইতি ন া; 

(গ)  “ সম্পরি”  িরলত ত গৃ হ সম্পচি, েরম, আসিািপত্র, রফক্সাি, কািখানা িিন, ব্যিসাি আরঙ্গনা, 

র্ন্ত্রপারত ও মূলধ রন প্রকৃরতি অ ন্য প র্ন কান ন া প িৌ ত সম্পচি অ ন্তভু যক্ত িইন ব র্াহা িাড়া প্রদান কি া 

র্ায়।  
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রিিাগ- ৩ 

কৃরি হইতত আয় 

 

২৫ । এই রিিাতগ ি প্রতর্ােয তা। –  

 “ কৃরি হইতত আয় ”  রহতসত ি মেরণিদ্ধ মর্তকাতন া আয় তক এই রিিাতগি অধ ীন পরিগণন া করিতত হইতি।  

২৬ । কৃরি হইতত আয় । –  

(১)  মকাতন া ব্যরিি কৃরি সম্পরক িত কার্ িাি রল হইতত অ রে িত আয় “কৃরি হইতত আয় ” রহতসত ি মেরণিদ্ধ 

হইতি।  

(২)  মকাতন া ব্যরি কতৃ িক উৎপার দত ও প্রররয় াকৃত চা এি ং িািাি রির য়লব্ধ অ ত থ িি ৪০% (চরল্লশ 

শতাংশ) ব্যিসা আয় এি ং ৬০% (িাট শতাংশ) কৃরি হইতত আয় িরলয় া গ ণ্য হইতি ।  

(৩)  “ কৃরি”  িরলত ত মর্তকাতন া প্রকাি উদ্যানপাল ন, পশু-পারখ পালন, ভূরমি প্রাকৃরতক ব্যিহাি, হাস-

মুি গী ও মাতেি খামাি, সিীসৃপ োত ীয় প্রাণীি খামাি, ন াস িাি ী, ভূরমতত ি া েতল মর্তকাতন া 

প্রকাতিি চািািাদ, রি ম-দু ধ উৎপাদন, কাঠ, তৃ ণ ও গু ল্ম উৎপাদন, ফল, ফু ল ও মধু উৎপাদন, িীে 

উৎপাদন অ ন্তর্ভ িি হইতি ।   

২৭ । রিতশি কৃরি আয় । –  

(১)  ধাি া ২৬ এি সামরগ্রকতাতক ক্ষু ন্ন ন া করিয়া, রিতশি কৃরি আয় এই ধাি াি রিধান ািরল মমাতাত িক 

গ ন ণ া করিতত হইতি।  

 (২)  মকাতন া পরিসম্পদ কিদাতাি কৃরিকাতে ব্যিহৃত হইিাি পি মকাতন া আয় ি ত ি ি রির য় কিা হইতল 

তাহা রনম্নরূ তপ পরিগরণত হইম ি, র্থা:- 

রি র য়ল ব্ধ অ থ ি আয়  রহসাত ি রি তি রচত  অ ত থ িি পরি মাণ 

(১ ) (২) 

রি র য়ল ব্ধ অ থ ি র্রদ পরি সম্পত দি 

অ ে িন মূ ে হইতত  মি রশ হয় 

ক-খ এ ি  সমপরি মান  অ থ ি  উি  আয় ি ত ি ি সংরিষ্ট 

কিদাতাি “মূল ধরন সম্পরি হস্তান্তত ি ি  মাধ্য তম অ রে িত 

আয় ” মেরণি  আয় রহসাতি গণ্য  হইতি; 

খ-গ  এ ি সমপরি মান অ থ ি  উি আয় ি ত ি ি সংরিষ্ট 

কিদাতাি “কৃরি হইতত  আয়” মেরণি আয়  রহসাতি  গণ্য 

হতি । 

রি র য়ল ব্ধ অ থ ি র্রদ পরি সম্পত দি 

অ ে িন মূ ে হইত ত ম ি রশ ন া হয়, রকন্তু 

অিতলারপত মূ ে হইতত মি রশ হয়  

ক-গ এ ি সমপরিমান অ থ ি  উি  আয় িত ি ি সংরিষ্ট 

কিদাতাি  “কৃরি হইতত  আয়”  মেরণি আয় রহসাতি  গণ্য 

হইতি; 
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(৩)  মকাতন া আয় ি ত ি ি কিদাতা কতৃ িক তাহাি কৃরিকাতে ব্যিহৃ ত মকাতনা পরিসম্পদ পরিতয াি, রনরিহ্ন 

ি া ধ্ব ংস হইিাি কািতণ মকাতনা রিমা, স্যালত িে ি া ক্ষরতপূিণ রহসাতি প্রাি অ থ ি উি পরিসম্পতদি 

অিতলারপত মূত েি অরধক হইতল উি অ থ ি রন ম্ন ি রণ িত িাত ি কৃরি হইতত আয় খাতত অ ন্তর্ভ িক্ত হইতি, 

র্থা: -  

রির য়লব্ধ অিথ আয়  রহসাত ি রি তি রচত  অ ত থ িি পরি মান 

(১ ) (২) 

রিমা, স্যালত িে িা ক্ষরতপূিণ 

ি াি দ অ থ ি র্রদ পরি সম্পত দি 

অ ে িন মূ ে ম থত ক মি রশ হয় 

ক-খ এ ি সমপরি মান  অ থ ি উি আয় ি িত ি সংরিষ্ট কি দাত াি 

“ মূলধরন সম্পরি হস্তান্তত ি ি মাধ্য ত ম অ রে িত আয়” মেরণি 

আয়  রহসাতি গণ্য  হইতি; 

খ-(গ-ঘ)  এ ি সমপরি মান  অ থ ি উি আয় ি িত ি সংরিষ্ট 

কিদাতাি “কৃরি হইতত আয় ”  মেরণি  আয়  রহসাতি গণ্য 

হইতি; 

রিমা, স্যালত িে িা ক্ষরতপূিণ 

ি াি দ অ থ ি র্রদ পরি সম্পত দি 

অ ে িন মূ ে ম থত ক ম ি রশ ন া হয় , 

রকন্তু অিত লারপত মূ ে মথতক মিরশ 

হয় 

ক-(গ-ঘ) এ ি  সমপি রমাণ  অ থ ি উি  আয় ি িত ি সংিরষ্ট 

কিদাতাি “কৃরি হইতত আয় ”  মেরণি  আয়  রহসাতি গণ্য 

হইতি; 

 

 (৪)  এই ধাি ায়- 

ক=  পরিসম্পতদি রির য় লব্ধ অ থ ি ি া, মক্ষত্রমত, সম্পতদি রিপিীতত প্রাি রিমা, স্যালত িে ি া 

ক্ষরতপূিণ িািদ অ থ ি; 

  খ=  পরিসম্পত দি অে িন  মূ ে; 

গ=  চতু িথ তফ রসতলি অধ ীন অিচয় অনুতমাদতনি পি পরিসম্পতদি গণনাকৃত অিত লারপত 

মূ ে; এি ং  

           ঘ=  পরিসম্পতদি স্ক্র্যাপ মূ ে ব্য ঝাইতি ।  

(৫)  উপধাি া (২) এি ং (৩) এি সািরণি কলাম (২) অনুসাতি রির য়লব্ধ অ থ ি এি ং অিতলারপত মূত েি 

তফ াৎ ঋণাত্মক হইতল ফল াফল “কৃরি হইতত আয় ”  খাতত ব্যরয় ত িরলয় া গ ণ্য হইতি এি ং 

অনুতমারদত সাধািণ রিতয় ােতনি অ ন্তভূ িি হইতি ।   

২৮ ।  “ কৃরি হ ইতত আয় ” খ াতত আয় গণ নাি মক্ষত ত্র অনুতমারদত সাধািণ রিতয় ােন সমূহ। – 

(১)  এই আইতন ি অধ ীন, মকাতনা আয় ি ত ি ি মকাতন া ব্যরিি “কৃরি হইতত আয় ” খাতত কিতর্াগ্য আয় 

গণ নাি মক্ষত ত্র, উি িৎসতি কিদাতা কতৃ িক, মূল ধরন ব্যয় ি া ব্যরিগ ত ব্যয় ব্যতীত, সম্পূিণরূত প 

এি ং মকিল মাত্র কৃরিি উতে তশ্য ব্যরয় ত অ থ ি রিতয় ােন রহসাতি অনুতমাদনতর্া গ্য হইতি এি ং 

রনতম্ন াি রিতয় ােন সমূহ সাধািণ রিতয় ােন রহতসত ি গ ণ্য হইতি-   

(ক)  কৃরিি উতে তশ্য ব্যিহৃ ত ভূরম ি া আরঙ্গনাি উপি পরিতশারধত মর্তকাতন া প্রকাি কি, ভূরম 

উন্নয় ন কি ি া খােনা।   
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(খ)  কৃরিি উতে তশ্য ব্যিহৃ ত ভূরম ি া আরঙ্গনাি ে ন্য পরিতশাধতর্াগ্য িাড়া, উন্নয় ন ও সংিক্ষণ 

ব্যয় এি ং চািািাদ ব্যয়।   

(গ)  কৃরিি উতে তশ্য গৃহীত ঋতণি পরিতশাধত র্াগ্য সু দ ি া মুন াফা। 

(ঘ)  কৃরিকাতে ব্যিহৃত র্ন্ত্রপারত ও সিঞ্জামারদ িক্ষণ াতি ক্ষণ ও মমি ামত এি ং চািািাতদি 

ে ন্য পারলত গিারদপশুি লাল ন-পালন, তৎসংরিষ্ট প্রররয় াকিণ ি া পরিিহণ সংর ান্ত 

ব্যয়ারদ। 

(ঙ)  ভূরমি ি া আরঙনাি ক্ষরতপূিতণ অথিা ভূরম ি া আরঙনা হইতত উৎপারদত ফসল ি া পতণ্য ি 

ক্ষরতপূিতণ অথিা গিারদপশু পালত ন রনিাপিাি লতক্ষয পরিতশাধত র্াগ্য িীমাি রকরস্ত। 

(চ)   প্রাকৃরতক দূত র্ িাগ অথিা অন্যতকাতন া প্রকাতিি ক্ষরতসাধন হইতত কৃরিতক িক্ষাি রনরমি 

ব্যরয় ত অ থ ি। 

(ে)  ৩ য় তফ রসতল অনুতমারদত ি রণ িত সীমা অনুর্ায় ী রন ম্ন ি রণ িত খিচসমূহ:- 

(অ)  কিদাতা কতৃ িক সংরিষ্ট কৃরিতত ব্যিহৃ ত সম্পতদি অিচয়; 

(আ)  সংরিষ্ট কৃরিকাতে ব্যিহৃ ত স্প শ িাত ীত সম্পতদি এ য াত ম িাটাইত ে শন; 

(ে)  মর্তক্ষত ত্র কিদাতাি কৃরিকাতে ব্যিহৃত পশু মরিয় া রগয় াতে ি া স্থ ায় ীিাতি অক্ষম হইয়া 

রগয় াতে মসত ক্ষতত্র উি পশুি প্রকৃত র য়মূে এি ং মক্ষত্রমত মস পশু রিরয় ি া তাহাি মাংস, 

ইতয ারদ রির য় হইতত উদ্ধ ািকৃত অ থ ি, এই দুতয় ি পাথ িত কয ি সমপরিমাণ অংক;  

(ঝ)  সিকাি কতৃ িক স্পন্সিকৃ তকৃরি সম্পরক িত মকাতন া মি রলত গশতনি সদস্য রহতসত ি রিতদতশ 

সফি সম্পরক িত মকাতন া রন ি িাহকৃ ত ব্যয়, র্াহা মূল ধরন প্রকৃরতি ন ত হ; 

(ঞ)  এই দফাি উেত শ্য পূিণকতল্প ম ি াি ি কতৃ িক অনুতমারদত হতয় তে এমন মকাতন া স্কীতমি সাতথ 

সম্পরক িত রিিতয় ি উপি িাংলাত দতশি নাগ রিকতদি প্ররশক্ষণ প্রদাতন রন ি িাহকৃ ত মকাতনা 

ব্যয়। 

(ট)  মকাতন া কৃরি সম্পরক িত বিজ্ঞারনক গমি িণা পরিচালনা খাতত রন ি িাহকৃ ত ব্যয় এরূ প মকাতন া 

বিজ্ঞারনক গত িিণা পরিচালনায় রন ি িাহকৃত ব্যয় ম র্ গত িিণাটি সম্পূণ ি ও একান্তিাতি 

কিদাতাি কৃরিি উন্নয় তনি লতক্ষয িাংল াতদতশ পরিচারলত হতয়তে।  

(২)  এই ধাি াি অধ ীন মকাতন া ব্যতয় ি র্তটুকু অংশ “কৃরি হইতত আয় ” এি সরহত সম্পরক িত মকিল 

ততটু কু অংশই অনুতমাদনতর্াগ্য ব্যয় রহতসত ি গ ণ্য হইতি ।   

২৯ ।  রহসািিরহ িক্ষণ ািত ক্ষণ ন া করিিাি মক্ষত ত্র রিতশি র িত য় ােন প রিগণ না। –  

 (১)  র্রদ মদখা র্ায় ম র্ – 

(ক)  কিদাতা রনয় রমত রহসািিক্ষণ পদ্ধ রত প্রতয় াগ করিততত েন ন া, ি া  

(খ)  এরূ প মকাতন া পদ্ধ রত প্রতয় াগ করিতততেন র্াহাি রিরিতত কিদাতাি আয় রিিতয় রসদ্ধাতন্ত 

উপণীত হওয়া সম্ভি ন ত হ িরলয় া উপ-কি করমশনাতিি মতন হইতততে, ি া 

(গ)  কিদাতা রহসাি ি া মল নত দতনি ম ি কি িসমূ হ সংিক্ষণ করিতত ব্যথ ি হইয়াতেন, ি া  
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(ঘ)  কিদাতা মর্ই রহসাি ি া মলনতদতনি ম ি কি িসমূহ সংিক্ষণ করিয়াত ে তাতহ র্াচাইতর্াগ্য 

ন ত হ,  

তাহা হইতল, অ ন্য ধাি ায় র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, উৎপারদত কৃরি পতণ্য ি িাে াি দতি ি 

৬০% (িাট শতাংশ) অনুতমারদত ব্যয় রহতসত ি গ ণ্য হইতি।   

(২)  মর্ইতক্ষতত্র ভূরম ি া আরঙনাি মারলক আরধ, ি গ িা, িাগা ি া অংশহাতি “কৃরি হইতত আয় ” প্রাি 

হইতিন মসইতক্ষতত্র এই ধাি া প্রতর্ােয হইতি ন া।  

৩ ০ । করতপয় মক্ষত ত্র রিতয় ােন অনুতমারদত হইতি ন া – 

(১)  উৎতস কি কত িন ি া সংগ্র হ প্রতর্ােয হয় এমন সকল মক্ষত ত্র অংশ ৫ এি রিধান ািরলি পরিপালন 

ন া হইতল।  

(২)  ধাি া ৪৩ ি রণ িত রিরধরনত িধগুতল া এমনিাতি প্রতর্ােয হইতি মর্ন রিরধরনত িধগুত লা এ রিিাতগি 

সরহত সম্পরক িত।  

৩ ১ । কািণ দ শ িাত ন া ব্যতীত রিতয় ােন ি া দ ািী অগ্র াহয নয়। –  

 উপ-কি কমরশনাি মকাতনা কািণ উতল্ল খ ব্যরতত িত ক মকাতন া আয় িত ি ি কিদাতাি মকাতনা রিতয় ােন দািী 

অগ্র াহয করিতিন ন া অথিা দািীকৃত ব্যতয় ি অংক হ্র াস করিতি ন ন া।  
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রিিাগ-৪  

ব্যিসা হইতত আয় 

 

৩ ২।  এই রিিাতগ ি প্রতয় াগ:  

 এই আইতন ি রিধান সাতপত ক্ষ “ ব্যিসা হইতত আয় ” রহতসত ি মেণীিদ্ধ মকাতনা আয় এই রিিাতগ ি অধ ীতন 

গ ণ ন া করিতত হইতি। 

৩ ৩।  ব্যিসা হইতত আয় 

 কিদাতাি রন ম্ন ি রণ িত আয় সমূহ “ব্যিসা হইতত আয় ”  রহতসতি মেণীিদ্ধ হইতি- 

(ক)  আয় ি ত ি িি মর্তকাতন া সমতয় কিদাতা কতৃ িক পরিচারলত ি া পরিচারলত িরলয় া গ ণ্র্ ব্যিসাতয়ি 

মকাতন া লাি ও মুন াফা; 

(খ)  মকাতন া ব্যিসায় ি া মপশােীিী সংগঠন ি া অনুরূপ মকাতন া সংগঠন কতৃ িক সদস্যতদিতক রন রদ িষ্ট মসি া 

প্রদাতন ি মাধ্যতম উদ্ভূত মকাতনা আয়;  

(গ)  মকাতন া ব্যরিি অতীত, ি ত িমান ি া সম্ভাব্য িরিষ্যৎ ব্যিসারয়ক সম্পত ক িি ধাি ািরহকতায় ি া 

সম্পত ক িি কাি ত ণ উদ্ভূত মকাতনা সুরিধ াি ন্যায্য িাে াি মূ ে, ত া অ ত থ ি রূপান্তিতর্াগ্য হউক ি া ন া 

হউক; 

(ঘ)  মকাতন া ব্যিস্থ াপনা মকাম্পারন (মুদািািা ব্যিস্থ াপনা মকাম্পারনসহ) কতৃ িক উদ্ভূত মকাতন া ব্যিস্থ াপ না 

রফ; 

(ঙ)  রনতে ি অথিা অত ন্যি মারলকানাধ ীন মকাতনা পরিসম্পদ অন্যত কাতনা ব্যরিি রনকট ল ীে প্রদাতন ি 

রিপিীতত লীেদাতা ব্যাংক, িীমা ও আরথ িক প্ররতষ্ঠান কতৃ িক প্রাপ্য মকাতন া অ থ ি; 

(চ)  ি ি হইয়া র্াওয় া মকাতন া ব্যিসা হইতত আয় ি ত ি ি গৃহীত মকাতন া আয় । 

৩ ৪।  ব্যিসা হইতত আয়: র িত শি মক্ষত্রসমূহ ।-  

(১)  ধাি া ৩ ৩ এি সামরগ্রকতাতক ক্ষূ ন্ন ন া করিয়া, রিতশি মক্ষত ত্র ব্যি সা হইতত আয় তক উপ-ধাি া (২), 

(৩), (৪), (৫), (৬), (৭), (৮), (৯) ও (১০) এি রিধান অনুসাতি পরিগণনা করিতত হইতি ।  

(২)  কিদাতাি ম র্ ব্যিসাতয় ি ে ন্য আয় পরিগরণত হতে ম স ব্যিসাতয় ব্যিহৃ ত মকাতন া পরিসম্পদ র্রদ 

মকাতন া আয় ি ত ি ি রির য় কিা হয় তাহতল ঐ রির য় প্রসূত আতয় ি পরিমাণ হইতি রনম্নরূ প, র্থা:- 

রি র য়ল ব্ধ অ থ ি আতয় ি পরিমাণ 

(১ ) (২) 

রি র য়ল ব্ধ অ থ ি র্রদ সম্পত দি 

অরিরে ন্যাল মূে মথতক মি রশ হয় 

ক-খ এ ি সমপরিমান অ থ ি  উি  আয় ি ত ি ি কি দাত াি 

“ মূলধরন  সম্পরি হস্তান্তত িি মাধ্য ত ম অ রে িত  আয় ” 

মেরণি আয় রহসাতি গণ্য হইতি; 

খ-গ  এ ি সমপরি মান  অ থ ি উি  আয় িত ি ি কি দাত াি 

“ ব্যিসা হইতত আয়” মেরণি আয় রহসাতি গণ্য  হইতি; 
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রি র য়ল ব্ধ অ থ ি র্রদ সম্পত দি 

অরিরে ন্যাল মুে মথতক মি রশ না হয় , 

রকন্তু অিতলারপত মূে মথতক মিরশ হয় 

ক-গ এ ি সমপরি মান অ থ ি  উি  আয় িত ি ি কি দাত াি  

“ ব্যিসা হইতত আয়” মেরণি আয় রহসাতি গণ্য  হইতি; 

 

রি র য়ল ব্ধ অ থ ি র্রদ ধাি া ৩ ৭ এি  

উপধাি া (১ ) এি দফা (চ) ও (ে)  এি 

অধ ীন অনুতমারদত খিচ অত পক্ষা 

মি রশ না হয়   

রি র য়ল ব্ধ অ থ ি উি আয়ি তি ি কি দাত াি  “ব্যিসা 

হইতত আয়”  মেরণি আয় রহ সাতি  গণ্য হইতি; 

(৩)  কিদাতাি ব্যিসাতয় ব্যিহৃত হওয়া পি মকাতনা পরিসম্পদ পরিতয াি, রনরিহ্ন ি া ধ্বংস হিাি 

কািতণ মকাতন া রিমা, স্যালত িইে ি া ক্ষরতপূিণ রহসাতি মকাতন া অ থ ি প্রাি হইতল তাি পরিমাণ র্রদ 

উি সম্পতদি অিত লারপত মূতেি মচতয় মি রশ হয় তাহত ল এ মক্ষত ত্র আতয়ি অংক হইতি রনম্নরূপ: 

র্থা: -  

রির য়লব্ধ অিথ আতয় ি পরিমাণ 

(১ ) (২) 

রিমা, স্যালতিে িা ক্ষরতপূিণ িািদ 

অ থ ি র্রদ সম্পত দি অ রি রে ন্য াল  মু ে 

মথতক মিরশ হয় 

ক-খ এ ি সমপরিমান অ থ ি উি আয় ি িত ি সংরিষ্ট 

কিদাতাি “ মূল ধরন সম্পরি হস্তান্তত ি ি মাধ্য ত ম অ রে িত 

আয় ” মেরণি  আয় রহসাতি গণ্য  হইতি; 

খ-(গ-ঘ)  এ ি সমপরি মান অথ ি উি আয় ি িত ি সংরিষ্ট 

কিদাতাি “ব্যিসা হইতত  আয়”  মেরণি আয়  রহসাতি  গণ্য 

হইতি; 

রিমা, স্যালতিে িা ক্ষরতপূিণ িািদ 

অ থ ি র্রদ সম্পত দি অ রি রে ন্য াল  মু ে 

মথতক মি রশ না হয় , রকন্তু অিতলারপত 

মূে মথতক মিরশ হয় 

ক-(গ-ঘ) এ ি সমপি রমাণ অ থ ি উি আয় ি িত ি সংিরষ্ট 

কিদাতাি “ব্যিসা হইতত  আয়”  মেরণি আয়  রহসাতি  গণ্য 

হইতি। 

 

  এই উপধাি ায়- 

ক=  সম্পতদি রিরয় লব্ধ অ থ ি ি া, মক্ষত্রমত, সম্পতদি রিপিীতত প্রাি রিমা, স্যালত িইে ি া 

ক্ষরতপূিণ িািদ অ থ ি; 

  খ=  সম্পতদি অরিরেন্যাল মুে 

  গ=  চতু থ ি তফ রসতলি অধ ীন অিচয় অনুতমাদতনি পি সম্পতদি গণ নাকৃত অিতলারপত মূ ে;         

 ঘ=  সম্পতদি স্ক্র্যাপ মূ ে।  

(৪)  মকাতন া িিানীকািক কিদাতা র্রদ সিকাি কতৃ িক তাি অনুকূত ল িন্টনকৃত িিানী মকাটাি সম্পূণ ি 

ি া আংরশক মকাতন া আয় িত ি ি অন্য তকাতন া ব্যরিি রনকট হস্তান্তি করিয়ান, তাহত ল এরূ প হস্তান্তরি ত 

মকাটাি আনুপারতক িিারনমূে উি আয় ি ত ি ি কিদাতাি “ব্যিসা হইতত আয় ”  মেরণি আয় রহসাতি 

গ ণ্য হইতি;  
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(৫)  মকাতন া আয় ি ত ি ি এই রিিাতগি অধ ীতন আয় পরিগণ নায় মকাতন া আরথ িক প্ররতষ্ঠাতনি রনকট প্রতদয় 

সু দ ি া মুন াফা িািদ মকাতন া খিচ র্রদ রিতয় ারেত হয় এিং ম র্ আয়ি ত ি ি রিতয় ারেত হইয়াত ে ত া 

মশি হওয়াি পিিতী ৩ িেত িি মতধ্য র্রদ উি সু দ ি া মুন াফা পরিতশাধ কিা ন া হয় তাহত ল ি রণ িত 

৩ িেি সমারিি পিিতী আয় ি ত ি ি উি সু দ ি া মুন াফাি অপরিত শারধত অংক কিদাতাি “ব্যিসা 

হইতত আয় ”  মেরণি আয় রহসাতি গ ণ্য হইতি:  

  তত ি শত ি থাতক ম র্, আয় রহতসত ি গ ণ্য গ ণ্য হইয়াত ে এরূ প মকাতন া সু দ ি া মুন াফা র্রদ 

পিিতী মকাতন া ি ে ত ি পরিতশাধ কিা হয় তাহা হইতল পরিতশাধ সংরিষ্ট আয় ি ত ি ি ম স অংক 

কিদাতাি আয় পরিগণ নায় িাদ র্াতি।   

(৬)  মকাতন া আয় ি ত ি ি এই রিিাতগি অধ ীতন আয় পরিগণনায় র্রদ কিদাতাি মকাতন া মট্র রি ং লায়যারিরলটি 

রহসাতি মনয় া হয় এি ং – 

(ক)  পিিতী মকাতন া আয় আয় ি ত ি ি কিদাতা র্রদ উি মট্র রি ং লায়যারিরলটি িািদ মকাতন া সুরিধ া 

প্রাি হয় তাহত ল ম স সু রিধাি অ থ িমূ ে সুরিধ া প্রারিি আয় িত ি ি কিদাতাি “ব্যিসা হইতত 

আয় ” মেরণি আয় রহসাতি গ ণ্য হইতি:  

(খ)  উি মট্র রি ং লায় যারিরলটি ম র্ আয় ি ত ি ি রহসাতি মনয় া হইয়াতে ত া মশি হওয়াি পিিতী ৩ 

ি ে ত ি ি মতধ্য র্রদ মট্র রি ং লায়যারিরলটি ি া তাি মকাতন া অংশ অপরিত শারধত থাতক তাহতল 

উক্ত অপরিত শারধত মট্র রি ং লায়যারিরলটি উি ৩ িেি সমারিি পিিত ী আয় ি ত ি ি 

কিদাতাি “ব্যিসা হইতত আয় ” মেরণি আয় রহসাতি গ ণ্য হইতি:  

  তত ি শত ি থাতক ম র্, আয় র হতসত ি গ ণ্য গ ণ্য হইয়াতে এরূ প মকাতন া মট্র রি ং 

লায়যারিরলটি র্রদ পিিতী মকাতনা িেতি পরিতশাধ কিা হয় তাহতল পরিতশাধ সংরিষ্ট 

আয় ি ত ি ি ম স অংক কিদাতাি আয় পরিগণনায় িাদ র্াতি ।   

(৭)  মকাতন া আয় ি ত ি ি এই রিিাতগি অধ ীতন আয় পরিগণ নায় মকাতন া আয় িত ি ি মল াকসান, কুঋণ ি া 

মকাতন া খিচ র্রদ রিতয় ারেত হয় এি ং পিিতী মকাতন া আয় ি ত ি ি র্রদ কিদাতা র্রদ মসই রিতয় ারেত 

মল াকসান, কুঋণ ি া খিচ িািদ মকাতন া সুরিধ া প্রাি হয় তাহ ত ল ম স সুরিধ াি অ থ িমূ ে সুরিধ া প্রারিি 

আয় ি ত ি ি কিদাতাি “ব্যিসা হইতত আয় ”  মেরণি আয় রহসাতি গ ণ্য হইতি । 

(৮)  এই আইতন ি ধাি া ১৬৮ এি অধ ীন আয়কি রি টান ি দারখতল ি মক্ষত ত্র ম র্ ি ে ত ি রি টান ি দারখল হইয়াত ে 

তাহাি পিিত ী পাঁচ ি ে ত ি ি মর্তকাতনা সমতয় প্রদরশ িত প্রািরম্ভক মূল ধতনি মর্তকাতনা পরিমাতণি 

ঘাটরত “ব্যিসা হইতত আয় ”  মেরণি আয় রহসাতি গ ণ্য হইতি । 

(৯)  মকাতন া আরথ িক প্ররতষ্ঠাতন ি আয় পরিগণনাি মক্ষত ত্র, িাংলাতদশ ব্যাংক কতৃ িক কুঋণ ি া সন্দহে নক 

ঋণ রহতসত ি মেরণরিন্য াসকৃত ঋতণি উপি সু দ ি া মুন াফা আয় ম র্ আয় িত ি ি লাি ক্ষরতি রহসাতি 

মর রি ট প্রদান কিা হইতি, অথিা ম র্ আয় িত ি ি প্রকৃত পাওয়া র্াতি, দুত য়ি মতধ্য মর্টি আতগ ম স 

আয় ি ত ি ি আরথ িক প্ররতষ্ঠাতনি “ ব্যিসা হইতত আয় ” মেরণি আয় রহতসতি অ ন্তভূ িি কিা হইতি ।  

(১ ০)  এ ই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প- 

(ক)  রির তয় ি পূত ি ি পরিসম্পদটি ম র্ ব্যিসাতয় ব্যিহৃ ত হইয়ারে ম স ব্যিসা পরিসম্পদ রির য়-

সংরিষ্ট আয় ি ত ি ি কিদাতা কতৃ িক পরিচারলত হইয়াত ে িরলয় া গ ণ্য হইতি; 
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(খ)  কিদাতাি ব্যিসায় ব্যিহৃত হওয়াি পি মকাতন া পরিসম্পদ িাংল াতদতশি িাইতি িিারন 

ি া স্থ ানান্তরিত হইতল উি িিারন ি া স্থ ানান্ততিি তারিখই পরিসম্পদ রির তয়ি তারিখ 

িরলয় া গ ণ্য হইতি এি ং সম্পতদি রয় মূেতক ঐ রির য় িািদ প্রাি অ থ ি িরলয় া রিতি চনা 

কিা হইতি।  

৩ ৫।  করতপয় ব্যিসাতয় ি মুন াফা পরিগণ না 

 রন ম্ন ি রণ িত সািরণি কলাম (২) ম ত উরল্লরখত ব্যিসাতয় ি মুন াফা সািরণি কলাম (৩)ম ত ি রণ িত তফ রসতল ি 

রিধান অনুসাতি পরিগণনা কিা হইতি:  

সািরণ 

র রমক ন ং ব্যিসা তফ রসল 

(১ ) (২) (৩ ) 

১ রিমা ব্যিসা পঞ্চম তফ রসল 

২ প্রাকৃরতক গ্যাস, খরনে মতল িা অন্যান্য খরনে উতিালন ও 

অনুসিান  

পঞ্চম তফ রসল 

৩ রিতীয়  তফ রসতলি অধীন অনুরমত কি প্রতর্ােয এরূপ মকাতনা 

রন রদ িষ্ট ব্যি সা 

রিতীয়  তফ রসল 

৩ ৬।  ফটকা ব্যিসাতক পৃ থকিাতি রিতি চনা।- 

 মকাতন া ব্যরি কতৃ িক মকাতন া ফটকা পরিচারলত হইতল ত া ঐ ব্যরিি অন্য ান্য ব্যিসা হইতত পৃথক ও স্বতন্ত্র 

ব্যিসা রহসাতি রিতি রচত হইতি । 

৩ ৭।  “ ব্যিসা হইতত আয় ” গণ নাি মক্ষত ত্র অনুতমাদনতর্াগ্য সাধািণ রিতয় ােন সমূহ।- 

(১)  এই আইতন ি রিধান ািলী সাতপত ক্ষ, মকাতন া আয় ি ত ি ি মকাতনা ব্যরিি “ব্যিসা হইতত আয় ”  

পরিগণ নাি মক্ষত ত্র প্রততয ক স্বতন্ত্র এি ং রিন্ন ব্যিসাতয় ি ে ন্য- 

(ক) কিদাতাি ম র্ ব্যিসাতয়ি ে ন্য আয় পরিগরণত হতে সম্পূণ ি ও একান্তিাতি ম স ব্যিসাতয় ি 

ে ন্য রন ি িাহকৃ ত সকল ব্যয় রিতয় ােন রহতসত ি অনুতমাদনতর্াগ্য হইতি; 

(খ)  কিদাতাি ব্যিসাি উতে ত শ্য ব্যিহৃত ভূরম ি া আরঙ্গনাি উপি পরিতশারধত মর্তকাতনা 

প্রকাি কি, ভূরম উন্নয় ন কি ি া খােনা;    

(গ)  কিদাতাি ব্যিসাি উতে তশ্য ব্যিহৃ ত ভূরম ি া আরঙ্গনাি েন্য পরিতশাধত র্াগ্য িাড়া, উন্নয় ন 

ও সংিক্ষণ ব্যয়; 

(ঘ)  সিকাি কতৃ িক স্পন্সিকৃত মকাতন া মি রলত গশতন ি সদস্য রহতসত ি রিতদতশ সফি সম্পরক িত 

মকাতন া রন ি িাহকৃ ত ব্যয়, র্া মূলধ রন প্রকৃরতি নয়; 
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(ঙ)  Trade Organization Ordinance, 1961 (XLV of 1961) এি আওতায় 

রনিরিত ি া এতদুত েতশ্য ম ি াি ি কতৃ িক স্বীকৃত মকাতন া মপশােীরি সংগঠত নি সদস্য রহসাতি 

প্রদি ি ারি িক চাঁদা; 

(চ)  এরূ প মকাতন া বিজ্ঞারনক গতিিণা পরিচালনায় রন ি িাহকৃত ব্যয় ম র্ গত িিণা এ দফাি 

উতে শ্যপূিণকতল্প ম ি াি ি কতৃ িক অনুতমারদত এি ং র্া সম্পূণ ি ও একান্তিাতি কিদাতাি 

ব্যিসাতয়ি উন্নয় তনি লত ক্ষয িাংলাত দতশ পরিচারলত হইয়াত ে;  

(ে)  ম ি াি ি অনুতমারদত এরূ প মকাতন া বিজ্ঞারনক গত িিণা পরিচালনায় রন ি িাহকৃ ত ব্যয় ম র্ 

গত িিণাটি সম্পূণ ি ও একান্তিাতি কিদাতাি ব্যিসাতয়ি উ ন্নয় ন ও ত া মথতক আয় উদ্ভূত 

কিাি লত ক্ষয িাংল াতদতশ পরিচারলত হইয়াতে; 

(ে)  ম র্ মক্ষত ত্র কিদাতাি ব্যিসা কাতে ব্যিহৃত পশু (র্া ব্যিসারয়ক মজুতদি অংশ নয়) মতি 

ম গ ত ে ি া স্থ ায় ীিাতি অক্ষম হইয়া মগ তে ম স মক্ষত ত্র উি পশুি প্রকৃত রয় মূে এি ং মক্ষত্রমত 

ম স পশু রির য় ি া তাি মাংস, ইতয ারদ রির য় হইতত উদ্ধ ািকৃত অ থ ি, এই দুত য় ি পাথ িত কয ি 

সমপরিমাণ অংক;  

(২)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতনা রিতয় ােন অনুতমাদতনি মক্ষত ত্র সংরিষ্ট ব্যতয় ি িারণরে যক 

মর্ৌরিকতা রিতি চনা কিা হই তি। 

৩ ৮।  “ ব্যিসা হইতত আয় ” পরিগণ নাি মক্ষত ত্র অনুতমাদনতর্াগ্য রিতশি রিতয় ােন সমূহ।- 

(১)  রন ম্ন ি রণ িত খিচসমূহ ৩ য় তফ রসতল অনুতমারদত ি রণ িত সীমা অনুর্ায় ী রিতয় ােনতর্াগ্য হইতি: 

(ক)  সাধািণ অিচয় িাতা; 

(খ)  প্রািরম্ভক অিচয় িাতা; 

(গ)  ত্ব িারয়ত অিচয় িাতা; 

(ঘ)  এ ত মাট িাইতে শন িাতা; 

(ঙ)  অত কতো িাতা;   

(২)  কিদাতা কতৃ িক ব্যিসারয়ক উতে তশ্য ব্যিহাতিি পি র্রদ মকাতন া িিন, র্ন্ত্রপারত, প্ল্যান্ট ি া অ ন্য 

রন রদ িষ্ট পরিসম্পদ (র্া আমদারনকৃত সফটওয়য াি ব্যতীত) মকাতনা আয়ি ত ি ি িারতল, রিনষ্ট ি া ধ্ব ংস 

হয় অথিা রির য়, রিরনময় মূতে হস্তান্তি হয় ি া মকাতনা আইনী ক্ষমতাপ্রাি প্রাি কতৃ িপক্ষ কতৃ িক 

অরধগ্র হণ কিা হয়, রকংিা িাংল াতদতশি িারহতি িিারন কিা হয় তাহত ল তৃত ীয় তফ রসতল ি রণ িত 

সীমা ও রহসাি অনুর্ায় ী অত কতে া িাতা;  

(৩)  চতু থ ি তফ রসতল ি রণ িত মকাতনা পরিসম্পদ র্রদ মকাতন া আয় িিেত ি রির য় কিা হয় এি ং ম স 

রির য়লব্ধ অ থ ি র্রদ অিতলারপত মূ ে অত পক্ষা কম হয় মসত ক্ষতত্র, কিদাতা কতৃ িক রিতয় ােন দািী 

সাতপত ক্ষ, অিত লারপত মূ ে এিং রির য়লব্ধ অ ত থ িি পাথ্য িতকি সমপরিমাণ অংক ।  

৩ ৯।  প্রাক-প্রািরম্ভক ব্যতয় ি রিতয় ােন অনুতমাদন-  
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(১)  সিল বিরখক পদ্ধ রততত এি ং ৩ য় তফ রসতল অনুতমারদত হাতি ব্যিসাতয় ি প্রাক-প্রািরম্ভক ব্যয় 

রিতয় ােন অনুতমারদত হইতি। 

(২)  এই ধাি াি অধ ীন অনুতমারদত ব্যয় মকাতন ািাতি ই প্রকৃত ব্যয় অত পক্ষা অরধক হইতি ন া এি ং পূত ি ি 

মকাতন ািাতি অনুতমারদত হইতল পুনঃঅ নুতমারদত হইতি ন া।  

(৩)  এই ধাি াি অধ ীন অনুতমারদত “প্রাক-প্রািরম্ভক”  ব্যয় িরলতত িারণরে যক উৎপাদন শুরুি ি ে ত িি 

পূি িি ত ী িেি সমূত হ সম্পূণ ি ও একান্তিাতি ব্যিসাতয় ি ে ন্য রন ি িাহকৃত অথচ ৩ য় তফ রসতলি অন্য ান্য 

রিধান ািরলি আওতায় অনুতমারদত নয় এমন সকল ব্যয়তক ব্য ঝাতি এি ং ব্যিসাতয় ি সম্ভাব্যতা 

র্াচাই, মতিল ি া প্রতটাটাইপ রন ম িাণ ও পিীক্ষামূলক উৎপাদ তন ি ব্যয়সমূ হ ইহাি অ ন্তর্ভ িি হইতি।   

৪০ ।  সু দ ি া মুন াফাি রিতয় ােন প রিগণ না- 

(১)  ব্যিসাতয়ি উতে তশ্য ধাি কৃত মকাতন া মূল ধতন ি উপি মকাতনা সু দ পরিতশাধ ি া মক্ষত্রমত মকাতন া 

মুন াফা িাতগ ি অ থ ি পরিতশাধ কিা হইতল ত া ব্যিসারয়ক ব্যয় রহতসত ি অনুতমারদত হইতি। 

(২)  র্রদ মদখা র্ায় ম র্ ধাি কৃত অ ত থ িি মকাতন া অংশ ব্যিসাতয় ি িাইতি অ ন্য উতে শ্য ব্যিহাি কিা 

হইয়াত ে ি া ধাি কৃত অ ত থ ি অ রে িত সম্পতদি মকাতন া অংশ ব্যিসাতয়ি িাইতি অ ন্য মকাথাও স্থ ানান্তি 

কিা হইয়াত ে (মর্খাতন অ থ িলগ্ন ী কিা স্থ ানান্তিকািীি ব্যিসা ন া), ত া হইতল উি অ থ ি ি া সম্পতদি 

ম র্ অংশ ব্যিসাতয়ি কাতে ব্যিহাি কিা হইয়াত ে ম স অংত শি অনুপারতক হাতি সু দ ি া মুনাফা ব্যয় 

অনুতমারদত হইতি।   

৪১ ।  সু দ অনুতমাদতনি মক্ষত ত্র রিতশি সীমা- 

(১)  এই আইতন ি অন্য ান্য রিধান ািরলত ত র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, উপ-ধাি া (১) এি রিধান সাতপত ক্ষ 

ব্যাংক ও আরথ িক প্ররতষ্ঠান ব্যতীত মকাতনা রনিাসী ব্যরি কতৃ িক ধাি া ২২১ ম ত সংজ্ঞারয়ত মকাতন া 

সহতর্াগী প্ররতষ্ঠাতন ি িিাি তি মকাতন া কি ি ত ি ি সু দ ব্যয় অনুতমাদতনি মক্ষত ত্র ম ি াি ি কতৃ িক র ন ধ িারিত 

পদ্ধ রত ও সীমা অনুর্ায় ী অনুতমারদত হইতি ।  

(২)  মকাতন া আয় িত ি ি পরিতশারধত সুতদি পরিমাণ ১ ৫ (পতনি) ল ক্ষ টাকা অরতর ম ন া করিতল এই ধাি া 

প্রতর্ােয হইতি ন া।     

৪ ২।  একই রিতয় ােন দুইিাি অনুতমার দত ন া হওয়া । –  

 মকাতন া আয় ি ত ি ি এই রিিাতগি অধ ীন এমন মকাতন া ব্যয় র্রদ রিতয়ােন রহতসত ি অনুতমারদত হয় র্া সম্পূিণ 

ি া আংশরকিাতি মকাতন া পরিসম্পতদি প্ররতরনরধত্ব করিয়া ত া হইতল ঐ পরিসম্পদ িািদ একই আয়ি ত ি ি 

আি মকাতন া রিতয় ােন অনুতমাদনত র্াগ্য হইতি ন া। 

৪৩ ।  করতপয় মক্ষত ত্র রিতয় ােন অনুতমাদনতর্াগ্য ন া হওয়া । 

(১)  এই রিিাতগ র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, রনতম্ন াি মক্ষত ত্র “ ব্যিসা হইতত আয় ”  মথতক রিতয় ােন 

অনুতমাদনতর্াগ্য হইতি ন া- 

(ক)  মর্তকাতনা প্রকাতিি ব্যয় ি া পরিতশাধ র্াি মক্ষত ত্র আয়কি আইন এি রিিাগ অংশ ৫ এি 

রিধান ািরল র্থার্থিাতি পরিপারলত হয় ন াই।  

(খ)  মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরিসংঘ কতৃ িক ফ াত ম িি মকাতন া অংশীদাি ি া ব্যরিসংতঘি মকাতন া 

সদস্যতক প্রদি সু দ, মি তন, করমশন ি া পারিততারিক; 
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(গ)  মকাতন া মকাম্পারন কতৃ িক মশয়ািত হাল্ডাি পরিচালকতক মকাতনা করমশন ি া িাট্টা প্রদান; 

(ঘ)  এই আইতন ি ধাি া ১৫ম ত ি রণ িত পািকুইরেট িািদ মকাত ন া কম িচাি ীি ত ক প্রদি ১০ (দশ) 

লাত খি অরতরিি মর্তকাতন া অংক।  

  তত ি শত ি থাতক ম র্, সিকাি কতৃ িক, সিকারি মগ তেত ট প্রজ্ঞাপন িািা, সিকারি 

রসদ্ধাত ন্তি রিরিতত গঠিত মজুরি ম ি াতি িি সুপারিশ িাস্তিায় তনি ে ন্য কম িচাি ীত দি অ থ ি 

প্রদাতন ি মক্ষত ত্র এই ধাি াি মকাতন া রকছুই প্রতর্ােয হইতি ন া; 

(ঙ)  রন ম্ন ি রণ িত ব্যয়সমূ তহি মক্ষত ত্র আরথ িক রি ি িণ ীত ত প্রদরশ িত  ন ীট ব্যি সায় মুন াফ াি ১০% 

(দশ শতাংশ) এি  অরতরিি ব্যয়- 

(অ)  িয় যালটি, লাইতসন্স, ইতয ারদ; 

(আ)  কারিগি ী মসি া রফ; 

(ই)  ইনট্য ানরেি লস ব্যিহাতি ি েন্য রন ি িাহকৃ ত অ ন্য মর্তকাতনা রফ; 

(ঈ)  িাং লাত দতশ রনিরিত নয় এমন মকাতন া মকাম্পারন কতৃ িক র ন ি িাহকৃত মহি অরফস 

অথিা ইন্ট্রা-গ্রু প ব্যয়, ত া ম র্ নাত মই অরিরহত হউক ন া মকন;  

(উ)  ইনত সনটিি মি ানাস ।  

(চ)  ব্যিসারয়ক প্রতয় ােতন রিতদশ ভ্রমণ সম্পরক িত ব্যতয় ি মক্ষত ত্র আরথ িক রি ি িণ ীত ত প্রদরশ িত 

মমাট রির তয় ি ০ .৫% (শূন্য দশরমক পাঁচ শতাংশ) এি অরতরিি অংক;  

 তত ি, কিদাতা সিকািতক মকাতনা মসি া প্রদাতন ি কাতে রিতদশ ভ্রমণ করিতল মসত ক্ষতত্র 

এই সীমা প্রতর্ােয হইতি ন া।  

(ে)  আপ্যায় ন ব্যয় রহতসত ি রনতম্ন ি রণ িত অংত কি অরতরিি অংক- 

(অ)  আপ্যায় ন ব্যয় রিতয় ােন ব্যতীত রনরুরপত ব্যিসায় আতয় ি প্রথম ১০ (দশ) ল ক্ষ 

টাকাি ৪% (চাি শতাংশ); এি ং  

(আ)  আপ্যায় ন ব্যয় রিতয় ােন ব্যতীত রনরুরপত ব্যিসায় আতয় ি প্রথম ১০ (দশ) ল ক্ষ 

টাকা িাত দ পিিতী অংত কি ২% (দু ই শতাংশ)  

(ে)  রি স্যাম্পল রিতিতণ রন ম্ন ি রণ িত অংত কি অরতরিি অংক- 

 (অ)  ফ াম িারসউটি কয াল রশতল্পি মক্ষতত্র- 

(১)  ব্যিসারয়ক টান িওিাতি ি ৫ (পাঁচ) মকাটি টাকা পর্ িন্ত ২% (দু ই শতাংশ) 

হাতি; 

(২)  ব্যিসারয়ক টান িওিাি ৫ (পাঁচ) মকাটি টাকা অরধক রকন্তু ১ ০ (দশ) মকাটি 

টাকাি অরধক নয় এমন মক্ষতত্র ১% (এক শতাংশ) হাতি;  

(৩)  ব্যিসারয়ক টান িওিাি ১০ (দশ) মকাটি টাকাি অরধক এমন মক্ষত ত্র 

০.৫% (শূন্য দশরমক পাঁচ শতাংশ) হাতি; 

 (আ)  খাদ্য, প্রসাধন ী ও সুগরি রশতল্পি মক্ষত ত্র- 
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(১)  ব্যিসারয়ক টান িওিাতি ি ৫ (পাঁচ) মকাটি টাকা পর্ িন্ত ১% (এক শতাংশ) 

হাতি; 

(২)  ব্যিসারয়ক টান িওিাি ৫ (পাঁচ) মকাটি টাকা অরধক রকন্তু ১ ০ (দশ) মকাটি 

টাকাি অরধক নয় এমন মক্ষত ত্র ০.৫% (শূন্য দশরমক পাঁচ শতাংশ) 

হাতি;  

(৩)  ব্যিসারয়ক টান িওিাি ১০ (দশ) মকাটি টাকাি অরধক এমন মক্ষত ত্র 

০.২৫% (শূন্য দশরমক দু ই পাঁচ শতাংশ) হাতি; 

 (ই)  অন্য ান্য রশতল্পি মক্ষত ত্র- 

(১)  ব্যিসারয়ক টান িওিাত িি ৫ (পাঁচ) মকাটি টাকা পর্ িন্ত ০.৫% (শূন্য 

দশরমক পাঁচ শতাংশ) হাতি; 

(২)  ব্যিসারয়ক টান িওিাি ৫ (পাঁচ) মকাটি টাকাি অরধক রকন্তু ১ ০ (দশ) 

মকাটি টাকাি অরধক নয় এমন মক্ষত ত্র ০.২৫% (শূন্য দশর মক দু ই পাঁচ 

শতাংশ) হাতি;  

(৩)  ব্যিসারয়ক টান িওিাি ১০ (দশ) মকাটি টাকাি অরধক এমন মক্ষত ত্র 

০.১% (শূন্য দশরমক এক শতাংশ) হাতি;  

(ঝ)  রিজ্ঞাপন ব্যতীত অন্য ান্য প্রচািণ ামূলক ব্যতয়ি মক্ষত ত্র ব্যিসারয়ক টান িওিাত িি ০.৫% এি 

অরধক অংক;  

(ঞ)  কম িচারি ি “চাকুরি হইতত আয় ”  িরলয় া রিতি রচত এমন মকাতন া অ থ ি র্রদ ব্যাংরকং মাধ্যতম 

পরিতশাধ ন া হইয়া অন্য তকাতনা মাধ্যতম পরিতশাধ কিা হয়; 

(ট)  মকাতন া পরিতশাধ র্া “িাড়া হইতত আয় ”  িরলয় া রিতি রচত ত া ব্যাংরকং মাধ্যতম পরিতশাধ 

ন া হইয়া অন্য তকাতন া মাধ্যতম পরিতশাধ হইয়া থারকতল উি পরিতশারধত অ থ ি; 

(ঠ)  দফা (ঞ) ও (ট) এি মক্ষত্র ব্যতীত মর্তকাতনা অংত কি পরিতশাধ ব্যাংরকং মাধ্যম পরিতশাধ 

ন া হইয়া অন্য তকাতনা মাধ্যতম পরিতশাধ হইয়া থারকতল ৫ ০ হাোি টাকাি অরতরিি 

পরিতশারধত অংক; 

(ি)  ধাি া ২৫ ১ অনুর্ায় ী কি রনিিন থাকাি কথা এমন মকাতন া ব্যরিত ক পরিতশারধত মকাতনা 

অংক, র্রদ ঐ অ থ ি পরিতশাতধি সময় ঐ ব্যরিি কি রনিিন ন া থাতক;  

 (ঢ)  আইন পরিপালন ন া কিাি কািতণ পরিতশারধত মকাতনা অ থ িদন্ড ি া েরি মানা; 

 (ণ) মূল ধরন প্রকৃরতি মকাতন া ব্যয় রকংিা কিদাতাি ব্যরিগত মকাতন া ব্যয়; 

(ত)  মর্তকাতনা দায় র্া সুস্পষ্টিাত ি রনরুরপত নয়;  

(থ)  ব্যিসারয়ক কম িকাত ন্ড ি সরহত সম্পরক িত ন ত হ এমন সকল প্রকাি ব্যয়; 

(দ)  লিয াংশ, েরমক অংশগ্রহণ তহরিল; 

(ধ)  আয়কি আইন, ২০ ২২ (২০ ২২ সতন ি...ন ং আইন) এি ং দানকি আইন, ১ ৯৯০ (১ ৯৯০ 

সতন ি ৪৪ ন ং আইন) এি অধ ীন পরিতশারধত কি; 
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(ন)  রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত রহসািিক্ষতণ ি রিধান পরিপালন ন া হইতল প্রমাণকহীন সকল খিচ ।  

(২)  এই ধাি ায় “ ব্যাংরকং মাধ্যম পরিতশাধ”  িরলত ত র সি মচক, আিটিরেএস ি া মমািাইল 

ফাইন্যরন্সয়াল সারি িত সস এি মাধ্যতম পরিতশাধসহ িাংল াতদশ ব্যাংক অনুতমারদত সকল প্রকাি 

রি রেটাল মাধ্যম অ ন্তভূ িি হইতি।   

৪ ৪।  কািণ দ শ িাত ন া ব্যতীত রিতয় ােন ি া দ ািী অগ্র াহয ন া কিা ।–  

 উপ-কি কমরশনাি মকাতনা কািণ উতল্ল খ ব্যরতত িত ক মকাতন া আয় িত ি ি কিদাতাি মকাতনা রিতয় ােন দািী 

অগ্র াহয কিতি ন ন া ি া দািীকৃত ব্যতয় ি অংক হ্র াস কিতি ন ন া। 

৪৫ ।  রিতশি ব্যিসা আয় প রিগণ না।-   

(১)  এই আইতন ি অন্য ান্য রিধাত ন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, ধািা ৪৩ এি অধ ীন অন নুতমারদত সকল 

ব্যয়ত ক “রিতশি ব্যিসা আয় ” রহতসত ি গ ণ্য হইতি ।   

(২)  এই রিিাতগ ি মকাতন া রিধাতনি অধ ীন “রিতশি ব্যিসা আয় ” ি া “ব্যিসা হইতত আয়: রিতশি 

মক্ষত্রসমূহ”  রহতসত ি গ ণ্য মকাতন া আতয় ি রিপিীতত মকাতনা প্রকাতিি মকাতন া খিচ অনুতমাদন, 

মল াকসান সমন্বয় ি া ৩ য় তফরসতলি অধ ীন অনুতমারদত খিচ সমন্বয় ব্যতীত এই আতয় ি উপি 

সাধািণ কিহাতি কিদায় রন ধ িারি ত হইতি।  
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রিিাগ ৫ 

মূল ধরন আয় 

 

৪৬ ।  এই রিিাতগ ি প্রতয় াগ। –  

 “ মূলধরন আয় ”  রহতসতি মেরণিদ্ধ মকাতনা আয় এই রিিাতগি অধ ীন পরিগণনা করিতত হইতি ।  

৪৭ ।  মূল ধরন আয় । –  

 “ মূলধরন আয় ”  হইতি মূলধরন পরিসম্পতদি মারলকানা হস্তান্তি হইতত উদ্ভূত মুন াফা ও লাি । 

৪৮ ।  মূল ধরন আয় পরিগণ না। –  

(১)  এই আইতন ি রিধান সানপনক্ষ, মকাতন া ব্যরিি মূল ধরন পরিসম্পতদি মারলকানা হস্তান্তি হইতত উদ্ভূত 

মুন াফা ও লাি হইতি মকাতনা পরিসম্পতদি উন্ম ুি িাে াতি রির য় ি া হস্তান্তি মূ ে এি ং উি 

পরিসম্পতদি অ ে িন মূত েি পাথ িকয । 

(২)  এই ধাি ায়- 

(ক)  “ উন্ম ুি িাে াতি রির য় ি া হস্তান্তি মূ ে ”  িরলত ত মকাতন া পরিসম্পতদি উন্ম ুি িাে াতি 

রির য় ি া হস্তান্তি মূ ে হইতি ‘ক’ এি ং ‘খ’ এি মতধ্য পর্টি পব চশ, পর্খানন- 

   ক = পরিসম্পদ হস্তান্তি হইতত প্রাি ি া উপরচত অ থ ি; এি ং 

   খ = হস্তান্ততি ি তারিত খ পরিসম্পতদি ন্যায্য িাে াি মূ ে। 

  (খ)  “ পরিসম্পতদি অ ে িনমূ ে”  িরলত ত-  

(অ)  মকাতন া পরিসম্পতদি অ ে িন মূে হইতি রনতম্ন ি রণ িত খিচসমূতহি সমচষ্ট: 

(১)  এরূ প মকাতনা খিচ র্া মকিলই উি পরিসম্পতদি স্বত্ব হস্তান্ততি ি সাতথ 

সম্পরক িত 

(২)  পরিসম্পতদি র য় মূে; এি ং 

(৩)  ধার া ২২, ২৮, ৩৭, ৩৮  বা ৫৫ অনুর্ায় ী অনুনমাচদত খরি ব্যতীত উি 

পরিসম্পদ উন্নয় তন ি খিচ (র্চদ থানক);  

  (আ)  পর্নক্ষন ে হস্তান্তিকারি উি পরিসম্পদ রনম্নরূ তপ অ ে িন কতিতেন- 

   (১) মকাতন া উপহাি, দান ি া উইতল ি অধ ীন; ি া 

   (২)   সাকতসশন, উিিারধকাি ি া পিম্পিার তম; ি া 

(৩)  প্রতয াহািতর্াগ্য ি া অপ্রতয াহািতর্াগ্য মকাতন া ট্র াতস্টি হস্তান্ততি ি অধ ীন; 

ি া 

(৪)  মকাতন া মকাম্পারন অিসায় তনি ে ন্য মূলধরন পরিসম্পতদি মকাতন া 

রিতিতণি মাধ্যতম, ি া 
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(৫)  মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরিসংঘ ি া রহন্দু অরিিি পরিিাত িি রিিাে তনি 

মক্ষত ত্র মূলধরন পরিসম্পতদি রিতিতণি মাধ্যতম;  

পসন ক্ষনে উক্ত  পচর সম্পন দর অ জ যনমূ ে চবন ব চিত িইনব িিান্তরকারী কতৃ যক উক্ত 

পচরসম্পনদর মাচিকানা অ জ যনন র তাচরন খি ন্যায্য বাজ ার মূ ে।      

(গ)  “ িিান্তর ” বি নত চবেয়, চবচনময় ব া তূ াগ ব া পকানন া স্বত্ব তূ াগ অ ন্তভু যক্ত িইনব, তন ব 

চনম্নচি চখত চবষয়সমূ ি অ ন্তভু যক্ত িইনব ন া- 

(১) উপিার, দান, উইি ব া অপ্রতূািার নর্াগ্য র ানস্টর মাধ্যনম মূি ধচন পচরসম্পন দর 

িিান্তর; 

(২) পকানন া পকাম্পাচন অবসায় ননর সময় ইিার পশয় ারন িাল্ডারনদর চনকট চবতরণ কৃত 

পকানন া সম্পচি; 

(৩) পকানন া ব্যবসা প্রচতষ্ঠান ব া অন্যনকানন া প্রচতষ্ঠান িঙ্গ ব া চিন্দু অচবিক্ত 

পচরবান রর চবিাজ ননর পক্ষন ে মূি ধচন পচরসম্পনদর চবতরণ। 

৪৯।   পরিগণ নার সময় ।–  

 মূি ধচন পচরসম্পনদর হস্তান্তি িইনত উদ্ভূত িাি এব ং প্রাচপ্ত উক্ত হস্তান্তি প র্ আয়ব ন ষ য সংঘটি ত িনয় নছ প স 

আয় ব ন ষ যর  আয় রহতসত ি অ ন্তভু যক্ত িইনব ।  

৫ ০ ।  চবনয় াজন অনুনমাদননর স ীমাবদ্ধ তা ।–  

 উৎন স কর  কত যন প্রন র্াজ ূ িয় এ রূপ প কান ন া ব্যনয় র প ক্ষন ে উৎন স কর  কত যন ব া সংগ্রি ন া কর া িইন ি , এ বং 

এই আইনন র চবধ ান অনুর্ায় ী তা র্থার্থিানব  পচরনশাধ না করা িইনি, উক্ত ব্যয় নক এই চবিানগ র অধ ীনন 

অনুনমাদননর্াগ্য চবনয় াজন  চিনসন ব চবনব িনা করা র্াইনব না । 

৫ ১ ।  মূল ধরন আয় রন ধ িাি ত ণ অন্য ান্য রি িয়াি রল।- 

(১)  মকাতন া পরিসম্পতদি ন্যায্য িাে াি মূ ে কিদাতা কতৃ িক মঘারিত পতণ ি সম্পূণ ি মূ ে অত পক্ষা ১৫% 

(পতন ি শতাংশ) এি অরধক হইতল পরিদশী অরতরিি কি করমশনাতিি পূি িানুত মাদনর ত ম উপ-

কি করমশনাি ম স পরিসম্পতদি ন্যায্য িাে াি মূ ল্ র্ রন ধ িািণ করিতিন।  

(২)  মকাতন া পরিসম্পতদি ন্যায্য িাোি মূ ে কিদাতা কতৃ িক মঘারিত অ ে িন মূ ে অত পক্ষা ২৫% (পঁরচশ 

শতাংশ) এি অরধক হইতল উপ-কি করমশনাি ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারিত পদ্ধ রততত উি পরিসম্পদ 

মঘারিত অ ে িন মূ ত ে রয় করিিাি ে ন্য প্রস্তাি রদতত পারিতি ন।  

(৩)  সিকারি রসরকউরিটিে হস্তান্তি হইতত অ রে িত মূল ধরন লাি কিমুি থারকতি।  

(৪)  মকাম্পারন আইন, ১ ৯৯৪ (১৯৯৪ সতন ি ১৮ ন ং আইন) এি অধ ীন প্ররতরষ্ঠত নূতন মকাতনা 

মকাম্পারনি রনকট মকাতন া অংশীদািী ফ াত ম িি সকল পরিসম্পদ হস্তান্ততি ি ফতল মূল ধরন আয় উদ্ভূত 

হইতল তাহা কিমুি থারকতি র্রদ সকল পরিসম্পদ হস্তান্ততি ি রিরনময় মূ ে নূতন মকাম্পারনি 

ইকুযইটিতত রিরনত য় াগ কিা হয় ।  
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িষ্ঠ রিিাগ 

আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় 

  

৫ ২। এই রিিাতগ ি প্রতয় াগ। –  

 এই আইতন ি রিধান ািরল সাতপতক্ষ, “আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় ” খাতর্ভি মকাতন া আয় এই রিিাতগি 

অধ ীন পরিগণনা করিতত হইতি ।  

৫ ৩ । আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় । –  

 মকান ব্যরিি রন ম্ন ি রণ িত আয় “ আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় ” খাততি অধ ীন মেরণর্ভি হইতি, র্থা: - 

(ক) সিকারি ি া সিকাি কতৃ িক অনুতমারদত রসরকউরিটিত েি সু দ, মুন াফা ি া িাট্টা; 

(খ)  স্থ ানীয় কতৃ িপক্ষ ি া মকাম্পারন কতৃ িক ইসুয কৃত রি তি ঞ্চাি ি া অন্য তকান প্রকাতিি রসরকউরি টিতেি 

সু দ, মুন াফা ি া িাট্টা  

(গ) রন ম্ন ি রণ িত উৎস হইতত প্রাপ্য সু দ ি া মুন াফা, র্থা: - 

(অ) মকাতন া ব্যাংক ি া আরথ িক প্ররতষ্ঠাতন িরক্ষত আমানত, ত া ম র্ নাত মই অরিরহত হউক ন া 

মকন; 

 (আ) মকাতন া আরথ িক পণ্য ি া স্কীম; 

(ঘ) লিয াংশ। 

৫ ৪। আয় পরিগণ নাি সম য় কাল। –  

 মকান ব্যরি ম র্ আয় িত ি ি আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় প্রাি হইতিন ি া ম র্ আয় ি িত ি তাি রহসাতি েমা 

হইতি, এি মতধ্য মর্টি পূত ি ি ঘতট, মসই আয় িত ি ি অ ন্তর্ভ িি হইতি। 

৫ ৫ । আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় পরিগণ নাি মক্ষত ত্র অনুতমাদনতর্াগ্য খিচ । –  

 “ আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় ” খাতত ি আয় পরিগণ নাি মক্ষত ত্র, রন ম্ন ি রণ িত খিচসমূহ অনুতমারদত হইতি, 

র্থা: - 

(ক)  ব্যাংক ি া আরথ িক প্ররতষ্ঠান কতৃ িক কিদাতাতক সু দ ি া মুন াফা প্রদাতন ি রিপিীতত আয়কি ব্যতীত 

কত িন কৃত অ থ ি; 

(খ)  শুধু মাত্র “আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় ” অ ে িত নি উতে তশ্য ঋণকৃত অ ত থ িি উপি পরিতশারধত সু দ; 

(গ) মকিল মাত্র সংরিষ্ট আয় অ ে িতন ি উতে তশ্য, দফা (ক) ি া (খ) এ উরল্লরখত ব্যয় ব্যতীত, রন ি িাহকৃ ত 

অন্য তকাতন া ব্যয় । 

৫ ৬। করতপয় মক্ষত ত্র রিতয় ােন অনুতমাদনতর্াগ্য ন া হওয়া । –  

 এই রিিাতগ র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, “আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আয় ” পরিগণ নায় রন ম্ন ি রণ িত খিচসমূহ 

অনুতমারদত হইতি ন া, র্থা:- 
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(ক) িাংল াতদতশি িাইতি পরিতশাধত র্াগ্য মকান সু দ র্া হইতত এই আইতন ি রিধান ািরল অনুসাতি কি 

কত িন ি া পরিতশাধ কিা হয় রন; 

(খ) কি অব্যাহরত প্রাি ি া হ্র াসকৃত হাতি কি প্রতর্ােয এরূ প আরথ িক পরিসম্পদ হইতত আতয়ি রিপিীতত 

পরিতশারধত সু দ ি া করমশন; 

(গ) মূল ধরন ি া ব্যরিগ ত প্রকৃরতি মকান ব্যয়।  
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সিম রিিাগ 

অন্য ান্য উৎস হইতত আয় 

 

৫ ৭ ।  অন্য ান্য উৎস হইতত আয় । –  

 মকাতন া কিদাতাি রন ম্ন ি রণ িত আয় সমূহ “অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ” খাততি অধ ীন মেরণর্ভি  ও পচরগচণত 

হইতি, র্থা: - 

(ক) িয় যালটি, লাইতসন্স রফ, কারিগরি জ্ঞাতনি ে ন্য রফ এি ং ইন্টযানরেিল পরিসম্পদ ব্যিহাতি ি 

অরধকাি প্রদাতন ি মাধ্যতম অ রে িত আয়; 

(গ) সিকাি প্রদি নগদ িতু িরক; 

(ঙ) ধাি া ১ ৩ম ত ি রণ িত অন্য তকাতনা খাততি অধ ীন মেরণর্ভি হয় রন এরূ প মকাতনা উৎস হইতত আয় । 

৫ ৮। অন্য ান্য উৎস হইতত আয়: রিতশি মক্ষত্র। –  

(১)  ধাি া ৫ ৭ এি সামরগ্রকতাতক ক্ষু ন্ন ন া কতি, রকছু রিতশি মক্ষত ত্র এ রিিাতগ ি রিধান অনুসাতি 

“ অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ”  রহতসত ি গ ণ্য ও পরিগণ না করিতত হইতি। 

(২) মর্তক্ষত ত্র মকাতনা আয় ি ত ি ি কিদাতাি রহসাতিি িরহতত অথিা অন্য তকাতনা দরলল ারদতত এমন 

মকাতন া অংত কি মর রি ট মদখা র্ায় র্াি প্রকৃরত ও উৎস সম্পত ক ি কিদাতা মকাতনা সতন্তািেন ক 

ব্যাখ্যা প্রদান করিতত পাতি ন ন া অথিা কিদাতাি ব্যাখ্যা সতন্তািেন ক প্রতীয় মান হয় ন া মসত ক্ষতত্র 

উি অংক উি আয় িত ি ি কিদাতাি ‘‘অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ”  খাততি আয় রহতসত ি অন্তির্ভি 

হইতি। 

(৩) মর্তক্ষত ত্র কিদাতা মকাতন া আয় ি ত ি ি মকাতনা সম্পতদি মারলক হন, ি া মকাতন া ঋণ গ্র হণ কতিন ি া 

ব্যয় রন ি িাহ কতিন ি া এমন মকাতন া মল নত দন কতিন র্া কিদাতাি পরিসম্পদতক প্রিারিত কতি, 

মসত ক্ষতত্র (ঘ+ঙ+চ) অত পক্ষা (ক+খ+গ) অরধক হইতল, (ক+খ+গ)- (ঘ+ঙ+চ) এি সমপরিমাণ 

অ থ ি উি আয়ি ত ি ি কিদাতাি ‘‘অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ” খাততি আয় রহতসতি অন্তির্ভি হইতি, 

মর্খাতন- 

   ক= নীট পরিসম্পতদি পরিবৃ রদ্ধ, 

   খ= রন ি িাহকৃ ত প্রকৃত খিচ, 

   গ= ক ও খ ব্যতীত তহরিল হইতত অন্য ান্য ব্যয়, 

   ঘ= মমাট রনরূরপত আয়, 

   ঙ= রনরূরপত কি অব্যাহরতপ্রাি আয়, এি ং 

   চ= ঘ ও ঙ ব্যতীত তহরিতল ি অন্য ান্য প্রারি। 

(৪) মর্তক্ষত ত্র কিদাতা িারণরেযক মজুদ ি া আরথ িক পরিসম্পদ ব্যতীত অন্য তকাতন া পরিসম্পদ মকাতনা 

ব্যরিি রনকট হইতত রয় কতি এি ং উপ-কি করমশনাতি ি রিশ্বাস কিাি যুরিসঙ্গত কািণ থাতক 

ম র্, কিদাতা কতৃ িক পরিতশারধত মূ ে ন্যায্য িাে াি মূ ে অত পক্ষা কম, মসতক্ষতত্র পরিতশারধত মূ ে 
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ও ন্যায্য িাে াি মূত েি মতধ্য ম র্ পাথ িকয ত া কিদাতাি আয় রহতসতি গ ণ্য হতয় ‘‘অন্য ান্য উৎস 

হইতত আয় ”  রহতসত ি মেরণিদ্ধ হইতি । 

(৫) মকাতন া চুরি িারতল ি া িদ কিাি অথিা চুরিি মকান শত ত ি পরি ি ত িন ি া সংতশাধতন ি কািতণ 

মকাতন া আয়ি ত ি ি মকাতন া কিদাতা রফ, করমশন, ক্ষরতপূিণ ি া সুনা মমূে ম র্ নাত মই অরিরহত কিা 

হউক ন া মকতন া, এরূ প মকাতনা অ থ ি প্রাি হইতল ত া সংরশষ্ট আয় ি ত ি ি কিদাতাি ‘‘অন্য ান্য উৎস 

হইতত আয় ”  খাততি আয় রহতসত ি অন্তির্ভি হইতি । 

(৬)  রলে ি া িাড়াি মাধ্যতম মসলামী ি া রপ্ররময় াম আকাতি মকাতন া কিদাতা কতৃ িক মকাতন া আয় ি ত ি ি 

মকাতন া এককালীন অ থ ি প্রাি ি া প্রাপ্য হইতল ত া কিদাতাি উি আয় িত ি ি ‘‘ অন্য ান্য উৎস হইতত 

আয় ” খাততি আয় রহতসত ি অন্তর্ভ িি হইতি।  

(৭)   মকাতন া আয় ি ত ি ি মকাতন া কিদাতা কতৃ িক মকাতন া পরিসম্পদ অ ে িন কাতল পরিতশারধত অথ ি হইতত 

এই আইতন ি অংশ ৫ অনুর্ায় ী উৎতস কি কত িন ি া সংগ্র হ কিা ন া হইতল অনুরূপ পরিতশারধত অ থ ি 

কিদাতাি উি আয় ি ত ি ি ‘‘অন্যান্য উৎস হইতত আয় ” খাততি আয় রহতসত ি অ ন্তর্ভ িি হইতি।  

(৮) ঋতণি দায় মওকুতফি মপ্ররক্ষতত মকাতন া আয় ি ত ি ি মকাতন া সাধািণ ব্যরি কিদাতা র্রদ মকাতনা 

প্রকাি লাি ি া সুরিধ া প্রাি হন, তত ি ত া অ ত থ ি রূপান্তিতর্াগ্য হউক ি া ন া হউক, উি লাি ি া সুরিধ াি 

অ থ িমূ ে উি আয়ি ত ি ি কিদাতাি আয় রহসাতি গ ণ্য হইতি এি ং ত া ‘‘অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ” 

খাততি আয় রহতসত ি অন্তির্ভি হইতি।  

 তত ি শত ি থাতক ম র্, এই উপধাি া ি রিধান রন ম্ন ি রণ িত মক্ষত ত্র প্রতর্ােয হইতি ন া, র্থা: - 

(ক) মকাতন া তফ রসরল ব্যাংক অথিা আরথ িক প্ররতষ্ঠান আইন, ১ ৯৯৩ (১৯৯৩ সতন ি ২৭ ন ং 

আইন) এি অধ ীন রনিরিত মকাতন া আরথ িক প্ররতষ্ঠান কতৃ িক প্রদি ঋণ অথিা সুতদি 

মওকুফ; 

(খ) মকাতন া ব্যরি কিদাতাি মশয়াি, রি তিঞ্চাি, রমউচুয় াল ফান্ড, ি া স্ট ক এক্সতচতঞ্জ 

মল নতদনকৃত রসরকউরিটিে রিরনত য় াতগ ি রিপিীতত এক্সতচঞ্জ রি রমউচুযয় ালাইতেশন আইন, 

২০ ১ ৩ (২০১ ৩ সতনি ১ ৫ ন ং আইন) এি অধ ীন সংজ্ঞারয়ত মট্র রিং িাইট এন টাইতটলতমন্ট 

সাটি িরফ ত কট (মট্র ক) এি মকাতন া স্বত্বারধকািী কতৃ িক মকাতনা মারে িন মল ান ি া তদ্ভুত সূ দ 

মওকুতফি কািতণ অনূধ্ব ি দশ ল ক্ষ টাকা লাি ি া সুরিধ া। 

(৯) মকাতন া আয় ি ত ি ি কিদাতা লটারি, শব্দেট, কাি ি মগ ইম অথিা অনুরূপ মর্তকাতন া প্রকৃরতি মখলায় 

েয়লাি কতি মকাতনা অ থ ি প্রাি হইতল, এরূ প প্রারি উি আয়ি ত ি ি সংরিষ্ট কিদাতাি ‘‘অন্যান্য উৎস 

হইতত আয় ”  খাততি আয় রহতসত ি অন্তির্ভ ি হইতি ।   

(১ ০) মর্তক্ষত ত্র স্ট ক এক্সতচতঞ্জ তারলকার্ভি নয়, এরূ প মকাতন া মকাম্পারন মকাতন া আয় ি ত ি ি মকাতন া 

মশয় ািতহাল্ডাতিি রনকট মথতক ব্যাংরকং মাধ্যম ি া অনুতমারদত ইতল কট্ররনক ট্র ান্সফাি মাধ্যম 

ব্যতীত অন্যতকাতন ািাতি পরিতশারধত মূল ধন প্রাি হয়, মসতক্ষত ত্র উি পরিতশারধত মূলধন উি 

আয় ি ত ি ি মকাম্পারন কিদাতাি ‘‘অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ” খাততি আয় রহতসত ি অ ন্তর্ভ িি হইতি। 

(১ ১) মর্তক্ষত ত্র মকাতনা মকাম্পারন কিদাতা অন্য তকাতনা ব্যরিি রনকট হইতত ব্যাংক রহসাতিি মাধ্যম 

ব্যতীত অন্য তকাতনািাতি ম র্ মকাতন া পরিমাণ ঋণ গ্র হণ কতি, মসত ক্ষতত্র উি অ থ ি ম র্ িেি ঋণ 
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রহসাতি গৃহীত হতয় রেল, ম স আয় ি ত ি ি উি কিদাতাি আয় রহসাতি গ ণ্য হইতি এি ং ত া ‘‘ অন্য ান্য 

উৎস হইতত আয় ”  খাততি আয় রহতসত ি অ ন্তর্ভ িি হইতি: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, মর্তক্ষতত্র এই উপধাি ায় ি রণ িত মকান ঋণ ি া তাি অংশরিতশি পিিতী মকাতনা 

আয় ি ত ি ি পরিতশাধ কিা হয়, মসত ক্ষতত্র এ রূ ত প পরিতশারধত অ থ ি উি পিিত ী আয় িতি িি আয় 

পরিগণ নাি সময় িাদ র্াতি। 

(১ ২) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া মকাম্পারন কিদাতা সিাসরি ি া িাড়ায় এক ি া একারধক মমাটি কাি ি া রেপ 

র য় কতি এি ং মকাতনা মমাটি কাি ি া রেত পি মূ ে রি ে াি ি ও পুরঞ্জত মুন াফাসহ তাি পরিতশারধত 

মূল ধতন ি দশ শতাংতশি অরধক হয়, মসত ক্ষতত্র এরূ প দশ শতাংশ অরতর ান্ত হওয়া অ ত থ িি পঞ্চাশ 

শতাংশ উি আয় ি ত ি ি কিদাতাি ‘‘অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ”  খাততি আয় রহতসত ি অ ন্তর্ভ িি হইতি। 

(১ ৩) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি কিদাতা অন্য তকাতন া ব্যরিি রনকট হইতত র সি মচক ি া ব্যাংক ট্র ান্সফা ি 

ব্যতীত অন্য তকাতনািাতি ঋণ ি া দান রহসাতি সি িত মাট পাঁচ ল ক্ষ টাকাি অরধক পরিমাতণি মকাতন া 

অ থ ি গ্র হণ কতি, মসত ক্ষতত্র উিরূ তপ গৃহীত অ থ ি ম র্ িেি ঋণ ি া দান রহসাতি গৃহীত হতয় রেল, ম স 

আয় ি ত ি ি উি কিদাতাি ‘‘অন্যান্য উৎস হইতত আয় ” খাততি আয় রহতসত ি অ ন্তর্ভ িি হইতি: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, স্বামী-স্ত্রী ি া রপতা-মাতাি রনকট হইতত অনুরূপ ঋণ ি া দান গ্র হণ কিা হইতল, 

এই উপধাি াি মকাতন া রকছুই প্রতর্ােয হইতি ন া। 

(১ ৪)  মর্তক্ষত ত্র রিতয়ল এ ত স্ট ট ব্যিসায় েরড়ত নয় এমন মকাতনা কিদাতা মকাতনা গৃহসম্পরি ি া তাি 

অংশরিতশি রন ম িাণ ি া মমি ামতত ি ে ন্য িারকতত রন ম িাণ সামগ্র ী রয় কতিন এি ং এরূ প র য় সংরিষ্ট 

আয় ি ি ি সমারিি দু ই িেতিি মতধ্য ত া পরিতশাধ ন া কতিন, মসত ক্ষতত্র ত া উি দু ই িৎসি সমাি 

হিাি পিিত ী আয় ি ত ি ি কিদাতাি ‘‘ অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ”  খাততি আয় রহতসত ি অ ন্তর্ভ িি হইতি 

। 

(১ ৫)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া কিদাতা ধািা ১ ৬৫, ১৬৮ ি া ২০০ এি অধ ীন মকাতন া সংতশারধত রি টান ি দারখল 

কতিন এি ং উি সংতশারধত রি টাত ন ি এমন মকাতন া আয় প্রদশ িন কতিন র্া কি অব্যাহরতপ্রাি ি া 

হ্র াসকৃত কি হাতিি আওতাধীন, মসত ক্ষতত্র ক-খ এি সমপরিমাণ অ থ ি উি আয় িত ি ি কিদাতাি 

‘‘ অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ”  খাততি আয় রহতসত ি অন্তির্ভি হইতি, মর্খাতন- 

          ক =  কি অব্যাহরতপ্রাি ি া হ্র াসকৃত কিহাতিি আওতাধীন আয় রহসাতি সংতশারধত 

রি টান ি ি া র্ভ ল-সংতশাধন ী রি টাত ন ি প্রদরশ িত অ থ ি; 

 খ =  মূ ল রি টাত ন ি প্রদরশ িত আয়; এি ং  

 তত ি, মর্তক্ষতত্র ব্যাংরকং মাধ্যম সংযুি থারকতি এি ং র্থার্থ প্রমাণারদত উপস্থ ারপত হইতি 

মসত ক্ষতত্র এই উপ-ধাি াি রিধান প্রতর্ােয হইতি ন া।  

৫ ৯। অন্য ান্য উৎস হইতত আয় প রিগণ নাি মক্ষত ত্র অনুতমাদনতর্াগ্য রিতয় ােন। – 

(১)  এই আইতন ি রিধান ািরল সাতপতক্ষ, মকান আয় ি ত ি ি মকান ব্যরিি “অন্য ান্য উৎস হইতত আয় ” খাতত 

আয় পরিগণ নাি মক্ষত ত্র, উি ব্যরি কতৃ িক শুধু মাত্র সংরিষ্ট আয় অে িত ন ি উতে তশ্য, মূল ধরন ি া 

ব্যরিগ ত ব্যয় নয় এরূ প ব্যয় খিচ রহতসত ি অনুতমাদনতর্াগ্য হইতি ।  

(২)  উপধাি া (১) এি অধ ীন খিচ অনুতমাদতনি মক্ষত ত্র, উি খিতচি িারণরেযক মর্ৌরিকতা রিতি চনা 

করিতত হইতি। 
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৬০ ।  একই রিতয় ােন দুইিাি অনুতমার দত ন া হওয়া । –  

 মকাতন া আয় ি ত ি ি এই রিিাতগ অধ ীন মকাতন া সম্পতদি রিপিীতত খিচ সম্পূণ ি ি া আংরশকিাতি অনুতমারদত 

হইতল ত া একই সম্পতদি রিপিীতত পুনিায় অনুতমারদত হইতি ন া। 

৬১ ।  করতপয় মক্ষত ত্র রিতয় ােন অনুতমারদত নয় । –  

 খিচ অনুতমাদতনি সীমািদ্ধ তা সম্পরক িত ধাি া ৪৩ ম ত উরল্লরখত রিধান ািরল এই রিিাতগি অনুরূপ মক্ষত ত্র 

প্রতর্ােয হইতি।  
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তৃতী য়  অধ্যায়   

ক্ষর তি স মন্বয় এ িং ম েিট ান া 

 

৬২।  ক্ষরতি সমন্বয় এি ং মে িটানা। – 

(১)  মকাতন া কি ি ত ি ি মকাতন া খাততি রনরুরপত ক্ষরত অন্য খাততি আতয় ি সাতথ সমন্বয় কিা র্াইতি ।   

(২)  রন ম্ন ি রণ িত মকাতন া ক্ষরত মকিলমাত্র মসই খাত ি া উৎতসি আয় ব্যতীত অন্যতকাতনা খাত ি া উৎতসি 

আতয় ি সাতথ সমন্বয় কিা র্াইতি ন া-   

 (ক)  মূল ধরন ক্ষরত; 

 (খ)  ব্যিসায় ক্ষরত;  

 (গ)  ফটকা ব্যিসায় ক্ষরত; এি ং      

 (ঘ)  তামাক োত ীয় পতণ্য ি ব্যিসায় ক্ষরত।  

(৩)  কি অব্যহরতপ্রাি ি া হ্র াসকৃত কি প্রতর্ােয এমন মকাতন া উৎ তসি ক্ষরতি সমন্বয় ি া মে িটানা র্াইতি 

ন া।      

(৪)  মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরিসংত ঘি রনরূরপত ক্ষরত উি ফ াত ম িি মকাতন া অংশীদাি ি া ব্যরিসংত ঘি 

মকাতন া সদতস্যি আতয় ি রিপিীতত সমন্বয় কিা র্াইতি ন া।  

(৫)  মকাতন া কি ি ত ি ি মকাতনা খাততি রনরুরপত ক্ষরত উি িেতিি অন্য তকাতন া খাততি ি া উৎতসি আতয় ি 

সাতথ সম্পূণ ি সমন্বয় কিা ন া মগ তল অসমরন্বত ক্ষরত মে িতটতন পিিতী েয় কি ি ত ি ি সমন্বয় কিা 

র্াইতি । 

(৬)  ব্যিসা ি া মপশায় উিিারধকাি ব্যতীত অন্য তকাতনািাতি মকাতন া ব্যরি স্থ লারিরিি হইতল, 

উিিসূিী রনতে ি মকাতন া আতয় ি রিপিীতত পূি িসূ ি ীি ক্ষরতি সমন্বয় ি া মে িটানত ত পারিতি ন ন া।  

৬৩ ।  অিচয় িাতাি মে িটানা। –  

(১)  এই আইনানুর্ায় ী অনুতমারদত মকাতন া অিচয় মকাতন া কি ি তি িি গ্র স আতয় ি রিপিীতত ব্যয় রহতসতি 

সম্পূণ িরূ তপ চাে ি কিা ন া ম গ ত ল ত া পিিতী কি ি ত ি িি অিচতয় ি সাতথ যুি হইতি।  

(২)  এই আইতন ি মকাতন া রিধান পরিপালতন ব্যতযতয় ি কািতণ মকাতনা অিচয় িাতা অন নুতমারদত হইতল 

উহাি মে িটানা র্াইতি ন া। 

(৩)  মে িটানা অিচতয় ি িাতা চাে ি করিিাি পূত ি ি মেিটানা ক্ষরতি সমন্বয় করিতত হইতি। 

(৪)  অনুতমারদত অিচয় িাতা সম্পূণ িরূ ত প সমরন্বত হওয়া পর্ িন্ত মে িটানা র্াইতি ।   
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চতু থ ি অ ধ্য ায় 

              গড়কিণ 

 

৬৪।  গড়কিণ ।-  

(১)  ব্যরিসংত ঘি মকাতন া সদস্য ি া ফ াত ম িি মকাতনা অংশীদাতিি মমাট আতয়, মক্ষত্রমত, ব্যরিসংঘ 

ি া ফ াম ি হইতত উদ্ভূত কিাতি ারপত মশয় াি আয় অ ন্তর্ভ িি হইতল উি মশয় াি আতয়ি উপি গড় 

হাতি রহসািকৃত কি পরিতশাধতর্াগ্য হইতি ন া । 

 (২)  রন ম্ন ি রণ িত সূ ত্র অনুসাতি গড় হাতি কি রহসাি কিতত হইতি: 

   ট=   ক × (খ/গ), মর্তক্ষত ত্র- 

   ট=   গড় হাতি কি 

   ক=  মমাট আতয় ি উপি রহসািকৃত কি (মশয় াি আয়সহ) 

   খ=   মশয় াি আয় 

   গ=   মশয় াি আয়সহ মমাট আয় ।  
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প ঞ্চ ম অধ্য ায় 

চিস াব রক্ষণ  পদ্ধচত 

 

৬৫ ।  চিসাবরক্ষণ পদ্ধ চত ।–  

(১)  এ ই আইনন র চবধান সানপনক্ষ, একজ ন ব্যচক্তর আয় নক চনয় চমতিানব প্রনয় াগকৃত চিসাবরক্ষণ 

পদ্ধ চত অনুসানর পচরগণনা কচরনত িইনব । 

(২)  পর্নক্ষন ে একজন ব্যচক্ত মনন কনরন প র্, চিসাব পদ্ধ চতন ত প কান ন া পচরব ত যন প্রনয় াজন, পসন ক্ষনে 

উক্ত ব্যচক্ত অচিষ্ট পচর ব ত যন সম্পন ক য উপ- কর কচমশনানরর চনকট আনব দন করনব ন এব ং এরূ প 

আনব দন প্রাচপ্তর পর উপ- কর কচমশনার করদাতার আয় স্পষ্টিানব প্রচতফিনন র জ ন্য প্রনয় াজন ীয় 

পচর ব ত যন অনুনমাদন কচরনত পাচরনব ন । 

(৩) প ব াি য, প্রজ্ঞাপন জাচরর মাধ্যনম, পকানন া ব্যবসা, ব া পকানন া পেচণর ব্যবসা, ব া অন্যনকানন া উৎস, ব া 

পকানন া উৎনসর আনয় র জ ন্য চিসাবরক্ষণ পদ্ধ চত চন ধ যার ণ কচ রন ত পারন ব । 

(৪) পূব যব ত ী উপ-ধার াসমূন ির চবধান ক্ষু ন্ন ন া কনর, the Companies Act, 1913 (VII of 

1913) ব া পকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সনন র ১ ৮ ন ং আইন) এ সংজ্ঞাচয়ত পকানন া পকাম্পানী 

আন্তজ যাচত ক অূ াকাউচটং স্ট ূ ান্ড াি যস (আইএএ স) এব ং আন্তজ যাচত ক চফন্যাচিয় াি চর ন পাটি যং 

স্ট ূ ান্ড াি যস (আইএফ আরএস) অনুর্ায় ী চিসাব রক্ষণ এব ং আচথ যক প্রচতনবদন প্রস্তুত করনব । 

৬৬।  পকাম্পানী, ইতূ াচ দ কতৃ যক চনরীক্ষাকৃত আচ থ যক প্র চতনব দন দ াচখি ।–  

 ধার া ৩ ৫ ৩ এি দফা (২৯)প ত পকাম্পানী চিসানব উচিচখত প্রনতূ ক ব্যচক্তস্বিা এি ং দীঘ ি মময় ারদ চুরি হইতত 

আয় প্রাি মর্তকাতনা ব্যরি আয় ব ন ষ যর আয় কর চর টান ন যর সানথ িাট যাি য এূ াকাউনটট িারা প্রতূ চয়ত আয় 

চববর ণী এব ং চস্থচতপন ের একটি অনুচিচপ এ ই মন ম য প্রদান কচরনব প র্, উক্ত কর ব ন ষ যর জ ন্য, আন্তজ যাচত ক 

অূ াকাউচটং স্ট ূ ান্ড াি যস (আইএএ স) এব ং আন্তজ যাচত ক চফন্যাচিয় াি চর ন পাটি যং স্ট ূ ান্ড াি যস 

(আইএফ আরএস)অনুসানর চিসাব সংরক্ষণ করা িইয়ানছ ও চববর ণী প্রস্তুত ও দাচখি করা িইয়ান ছ এব ং 

বাংি ানদশ অচি টিং স্ট ূ ান্ড াি য অনুসানর ত া চনরীক্ষা করা িইয়ান ছ। 

৬৭ ।  দ ীঘ য পময় াচদ চুচক্তর পক্ষন ে চিসাবরক্ষণ পদ্ধ চত ।-    

(১)  পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত "ব্যবসা হইতত আয়" পেণীভুক্ত এব ং গণ নাকৃত আনয় র জ ন্য উপচিত 

চিসাবরক্ষণ পদ্ধ চত অনুসরণ কনরন, পসনক্ষনে পকাননা আয়ব ন ষ য দীঘ যন ময় াদী চুচক্ত িইনত উদ্ভূত আয় 

সম্পাদনন র শতাংশ পদ্ধ চত অনুসানর গণ না কচরনত িইনব। 

(২) পকানন া কর ব ন ষ য দীঘ যন ময় াদী চুচক্ত সম্পাদনন র শতাংশ, উক্ত কর ব ষ য পশষ িইবার পূন ব য চুচক্তন ত পমাট 

বরাে কৃত ব্যয় এব ং সংঘটিত খরনির সানথ চুচক্তর শুরুন ত চন ধ যাচর ত আনুমাচনক পমাট চুচক্তব্যনয় র 

মনধ্য তুিনার মাধ্যনম চন ধ যাচরত িইনব । 

(৩) এ ই ধার ায়- 

(ক)  "দীঘ যন ময় াচদ চুচক্ত" অ থ য উৎপা দন, স্থ াপন, ব া চন ম যাণ সংে ান্ত চুচক্ত, ব া এত দ সংে ান্ত প্রচতটি 

চুচক্ত সম্পচক যত পচরনষবা সমূন ির সম্পাদন র্া চুচক্তর অধ ীনন কাজ আরি িইবার 
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কর ব ন ষ যর মনধ্য সম্পন্ন িয়  না, চুচক্তর অধ ীনন কাজ শুরু িওয়ার চদন পথনক আনুমাচনক ৬ 

মানসর মনধ্য পশষ িইনব এমন চুচক্ত ছাি  া অ ন্য সব চুচক্ত । 

(খ)  "সম্পাদনন র শতাংশ পদ্ধ চত" অ থ য সাব যজ ন ীনিান ব গৃিীত চিসাবরক্ষণ নীচত র্ািার অধ ীনন 

দীঘ যন ময় াদী চুচক্তর আওতাধীন রাজ স্ব ও ব্যয় উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন সংনশাধনকৃত 

চুচক্তর সমাচপ্তর পর্ যান য় স্বীকৃত হয় । 

৬৮ । অ সম্পূণ য ব া ভু ি চ িসাব, ইতূ াচ দ।– 

(১)  পকানন া করদাতা কতৃ যক প্রদি চর টান য, চববর ণ ব া জমাকৃত নচথ, ব া অচি ট ব া কর চন ধ যারণ কার্ যে ম 

িিাকানি উচিচখত দাবী র্ািাইনর্াগ্য ন া িইনি ত া অগ্র ািূ কচরবার পক্ষন ে এ ই অধ্যান য়র পকানন া 

চকছুই আয় কর কতৃ যপন ক্ষর ক্ষমতানক বাচরত কচরনব ন া। 

(২) পর্নক্ষন ে চিসাবরক্ষন ণর পকাননা প্রিচিত পদ্ধ চত প্রনয়াগ করা িয় নাই, ব া উপ - কর কচমশনার 

করদাতার চিসাবসমূন ির সঠিকতা ব া সম্পূণ যত া সম্পন ক য সন্তুষ্ট িন ন া, ব া করদাতার চিসাবসমূি 

ধার া ৬৫ এ র উপ-ধার া (৩) এ র চবধান অনুসানর প্রস্তুত/সংরক্ষণ করা িয়  নাই, পসনক্ষনে উপ- কর 

কচমশনার পর্রূপ উপযুক্ত মনন কচরনবন পসরূ প পদ্ধ চতনত করদাতার কর চনরূপণ কচরনবন ।    
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অংশ ৪ 

অব্যািচত, বাদ ও কর অবকাশ 

 

প্রথম অধ্যায়  

অব্যািচত, কত যন ও ছাড় 

 

৬৯।  পমাট আয় িইনত বাদ। –  

 এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপনক্ষ, ষষ্ঠ তফ চসি এ র চবিাগ ১ এ উচিচখত পকাননা ব্যচক্ত কতৃ যক অ চজ যত আয় 

উক্ত আয় বন ষ য উক্ত ব্যচক্তর পমাট আয় পচরগণনার পক্ষন ে অ ন্তভু যক্ত িইনব ন া, তন ব ত া উক্ত আয় ব ন ষ যর 

তিচবনির উৎস পচরগণন ায় চন ম্ন ব চণ যত শত য সানপন ক্ষ অ ন্তভু যক্ত িইনব, র্থা:- 

(ক) উক্ত ব্যচক্তন ক ধার া ১ ৫৪ ও ১৫৯ অনুর্ায় ী আয় কর চর টান য দাচখি কচরনত িইনব এবং এই আইনন র 

অন্য ান্য চবধানাব চির সঠিক পচরপািন কচরনত িইনব; 

(খ) চর টান ন যর পমাট আয় িইনত বাদ সংচিষ্ট কিানম আনয় র চিসাব র্থার্থিানব পদখাইনত িইনব; এব ং 

(গ) আয় কর চর টান ন যর সানথ আনয়র উৎস এব ং পচরমাণ চবিাচরতিানব দাচখি কচরনত িইনব । 

৭ ০ । সমবায় সচমচতর ক চতপয় আনয় র অব্যািচত।– 

(১)  পকানন া সমবায় সচমচত কতৃ যক চন ম্ন ব চণ যত কার্ যে ম িইনত অ চজ যত আয় প্রনদয় কর িইনত অব্যািচত 

প্রাপ্ত িইনব, র্থা:- 

(ক)  ফসি উৎপাদন; 

(খ)  কুটির চশল্প পচরিািনা; 

(গ)  এ র সদস্যগণ কতৃ যক কৃচষজাত পণ্য বাজ ারজাত করণ । 

(২) এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, "কুটির চশল্প" অ থ য একটি উনযাগ, র্া জনয় ট স্ট ক পকাম্পানীর 

মাচিকানাধীন ন য়, পর্খানন-   

(ক) ব্যবসা প্রচতষ্ঠানন র মাচিক একজ ন চবচনন র্ াগকারী, পূণ যসময় কাি ীন কমী এব ং প্রকৃত 

উনযাক্ত া; 

(খ)  ব্যবসা প্রচতষ্ঠানন র প্লাট, র্ন্ত্রপাচত ও উপকরনণ চবচনন র্ াগকৃত মূ ি ধ ন আয় ব ন ষ যর  প র্ পকাননা 

সমনয় পঁরচশ লাখ টাকা অচতে ম ন া করিতল; 

(গ)  মাচিক ও তািার পচরবান রর সদস্যসি ব্যবসা প্রচতষ্ঠানন কম যর ত েচমনকর সংখ্যা পনন র 

জন নর অচধক ন য়; 

৭ ১ । কচতপয় অনুদানন র পক্ষন ে পমাট আয় িইনত ছাড়-  
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 এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপন ক্ষ, ষষ্ঠ তফ চসি এ র চবিাগ ২ এ র অধ ীন পকাননা ব্যচক্ত কতৃ যক প্রদি 

অনুদানন র অ থ য চন ম্ন ব চণ যত শত য সানপন ক্ষ উক্ত ব্যচক্তর করদায় পচরগণ নার সময় পমাট আয় িইনত বাদ পদওয় া 

িইনব, র্থা:-  

(ক)  উক্ত ব্যচক্তন ক ধার া ১ ৫৪ ও ১ ৫৯ অনুর্ায় ী আয় কর চর টান য দাচখি কচরনত িইনব এবং এই 

আইনন র অন্য ান্য চবধান াবচির সঠিক পচরপািন কচরয় ানছন; 

(খ) উক্ত অনুদান চর টান য ব া চববর ণ ব া চর টান ন যর সানথ সংযুক্ত দচিি াচদনত প্রচতফচিত িইয়ানছ; 

(গ) ষষ্ঠ তফ চসি এ র চবিাগ ২ এ র অধ ীন প্রদি অনুদানন র পমাট পচরমাণ উক্ত ব্যচক্তর অনুদান 

পূব যব ত ী পমাট আনয় র ১ ০% (দশ শতাংনশর) পব চশ নয় ;  

(ঘ)  আয় কর চর টান ন যর সানথ আনয়র উৎস এব ং পচরমাণ চবিাচরতিানব দাচখি করা িইয়ান ছ। 

৭ ২। কচতপয় চব চননয় াগ ও ব্যনয় র পক্ষন ে সাধারণ কর পর য় াত।–  

 এ ই আইনন র চবধান সানপন ক্ষ এব ং ষষ্ঠ তফচসি এ র চবিাগ ৩ এ চন ধ যাচরত সীমা, শত যাব িী এব ং পর্াগ্যতা 

সানপন ক্ষ মকাতন া কি ি ত ি ি মমাট আতয় ি উপি প্রতর্ােয কি হইতত রনিাসী ও অরনি াসী িাংল াতদশী 

কিদাতা রনতম্ন ািিাতি কিতিয় াত প্রাপ্য হইতিন-  

 (অ)  ০.০ ২৫ × ‘ক’, ি া  

 (আ)  ০.১ × ‘খ’, ি া  

 (ই)  দশ ল ক্ষ টাকা- এই রতনটিি মতধ্য মর্টি কম । 

 এখাতন- 

‘ক’ =  কি অব্যাহরত প্রাি আয়, হ্র াসকৃত কিহাি প্রতর্ােয এমন আয় এি ং চূড়ান্ত কি প্রতর্ােয এমন 

আয় িাদ রদতয় পরিগরণত মমাট আয় ।  

‘ খ’ =  মকাতন া আয় ি ত ি ি ষষ্ঠ তফ চসি এ র চবিাগ ৩ অনুসাতি কিদাতাি মমাট রিরনতয় াগ ও ব্যতয়ি 

পরিমাণ।  
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চিতীয়  অধ্যায় 

কর অবকাশ 

  

৭ ৩ ।  অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার আয় ।– 

(১)  এ ই আইনন র চবধান সানপন ক্ষ, পকানন া অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিা কতৃ যক অ চজ যত "ব্যবসা 

িইনত আয়" খানতর অ ন্তভু যক্ত আয় চন চদ যষ্ট সমনয়র জ ন্য চন ধ যাচর ত সীমা, শত য এব ং পর্াগ্যতা সানপন ক্ষ 

ষষ্ঠ তফ চসি এ র চবিাগ ৫ এবং এ ই অধ্যানয় র অধ ীন সম্পূণ য ব া আংচশকিানব করছাড় সুচবধা প্রাপ্ত 

িইনব; 

(২)  উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন পকানন া আয় করছানড়র সুচবধ া প্রাপ্ত িইনি তা করদাতার পমাট আনয় র 

অ ন্তভু যক্ত িইনব ন া, তন ব ত া চর টান ন যর সংচিষ্ট অংন শ প্রদশ যন কচরনত িইনব । 

 

(৩)  পকানন া অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিানক উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন চন ম্ন ব চণ যত শত য সানপনক্ষ 

করছাি   সুচবধ া প্রদান করা র্াইনব- 

(ক)  উক্ত সিা এরূ প পকানন া ব্যচক্ত মাচিকানাধীনন এব ং ব্যচক্ত কতৃ যক পচরিাচিত, চর্চন- 

(অ)  আইন িারা ব া আইনন র অধ ীন প্রচতচষ্ঠত পকানন া সংচবচধবদ্ধ সংস্থ া র্ার প্রধান 

কার্ যাি য় বাংি ানদনশ অবচস্থ ত; 

(আ)  পকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ (১৯৯৪ সনন র ১ ৮ ন ং আইন) এ সংজ্ঞাচয়ত এব ং 

বাংি ানদনশ চনবচন্ধত অচফস আনছ এরূ প পকাম্পানীর বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু 

িবার তাচরন খ ে য় কৃত ব া পচরনশাচধত মূ ি ধ ন চবশ িাখ টাকার চননম্ন ন য়; 

(খ)  উক্ত সিা ইনত ামনধ্য অচিত্ব আনছ এরূ প পকানন া ব্যবসা িইনত চবচেন্ন িনয় ব া পুন গ যঠন ব া 

পুনঃসংন র্াজননর মাধ্যনম গঠিত িয়  নাই; 

(গ)  পকানন া কারখানা, র্ন্ত্রপাচত, উপকরণ ব া অ ন্য ন কান ন া গু রু ত্ব পূণ য স্থ াবর সম্পদ র্চদ 

বাংি ানদনশর অন্য নকানন া স্বত্বা কতৃ যক ইন ত াপূন ব য ব্যবত ত হইয়া থানক; 

(ঘ)  উক্ত সিা- 

(অ)  টিআইএন গ্র িণ কচরয় ানছ; 

(আ) এ ই আইনন র চবধান অনুর্ার্ ী চিসাব রক্ষণ কচরয়ানছ; 

(ই)  চিসাব স্বতন্ত্রিানব এব ং পৃথক িানব রক্ষণ কচরয়ান ছ; 

(ঈ) এ ই আইনন র ধার া ১ ৫৪ এব ং ১ ৫৯ অনুর্ায় ী আয় কর চর টান য দাচখি কচরয়ান ছ এবং 

এই আইননর  অন্য ান্য চবধান াবচির  সঠিক পচরপািন কচরয়ানছ; 

(৪) এ ই ধার ায়, "অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিা" পকাননা আয় ব ন ষ যর সান থ সংচিষ্ট, অ থ য ব্যবসানয়র 

পকানন া সিা, র্া- 
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(ক)  এ ই চবিানগর অধ ীনন আংচশক ব া সম্পূণ য করছানি  র জ ন্য প ব াি য কতৃ যক অনুনমাচদত 

িইয়ান ছ; 

(খ)  সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য উক্ত করছাি  /কি হ্র ানসর জ ন্য অনুনমাচদত িইয়ান ছ। 

৭ ৪। প ব াি য কতৃ যক কর অবকাশপ্রাপ্ত সিা অনুনমাদন। –  

(১)  কর অবকাশ সুচবধ া প্রাচপ্তর জ ন্য পকাননা ব্যবসাচয়ক সিানক এ র বাচণচজ ূক কার্ যে ম শুরু িবার 

মানসর মনধ্য প ব াি য কতৃ যক চন ধ যাচর ত পদ্ধ চতনত আনব দন দাচখ ি কচরনত িইনব। 

(২) আনব দন প্রাচপ্তর তাচরখ িইনত ৬০ চদনন র মনধ্য, প ব াি য, চিচখত আনদশ িারা, উপ-ধারা (১) এ র 

অধ ীন দাচখিকৃ ত আনব দনন র উপর চসদ্ধান্ত প্রদান কচরনব। 

(৩) প ব াি য উপ-ধার া (২) এ উচিচখ ত সময় সীমার মনধ্য চসদ্ধান্ত প্রদান কচরনত ব্যথ য িইনি, কর অবকাশ 

প্রাচপ্তর আনব দনটি অস্থ ায় ীিানব মঞ্জুর করা িইয়ান ছ বচিয় া গণ্য িইনব, এব ং উক্ত চবষনয় প ব াি য 

চসদ্ধান্ত প্রদান ন া করা পর্ যন্ত উ ক্ত ব্যবসাচয়ক সিানক কর অবকাশপ্রাপ্ত সিা চিসানব গ ণ্য করা িইনব ।  

(৪) আনব দনকারীনক যুচক্তসঙ্গতিানব শুনান ীর সুনর্াগ প্রদান ন া কনর প ব াি য পকাননা আনব দন বাচতি 

কচরনব ন া। 

(৫) উপ-ধার া (৩) এ র অধ ীন প ব াি য কতৃ যক প্রদি চসদ্ধান ন্ত পকাননা আনব দনকারী সংক্ষুব্ধ িইনি, উক্ত 

আনব দনকারী চসদ্ধান্ত প্রাচপ্তর ৪ মানসর মনধ্য প ব ানি যর চনকট আনব দন কচরনত পাচরনবন এবং প ব াি য 

পূব যব ত ী আনদশ পুন চব যনব িন া কচরনত পাচরনব এব ং তদচবনবিনায় উপযুক্ত আনদশ জাচর কচরনত 

পাচরনব । 

(৬) উপ-ধার া (১) এ র চবধান নক ক্ষু ন্ন ন া কনর, কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার কর প্রচতপািন চনচিত করবার 

উনযন ে প ব াি য পর্রূপ উপযুক্ত মনন কচরনব পসরূ নপ এ ই ধার ার অধ ীন অনুনমাদন মঞ্জুর ও 

পুন চব যন ব িন া ব া প র্ পকানন া চবষয় সংে ান্ত চবচধ প্রণয়ন কচরনত পাচরনব। 

৭ ৫ । সিনর্াগী সিার সানথ পি নন দন ।–  

(১)  পর্নক্ষন ে পকানন া অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিা এ র অন্যনকানন া সিনর্াগী স্বত্ত্বার সানথ 

পি ননদনন জচি  ত থানক এব ং র্চদ উপ- কর কচমশনারএ ই মন ম য সন্তুষ্ট িন প র্,- 

(ক)  পি ননদন উন্ম ুক্ত বাজ ার মূ ন ে িয় চন, এব ং 

(খ)  এ ই ধর নন র পিনন দননর ফ ন ি পকানন া আয় ব ন ষ য পকাননা সিনর্াগী সিার আয় প্রকৃত আয় 

িইনত কম িইয়ান ছ, 

 পসন ক্ষনে সিনর্াগী সিাটির জ ন্য প র্ পচরমানণ আয় কম পচরগণ না করা িইয়ান ছ ত া অনুনমাচদত 

কর অবকাশপ্রাপ্ত সিাটির আয় চিসানব চবনব চিত িইনব এবং ত া উক্ত আয় ব ন ষ যর জ ন্য "অন্য ান্য 

উৎস িইনত আয়" খানত পেণীভুক্ত িইনব । 

(২) এ ই ধার ায়,- 

(ক)  পকানন া সিা অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার সিনর্াগী সিা চিসানব চবনব চিত িইনব, 

র্চদ- 
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(অ)  পকানন া সিা সরাসচর ব া পনরাক্ষিান ব, ব া এ ক ব া একাচধক মধ্যস্থ তাকারীর 

মাধ্যনম, অন্য নকাননা সিার ব্যবস্থ াপনা ব া চনয়ন্ত্রণ ব া মূিধন ন অংশগ্র িণ কনর; 

অথবা 

(আ)  একই ব্যচক্ত ব া ব্যচক্ত ব গ য (দ ম্পচত ও বংশধর সি) উিয় সিার ব্যবস্থ াপনা ব া 

চনর্ ন্ত্রণ ব া মূি ধনন, সরাসচর ব া পনর াক্ষিানব, ব া এ ক ব া একাচধক 

মধ্যস্থতাকারীনদর মাধ্যনম অংশগ্র িণ কনর; অথবা 

(ই)  পকানন া সিা প্রতূ ক্ষিানব ব া পনর াক্ষিানব, অন্যনকানন া সিার পিাটিং ক্ষমতার 

২৫% (পঁচিশ শতাংনশর) পব চশ বিন কারী পশয় ার চনয় ন্ত্রণ কনর; অথবা 

(ঈ)  একই ব্যচক্ত ব া ব্যচক্ত ব গ য (দম্পচত ব া বংশধর সি) উির্  সিায় পিাটিং ক্ষমতার 

২৫% (পঁচিশ শতাংনশর) পব চশ বিন কারী পশয় ার চনয় ন্ত্রণ কনর; অথবা 

(উ)      দু টি সিা একই গ্রুন পর সদস্য। 

(খ)  "উন্ম ুক্ত বাজ ার মূ ে" অ থ য মু ক্ত বাজ ানর সম্পক যিীন দু টি পনক্ষর মনধ্য সম্মত মূ ে; 

(গ)  "সিা" শব্দ অ ন থ য পকাননা ব্যচক্ত অ ন্তভু যক্ত িইনব । 

৭ ৬। অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার আয় পচরগণ না ।–  

(১)  অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার আয় অন্য নকাননা ব্যবসা িইনত পৃথকিানব পচরগণ না কচরনত 

িইনব । 

(২) অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার আয় "ব্যবসা িইনত আয়" পেচণর আনয় র ন্যায় একইিানব 

পচরগণ না কচরনত িইনব । 

(৩) অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার ব্যবসা িইনত আয় পচরগণ নার পক্ষন ে তৃত ীয় তফ চসনির প্রথম 

চবিানগ উচিচখত পকবি সাধারণ অবিয়িাতা প্রনর্াজূ িইনব । 

(৪) পকানন া আয় ব ন ষ যর জন্য অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিার পচরগচণত ক্ষচত করদাতার 

অন্য নকানন া সিার িান ির চবপরীনত সমন্বয় করা র্াইনব না। উক্ত ক্ষচতর পজ র টানা র্াইনব এব ং 

ত া পরবত ী ৬ ব ছ ন র উক্ত সিার মুন াফা ও িান ির চবপরীনত সমন্বয়তা করা র্াইনব এব ং পর্নক্ষনে 

উক্ত ক্ষচত সম্পূণ যিান ব সমন্বয় করা র্াইনব ন া পসন ক্ষনে ত া পরবতী ব ছ ন র সমন্বয় কচরনত িইনব, 

চকন্তু পকানন া ক্ষচতর পজ র ধারা ৬২ম ত উচিচখত পময় াদ অচতে ম কনর টানা র্াইনব ন া। 

(৫) ধার া ৪৩ এ র অধ ীনন অন নুনমাদনন র ফনি উক্ত সিার উদ্ভূত আনয় র জ ন্য কর অবকাশ সুচবধ া 

প্রনর্াজূ িইনব ন া এব ং উক্তরূপ আনয় র উপর চনয় চমত িানর কর আনর াপ করা িইনব । 

৭ ৭ । কর ছাড় বাচতি ব া অন নুনমাদন । –  

(১)  পর্খানন এ ই আইনন র অধ ীন গৃিীত পকানন া কার্ যধ ার া িইনত পদখা র্ায় প র্, পকাননা অনুনমাচদত কর 

অবকাশপ্রাপ্ত সিা এ চবিানগ ব চণ যত পকানন া শত য প্রচতপািন ন ব্যথ য িইয়ান ছ, পসন ক্ষনে উপ- কর 

কচমশনার অনুনমাচদত কর অবকাশপ্রাপ্ত সিানক অবকাশ সুচবধ া প্রদান কচরনত পাচরনবন না এবং 

উক্ত আয় ব ন ষ য উক্ত সিার জন্য চনয় চমত পদ্ধ চতনত ও িানর প্রনদয় কর চন ধ যার ণ কচরনত পাচরনব ন।   
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(২) অনুনমাচদত কর অবকাশ সুচবধ াপ্রাপ্ত সিা উক্তরূ প সুচবধ া বাচতন ির চবরুন দ্ধ অনুনমাদননর তাচরখ 

িইনত ১ বছন রর মনধ্য প ব ানি যর চনকট চিচখত আনব দন দাচখি কচরনত পাচরনব এব ং উক্তরূ প 

আনব দন প্রাপ্ত িইন ি  প ব াি য তদচবন বিনায় উপযুক্ত পকানন া আনদশ জাচর কচরনত পাচরনব। 

(৩) এ ই চবিানগ র্ািা চকছুই থাকু ক ন া পকনন া, প ব াি য, জ ন স্বান থ য, এ ই ধার ার অধ ীন অনুনমাচদত পকানন া 

ছাড় প্রজ্ঞাপন োরিি মাতধ্যত ম সম্পূণ যিান ব বাচতি ব া স্থ চগত কচরনত পাচরনব ।  

৭ ৮ ।  সরকাচর পগ নজন ট প্রজ্ঞাপন িারা অব্যািচত।–  

(১)  প ব াি য, সরকাচর পগ নজনট প্রজ্ঞাপন িারা,- 

(ক)  পর্রূপ উপযুক্ত চবনব িনা কচরনব পসরূ নপ সংনর্াজন, চবনয় াজন, পচর ব ত যন ব া সীচমতকরনণ র 

মাধ্যনম ৬ষ্ঠ তফ চসি সংনশাধন কচরনত পাচরনব; এব ং  

(খ)  পকানন া পেচণর আয় ব া পকাননা ব্যচক্তর আনয়র সম্পূণ য ব া একাংনশর জ ন্য কর অব্যািচত, 

কর িার হ্র াস ব া কর সংে ান্ত অ ন্য ন কান ন া পচর বত যন কচরনত পাচরনব । 

(২) অংশ ৪ এ র্ািা চকছুই থাকুক ন া পকন,- 

(ক)  ধার া ১ ৫৪ এব ং ১ ৫৯ এর অধীন পকানন া কর চন ধ যার ণ ী বছনর পকানন া করদাতা আয় কর 

চর টান য দাচখি কচরনত ব্যথ য িইনি বা এই আইননর অ ন্য ান্য চব ধ ান াব চি র পচর পাি নন  ব্যাথ য 

িইনি, উক্ত আয় ব ন ষ যর জ ন্য উক্ত ব্যচক্তর আয়- 

(অ)  কর অব্যািচত; ব া 

(আ)      হ্র াসকৃত িানর কর পচরনশানধর সুনর্াগ পাইনব ন ন া; 

(খ)   কর অব্যািচতপ্রাপ্ত ব া হ্র াসকৃত িানর কর প্রদানন র সুনর্াগ পাওয়া পকানন া উৎনসর আয় ব া 

ব্যচক্তর আয় পচরগণ নার পক্ষনে ধার া ৪৩ এ র অধ ীন অন নুনমাচদত পকাননা ব্যয়, পক্ষেমত, 

উক্ত উৎস ব া ব্যচক্তর আয় বচিয় া গণ্য িইনব এব ং উক্ত আনয় র উপর চনয় চমত িানর কর 

প্রনদয় িইনব ।   
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িাগ ৫ 

কর পচরনশাধ 

 

প্রথম অধ্যায়  

উ ৎনস কর 

 

চবিাগ ১ 

উ ৎনস কর কত যন 

 

উপ-চবিাগ ক 

চনবাসী িইনত কর কত যন 

৭ ৯। “ িাকুরী িইনত আয় ”  িইনত উ ৎনস কর কত যন ।–  

(১)  পকানন া প্রাপকনক "িাকুরী িইনত আয়" খানতর অধ ীন পকাননা িাকুরীর অ থ য পচরনশানধ র জ ন্য 

দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত, উক্ত অ থ য পচরনশানধর সময়, উক্ত খানতর অধ ীনন প্রাপনকর আনুমাচনক পমাট 

আনয় র উপর প্রনর্াজূ কনরর গ ড় িানর কর কত যন কচরনবন।   

(২) স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনির পুচের্ভত চস্থচত িইনত পকানন া অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত ১ম 

তফ চসনির ৩য় চবিানগ র অনুনেদ ৬ ম ত উচিচখত প্রনর্াজূ পক্ষন ে কর কত যন কচরনবন। 

(৩)  পর্নক্ষন ে পকাননা সরকারী কম যকত যা আয় নকারী ও ব্যয়নকারী কম যকত যা (চি চি ও) চিসানব কার্ য 

সম্পাদন কচরয়ান ছন ব া সরকার ব া অ ন্য নকানন া কতৃ যপনক্ষর চনকট িইনত "িাকুরী িইনত আয়" 

উনিািন কচরবার জ ন্য চননজর ব া অ ন্য নকাননা সরকারী অধ ীননস্থ র জ ন্য চবি প্রস্তুত ব া স্বাক্ষর 

কচরয়ান ছন, পসন ক্ষনে চতচন উক্ত চবি ততচর ব া স্বাক্ষনরর সময় , উক্ত আয় বন ষ যর জ ন্য প্রনদয় ব াচষ যক 

পব তন র্রদ করমুক্ত সীমা অচতে ম কনর, তািন ি উক্ত আয় ব ন ষ যর আনুমাচনক পমাট আনয় র জ ন্য 

প্রনর্াজূ কনরর গ ড় িানর কর কত যন কচরনবন।   

(৪) উপ-ধার া (১) এব ং (৩) এ র অধ ীন পকানন া কত যন ন র সময়, পূব যব ত ী পকানন া উিৃি ব া ঘাটচতর সানথ 

সমন্বনয় র জ ন্য উিৃি ব া ঘাটচতর সমপচরমাণ অ থ য বৃ চদ্ধ ব া হ্র াস করা র্াইনব । 

(৫) পর্নক্ষন ে এ ই আইনন র অধ ীন প্রনদয় অচগ্র ম করসি, এ ই ধারার অধ ীন ইনত ামনধ্য উৎনস কর প্রদান 

করা িইয়ানছ এব ং পকানন া কম যিার ীর সিাব্য পমাট আনয় র উপর প্রনর্াজূ কর উক্তরূনপ প্রনদয় 

কনরর পচরমানণ র কাছাকাচছ বচিয় া মনন িয়, পসন ক্ষনে উপ- কর কচমশনার উক্ত কম যিার ী কতৃ যক 

দাচখিকৃ ত আনব দন এব ং প্রদ ি প্রমাণাচদর চিচিনত, অবচশষ্ট আয় ব ন ষ যর জ ন্য এ ই মন ম য প্রতূ য়নপে 

জাচর কচরনত পাচরনবন প র্, উক্ত কম যিার ীর চনকট িইনত পকানন া কর কত যন করা িইনব ন া ব া কম 

িানর কর কত যন করা িইনব । 

৮ ০ । সংসদ সদ স্যনদর সম্মানী িইনত কর কত যন ।–  
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 সংসদ সদনস্যর সম্মানী চিসানব পকাননা অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত উক্তরূ প অ থ য 

প্রদানকানি, প্রনদয় সম্মানীর উপর প্রনর্াজূ পচরমানণ আয়কর, র্া প্রাপনকর উক্ত আয় বন ষ যর আনুমাচনক 

পমাট সম্মানীর জ ন্য প্রনর্াজূ কনরর গ ড় িানর কত যন কচরনবন । 

৮১। েচমকনদর অংশগ্র িণমূিক তিচবন ি প্রদ ি অ থ য িইনত উ ৎনস কত যন ।–  

 এ ই আইনন র অন্য ান্য চবধান ন ব া চবযমান অন্যনকানন া আইনন েচমক কোণ তিচবন ি অথ য প্রদানন র পক্ষন ে 

কর ছাড় সংে ান্ত র্ািা চকছুই থাকুক ন া পকন, েচমক কোণ তিচবি িইনত এ র পকানন া সুচবধ ানিাগ ীনক 

পকানন া অ থ য প্রদানকানি, উক্তরূ নপ অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত ৫% (পাঁচ শতাংশ) িানর কর কত যন 

কচরনবন।  

 তত ি শত ি থাতক ম র্, মকাতন া সুরিধাত িাগী রনতম্ন াি দু টি শত ি পূিণ করিতল উিরূ প কত িন প্রতর্ােয হইতি ন া- 

(ক) প্রাপ্য তহরিতল ি পরিমাণ ২৫,০ ০০ (পঁরচশ হাোি) টাকাি উতধ্ব ি ন া হইতল; এি ং 

(খ) সুরিধ াতিাগীি মি তন কিতর্াগ্য ন া হইতল।   

৮ ২। ঠিকা দার, সিিি াহকািী ইতূ াচ দনক প্র দি অ থ য িইনত কর কত যন ।–  

 পর্নক্ষন ে পকানন া চন চদ যষ্ট ব্যচক্ত কতৃ যক পকানন া চনবাসীনক চনম্নচি চখত কারনণ পকানন া অ থ য পচরনশাধ করা 

িয়:- 

(ক) অংশ ৫ এ র অধ্যায় ১ এ র চবিাগ ১ এ র উপ-চবিাগ ক এ র অন্য নকাননা ধার ায় উচিচখত পচরনষবা 

প্রদান ব া সরবর ানির জ ন্য চুচক্ত ব্যতীত অন্য নকানন া চুচক্ত সম্পাদন; 

(খ) পণ্য সরবর াি; 

(গ) উৎপাদন, প্রচেয় াকরণ ব া রূপান্তর; 

(ঘ) মুদ্রণ, প্যানকচজং ব া বাঁধাই; 

 পসন ক্ষনে উক্ত পচরনশানধর জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত উক্তরূ প অ থ য প্রদান বা পে চি টকানি রিরিমূত েি উপি 

রন ধ িারি ত, অন রধক ১ ০% (দশ শতাংশ), হাতি কর কত যন কচরনবন: 

৮ ৩ । পসব ার পক্ষন ে প চরনশাধ িইনত কত যন ।– 

 পকানন া পসব ার জ ন্য পকানন া চন চদ যষ্ট ব্যচক্ত কতৃ যক পকানন া চনবাসীনক পকাননা চন চদ যষ্ট পচরমাণ অ থ য প্রদান করা 

িইন ি অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত অ থ য মর রি ট ি া পচরনশানধর সময় রন ধ িারি ত, অন রধক ২০ % 

(চবশ শতাংশ), হাতি কর কত যন কচরনবন।  

৮ ৪।  স্প শ যাত ীত সম্পর িি জ ন্য পচরনশাচধত অ থ য িইনত কত যন ।– 

 রয় ূাচি, ফ্র্ ূাঞ্চ াইজ, ব া িাইনসি, ব্র্যান্ড নাম, পপন টট, উদ্ভা বন, সূ ে, প্রচের্ া, পদ্ধ চত, নকশা, প্যাটান য, জ্ঞাত 

পদ্ধ চত, কচপরাইট, প রি মাক য, বাচণজূ নাম, সাচিতূ ব া বাযর্ন্ত্র ব া তশচল্পক রিনা, জচর প, অধ্যয়ন, পূব যািাস, 

অনুমান, গ্র ািক তাচিকা ব া অন্য নকানন া অন িৌত/অ মূ ত য/চনরাকার চবষনয় র জ ন্য অ থ য পচরনশানধর জ ন্য 

দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত, উক্ত অ থ য প্রদান বা পে চি নটর সময় রনতম্ন াি িানর কর কত যন কচরনবন- 

 

পচরনশানধর ব ণ যন া কর কত যন ন র িার 
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চিচি মূন ের পচরমাণ ২৫ িাখ টাকা অচতে ম ন া 

করনি 

১ ০% 

চিচি মূন ের পচরমাণ ২৫ িাখ টাকা অচতে ম করনি ১ ২% 

৮ ৫ । প্রিার মাধ্যনমর চবজ্ঞাপচন আয় িইনত কর কত যন ।–  

 চন চদ যষ্ট পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক চবজ্ঞাপন, প্রিার ব া অন্য নকাননা উনে নে পকানন া অ থ য প্রদা ন করা িয়, চর্চন 

পকানন া খবনর র কাগজ, ম্যাগাচজন, পব সরকাচর পটচিচিশন িূাননি, পব সরকাচর পর চি ও পস্ট শন ব া চমচিয় া 

বাচয় ং এ ন জ ট ব্যচতত অন্য নকাননা ব্যচক্তর চনকট পকানন া অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত, , পসইনক্ষনে উক্ত 

ব্যচক্ত, উক্ত অ থ য পচরনশাধ ব া জমা প্রদানকানি উক্ত পচরনশানধ র উপর ৫% (পাঁচ শতাংশ) িানর কর কত যন 

কচরনবন। 

৮ ৬। অচিনন তা, অচিনন েী, প্রনর্াজক, ইতূ াচ দ ব্যচক্তন ক পচরনশাচধত অ থ য িইনত কত যন ।–  

(১)  পকানন া িিচিে, নাটক ব া পটচিচিশন ব া পর চি ও পপ্রাগ্রাম ে নয় র উনে নে এ র আংচশক ব া পূণ য 

অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত উক্ত অ থ য পচরনশাধকানি ব া প্রাপনকর চিসানব জমা প্রদানকানি 

পচরনশাচধত ব া পচরনশাধন র্াগ্য অ ন থ যর উপর ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর কর কত যন কচরনবন । 

(২) পকানন া ব্যচক্ত, িিচিে, নাটক, চবজ্ঞাপন ব া পকানন া পটচিচিশন ব া পর চি ও পপ্রাগ্র ানম অচিনয় 

কচরবার জ ন্য অন্য নকাননা ব্যচক্তন ক আংচশক ব া পূণ য অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত উক্তরূ প 

অ থ য পচরনশাধকানি ব া প্রাপনকর চিসানব জমা প্রদানকানি পচরনশাধন র্াগ্য ব া পচরনশাচধত অ ন থ যর 

উপর ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর কর কত যন কচরনবন। 

(৩)  এ ই ধার ার অধ ীন  প কানন া প্রকার  কর কত যন প্রন র্াজ ূ িইনব  ন া র্চদ প মাট পচরন শাধ ন র্াগ্য অ ংক 

১ ০ ,০০০  (দশ িাজার ) টাকা অচতে ম না কনর।   

৮ ৭ । কচমশন, চি সকাউট, চফ, ইতূ াচদ িইনত কত যন ব া উ ৎনস কর সংগ্র ি ।–  

(১)  পকানন া পচরনব শনক, প র্ নান মই অচিচিত িউক ন া পকন, ব া অন্য নকানন া ব্যচক্তন ক পণ্য সরবরাি ব া 

চবপণন নর জ ন্য কচমশন, বাট্টা, চফ, প্রনণ াদনা ব া কম যদক্ষত া িাতা ব া কম যদক্ষত া সম্পচক যত 

অন্য নকানন া প্রনণ াদনা ব া অনুরূপ প্রকৃচতর অন্য নকানন া অ থ য পচরনশাধ ব া একই প্রকৃচতর সুচবধ ার 

মাধ্যনম পকাননা পকাম্পাচন অথ য পচরনশাধকানি ব া অনুনমাচদত পকানন া অংন কর অ থ য প্রদ ানকানি, 

পচরনশাধন র্াগ্য পচরমাণ ব া প্রনদয় অনুনমাচদত অংন কর অ থ য ব া অনুনমাচদত সুচবধ ার আচথ যক মূ ে, 

পক্ষেমত, এ র উপর শতকরা ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর কর কত যন ব া সংগ্র হ কচরনব । 

(২) পকানন া প কাম্পাচন ব া ফ ান ম যর পণ্য চবপণন ব া বাজ ারজাতকরন ণর সানথ সমৃ্পক্ত পকানন া ব্যচক্তন ক 

উক্ত পকাম্পানী পকানন া অ থ য পচরনশাধকানি, পণ্য চবপণন ব া বাজ ারজ াতকরনণর জ ন্য প্রাপ্ত অ ন থ যর 

উপর ১.৫% (এ ক দশচমক পাঁি শতাংশ) হাতি কর কত যন কচরনবন।  

(৩) পত ি চবপণন পকাম্পাচন ব্যচতত অন্য নকাননা প কাম্পাচন ব া ফ াম য, র্া -  

(ক)  পকানন া পচরনব শক, ব া 

(খ)   চুচক্তর অধ ীনন অন্য নকাননা ব্যচক্ত, 
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  -এ র চনকট উক্ত পকাম্পানী ি া ফ াম ি কতৃ যক চন ধ যাচর ত খু িরা মূ ে িইনত কম মূ ন ে পণ্য চবে য় 

কনর, উক্ত পচরনব শক ব া উক্তরূপ অন্য নকাননা ব্যচক্তর চনকট িইনত খxগ এ র সমপচরমাণ মূন ের 

উপর ৫% (পাঁি শতাংশ) িানর কর সংগ্র ি কচরনব, পর্নক্ষনে- 

  খ =  পচরনব শক ব া অন্য নকাননা ব্যচক্তর চনকট প কাম্পাচন র ব া ফ ান ম যর চবেয় মূ ে; 

  গ =  ৫%: 

  তন ব শত য থানক প র্, চসগানর ট প্রস্তুত কারক প কাম্পাচন ব া ফ ান ম যর পণ্য চবে য় কানি উক্ত পচরনব শক 

ব া উক্তরূ প অন্য নকানন া ব্যচক্তর চনকট িইনত পচরনব শক ব া অন্যনকাননা ব্যচক্তর চনকট পনণ্য র  

চবে য় মূ ে এব ং উক্ত প কাম্পান ী ব া ফ াম য কতৃ যক চন ধ যাচর ত খুিরা মূন ের মনধ্য পাথ যন কূর ৩% (চতন  

শতাংশ) িানর কর সংগ্র ি কচরনব । 

৮ ৮ ।  র ানিি এনজট এ র চনকট িইনত কর সংগ্র ি ।-   

(১)  এ ই আইনন র অন্য ান্য চবধান াবি ীনত র্া চকছুই থাকুক ন া পকন, কচমশন ব া ছাড় ব া অন্য নকাননা 

সুচবধ ার মাধ্যনম, প র্ নান মই অচিচিত করা িউক ন া পকন, পকানন া চনবাসীনক অ থ য প্রদানন র জ ন্য 

দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকাননা ব্যচক্ত, উক্ত অ থ য পচরনশাধকানি র্ােী টিচকট চবে য় ব া কান গ যা চবমানন পণ্য 

পচরবিন সুচবধ া প্রদানন র মাধ্যনম রূপান্তরনর্াগ্য পমাট অ নথ যর উপর ০.৩ ০% (শূন্য দশ চমক চতন 

শতাংশ) িানর কর কত যন ব া অগ্র ীম কর সংগ্র ি কচরনবন । 

(২) উপ-ধার া (১) এ উচিচখত টিনকট চবে নয়র মাধ্যনম ব া চবমানন কান গ যা পচরবিন িইনত ইনন সচটি 

পব ানাস, পারফ রনমি পব ানাস ব া অন্য নকানন া সুচবধ া, প র্ নান মই অচিচিত িউক ন া পকন, এ র 

অচতচরক্ত পকানন া অ থ য পচরনশাচধত িইনি উক্তরূ প অ থ য পচরনশাধকানি অ থ য পচরনশানধর জ ন্য 

দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত ক/খ x গ এ র সমপচরমাণ অ থ য কত যন কচরনবন, পর্খানন- 

"ক"  উপ-ধার া (২) এ উচিচখত ইননসচটি পব ানাস, পারফ রনমি পব ানাস ব া অন্য নকানন া সুচবধ া, 

"খ" কচমশন ব া চি সকাউট ব া উপ-ধার া (১) এ উচিচখত অন্যনকানন া সুচবধ ার পচরমাণ, এব ং 

"গ"  কচমশন ব া ছাড় ব া উপ-ধার া (১) এ উচিচখত অন্য নকাননা সুচবধ ার উপর উৎস কনরর পচরমাণ । 

(৩) টিচকট ব া িান জ যর মূ ে গণ নাকানি পকানন া প্রারচিক চফ, ভ্রমণ কর, ফ্লাইট সুরক্ষা বীমা, চনরাপিা 

কর এব ং চবমানব ন্দর কর বাবদ পচরনশাচধত অ থ য মূ ে ব া িাজ য এ র অ ন্তভু যক্ত িইনব ন া। 

৮ ৯। ঋণপন ের কচম শন চিসানব প্রাপ্ত অ থ য িইনত কত যন ।– 

 চনজ ব া অন্য নকাননা ব্যচক্তর জ ন্য পণ্য আমদাচনর উনেনে ঋণপে পখািার জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত, 

ঋণপন ের  কচমশন সংগ্র িকানি, কচমশন চিসানব প্রাপ্ত অ থ য িইনত ৫% (পাঁি শতাংশ) কর কত যন কচরনবন । 

৯০ ।  স্থ ানীয় ঋণপন ের কচমশন চিসানব প্রা প্ত অ থ য িইনত কত িন ।-  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকান ব্যাংক ি া আরথ িক প্ররতষ্ঠান, মকাতনা স্থ ানীয় ঋণপত্র ি া উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন 

ম কাত ন াঅ থ িায় ন ব্যিস্থ া নয় এরূপ অন্য তকাতন া অ থ িায় ন চুরিি অধ ীন ব্যিসা ি া প্রররয় া ি া রূপান্ততি ি 

পতি পুন:রিরর কিাি উতে তশ্য মকান ব্যরি, অতঃ পি ক িরলয় া উরল্লরখত, কর্র্তৃ িক অন্যত কাতনা 

ব্যরি, অতঃপি ব্যরি খ িতল উরল্লরখত, এি রনকট হইতত িাংল াতদতশ মকান পণ্য রতয় ি ে ন্য 

মকান  ঋণ সুরিধ া প্রদান কতি, মসত ক্ষতত্র উি ব্যাংক ি া আরথ িক প্ররতষ্ঠান ব্যরি খ-ম ক পরিতশাধ ি া 
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ঋণ প্রদাতন ি সময় ব্যরি ক কতৃ িক র তয়ি ে ন্য পরিতশারধত ি া ঋণকৃত পরিমাতণ ি উপি ৩% 

(রতন শতাংশ) হাতি কি কত িন করিতি। 

(২)   মর্তক্ষত ত্র মকান ব্যাংক ি া আরথ িক প্ররতষ্ঠান, মকান পরিতিশকতক এরূ প মকাতন া অ থ িায় ন ব্যিস্থ াি 

অধ ীন মকান ঋণসুরিধ া প্রদান কতি মর্খাতন মকান ব্যরি, অতঃ পি ব্যরি গ িরলয় া উরল্লরখত, ব্যাংক 

ি া আরথ িক প্ররতষ্ঠান হইতত তাি মকান পরিতি শক, অতঃ পি ব্যরি ঘ িরলয় া উরল্লরখত, এি রনকট 

পণ্য রিরর ি া ইনিত য় তসি রিপিীতত মকান অ থ ি প্রাি হয়, মসতক্ষত ত্র উি ব্যাংক ি া আরথ িক প্ররত ষ্ঠান 

ব্যরি গ-ম ক পরিতশাধ ি া ঋণ প্রদাতন ি সময় ব্যরি ঘ এি অনুকূতল ইনিত য় সকৃত পতণ্য ি ে ন্য 

পরিতশারধত ি া ঋণকৃত পরিমাতণ ি উপি ১% (এক শতাংশ) হাতি কি কত িন কিতি।  

(৩)  ধান, গ ম, পগ াি আলু, পপঁর্ াজ, রসুন, মটরশুটি, বু ট/পছাি া, মশুর ি াি, আদা, িলুদ, শুকননা মচরি, 

ি াি, ভুট্টা, পমাটা আটা, আটা, িব ণ, পিাজূ পত ি, চিচন, কানিা পগ াি মচরি, দারুচিচন, বাদাম, 

িব ঙ্গ, পখজুর, কূাচসয়া পাতা, কচম্পউটার ব া কচম্পউটার র্ন্ত্রাংশ, পাট, তু ি া, সু ত া এবং সকি 

প্রকার ফ ি র তয়ি ে ন্য মখালা ি া কৃ ত স্থ ানীয় ঋণপত্র মখালা ি া অন্য তকাতনা অ থ িায় ন চুরিি মক্ষত ত্র 

২% (দু ই শতাংশ) হাতি কি কত িন কিা হতি। 

 ব্যাখ্যা।- এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, ‘পরিতি শক’ িল তত এইরূপ ব্যরিত ক ব্য ঝাতি, রর্রন অন্য তকাতনা 

ব্যরি কতৃ িক উৎপারদত প্রররয় াোত পণ্য সি িতশি মর তাি রনকট প্রতয ক্ষিাতি ি া অন্য তকাতন া মধ্য 

স্বত্বত িাগীি মাধ্যতম সিিি াতহি কার্ ির ম প্ররতপালন কতিন। 

৯১ । পসলুি ার পমাবাইি পফ ান অপানর টর কতৃ যক পচরনশাচধত অ নথ যর উপর কর কত যন ।–  

 পকানন া পসলুি ার পমাবাইি পফ ান অপানর টর পকাম্পাচনর প্রধান চন ব যািী পকানন া  আয় বটন ব া পকানন া 

িাইনসি চফ ব া অন্য নকাননা চ ফ ব া িাজ য, প র্ নান মই অচিচিত করা িউক ন া পকন, বাবদ চনয় ন্ত্রক কতৃ যপক্ষন ক 

জমা ব া অ থ য পচরনশাধকানি, র্া আনগ ঘনট, উক্ত পচরমাণ অ ন থ যর ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর কর কত যন 

কচরনবন। 

৯২। জীবন ব ীমা পচিচসর চপ্রচময় ানমর অচতচরক্ত পকানন া প চরনশাধ ি ইনত কর কত যন –  

 পকানন া  চনবাসীনক পকাননা জীবন বীমা পকাম্পাচনর সচিত কৃ ত পকানন া জীবন বীমা পচিচসর  জ ন্য প্রদি 

চপ্রচময় ানমর অচতচরক্ত পকাননা অ থ য পচরনশাধ করার জন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত, পচিচস গ্র ািকনক 

অচতচরক্ত পচরমাণ অ থ য প্রদানকানি  ৫% (পাঁি শতাংশ) িানর কর কত যন কচরনবন:  

 তন ব শত য থানক প র্, পচিচস গ্র িীতার মৃ তুূর পক্ষন ে পকানন া কর কত যন করা র্াইনব ন া। 

৯৩ ।  বীমার কচমশন ন র  অ থ য িইনত কত যন ।–  

 কচমশন ব া অন্য নকাননা উপানয় সম্মাচন ব া পুরষ্কান রর মাধ্যনম বীমা গ্র িনণ র জ ন্য আহ্বান ব া বীমা সংগ্র নির 

ব্যবসাসি বীমা পচিচসর ধার াবাচিকতা বজ ায় রাখা, নব ায় ন ব া পুনরুজ্জীবননর সানথ সম্পচক যত ব্যবসার জ ন্য 

পকানন া অ থ য পচরনশানধ র জন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত উক্ত অংক গ্র িীতার চিসানব জমা প্রদানকানি ব া উক্ত 

অংন কর অ থ য ন গ দ ব া পিক ব া ড্র াফট ব া অ ন্য প র্ পকাননা মাধ্যনম প্রদানকানি, র্া আনগ ঘনট,  উক্ত অংন কর 

উপর পাঁি শতাংশ (৫%) িানর কর কত যন কচরনবন। 

৯৪। সাধারণ  বীমা প কাম্পাচনর জচরপকারীনদর চফ, ইত ূ াচদ িইন ত  কর  কত যন ।–  
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 পকানন া বীমাকারীর বীমা দাচব চনষ্পচির িন ক্ষূ পকাননা  জচরপ পচরিািন ার জন্য পকাননা আবাচসনক 

পাচর েচমক ব া চফ িার া অ থ য প্রদান ন র  জন্য  দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত, অ থ য পচর ন শাধ কান ি , প মাট অন থ যর  উপর  পনন র 

শত াংশ িান র  আয় কর  কত যন  কচর ন ব ন। 

৯৫ । সঞ্চ য় ী আমান ত ও স্থ ায় ী আমান ত , ইত ূ াচদ িইন ত  কর  কত যন ।–  

(১)  পকানন া ব্যচক্ত পকানন া সুনদর আমানত বা মুনাফ ার চিচিনত পকানন া সুদ আনয় র িিূাংশ িাগ কনর 

পন বার জন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকাননা আমানতকাচর ব্যাংক বা পকানন া ইসিামী নীচতর উপর পচরিাচিত 

প কান ন া ব্যাংকসি প কান ন া চন ধ যাচর ত  ব্যাংক এর  সচিত  প র্ পকান ন া প ময় াচদ আমানত  প্রদান  কনর  ব া 

ন ন - ব্যাংচকং আচথ যক সংস্থ া ব া প কান ন া চি চজ ং প কাম্পাচন  ব া আব াসনন  অ থ যায়ন  (িাউচজ ং 

ফাইন্যাি) পকাম্পাচন, র্াই িউক না পকন, পে তার চিসানব  সুদ জমা বা িিূ াংশ  িাগ কচরয় া পনব ার 

সময়  ব া উিা পচর ন শান ধ র সময় , র্াই িউক ন া প কন , চন ম্ন ব চণ যত  িান র আয় কর  কত যন কচরন ব ন - 

(ক)  ১ ০% (দশ শতাংশ)িানর , র্চদ উক্ত সুদ বা িিূ াংশ গ্র িণকাচর ব্যচক্ত -   

(অ) করদাতা সনাক্তকরণ নম্বর দাচখি কনরন; অথবা  

(আ)  নাব ািক িন এব ং আইনানুগ অচিবাবনকর করদাতা সনাক্তকরণ  নম্বর দাচখি 

কনরন ; অথবা 

(ই)  কতৃ যক জ মাকৃত  আমান নত র  ব্যাি াি এ ক ি ক্ষ টাকা অ চতে ম ন া কচরন ি ; 

(খ)  ১ ৫% (পনন র শতাংশ) িানর, র্চদ উক্ত সুদ বা িিূাংশ গ্রিণকাচর ব্যচক্ত করদাতা 

সন াক্ত করণ  ন ম্বর  দাচখি কচরন ত  ব্যথ য িন ;  

(গ)  ১ ০% (দশ শতাংশ), পর্খানন উক্তরূপ সু দ বা িিূ াংশ গ্র িণকারী ব্যচক্ত পকাননা সরকাচর 

চব শ্বচব যািয় , ব া প কান না চশক্ষা প্রচত ষ্ঠান  র্ািার  চশক্ষকগণ  মাচসক প প অি যার (এ মচপও) 

এ র  জ ন্য ত াচি কাভুক্ত , সর কার  কতৃ যক অনুন মাচদত পাঠে ম অ নুসর ণ পূব যক উক্ত প্রচত ষ্ঠান টি 

সরকাচর চবচধ- চবধান বা প্রচবধান , বা পকানন া আইননর অধ ীন প্র চতচষ্ঠত পকানন া পপশাদার 

প্রচত ষ্ঠান  এ বং িাট যাি য অ ূ াকাউন টটস, কস্ট  অূ ান্ড  ম্যান নজ নমট অ ূ াকাউন টটস ব া িাট যাি য 

পসন ে টাচরসমূ ি  পপশাদার সংস্থ া িারা পচরিাচিত িয় । 

(২) এই আইন বা আপাতত বি বৎ অন্য নকাননা আইনন র্া চকছুই থাকুক না পকন, পকানন া তিচবি 

িইনত কর ছানড়র পক্ষনে পকানন া ব্যচক্ত পকাননা আমাননতর সুদ বা িিূ াংনশর চিচিনত পকাননা 

অ থ য প্রদানন র জন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব া প কান ন া সঞ্চ য় আমান ত ব া স্থ ায় ী আমান ত ব া প কাননা পময় াচদ 

আমানতসি পকাননা ব্যাংক বা পকানন া ইসিামী শচরয় া পমাতানব ক পচরিাচিত ব্যাংক বা অ -

ব্যাংচকং আচথ যক প্রচত ষ্ঠান  ব া  প কান ন া চি চজ ং সংস্থ া বা গৃ িচন ম যান ণ অ থ যায় ন কাচর (িাউচজ ং 

ফাইন্যাি) পকানন া ব্যাংক, উিা পর্ নানমই িউক না পকন, উিার নান ম বা তিচবনি বা তিচবনি র 

চিসান ব , সু দ ব া ি িূ াংশ প্রদানন র  সময় , র্া পূন ব য ঘন ট, উক্ত আন য় র উপর ৫% (পাঁি শতাংশ) িানর 

আয় কর কত যন কচরন ব । 

(৩) এই ধারার পকাননা  চকছুই চন ম্নব চণ যত  প ক্ষেসমূন ি প্রন র্াজ ূ  িইন ব  ন া - 

(ক)  সর কার  ব া  সর কান র র পূব য অনুন মাদন েন ম তফ চসিভু ক্ত প কান ন া ব্যাংক কতৃ যক স্প িরকৃ ত 

পকানন া চিনপাচজ ট পপনশন চিম িইনত উদ্ভুত পকানন া সুদ বা িিূ াংনশর পশয় ানর র পক্ষনে; 

ব া 
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(খ)  প ব াি য কতৃ যক, সাধ ার ণ ব া চবন শষ আন দশ িা রা, অন্যন কানন ািানব  কর অব্যািচতপ্রাপ্ত পকাননা 

চন চদ যষ্ট প্রাপক ব া প্রাপক প েচণ। 

৯৬। প পাস্ট  অ চফ স সঞ্চয়  ব্যাংন ক র চক্ষত  অ ন থ যর  সু দ িইন ত  প্রাপ্ত আন য় র উপর  উৎন স কর  কত যন ।–  

 ি াক (ন পাস্ট  অ চফ স) সঞ্চয় ব্যাংন কর প কানন া চিসান ব সু দ িইন ত জ মাকৃত  অ থ য িইন ত আয় কর আদানয় র 

জন্য  দাচয় ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত প কাননা ব্যচক্ত  ব া প্রাপন কর চিসান ব অ থ য প্রদান ন র সময় , র্া পূন ব য ঘন ট, ১০ % (দশ 

শত াংশ) িান র  আয় কর  কত যন  কচর ন ব ন: 

  ত ন ব  শত য থান ক প র্, প ব াি য কতৃ যক, সাধ ার ণ ব া চবন শষ আনদশ িার া, অ ব্যািচত প্রাপ্ত প কান ন া প্রাপক ব া 

প ব ত নন িাগ ী প েচণ র কম যিার ীর প ক্ষন ে, এ ই ধার ার চবধান প্রনর্াজূ িইনব না।   

৯৭ । সঞ্চ য়  পন ের মু ন াফ া িইন ত কর  কত যন ।–  

(১ )  এ ই আইনন র  অ ন্যন কান ন া চবধ ান  ব া অ ন্য নকান ন া আইনন  অ নুন মাচদত ব াধ যকূ  ত িচবি  ব া প পন শন 

ত িচব ি ব া গ্র ূ াচুু্ইটি ত িচব ি ব া স্বীকৃ ত িচবষ্য ত িচবি  ব া েচমক স্বাথ য অ ংশগ্রিণ ত িচব নি র  অ থ য 

িারা ে য়কৃত সঞ্চয় পনের উপর প্রাপ্ত মুন াফা কর অব্যািচতর চবষনয় র্া চকছুই থাকুক না পকন, 

সঞ্চ য় পন ের মু ন াফ া প্রদান নর  জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত প কানন া ব্যচক্ত  উক্ত রূ প অ থ য প্রদান কানি ১০ % (দশ 

শত াংশ) িান র  কর  কত যন কচর ন ব ন: 

(২)  প কান ন া আয়ব ন ষ য পপন শন ার  সঞ্চ য় পন ে পুচের্ভ ত  চব চন নয় া গ পাঁি িক্ষ টাকা অচতে ম না কচরনি , 

উক্ত রূ প চব চনন য় াগ  িইনত  অ চজ যত  মু ন াফা িইন ত এ ই ধ ার ার অ ধ ীন  প কান ন া কর  কত যন  কর া র্াইন ব 

না: 

(৩)  তব ন দচশক মু দ্রা উপাজ যন কার ীর উন্নয় ন বন্ড , মাচক যন  ি ি ার  চপ্রচময় াম ব ন্ড , মাচক যন িি ার চব চন নয় াগ 

বন্ড , ইউনর া চপ্রচময় াম বন্ড , ইউনর া চবচননয় াগ বন্ড , পাউন্ড স্ট াচি যং ইনন িস্টন মট বন্ড  বা পাউন্ড 

স্ট াচি যং চপ্রচময় াম বন্ড  িইন ত উদূ্ভত  সু দ ব া িিূ াংশ িইন ত পকান ন া কর  কত যন  কর া র্াইন ব ন া। 

৯৮ । চসচ কউচর টি ন জ র  সু দ িইন ত  উৎন স কর  কত যন।–  

 সর কান র র চসচকউচর টি জ , সরকার  ব া বাংি ান দশ চসচকউচর টি জ  অ ূ ান্ড এ ক্সন িে কচমশন  কতৃ যক  অনুনমাচদত 

চসচকউচরটিজ  ইসুূর দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত চি সকাউট, সুদ বা মুনাফা পচরন শাধ বা পে চি টকানি , পর্টি 

আনগ  ঘনট,  ৫% (পাঁি শত াংশ) িান র কর কত যন  কচরন ব ন। 

৯৯। ব াংি ান দশ ব্যাংক চব ন ি র প্রকৃত  মূ ন ের ছ ান ড়র উপর  উৎন স কর  কত যন।–  

(১ )  ব াংি ান দশ ব্যাংক চবন ির প্রকৃত  মূ ন ের ছ াড় ব া কত যন নর জন্য  প কানন া পচর মাণ অ থ য প্রদানন র জন্য 

দাচয় ত্ব প্রাপ্ত প কানন া ব্যচক্ত উক্ত রূ প অ থ য প্রদান কানি , উিার উপর প্রন র্াজ ূ পচরমান ণর  সনব যাি িানর  

কর  কত যন  কচরন ব ন।   

(২)  অ নুন মাচদত  চবি টি  ব াধ যকূ তিচব ি , ব া প পন শন ত িচবি  বা গ্র ূ া চুূইটি তিচবি বা স্বীকৃত িচবষ্য 

তিচবি  বা েচমক িিূ াংশ অংশগ্রিণ  তিচবি িারা েয় কৃত চবনি র পক্ষন ে এই ধার ার অধ ীন পকাননা 

কর  কত যন ন র্াগ্য িইন ব  ন া। 

১ ০০ । আন্তজ যাচত ক প ফ ান কন ি র জন্য  প্রাপ্ত অ থ য িইন ত কর  কত যন। –  
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(১)  আন্তজ যাচত ক পফ ান  কি  সম্পন ক য আন্তজ যাচত ক প গ ট ওনয়  (আইচজি চিউ) পচরনষবা প্রদানন র জন্য 

আন্তজ যাচত ক প গ টওনয় (আইচজি চিউ) প সব া প্রদান কার ীর  চিসান ব  প কান ন া ব্যাংন কর  মাধ্য নম জ মাকৃত 

প মাট অন থ যর  উপর  ১ .৫% (এক দশচমক পাঁি শতাংশ) িানর  কর কত যন কচর নত  িইন ব । 

(২) আন্তজ যাচত ক প গ টওনয়  (আইচজ ি চিউ) পসব া অপান র টর , র্ার  মাধ্যন ম আন্তজ যাচত ক পফ ান  কি  

সম্পচক যত  প কান ন া অ থ য প্রদান কর া িয়  অ থব া ইটার কান নকশন  এ ক্সন িে (আইচসএ ক্স), অ ূ ান ক্সস 

প ন টওয় াক য সাচি যন সস (এএ ন এস) ব া অন্য ন কানন া ব্যচক্ত র সচিত  ব াংি ান দশ প টচি কচমউচন ন কশন 

প র গু নি টচর কচমশন (চবটি আরচস) এ র সচিত চুচক্ত র অধ ীন ন প কান ন া চিসান ব অ থ য জ মা প্রদা ন করা 

িয় , উক্ত  চুচক্ত র আওত ায় পচর ন শাধ ব া জ মাকৃত  প মাট অনথ যর  উপর ৭.৫% (সাত দশচমক পাঁি 

শত াংশ) িান র  কর  কত যন কচর ন ব । 

(৩) প র্ন ক্ষন ে ব চিগ যামী আন্তজ যাচতক কনি র প ক্ষন ে ইটার কান নকশন  এ ক্সন িে (আইচসএ ক্স) পচর ন ষব াচদ 

ব া অূ ান ক্সস প ন টওর্ াক য পচরনষব াচদ (এ এন এ স) প্রদানন র  চবচন মন য় প কান ন া পচর মাণ অ থ য প্রদান  ব া 

জ মা প দওয় া িয় , প সইন ক্ষন ে উক্ত  অ থ য পচর ন শাচধ ত  ব া জ মাকৃ ত  অন থ যর  উপর  ৭.৫% (সাত দশচমক 

পাঁি শত াংশ) িান র কর কত যন কচর ন ত িইনব । 

(৪) উপ- ধার া (১), (২) বা (৩) এ র্ািা চকছুই থাকুক ন া প কন , প র্ন ক্ষন ে প বাি য প কান ন া ব্যচক্ত  কতৃ যক 

প্রদি আনব দনন র পচরনপ্রচক্ষনত চিচখতিানব  পকানন া সনদ প্রদান কনর, পসইনক্ষনে উক্ত ব্যচক্তর  আয় 

কর িইনত মুক্ত িইনব বা এই ধার ায় উচিচখত িানরর চনম্ন িানর  কর প্রদাননর জন্য দায় বদ্ধ িইনব, 

এ ই ধ রন ন র অ থ য প্রদান ন র জন্য  দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত  চনম্ন রূ নপ অ থ য পচর ন শাধ কচর নব ন - 

(ক)  কর  ছ াড়/কত যন  ব্যচত ত ; অ থবা 

(খ)  সন ন দ উচি চখত িানর  কর কত যন  সানপন ক্ষ। 

১ ০১ । িাড়া িইন ত  উৎন স কর  কত যন। –  

(১)  প র্ন ক্ষন ে প কান ন া চন চদ যষ্ট ব্যচক্ত পকাননা গৃি সম্পচি, পিানটি/নগ স্ট িাউজ আবাসননর িাড়াটিয় া িন  

বা খাচি স্থ ান বা প্লাট এবং/বা র্ন্ত্রপাচতর িাড়া কনরন পসনক্ষন ে উক্ত ব্যচক্ত উক্ত গৃি সম্পচি বা 

পিান টি/নগস্ট িাউজ আবাসননর জন্য  বা খাচি স্থ ান বা প্লাট এব ং/বা র্ন্ত্রপাচতর জ ন্য প্রনদয়  িাড়ার 

উপর ৫%  (পাঁি শত াংশ) িানর  উক্ত  িাড়া পচর ন শাধ কান ি কর  কত যন  কচরন ব ন। 

(২) পর্নক্ষন ে, সংচিষ্ট বৎসনরর জন্য মূোয়নন র পর পদখা র্ায় পর্, গৃি সম্পচির মাচি ক কতৃ যক প কানন া 

কর  প্রন দয় ন াই ব া প্রদি কন রর  পচরমাণ প্রন দয়  কন র র িাইনত  প ব চশ ির্ , প সন ক্ষন ে চন ম্ন ব চণ যত িান র 

কচত যত  অ থ য পফ র ত প্রদান কর া িইন ব ,- 

(ক)  প কান ন া কর প্রন দয় ন া িইনি , সম্পূণ য অংশ, বা 

(খ)  র্চদ কচত যত  পচর মাণটি  ব াচড়র  মাচি ন কর  অ চত চরক্ত  ছ ান ড়র  চিচিন ত  প্রন দয়  পচর মান ণ র 

িাইনত  পবচশ িয় । 

(৩) পর্নক্ষন ে, উপ- কর কচমশন ার এ তদু নে নে  কৃ ত আন ব দনন র চিচিন ত , চন ধ যাচরত  ফ রন ম সদ চবশ্বানস 

এ ই মন ম য সন দ প্রদান  কনর ন  পর্, উক্ত  ব ৎসনর  গৃি সম্পচির মাচি নকর পকাননা মূোয়নন র্াগ্য আয় 

নাই বা এই আইননর  চবধ াবাবচি সানপনক্ষ উিা আয় কর মুক্ত, পসইনক্ষনে উপ -ধার া (১) এর  অধ ীন 

প্রদি সন দ ব াচতি  ন া িওয় া পর্ যন্ত উক্ত  গৃি সম্পচির িাড়া িইন ত  প্রাপ্ত আনয় র  উপর কর কত যন ন র্াগ্য 

িইনব না।   
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(৪)  এ ই ধ ার ার  উন ে ে পূর ণ কন ল্প, "িাড়া" অ থ য পকাননা পচরনশাধ, উিা পর্ নানমই অচিচিত িউক না 

পকন, র্া পকাননা চিজ , পিাগ স্বি (tenancy) বা পকানন া চুচক্ত বা সমন াতার মাধ্যন ম পকানন া 

আসবাবপে, চজচন সপে এব ং র্ভচমসি পকানন া িবন ব্যবিানরর জন্য প্রদান করা িয় ।    

১ ০ ২।   কননিন শন িি, কনফান রি পসটার, ইতূ াচদ িইনত পসব া প্রদ ান ন র জ ন্য কর  কতৃ যন ।–  

 পর্নক্ষন ে পকাননা কননিন শন িি, কনফান রি পসটার, কক্ষ, বা পক্ষেমত, িি, পিান টি, কচমউচনটি পসটার 

ব া প কান ন া প রস্টু ন র ট িাড়া ব া স্থ ান ব্যব িান র র জ ন্য প কান ন া চন চদ যষ্ট ব্যচক্ত কতৃ যক অন্য ন কাননা ব্যচক্তন ক প কান ন া 

অ থ য পচর ন শাধ  কর া িইন ব , পসনক্ষন ে উক্ত পচরন শানধর  জন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত উক্ত পসব ার জন্য পচরনশাচধত 

সম্পূণ য পচর মানণ র  উপর  ৫% (পাঁি শত াংশ) িান র কর  উক্ত  পচর ন শাধ কাি ীন  সমন য় কর কত যন  কচরন ব ন। 

১ ০৩ । সম্পচি অ চধ গ্র িনণ র  ক্ষচত পূরণ  িইন ত  উৎন স কর কত যন।–  

 পকানন া স্থ াবর সম্পচি অচধগ্রিনণ র জন্য উিার  মাচিকনক পকানন া ক্ষচতপূরণ প্রদাননর জন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত 

ব্যচক্ত , ক্ষচত পূরণ  প্রদানন র সময়  চন ম্ন ব চণ যত  িান র কর কত যন  কচর নব ন , - 

(ক) প কান ন া স্থ াব র সম্পচি চসটি কন প যান র শন , প পৌ র সিা ব া কূ াটন ন মট প ব াি য এ ি াকায় অ ব চস্থত  িইন ি 

ক্ষচতপুরণ চিসানব  প্রাপ্ত প মাট অ ন থ যর  ৬% (ছয়  শতাংশ); 

(খ) প কান ন া স্থ াবর  সম্পচি চসটি  কন প যান র শন , প পৌর সিা ব া কূ াটন ন মট প ব াি য এি াকার ব াইন র অ ব চস্থত 

িইন ি  ক্ষচত পূর ণ চিসান ব  প্রাপ্ত প মাট অ ন থ যর ৩% (চতন  শতাংশ)। 

১ ০ ৪। ন গ দ র প্তাচন  িতু যচকর  উপর উৎন স কর  কত যন।–  

 রপ্তাচন বৃ চদ্ধ র জন্য রপ্তাচনকারকনক নগ দ র প্তাচন  িতু যচকর  কার ন ণ  প র্ প কানন া পচর মাণ  অ থ য প্রদান ন র  জ ন্য 

দাচয় ত্ব প্রাপ্ত প কানন া ব্যচক্ত , অ থ য প্রদান ব া জ মার  সময় , প্রন দয় প মাট অ ন থ যর ১০% (দশ শতাংশ) িানর অচগ্র ম 

কর  কত যন  ব া সংগ্র ি কচর ন বন। 

১ ০ ৫।   পচর ব িন  মাশুি  ফ র ওয় াি য এ নজ চি কচমশন  িইন ত কর  কত যন -  

 পচরবিন  মাশুি ফ র ওয় াি য এনজচি কচমশননর  কারন ণ পকাননা অ থ ি প্রদাতন ি  ে ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত, 

প্রাপকন ক অ থ য প্রদান ব া জ মার   সময় , প্রন দয় প মাট অন থ যর  পন ন র শত াংশ িানর  কর কত যন  কচর নব ন । 

১ ০ ৬। চবদুূ ৎ ে নয় র চবপরীনত কর কত যন-  

(১ )  এই আইনন র্ািা চকছুই থাকুক না পকন, বাংিানদশ চবদু ূ ৎ উন্নয় ন  প ব াি য ব া চব দুূ ৎ চব ত রন ণ  

চন ন য় াচজ ত  অ ন্য ন কান ন া ব্যচক্ত , চব দু ূ ৎ ে নয় র  অ থ য পচরন শাধকান ি  প্রন দয়  অন থ যর  ৬% (ছয় শতাংশ) 

িান র  কর  সংগ্র ি, কত যন ব া পচর ন শাধ কচর ন ব। 

(২)  প র্ন ক্ষন ে প কান ন া ব্যচক্ত র চবদু ূ ৎ উৎপাদন িইন ত পকান ন া আয়ব ন ষ যর আয়  এ ই আইন নর  প কান ন া 

চবধান নর অধ ীন কর অব্যািচত প্রাপ্ত অথবা হ্র াসকৃত িানর করনর্াগ্য, পসনক্ষনে করদাতার আনবদননর 

প প্রচক্ষন ত  প ব াি য প সই আয় বন ষ যর  আয়  প কান ন ারূ প সংগ্র ি বা কত যন  ব্যত ীত  অ থব া আনুপাচত কিান ব 

হ্র াসকৃ ত িান র  সংগ্র ি ব া কত যন প্রন র্াজ ূ িইন ব মন ম য প্রতূ য়ন  কর ন ত পাচর নব ।  

১ ০৭ । চরনয় ি এনস্টট উন্নয় নকা চরর (পি নিিপার) চন কট িইন ত র্ভ চমর  মাচি ক কতৃ যক প্রাপ্ত আয় িইন ত  কর কত যন ।- 

পর্নক্ষন ে চরনয় ি এনস্টট বা র্ভচম উন্নয় ন (োন্ড পি নিিপনমট) ব্যবসার সানথ জচড়ত পকাননা ব্যচক্ত র্চদ 

স্বাক্ষর মূে (সাইচনং মাচন), পণমূ ে (subsistence money), বাচড়র িাড়া বা অন্য নকানন া ব্যবসা 

প্রচত ষ্ঠান ন র মাচি কান াধ ীন  র্ভ চম  উন্নয়ন ন র উন েন ে পাওয় ার  অব  অ ূ াটচন য ব া প কানন া চুচক্ত ব া প কান ন া চি চখত 



60 

 

চুচক্ত  িার া প্রাপ্ত ক্ষমত াব চি য় া, উিা প র্ ন ান মই অ চিচিত িউক ন া প কন , র্ভ চম মাচি কন ক পকান ন া অ থ য প্রদান 

কন র , প সন ক্ষন ে উক্ত রূ ন প অ থ য প্রদান কান ি পমাট অ ন থ যর উপর  ১ ৫% (পন নর শত াংশ) িানর  কর কত যন কর া 

িইনব। 

১ ০৮ । চব ন দশ ী প ে ত ার  এন জ টন ক প্রদ ি কচমশন  ব া পাচর েচমক িইন ত  কর  কত যন-  

 পর্খানন, ঋণ পন ের  শত যাব চি  ব া প কানন া চনন দ যন শর  অধ ীন ন  প কান ন া ব্যাংন কর  মাধ্য নম প কান ন া র প্তাচন কারক 

পণ্য  র প্তাচনর  জন্য  অ থ য প্রদান কন র , প কানন া এন জ ট এ র  চিসান ব  পণ্য  র প্তাচন  িইন ত  প কানন া পচর মাণ  অ থ য 

কচমশন , িাজ য বা পাচর েচমক চিসান ব  প্রদান  কনর , তব ন দচশক প েত া চিসান ব  প্রচত চন চধ ত্বকার ী ব া উিা প র্ 

ন ান মই অ চিচিত িউক ন া পকন , কচমশন , িাজ য ব া পাচরেচমক প্রদানন র সময় ১০% (দশ শতাংশ) িানর 

অ চগ্র ম কর  কত যন ব া সংগ্রি কচর ন ব । 

১ ০ ৯। ি িূ াংশ িইন ত কর  কত যন ।–  

 ব াংি ান দশ চন ব চন্ধত প কান ন া পকাম্পাচন র ব া অন্য ন কানন া প কাম্পাচন র মূ খ্য কম যকত যা (প্রধ ান চন ব যািী), প কান না 

প শর্ ার ন িাল্ডারন ক প কান ন া ি িূ াংশ প্রদান কানি , উক্ত  ি িূ াংন শর  উপর  িইনত  কর  কত যন  কচর ন ব ন , প কান ন া 

আবাচস বা অচনবাসী বাংিান দশীর পক্ষন ে, - 

(ক) পশর্ ারন িাল্ডার র্চদ পকানন া পকাম্পাচন িয় , তা িইনি পকাম্পাচনর উপর প্রনর্াজূ িানর ; 

(খ) পশয় ারনিাল্ডার র্চদ পকাম্পাচন ব্যতীত পকাননা ব্যচক্ত িয়, উক্তরূ প িিূ াংশ গ্র িণকারী ব্যচক্ত 

করদাতা সনাক্তকরণ নম্বরধারী (টিআইএন) িইনি ১০% (দশ শতাংশ) িানর বা উক্তরূ প িিূ াংশ 

গ্র িণকারী ব্যচক্ত  করদাতা সনাক্তকরণ নম্বরধার ী (টিআইএন) না িইনি ১ ৫% (পনন র শতাংশ) িানর 

কর  কত যন  কচরন ত িইন ব: 

  ত ন ব শত য থান ক প র্, এ ই ধ ার ার  চব ধান প কানন া প কাম্পান ীর  কর  িিূ াংশ চব তর নণ র  প ক্ষনে প্রন র্াজ ূ 

িইনবনা, র্চদ উক্ত কর িিূাংশ ষষ্ঠ তফ চসনির চবিাগ ১ এর অনুনেদ ৪০ এর অধ ীন কর অব্যা িচত 

পপনয়  থানক।   

১ ১০ । িটাচর, ইত ূ াচদ িইন ত  প্রাপ্ত আয়  িইন ত কর  কত যন ।–  

 ধার া ৫৮ এর উপ -ধার া (৯)পত  উচিচখত চব জয় ীর  জ ন্য  প র্ পকান ন া পচরমাণ  অ থ য প্রদান ন র জ ন্য  দাচয়ত্ব প্রাপ্ত 

ব্যচক্ত , উক্ত রূ প অ থ য প্রদান কানি , ২০% (চব শ শত াংশ) িানর কর  কত যন কচর ন বন । 

 ব্যাখ্যা।- এই ধার ার উনেে  পূরণকনল্প, “ ম র্প কানন া পচর মাণ " অ চিব্যচক্তটি র  অ থ য প কান ন া পণ্য  ব া সম্পচির 

মূ ে প র্খান ন উক্ত  চবজয় ীর  চিসান ব  অ থ য নগ ন দ ব া সম্পদ িার া প্রদান কর া িয়। 
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উপ-চবিাগ খ 

অচনব াসীর চনকট ি ইনত কর কত যন 

 

১ ১১ । অচনব াচসনদর আয় ি ইনত কর কত যন ।– 

(১)  এই অধ্যাতয় ি অন্য ান্য রিধাতন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, উপ-ধার া (২) এ র চবধান সানপন ক্ষ, 

চন চদ যষ্ট ব্যচক্ত ব া দাচয়ত্ব প্রাপ্ত অ ন্য পর্নকানন া ব্যচক্ত পকানন া অচনব াসীনক র্চদ এমন পকানন া অ থ য 

পচরনশাধ কনর র্া এ ই আইনন র অধ ীন উক্ত অচনব াসীর জ ন্য করনর্াগ্য, পসন ক্ষনে উক্ত অ থ য 

পচরনশানধর সময় উক্ত অ থ য প্রদানকারী, র্চদ ন া চতচন চননজই এনজট চিসানব কর পচরনশানধ র জ ন্য 

দায় বদ্ধ থানকন, প্রনদয় অ ন থ যর উপর রন ধ িারি ত, অন রধক ৩০% (রত্রশ শতাংশ), হাতি কর কত যন ব া 

সংগ্র ি কচরনবন।   

(২) পর্নক্ষন ে প ব াি য, এ ই উনে নে প্রনয় াজন ীয় কাগজপেসি প্রাপ্ত আনব দননর চিচিনত সন্তুষ্ট িনয় 

আনব দন প্রাচপ্তর চেশ চদনন র মনধ্য এ ই মন ম য সনদ প্রদান কনর প র্, পকানন া অচনব াসীনক কর সংে ান্ত 

চূচক্ত ব া অন্য নকানন া কারনণ বাংি ানদশ পকাননা কর প্রদান কচরনত িইনব ন া ব া হ্র াসকৃত িানর কর 

প্রদান কচরনত িইনব, পসন ক্ষনে উপ-ধার া (১) এ উচিচখত পচরনশাধ কর কত যন ব্যচতনরন ক ব া 

হ্র াসকৃত িানর কর কত যন পূব যক করা র্াইনব ।   

(৩)  এ ই ধার ার অধ ীন কত যনকৃ ত কর, প র্ আনয় র উপর উক্ত কর কত যন করা িইয়ানছ, উক্ত আনয় র উপর 

প্রাপনকর ন্যন্যতম কর দায় বচিয় া গ ণ্য িইনব এব ং পকাননা দাবীর চবপরীনত উিা সমন্বয় করা 

র্াইনব ন া। 

(৪)  পকানন া পকাম্পানীর পকানন া পশয় ার িিান্তর িইনত পকানন া অরনি াসী কিদাতাি পতক্ষ মূি ধচন িাি 

উদ্ভূত িইনি, উক্ত পশয় ার িিান্তর কার্ িকত ি ি জন্য দায় ী ব্যচক্ত ব া পক্ষেমত, কতৃ িপক্ষ, উক্ত মূিধচন 

িান ির উপর প্রনদয় কর পচরনশাচধত ন া িইনি, উক্ত িিান্তর কার্ িকি  কচরনবন  ন া। 
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চবিাগ ২ 

উ ৎনস কর সংগ্র ি 

 

১ ১ ২। আমদা চনকারকনদর িইনত কর সংগ্র ি ।– 

 কাস্টমস্ কচমশনার ি া এতুতে তশ্য ক্ষমতা প্রাি অন্য তকাতন া কম িকত িা পতণ্য ি আমদারন মূত েি উপি 

রন ধ িারি ত এি ং অন রধক ২০% হাতি উৎতস কি সংগ্র হ করিতিন।  

১ ১৩ । জন শচক্ত রপ্তাচন িইনত কর সংগ্র ি-   

 জ ন শচক্ত , কম যসংস্থ ান ও প্রচশক্ষণ  বু ূন র া এ র মিাপচর িাি ক- 

(১)   জন শচক্ত রপ্তাচনকারী এনজ চিগুন িানক জন শচক্ত রপ্তাচনন ত চক্লয় ানরি পদনবন না র্চদ না এনজ চিগুনি া 

জ ন শচক্ত র প্তাচন  ব াব দ গৃ িীত সাচি যস িাজ য ব া চফ ’র ১০ % (দশ শতাংশ) অচগ্র ম কর জমার িািান নর 

কচপ আনব দননর সানথ জমা পদয় ।   

(২)  তব ন দচশক কম যসংস্থ ান ও অ চিব াসী আইন , ২০ ১৩ (২০ ১৩ সননর ৪৮ নং আইন) এর ধার া ৯ এর  

অ ধ ীন  ি াইন সি ইসু ূ  ব া ন ব ায়ন  কর নব ন ন া র্চদ ন া জ ন শচক্ত র প্তাচন কার ী এ নজ চি এ ই মনম য দাচখি কৃ ত 

আনব দনন র সানথ ৫০ ,০০ ০ (পঞ্চাশ ি াজার ) টাকার অচগ্রম কনরর  িািান জমা পদয় ।  

১ ১ ৪। চক্লয় াচরং ও ফ র ওয় াচি যং এন জটনদর চনকট িইনত কর সংগ্র ি । –  

 Customs Act, 1969 এর অধ ীন অনুনমাচদত পকানন া চক্লয় াচরং এব ং ফ ন র ায় াচি যং এনজট কতৃ যক পকাননা 

পণ্য আমদাচন ব া রপ্তাচনকানি, কাস্টমস কচমশনার ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর কর সংগ্র ি কচরনবন । 

১ ১৫ । রপ্তাচন আয় িইনত কর সংগ্র ি। –  

 পকানন া ব্যাংক, প র্ পকানন া পণ্য রপ্তাচনকারক কতৃ যক রপ্তাচনর মাধ্যনম প্রাপ্ত অ থ য রপ্তাচনকারনকর চিসানব জমা 

প্রদানকানি পমাট রপ্তাচন আনয় র ১% (এ ক শতাংশ) িানর কর কত যন কচরনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, র্চদ প ব াি য আনব দননর চিচিনত এ ই মন ম য চিচখতিানব সনদ প্রদান কনর প র্,   

রপ্তাচনকারনকর আয় এ ই আইনন র অধ ীন কর অব্যািচত প্রাপ্ত, তািনি সনন দ উচিচখত সমনয় র জ ন্য 

করদাতার চিসানব  পকানন া কত যন ব্যচতন রনক ব া এ ই ধার ার অধ ীন হ্র াসকৃতিানর কর কত যন পূব যক ত া জমা 

চদনত িইনব । 

১ ১৬ ।  মকাতন া মসি া, মি রিরনউ মশয় ারিং, ইতয ারদ িািদ রিতদশ হইতত মপ্ররিত আয় হ ইতত কি কত িন।-   

 রফ, পচরনসব া িাজ য, কচমশন ব া পাচরেচমক, ত া প র্ নান মই অচিচিত িউক ন া পকন, ব া পর্নকানন া নান ম ব া 

প্রকৃচতর পর চিচনউ পশয় াচরং এ র মাধ্যনম চনম্নচি চখত কানজর চবচনমনয় চবনদশ িইনত পপ্রচরত অ থ য পকানন া 

ব্যচক্তর চিসানব পচরনশাধ ব া জমা প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত ব্যচক্ত প্রাপনকর চিসানব অ থ য পচরনশাধ ব া জমা 

প্রদানকানি উক্ত পচরনশাচধত ব া জমাকৃত অ ত থ িি উপর ১ ০% দশ শতাংশ িানর কর কত িন কচরনত িইনব, 

র্থা:-  

(ক) বাংি ানদনশ প্রদি পকানন া পসব ার জ ন্য; 
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(খ) পকানন া আবাচস ব্যচক্ত কতৃ যক পকানন া চবনদশী ব্যচক্তন ক পচরনষবা প্রদান ব া পকানন া কানজর জ ন্য; 

(গ) চবজ্ঞাপন ব া অন্যনকানন া উনে নে পকানন া অন িাইন প্লাটফর ম ব্যবিানর র অনুমচত প্রদানন র 

জ ন্য:   

  তন ব শত য থানক প র্, এ ই ধার ার অধ ীন চবনদশ িইনত পপ্রচরত চনম্নচি চখত অ ত থ িি  চবপরীনত পকানন া কত িন 

করা র্াইনব না, র্থা:-  

(অ) িষ্ঠ তফ রসতল ি রিিাগ ১ এি অনুতেদ ২৩ িািা মমাট আয় ি রহর্ভ িত অ থ ি; 

(আ) মকান রনিারসি সফটওয়যাি ি া মসি াি রিরয় লব্ধ অ থ ি, র্রদ উি রির য় ি া মসি া হইতত প্রাি আয় 

িষ্ঠ তফ রসতল ি রিিাগ ১ এি অনুতেদ ২৭ এি অধ ীন কি অব্যাহরত মপতয় থাতক।  

১ ১৭ । সম্পচি িিান্তর, ইতূ াচ দ িইনত কর সংগ্র ি ।–  

(১) Registration Act, 1908 (XVI of 1908) এ র ধার া ১ ৭ এ র উপ-ধার া (১) এ র দফা (খ), 

(গ) ব া (ঘ) এ র অধ ীন দচিি দিানবজ চনবন্ধননর জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া চনবন্ধন কম যকত যা, 

চন ধ যাচর ত িানর কর পচরনশাধ ব্যচতত, পকানন া দচিি দিানবজ চনবন্ধন কচরনবন ন া: 

(২)  এই ধাি াি অধ ীন কি সংগ্রতহি মক্ষত ত্র, কনরর িার - 

(ক)  জচমর পক্ষন ে কাঠা প্রচত (১.৬৫ শতাংশ) ১ ০ িাখ ৮ ০ িাজার টাকা; 

(খ)   পকানন া স্থ াপনা, িবন, ফ্লূাট, অ ূ াপাট যনমট ব া পফ্লার প স্প স এ র পক্ষন ে প্রচত ব গ যফু ট ৬০০ 

টাকা; ব া  

(গ)  দচিন ি উচিচখত মূন ের উপর ৪% (চাি শতাংশ),  

 র্া অচধক িয়, অচতে ম কচরনব ন া। 

(৩) এ ই ধার ার পকাননা চকছুই চনম্নরূপ পকানন া দচিন ির পক্ষন ে প্রনর্াজূ িইনব ন া, র্থা:- 

(ক) বন্ধকী সম্পচি চবে নয় র ক্ষমতাপ্রাপ্ত পকানন া ব্যাংক ব া আচথ যক প্রচতষ্ঠান কতৃ যক চবে য়; 

(খ) ঋনণর চবপরীনত পকানন া ব্যাংক ব া আচথ যক প্রচতষ্ঠানন র চনকট প্রদি বন্ধকী সম্পদ। 

১ ১৮ । চরনয় ি এনস্টট ব া র্ভচম উ ন্নয় নকািীত দি চনকট িইনত কর সংগ্র ি ।–  

(১)  Registration Act, 1908 (XVI of 1908) এ র চবধান পমাতানবক পকানন া র্ভচম ব া িবন 

ব া অ ূ াপাট যন মট িিান্তনর র জ ন্য পকানন া দচিি দিানবজ চনবন্ধননর জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকাননা ব্যচক্ত, 

চন ধ যাচর ত িানর কর প্রদান ন া করা পর্ যন্ত িিান্তরকা র ী কতৃ যক র্ভচম উন্নয় ন ব্যবসায় চননয় াচজত পকানন া 

ব্যচক্তর চনকট িিান্তনর র দচিি াচদ চনবন্ধন কচরনবন না।  

(২)  এই ধাি াি অধ ীন কি সংগ্রতহি মক্ষত ত্র, কতিি হাি- 

(ক)  আবাচসক উনে নে চন চম যত িবন ব া অ ূ াপাট যনমন টর প ক্ষন ে ১ ৬০০ টাকা; 

(খ)   আবাচসক উনে নে ব্যবিানর র জ ন্য না িইনি ৬৫০০ টাকা; 

(গ)   িবন ব া অ ূ াপাট যন মন টর সান থ সংচিষ্ট র্ভ চমর পক্ষন ে দরলল মূতেি ৫% (পাঁি শতাংশ)  

   এি অরধক হইতি ন া।  
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১ ১ ৯। সম্পচির ইজার া িইনত কর সংগ্র ি ।–  

 Registration Act, 1908 (XVI of 1908) এ র অধ ীন চনবন্ধননর জ ন্য পর্নকানন া চনবন্ধন কম যকত যা 

পকানন া আইনন র অধ ীন গঠিত ব া প্রচতচষ্ঠত পকানন া কতৃ যপন ক্ষর ব া অন্য নকাননা সাধারণ  ব্যচক্ত, ব্যবসা 

প্রচতষ্ঠান, ব্যচক্ত সংগঠন, চিন্দু অচবিাচজ ত পচরবার, একটি পকাম্পাচন ব া পকানন া কৃচেম আইচন ব্যচক্তর 

চনকট িইনত ১ ০  বছনরর কম সমনয়র জ ন্য পকানন া স্থ াবর সম্পচির ইজার া সম্পচক যত পকানন া দচিি চনবন্ধন 

কচরনবন ন া, র্তক্ষণ পর্ যন্ত উক্তরূ প সম্পচির ইজার ার মূনের উপর ৪% (িার শতাংশ) িানর কর প্রদান 

করা িয় ।  

 ব্যাখ্যা।- এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, "পকানন া কতৃ যপক্ষ" অথ য রাজ ধানী উন্নয় ন কতৃ যপক্ষ (রাজ উক), িট্টগ্র াম 

উন্নয় ন কতৃ যপক্ষ (চসচিএ), রাজ শািী উন্নয় ন কতৃ যপক্ষ (আরচি এ), খু িন া উন্নয় ন কতৃ যপক্ষ (পকচি এ) ব া জাত ীয় 

গৃিায়ন কতৃ যপক্ষ।  

১ ২০ । চসগানর ট উ ৎপা দনকারীনদর িইনত কর সংগ্র ি ।–  

 পকানন া চসগানর ট প্রস্তুত কারনকর কানছ ব্যান্ডনর াি চবচের জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত, ব্যান্ডনর াি চবচে র 

সময়, উক্তরূ প প্রস্তুত কারনকর িইনত ব্যান্ডনরানির পমাট মূেমানন র ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর কর সংগ্র ি 

কচরনবন। 

 ব্যাখ্যা।- এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, "চসগানর নটর উত্পাদন" অ থ য পকানন ারূপ র্াচন্ত্রক সিায়তা ব্যচতত 

প্রিচিত/ঘনর ায় া পদ্ধ চতনত চসগানর ট উৎপাদন । 

১ ২১ । ইট প্রস্তুত কারকনদর চনকট িইনত কর সংগ্র ি ।–  

 ইট ততচরর অনুমচত প্রদান ব া অনুমচত নব ায় ননর জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত, উক্তরূ প অনুমচত প্রদান ব া 

উিা নব ায় ন কচরনবন ন া, র্চদ ন া উক্তরূ প অনুমচত প্রদান ব া উিার নব ায়নন র জ ন্য করা আনব দনন র সানথ 

উপ- কর কচমশনার কতৃ যক প্রতূ াচয়ত ও চন ম্ন ব চণ যত িানর পচরনশাচধত আয় কর িািান সি পূব যব ত ী কর 

চন ধ যার ণ ী ব ছ ন র র কর পচরনশাধপচরন শাধ সনদ প্রদান করা িয়, র্থা:- 

(ক) এ ক পসকশন সম্পন্ন (one section) ইট িাটার জ ন্য-৪৫ িাজার টাকা; 

(খ)  পদড় পসকশন (one and halfsection) ইট িাটার জ ন্য-৭ ০ িাজার টাকা; 

(গ) দু ই পসকশন (two section) ইট িাটার জ ন্য- ৯০ িাজার টাকা; 

(ঘ) স্বয়চেয় পমচশননর সািানয্য ইট উৎপাদনকারী িাটার জ ন্য- ১ িাখ ৫ ০ িাজার টাকা । 

 ব্যাখ্যা।- এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, "পসকশন" অচিব্যচক্তটি পমৌসু মী ইটিাটা মূ ে সংনর্াজন কর 

চবচধমাি া, ২০ ০ ৪  এ প র্ অ ন থ য ব্যবত ত িইয়ানছ পসই একই অ ন থ য ব্যবত ত িইনব । 

১ ২২। পর ি িাইনসি প্রদান ব া নব ায়নন র সময় কর সংগ্র ি । –  

 বাচণচজ ূক িাইনসি নব ায়ননর জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত প্রচতটি বাচণচজ ূক িাইনসি নব ায় ননর জ ন্য 

চন ম্ন ব চণ যত িানর কর সংগ্র ি কচরনব, র্থা:- 

(ক)  ঢাকা দচক্ষণ চসটি করনপানরশন, ঢাকা উির চসটি করনপানর শন ব া িট্টগ্র াম চসটি করনপানর শনন 

৩০ ০০ টাকা; 

(খ)  অন্য নকানন া চসটি কন প যানর শনন ২০ ০ ০ টাকা; 
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(গ)  পকানন া পজ িা সদর দফত নরর পপৌর সিায় ১ ০০ ০ টাকা; 

(ঘ)  অন্য নকানন া পপৌর সিায় ৫০০ টাকা। 

১ ২৩ । পকানন া চনবাসীর জািাজ ব্যবসা িইনত কর সংগ্র ি ।–  

 র্থার্থিানব ক্ষমতাপ্রাপ্ত কাস্টমস কচমশনার ব া অন্যনকাননা কতৃ যপক্ষ, পকানন া চনবাসী করদাতার 

মাচিকানাধীন ব া িাড়াকৃত র্ােী, গবাচদ পশু, ি াক ব া পণ্য পচরবিন কারী পকানন া জািাজনক  প পাট য 

চক্লয় ানরি প্রদান কচরনবন ন া, র্চদ ন া উক্ত চনবাসী করদাতা সংচিষ্ট উপ- কর কচমশনার িইনত চন ধ যাচর ত 

পদ্ধ চতনত সনদ গ্র িণ কনরন এব ং বাংি ানদনশ প্রনবশ ব া চবনদনশ পপ্রচরতব্য পমাট মািামানি র উপর ৫% 

(পাঁচ শতাংশ) িানর কর প্রদান কনরন: 

 তন ব শত য থানক প র্, দু ই ব া তনতাচধক পদশ কতৃ যক প্রদি পচরনষবার চবচনমনয় গৃিীত ব া গৃিীতব্য  পচরবাচিত 

মানি র উপর ৩% (চতন শতাংশ) িানর কর সংগ্র ি করা িইনব । 

১ ২৪। সরকাচর চনি ানমর চ বচে িইনত কর সংগ্র ি ।–  

(১)  পকানন া ব্যচক্ত পকানন া চন চদ যষ্ট মাচিনকর পকানন া পণ্য ব া সম্পচি সীিন মািরযুক্ত দরপন ের মাধ্যনম 

প্রকাে চনি ানম চবচে করনি উক্ত পণ্য ব া সম্পচির স্বি িিান্তর  অ থব া প কান ন া অ চধ কার  িি যার 

অনুমচত প্রদাননর পূন ব য পমাট চবে য় মূন ের উপর ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর কর সংগ্রি কচরনত 

িইনব ।  

(২)  চনি ানম িা চবে নয় র পক্ষনে ১% (এক শতাংশ) িানর উৎনস কর সংগ্র ি কচরনত  িইনব।  

(৩) এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প,- 

(ক)  পকানন া পণ্য ব া সম্পচি চবে য় অ ন থ য পকানন া পণ্য ব া সম্পচির ইজার া, জিমিাি, 

বালুমিাি, সায় রাত মিানির ইজার া, পর্নকাননা প্রকানরর অচধকানরর ইোি া, অন রাই চফ 

(octroi duties) ব া অন্য ান্য আনর াপনীয় কর, প র্ নান মই ি াকা িউক ন া পকন, সংগ্র নির 

অচধকারসি পকানন া ব্যচক্তর নান ম পকানন া ইজার া প্রদানন র অচধকারন ক অ ন্তভু যক্ত কনর, 

তন ব পকানন া জচমর প্লট চবেয় এ র অ ন্তভু যক্ত িইনব ন া; 

(খ)  “ চন চদ যষ্ট মাচিক" অ থ য সরকার ব া অন্য নকাননা কতৃ যপক্ষ, ইউচ নটসি পকাননা কন প যান র শন ব া 

সংস্থ া, র্ার কার্ যে ম ব া প্রধান কার্ যে ম পকানন া আইন, অধ্যান দশ, আনদশ ব া আইনন র 

মর্ যাদা মর্ যাদাসম্পন্ন দচিি িারা অনুনমাচদত ব া বাংি ানদনশ বিবৎ পকানন া আইনন র 

অধ ীন অনুনমাচদত ব া প্রচতচষ্ঠত পকানন া পকাম্পাচন ব া প র্ পকানন া সমবায় ব্যাংক। 

১ ২৫ । চসচ কউচরটিজ িিান্তর িইনত কর সংগ্র ি ।–  

(১)  িাংল াতদশ চসচকউচরটিজ অূ ান্ড এক্সনিে কচমশন ব া স্ট ক এক্সনিে, পক্ষেমত, পশয় ার িিান্তর 

পঘাষণার সময় পকানন া স্পির পশয় ারনিাল্ডার ব া পকাননা পচরিািক ব া পকানন া পিাচল্ডং পকাম্পাচনর 

স্পির ব া স্ট ক এক্সনিনে তাচিকাভুক্ত চমউচুয় াি ফান্ড এ র ইউচনট িিান্তনর র অনুমচত পমাতানব ক 

ব া পকানন া চমউচুয় াি ফান ন্ডর স্পির ব া ধার ক িিান্তর মূ ে এব ং চসচকউচরটিজ ব া চমউচুয় াি ফান্ড 

ইউচননটর অচধগ্র িনণ র খরনির মনধ্য পাথ যন কূর ৫% (পাঁি শতাংশ) িানর কর সংগ্র ি 

কচরনবন।   

(২) এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প- 
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(ক)  “ িিান্তর" অ ন থ য উপিার, দান, উইি ব া পকানন া অ পচর ব ত যন ীয়  র ানস্ট র অধ ীনন স্থ ানান্তর 

অ ন্তভু যক্ত; 

(খ)   পকানন া সুরক্ষা ব া চমউচুয় াি ফান্ড ইউচননটর "স্থ ানান্তর মূ ে" চসচকউচরটিজ এব ং এক্সনিে 

কচমশন ব া স্ট ক এক্সনিে কতৃ যক প্রদি চদনন র সম্মচতনত থাকা চসচকউচরটিজ ব া চমউচুয় াি 

ফান্ড ইউচননটর সমাপচন মূে চিসানব গ ণ্য করা িইনব, অথবা পর্খানন এ ই ধর ননর 

চসচকউচরটি ব া চমউচুয় াি ফান্ড ইউচনট এমন চদনন চবচে করা িয় চন র্খন চসচকউচরটিজ 

ব া চমউচুয় াি ফান্ড ইউচননটর পশষ চবচে িয় উক্ত চদনন র সমাপচন মূ ে । 

১ ২৬ । স্ট ক কনক্সনিনের পশয় ারন িাল্ডারন দর পশয় ার স্থ ানান্তর িইনত কর সংগ্র ি ।–  

(১)  স্ট ক এক্সনিনের প্রধান চন ব যািী কম যকত যা এক্সনিেস চি চমউচুয় ািাইনজশন আইন, ২০ ১৩ (২০ ১ ৩ 

সনন র ১ ৫ ন ং আইন) এ র অধ ীন প্রচতচষ্ঠত স্ট ক এক্সনিনের পশয় ারন িাল্ডানর র পশয় ার িিান্তর িইনত 

উদ্ভূত পকানন া িিূ াংশ এব ং প্রাচপ্তর উপর পশয় ার িিান্তর, পশয় ার পঘাষণা ব া উক্ত পশয় ার চবচনময় 

করার সময়, র্া আনগ ঘনট, পনন নর া শতাংশ (১ ৫%) িানর কর কত যন কচরনবন। 

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন পশয় ানর র িিূ াংশ এব ং প্রাচপ্ত গণ নার উনে নে এক্সনিেস 

চি চমউচুয় ািাইনজ শন আইন, ২০ ১ ৩ কার্ যকর িবার পূন ব যর পশয় ানরর অ জ যন মূেন ক উক্ত পশয় ানরর 

অ জ যনমূ ে চিনসনব গ্র িণ করা িইনব । 

১ ২৭ । স্ট ক এক্সনিনের সদস্যন দর চনকট িইনত কর সংগ্র ি ।–  

 স্ট ক এক্সনিনের প্রধান চন ব যািী কম যকত যা পশয় ার, চি নব ঞ্চার, চমউচুয় াি ফান্ড ব া স্ট ক এক্সনিনের সদনস্যর 

িারা প্রদি চসচকউচরটিজ পি ননদননর মূ ে পচরনশাধকানি ০.০ ৫% (শূন্য দশচমক শূন্য পাঁি শতাংশ) িানর 

কর সংগ্র ি কচরনবন ।  

১ ২৮ । বাচণচজ ূকিান ব পচরিাচিত মটির্ান িইনত কর সংগ্র ি।-   

(১)  ধাি া ১ ৪১ এি রিধান ক্ষু ন্ন ন া করিয়া, িারণরে যক রিরিতত পরিচারলত মটর র্ান চনবন্ধন ও চফটনন স 

নব ায়নন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত কতৃ যপক্ষ প্রচতটি মটর র্ান চনবন্ধন ও চফটনন স নব ায় ননর তাচরন খ ব া 

পূন ব য চন ধ যাচর ত িানর  ও পদ্ধ চতন ত কর সংগ্র ি কচরনবন ।  

(২)  এ কাচধ ক ব ছন র র জ ন্য চনব ন্ধন প্রদান ব া চফ টন ন স ন ব ায় ন নর প ক্ষন ে প ব াি য কতৃ যক চন ধ যাচরত পদ্ধ চত নত  

কর সংগ্র ি কচরন ত িইনব।   

(৩)  উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন পচরনশাধকৃত কনরর  িার মটরর্ান প্রচত ৫০ ,০০ ০ (পঞ্চাশ িাজার) টাকার 

অচধক িইনব  না।  

(৪)  ধাি া ১ ৪১ এি অধ ীন অরগ্র ম কি পরিতশারধত হয় এরূ প মটির্ান ব্যতীত অন্য ান্য মক্ষতত্র মকাতনা 

আয় ি ত ি ি র্রদ মকাতন া ব্যরি প্রমাণারদসহ োত ীয় িাে স্ব ম ি াতি িি রনকট এই মত ম ি আতি দন কতি ম র্, 

উি ব্যরিি নাত ম রনিরিত মটির্ান িারণরে যক উতে তশ্য পরিচারলত নয়, ম ি াি ি রলরখতিাতি উি 

ব্যরিত ক  রি তি চয আয় ি ত ি িি ে ন্য আতি দনাধ ীন মটির্াতনি রিপিীতত উৎতস কি পরিতশাধ হইতত 

অব্যাহরত রদতত পারিতি।  

(৫)  মকাতন া ব্যরিি উপ-ধাি া (৪) এি অধ ীন “িারণরেযক উতে তশ্য পরিচারলত নয় মটির্াতনি”  সংখ্যা 

অনুতমাদতনি সীমা ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত হইতি।  
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১ ২৯ ।  ম ন ৌ-র্ান পরিচালনা হইতত কি সংগ্র হ । –  

(১)  Inland Shipping Ordinance, 1976 এি অধ ীন দারয়ত্ব প্রাি ব্যরি উি অধ্যাতদশ এি 

ধাি া ৯ এি অধ ীন মকান মন ৌর্ানতক সাত ি ি সাটি িরফ ত কট রদ তি ন ন া ি া ধাি া ১ ২ এি অধ ীন সাত ি ি 

সাটি িরফ ত কট এি নি ায় ন করিতিন ন া র্রদ ন া প্ররতটি মন ৌর্াতন ি রি পিীতত রন ধ িারি ত হাতি কি 

পরিতশাতধি চালাতনি করপ আতি দতন ি সরহত সংযুি কিা হয় ।  

(২)  এ কাচধ ক বছ ন রর  জ ন্য  সান ি য সাটি যচফ ন কট প্রদান  ব া সান ি য সাটি যচফ ন কট ন ব ায় ন নর  পক্ষন ে প বাি য কতৃ যক 

চন ধ যাচর ত পদ্ধ চত নত  কর সংগ্রি কচর নত  িইন ব । 

(৩)  উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন পচরনশাধকৃত কনরর  িার পন ৌ- র্ান প্রচত ৫০ ,০০ ০ (পঞ্চাশ িাজার) টাকার 

অচধক িইনব  না।  
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চবিাগ ৩ 

সাধারণ চবধান াবচি 

 

১ ৩০ ।  উ ৎন স কর  কত যন  ব া সংগ্রন ির সাধ ার ণ  চবধ ান - 

(১) ধাি া ১১ ১ এি ব্যরতর ম সাতপতক্ষ ও এই অধ্যাতয় ি অন্য ান্য ধাি ায় রিন্নরূপ মকাতন া রিধান ন া 

থারকতল, এই অধ্যাতয় ি অধ ীন কি কত িন ি া সংগ্র তহি মক্ষতত্র, র্াহাি রনকট হইতত কি কত িন ি া 

সংগ্র হ কিা হইতি মসই ব্যরিি কিদাতা সনাি কিণ সংখ্যা ন া থারকতল উৎতস কি কত িন ি া 

সংগ্র তহি হাি প্রতর্ােয হাি অতপক্ষা ৫ ০% (পঞ্চাশ শতাংশ) অরধক হইতি ।  

(২)  এই অধ্যাতয় ি অন্য ান্য ধাি ায় রিন্নরূপ মকাতন া রিধান ন া থারকতল, এই অধ্যাতয় ি অধ ীন কি কত িন 

ি া সংগ্র তহি মক্ষত ত্র, র্াহাি রনকট হইতত কি কত িন ি া সংগ্র হ কিা হইতি মসই ব্যরি, মক্ষত্রমত 

চুরিমূ ে, রিল, িাড়া, রফ, চাে ি, মি মুন াতি শন, মি তন ারদ ি া অন্য তকাতন া অ থ ি ত া ম র্ নাত মই অরিরহত 

হউক ন া মকন, ব্যাংরকং মাধ্যতম অ থ ি গ্র হণ ন া করিতল উৎতস কি কত িন ি া সংগ্র তহি হাি প্রতর্ােয 

হাি অত পক্ষা ৫০% (পঞ্চাশ শতাংশ) অরধক হইতি।   

(৩)  এই অধ্যাতয় ি উতে তশ্য- 

(ক)  “ চুরি”  অ ত থ ি উপ-চুরি, উপ-উপ-চুরি, অনুর্াত (subsequent) চুরি, মকান সমতঝাতা 

(agreement) ি া িত ন্দািস্ত (arrangement) ম র্ নাত মই অরিরহত হউক ন া মকন, 

অ ন্তর্ভ িি হইতি।  

(খ)  “ রন রদ িষ্ট ব্যরি ”  অ ত থ ি রনতম্ন াি ব্যরিত দি ব্য ঝাইতি- 

1. সিকাি, ি া সকল ইউরনটসহ সিকাতিি মর্তকাতন া কতৃ িপক্ষ, কত প িাত ি শন ি া 

সংস্থ া র্াি কার্ ির ম মকাতন া আইন, অধ্যাত দশ, আতদশ ি া িাংল াতদতশ প্রচরলত 

মকাতন া আইনী দরলল িতল অনুতমাদনপ্রাি; 

2. মকাতন া প্রকল্প, কম িসূ রচ ি া কম িকান্ড মর্খাতন সিকাতিি মকাতন া প্রকাি আরথ িক ি া 

পরিচালনাগত সংরিষ্টতা িত য়তে; 

3. মকাতন া েত য় ন্ট মিঞ্চ াি ি া কনসিটিয় াম; 

4. আয়কি আইন, ২০ ২১ এি ধাি া ৩ ৫ ৩ এি দফা ২৯ম ত সংজ্ঞারয়ত মকাতন া 

মকাম্পারন; 

5. মকাতন া সমিায় ব্যাংক; 

6. মকাতন া সমিায় সরমরত; 

7. মকাতন া আরথ িক প্ররতষ্ঠান; 

8. এন রেও রিিয়ক ব্য যতিাত ত রনিরিত মকান মি সিকারি সংস্থ া ি া মাইতর া মর রি ট 

মি গুতলটরি অথরিটি হইতত লাইতসন্সপ্রাি মর্তকাতন া মাইতর া মর রি ট সংস্থ া; 

9. মকাতন া স্কুল, কতলে, ইন্সটিটিউট ি া রিশ্বরিদ্যালয়; 
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10. মকাতন া হাসপাতাল, রিরনক িা ি ায় াগনরস্ট ক মসন্টাি; 

11. মকাতন া ট্র াস্ট ি া ফান্ড;  

12. মকাতন া ফ াম ি; 

13. মকাতন া ব্যরি-সংঘ; 

14. মকাতন া পািরলক-প্রাইতিট পাট িন াি শীপ; 

15. মকাতন া রিতদশী ঠিকাদাি; রিতদশী এন্টািপ্রাইে ি া িাংল াতদতশি িাইতি প্ররতরষ্ঠত 

মকাতন া সংঘ ি া সংস্থ া; 

16. ি ারি িক এক মকাটি টাকাি অরধক টান িওিাি রিরশষ্ট মকাতনা ই-কমাস ি প্ল্াটফ ম ি, 

র্া অন্য তকাতনা রন রদ িষ্ট ব্যরি নয়, ম র্ নাত মই অরিরহত হউক ন া মকন; এি ং 

17. উপতি ি রণ িত হয় নাই এরূ প মর্তকান প্রকাি আইতন ি িািা সৃ ষ্ট কৃরত্রম ব্যরিসত্ত্বা। 

(গ)  “ পরিতশাধ”  িরলত ত স্থ ানান্তি, মর রি ট, পরিতশাতধি সমন্বয় ি া মকাতনা পরিতশাধ করিিাি 

আতদশ ি া রন ত দ িশ অ ন্তর্ভ িি হইতি ।   

(ঘ)  “ পণ্য সিিি াহ”  অ ত থ ি পতণ্যি রির য়, রিরনময় ি া অন্য তকাতনািাতি রির তয় ি মাধ্যতম 

অরধকাি হস্তান্তি অ ন্তভূ িি হইতি।   

(ঘ)  “ রিরি মূ ে”  িরলতত রনতম্নি রতনটিি মতধ্য মর্টি অরধক মসটিত ক ব্য ঝাতি- 

(অ)  চুরি মূ ে; ি া 

(আ)  রিল ি া ইনিত য়তে ি অংক; ি া  

(ই)  পরিতশাধ; 

১ ৩১| কত যন, সংগ্র ি, ইতূ াচদর ব্যথ যত ার ফি াফি ।–  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যারি ি া প্ররতষ্ঠান, কিতর্াগ্য সত্ত্বা হউক ি া ন া হউক,  

(ক) এ ই অংন শর চবধান াবচির কতৃ যন ত্ব ব া অধ ীন উৎনস কর কত যন  ব া সংগ্র ি কচরনত ব্যথ য িন;  

(খ) অন পক্ষাকৃত কম িানর ব া পচরমানণ কর কত যন ব া সংগ্রি কনরন; ব া 

(গ) এ ই অংন শর অধ ীন উৎনস কর কত যন ব া সংগ্র ি কচরবার পর ত া সরকানরর অনুকূনি জমা 

প্রদান কচরনত ব্যথ য িন অথবা প র্ পচরমাণ কর কত যন ব া সংগ্র ি কনরন তারন িনয় কম 

পচরমাণ অ থ য সরকানরর অনুকূনি জমা প্রদান কনরন, তািনি পসই ব্যচক্ত বা প্রচতষ্ঠান 

পখিাপী করদাতা চিসানব গ ণ্য িইনবন এব ং অ ন্য প র্ সকি পচরণচতর জ ন্য দায় ী িইনত 

পানর ন, ত া ক্ষু ণ্ন ন া কচরয়া, চন ম্ন ব চণ যত অ থ য পচরনশানধ র জ ন্য দায় ী থাকনবন, র্থা:- 

(অ) অ কত যনকৃ ত  ব া অ সংগ্র িকৃ ত পচরমাণ অ থ য; 

(আ)  এ ই অংন শর অধ ীন প র্ পচরমাণ কর কত যন ব া সংগ্র ি করা আবেক এব ং 

প্রকৃতিানব র্া কত যন  ব া সংগ্রি করা িইয়ান ছ এ ই দু ই এ র পাথ যন কূ র সমপচরমাণ 

অ থ য; ব া 
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(ই) এ ই অংন শর অধ ীন কর কত যন ব া সংগ্র ি কচরবার পর প র্ পচরমাণ অ থ য সরকানরর 

অনুকূনি জমা প্রদান করা িয় চন তার সমপচরমাণ অ থ য। 

(২) উক্ত ব্যচক্ত বা প্রচতষ্ঠান উপ-ধারা (১) এ উচিচখত পচরমানণর অ থ য পচরনশাধ ছাড়াও, উপ-ধার া (১) 

এ র দফা (গ) এ র উপ-দফা (অ), (আ) ও, পক্ষেমত, উপ-দফা (ই) এ উচিচখত পচরমানণর উপর 

চন ম্ন ব চণ যত পময় াদ পর্ যন্ত প্রচতমানস ২% (দু ই শতাংশ) িানর অচতচরক্ত পচরমাণ অ থ য পচরনশানধর 

জ ন্য দায় ী িইনবন, র্থা:-  

(ক) কত যন  ব া সংগ্র ি কচরনত ব্যথ য, অথবা অন পক্ষাকৃত কম িানর ব া পচরমানণ কর কত যন  ব া 

সংগ্র ি কচরবার পক্ষন ে, কত যন ব া সংগ্র নির জ ন্য চন ধ যাচর ত তাচরখ িইনত উপ-ধার া (১) এ র 

দফা (গ) এ র উপ-দফা (অ), (আ) ও, পক্ষেমত, উপ-দফা (ই) এ উচিচখত পচরমানণর অ থ য 

সরকানরর অনুকূন ি জমা প্রদান কচরবার তাচরখ পর্ যন্ত; 

(খ) কর কত যন ব া সংগ্র ি কচরবার পর ত া সরকানরর অনুকূনি জমা প্রদান কচরনত ব্যথ য িবার 

পক্ষন ে, কত যন ব া সংগ্রন ির তাচরখ িইনত উপ-ধার া (১) এ র দফা (গ) এ র উপ-দফা (অ), 

(আ) ও, পক্ষেমত, উপ-দফা (ই) এ উচিচখত পচরমানণর অ থ য সরকানরর অনুকূনি জমা 

প্রদান কচরবার তাচরখ পর্ যন্ত। 

(গ)  অচতচরক্ত অ থ য পচরগণ নার পময় াদ ২৪ মানসর পব চশ িইনব না। 

(৩) উপ-কর কচমশনার উপ- ধার া (১) এ উচিচখত ব্যচক্তন ক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান কনর 

তার িইনত উপধার া (১) এ র অধ ীন পচরনশাধন র্াগ্য অ থ যসি উপ-ধার া (২) এ উচিচখত অচতচরক্ত 

পচরমাণ অ থ য আদানয় র প্রনয় াজন ীয় পদনক্ষপ গ্র িণ কচরনবন। 

(৪)  প র্ন ক্ষন ে উৎন স কর কত যন কার ী ব া সংগ্র িকার ী কতৃ যপক্ষ সর কার  ব া সর কান রর  প কান না সংস্থা, 

সর কাচর  প কান ন া প্রকল্প ব া প প্রাগ্র াম প সনক্ষন ে অ থ য প্রদানন র  চন চমি চবি স্বাক্ষরকারী এব ং 

অনুনমাদনকারী ব্যচক্তগতি ানব উপ-ধার া (২) এ উচি চখত  সকি  প্রকান রর  অ থ য পচর ন শানধ র  জ ন্য 

দায় ী থাকনবন।   

(৫)  উপ- ধার া (৪) এ  ব চণ যত  প ক্ষেসমূ ি ব্যত ীত  অ ন্য ান্য  পক্ষনে প্রচত ষ্ঠান  এ ব ং চবি স্বাক্ষরকারী ও 

অনুনমাদনকারী ব্যচক্ত পর্ৌথিানব  ও পৃথকিানব উপ-ধার া (২) এ উচি চখত  সকি  প্রকানর র  অ থ য 

পচরনশানধর জন্য দায় ী থাকনবন ।  

(৬) প র্ ব্যচক্তর রনকট িইনত কর সংগ্র িনর্াগ্য ব া কত যন ন র্াগ্য চতচন ইনত ামনধ্য উপ-ধার া (২) এ উচিচখত 

সকি প্রকান রর  অ থ য সম্পূণ যিানব  পচরন শাধ কচরয় া থাচকনি, উপ-ধার া (১) এ উচিচখত অ থ য আদানয় র 

পদনক্ষপ গ্র িণ করা িইনব ন া।  

(৭)  এ ই ধাি াি অধ ীন অ থ ি আদাতয় ম ি াি ি প্রতয়ােন ীয় রিরধ প্রণয়ন করিতত পারিতি।  

১ ৩২। প্রকৃত কত যন, সংগ্র ি ব া পচরনশাধ ব্যতীত কর কত যন , সংগ্র ি ব া পচরনশানধ র সাটি যচফ ন কট প্রদ ানন র ফি াফি । 

(১)  পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত প্রকৃত কত যন, সংগ্রি ব া সরকানরর অনুকূনি পচরনশাধ ব্যতীত, উৎনস কর 

কত যন , সংগ্র ি ব া পচরনশানধর সাটি যচফ ন কট প্রদান কনরন, পসন ক্ষনে উক্ত ব্যচক্ত, অ ন্য প র্ সকি 

পচরণচতর জ ন্য দায় ী িইনত পানর ন, পসগু নিা ক্ষু ণ্ন ন া কনর, প র্ পচরমাণ অ থ য কত যন, সংগ্র ি ব া 

সরকানরর অনুকূন ি জমা করা িয় চন ত া পচরনশানধ র জ ন্য ব্যচক্তগ তিানব দায় ী থাকনবন । 



71 

 

(২) উপ-কর কচমশনার ব্যচক্তগ তিানব দায় ী ব্যচক্তন ক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান কনর তার 

িইনত উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন পচরনশাধনর্াগ্য অ থ য আদানয়র প্রনয় াজন ীয় পদনক্ষপ গ্র িণ কচরনবন। 

১ ৩৩। কর কত যন, ইতূ াচ দর সাটি যচফ ন কট ।-   

(১)  এ ই অংন শর চবধান াবচি অনুসানর প র্ ব্যচক্ত কর কত যন ব া সংগ্র ি কচরনবন চতচন, উক্তরূ প কর কত যন 

ব া সংগ্র ি ে নম প র্ ব্যচক্তর রনকট িইনত কর কত যন ব া সংগ্রি করা িইয়ান ছ, তানক উক্তরূ প কত যন 

ব া সংগ্র ি সম্পচক যত একটি সাটি যচফ ন কট প্রদান কচরনবন পর্খানন উনি খ থাকনব- 

(ক) প র্ ব্যচক্তর িইনত কর কত যন ব া সংগ্র ি করা িইয়ান ছ তার নাম ও করদাতা সমাক্তকরণ 

নম্বর (টিআইএন), র্চদ থানক; 

(খ) কর বাবদ কত যন ব া সংগ্র িকৃত অ ন থ যর পচরমাণ; 

(গ) প র্ ধার া ব া ধার াসমূনির অধ ীন কর কত যন ব া সংগ্র ি করা িইয় ানছ; 

(ঘ) কর বাবদ কত যন ব া সংগ্র িকৃত অ থ য সরকানরর অনুকূন ি জমা প্রদান সংে ান্ত চববর ণ; এব ং 

(ঙ) চন ধ যাচর ত অন্য ান্য চবষয়। 

(২) প ব াি য, সরকাচর পগ নজনট প্রজ্ঞাপন িারা, চন ম্ন ব চণ যত চবষয়াচদ চন ধ যার ণ কচরনত পাচরনব, র্থা:- 

(ক) ইনি রচনক পদ্ধ চতনত, ব া পমচশন চরনি বি ব া কচম্পউটার চরনি বি মাধ্যনম, কর সংগ্র ি 

ব া কত যন ন র সাটি যচফ ন কট প্রদান ব া পপ্ররণ করার পক্ষেসমূি; 

(খ) উক্ত ইনি রচনক, পমচশন চরনিবি ব া কচম্পউটার চরনিবি সাটি যচফ ন কট প্রদান ব া পপ্ররনণর 

পদ্ধ চত । 

১ ৩৪। কচত যত কর সরকানরর অনুকূনি জমা প্র দান ।–  

(১) এ ই অংন শর চবধান াবচির অধীন কত যন ব া সংগ্র হ কৃ ত সকি অ থ য চন ধ যাচর ত সমনয়র মনধ্য অথবা 

প ব াি য কতৃ যক প্রদি চন ন দ যশন া অনুসানর কত যন ব া সংগ্র িকারী ব্যচক্ত কতৃ যক সরকানরর অনুকূন ি জমা 

প্রদান কচরনত িইনব । 

(২)  এ ই আইনন র চবধান াবচি ব্যতীত, পকাননা ব্যচক্ত, প্রতূ ক্ষ ব া পনর াক্ষিানব, কর চিসানব পকানন া অ থ য 

ধ ার্ য, উইথনিাল্ড, কত যন ব া সংগ্র ি কচরনত পাচরনবন ন া, এব ং এরূ পিানব পকানন া অথ য ধ ার্ য, 

উইথনিাল্ড, কত যন ব া সংগ্র ি কর িইনি ত া এই ধারা অনুসানর জমা কচরনত িইনব । 

১ ৩৫। উ ৎন স কর  কত যন  ব া সংগ্র ি চনচিত কর ণ  ও র্ািাইকর ণ – 

  আপাতত িলিৎ অন্য তকাতন া আইতন ি া এই আইতন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, ধাি া ১ ৭ ৩ এি রিধান 

অ ক্ষু ন্ন ম ি ত খ, অংশ ৫ অনুর্ায় ী র্থার্থিাতি উৎতস কি কত িন, সংগ্রহ এি ং েমাকিণ রনরিতকতল্প কি 

করমশনাি, মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয় ন্দা মসল ি া মহাপরিচালক, পরি দশ িন কতৃ িক ক্ষমতা প্রাি মকাতন া 

কতৃ িপক্ষ উৎতস কি কত িন ও সংগ্র তহি িাধ্যি াধকতা িতয়তে এরূ প মকাতন া ব্যরিি কার্ িাল য় ি া প্রাঙ্গত ন 

প্রতিশ পূি িক রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত রহসাি িরহ এি ং অন্য ান্য প্রতয় ােন ীয় দরলল ারদ, মর্ই পদ্ধ রতত তই সংিরক্ষত 

হউক ন া মকন, পিীক্ষণ ও র্াচাই করিতত পারিতি।    

১ ৩৬। কর আদায় অন্য ান্য পদ্ধ চতনক ক্ষু ন্ন ন া কনর কর আনর ানপর ক্ষমতা।–  
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 এ ই অংন শর অধ ীন কত যন ব া সংগ্র নির মাধ্যন ম কর আনরানপর ক্ষমতা অন্য ান্য পদ্ধ চতনত কর আদানয় র 

ক্ষমতানক ক্ষু ন্ন ন া কনর প্রযুক্ত িইনব ।   

১ ৩৭। উ ৎনস কর কত যন  ব া সংগ্রন ির পক্ষন ে দায় মুচক্ত ।-   

 পর্নক্ষন ে এ ই অংন শর অধ ীন কর চিসানব পকানন া অ থ য সংগ্র ি ব া কত যন করা িয় এব ং সরকানরর অনুকূন ি 

জমা প্রদান করা িয়, পসইনক্ষনে- 

(ক) প র্ ব্যচক্তর চনকট িইনত কর কত যন  ব া সংগ্র ি করা িইয়ান ছ পসই ব্যচক্ত কতৃ যক ত া পচরনশাধ করা 

িইয়ান ছ মন ম য চবনব চিত িইনব; 

(খ) এরূ প কত যন ব া সংগ্র নির পক্ষনে, দফা (ক) এ উচিচখত ব্যচক্ত কত যন কার ী ব া, পক্ষেমত, সংগ্র হ কারীর 

চবরুন দ্ধ পকাননারূ প আইচন ব্যবস্থ া গ্র িণ কচরনত পাচরনব ন ন া এব ং আইচন ব্যবস্থ া গ্র িণ করা িইনি 

কত যন কার ী ব া, পক্ষেমত, সংগ্রহকারী দায় মুচক্ত পানবন । 

১ ৩৮। উ ৎনস কত যন কৃ ত ব া সংগ্র হ কৃত কনরর পে চি ট প্র দান ।-   

(১)  এ ই অংন শর অধ ীন উৎনস কর কত যন ব া সংগ্র ি কনর ত া সরকানরর চিসানব জমা প্রদান করা িইনি 

ত া প র্ ব্যচক্তর আয় িইনত কত যন ব া সংগ্র ি করা িইয়ান ছ পসই ব্যচক্তর আনয়র উপর কর পচরনশাধ 

করা িইয়ান ছ মন ম য চবনব চিত িইনব । 

(২) উপ-ধার া (১) এ উচিচখতিানব আনয় র উপর কর পচরনশাধ করা িইনি, প র্ আয় ব ন ষ য কর কত যন  ব া 

সংগ্র ি করা িইয়ান ছ, পসই আয় ব ন ষ য উক্ত ব্যচক্তর করদায় চন ধ যার ন ণর পক্ষন ে এ র পে চি ট প্রদান করা 

িইনব ।  

(৩) পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক অপর ব্যচক্তর পনক্ষ উৎনস কর পচরনশাধ করা িয়, পসনক্ষনে উপ-

ধার া (২) এ উচিচখত পে চি ট উক্ত অপর ব্যচক্তর করদায় চনধ যার ন ণর পক্ষন ে প্রদান করা িইনব । 

১ ৩৯ । পকানন া কত যন ন া করার পক্ষন ে কর পচরনশাধ ।–  

 করদাতা কতৃ যক এ ই আইনন র অধ ীন চন ম্ন ব চণ যত পক্ষন ে সরাসচর কর পচরনশাধন র্াগ্য িইনব, র্থা:- 

(ক) এ ই অংন শর চবধান াবচি অনুসানর আবেক পকানন া কর কত যন ব া সংগ্র ি ন া করা িইনি; 

(খ) চনয় চমত কর চন ধ যার ন ণর পর করদাতার পচরনশাধনর্াগ্য কর অন পক্ষা কত যন ব া সংগ্রিকৃত কনরর 

পচরমাণ কম িইনি ঘাটচতর সমপচরমাণ; 

(গ) এ ই অংন শর অধ ীন পকানন া আয় বাবদ কর কত যন ব া সংগ্র নির চবধান করা ন া িইনি উক্ত আনয় র 

পক্ষন ে। 
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চিতীয় অধ্যায় 

অচগ্র ম কর পচরনশাধ 

 

চবিাগ ১ 

অচগ্র ম কর: চবনশষ চবধান াবচি 

 

১ ৪০। চসগানর ট প্রস্তুত কারকগণ িইনত অচগ্র ম কর সংগ্র ি-  

(১)  চসগানর ট প্রস্তুত কারক প্রচতষ্ঠান প্রচত মানস চনট চবেয় মূন ের চতন শতাংশ (৩%) িানর অচগ্র ম কর 

পচরনশাধ কচরনবন । 

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন পচরনশাচধত অচগ্র ম কর ধার া ১ ৪৩ এ র অধ ীন পচরনশাধন র্াগ্য অচগ্র ম কনরর 

তেমাচসক চকচির চবপরীনত সমন্বয়ন র্াগ্য িইনব । 

(৩)  এ ই ধার ায় “চনট চবেয়”  বিনত বু  ান ব ক-খ, পর্নক্ষন ে ক িনি া পমাট চবে য় (gross sale) এব ং 

খ িনিা উক্ত পমাট চবে নয় র উপর মূ ে সংনর্াজ ন কর ও সম্পূরক শুল্ক, র্চদ থানক । 

১ ৪১ । ব্যচক্তগ ত মটরর্ান মাচিকগণ িইনত অচগ্র ম কর সংগ্র ি-   

(১)  প্রন ত ূ ক ব্যচক্ত গ ত মটর র্ান নর মাচি ন কর এ রূ প আয় র নয় নছ মন ম য গণ্য িইনব র্ার িারা উক্ত মটরর্ান 

রক্ষণ ানবক্ষণ করা িয় এব ং চতচন চন ধ যাচর ত িার ও পদ্ধ চতনত অচগ্র ম আয় কর পচরনশাধ কচরনবন। 

(২) উপ-ধার া (৩) এ র চবধান সানপন ক্ষ, মটর র্ান চনবন্ধন ও চফটনন স নব ায়নন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত 

কতৃ যপক্ষ চন ধ যাচর ত  িান র, প্রচতটি মটর র্ান চনবন্ধন ও চফটননস নব ায় ননর তাচরন খ ব া পূন ব য অচগ্র ম 

কর সংগ্র ি কচরনবন।  

(৩)  এ কাচধ ক ব ছন র র জ ন্য চনব ন্ধন প্রদান ব া চফ টন ন স ন ব ায় ন নর প ক্ষন ে প ব াি য কতৃ যক চন ধ যাচরত পদ্ধ চত নত  

কর সংগ্র ি কচরন ত িইনব।   

(৪) উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন অচগ্রম কর সংগ্র ি করা র্াইনব ন া র্চদ মটর র্ানটি চন ম্ন ব চণ যত ব্যচক্ত ব া 

প্রচতষ্ঠানন র িয়, র্থা:- 

(ক) সরকার ব া স্থ ানীয় সরকার; 

(খ) সরকার ব া স্থ ানীয় সরকানরর অধ ীন পকানন া প্রকল্প, কম যসূ চি ব া কার্ যে ম; 

(গ) পকানন া তবনদচশক কূটনীচতক, বাংি ানদনশ পকাননা কূটননচতক চমশন, জাচতসংঘ ও 

ইিার অংগ সংগঠননর দপ্তরসমূি; 

(ঘ) বাংি ানদনশর পকান ন া চবনদচশ উন্নয় ন অংশীজন এব ং এ র সংযুক্ত দপ্তর ব া দপ্তরসমূি; 

(ঙ) সরকানরর এমচপওভুক্ত (Monthly Payment Order) পকানন া চশক্ষা প্রচতষ্ঠান; 

(ি) সরকাচর চবশ্বচবযািয় (public university); 

(ছ) ধার া ৩৫৩ এর দফা ৫ ৬ এ র অধ ীন সংজ্ঞাচয়ত ব্যচক্ত ব্যতীত পকানন া সিা; 
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(জ) পগ নজটভুক্ত যুদ্ধািত মুচক্ত নর্াদ্ধ া; ব া 

( ) অচগ্র ম কর পচরনশাধ কচরনত িইনব ন া মন ম য প ব াি য িইনত সাটি যচফ ন কট গ্র িণকারী পকাননা 

প্রচতষ্ঠান । 

(৫) পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন অচগ্র ম কর পচরনশাধ কনরন, এব ং উক্ত ব্যচক্তর 

চনয় চমত উৎনসর আনয় র উপ র প্রনর্াজূ করদায় উক্ত অচগ্রম কর অন পক্ষা কম িয়, পসনক্ষনে ঐ 

ব্যচক্তর উক্ত আয় ব ন ষ য এরূ প ধার ণাগত আয় চছি মন ম য গ ণ্য িইনব র্ার উপর গণ নাকৃত করদায় 

উপধার া (২) এ র অধ ীন সংগ্র িকৃ ত ।  

(৬) উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন পচরনশাধকৃত অচগ্র ম কনরর িার ২,৫০,০০ ০ (দুই িক্ষ পঞ্চাশ িাজার ) 

টাকার অচধক িইনব না এব ং উিা পফরতন র্াগ্য িইনব ন া। 

(৭) এ ই ধার ায়- 

(ক) “ পমাটর গাচড়”  অ থ য Motor Vehicles Ordinance 1983 (LV of 1983) এ র 

ধার া ২ এ র দফা (২৫) এ সংজ্ঞাচয়ক অ ন থ য পকানন া পমাটর গাচড়, এব ং পকানন া এসইউচি 

ব া মাইনে াবাসও এ র অ ন্তভু যক্ত িইনব; 

(খ) “ চনয় চমত উৎনসর আয়”  বি নত ধার া ১ ৫১ এ র উপ-ধার া (২) এ উচিচখত উৎসসমূি ব্যতীত 

অন্য নকানন া উৎনসর আয় বু  ানব । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



75 

 

চবিাগ ২ 

অচগ্র ম কর: সাধারণ চবধান াবচি 

 

১ ৪২। অচগ্র ম কর পচরনশাধ ।–  

(১)  এ ই অংন শর চবধান াবিী সানপনক্ষ, এ ই ধার ার উপ ধার া (২) এ র চবধান াবি ী ব্যতীত, পকানন া ব্যচক্তর 

সব যন শষ চনরূচপত আয় ব ন ষ য তার পমাট আয় ৬ িাখ টাকার অচধক িইনি উক্ত করদাতা কতৃ যক প্রচত 

িিমান অ থ য বছন র আনয়র উপর অগ্র ীম কর পচরনশাধ কচরনত িইনব, এন ক্ষনে ত া “অগ্র ীম কর ”  

চিনসন ব উনি চখত িইনব । 

(২) উপ-ধার া (১) এ র পকানন া চকছুই করদাতার পক্ষন ে প্রনর্াজূ িইনব ন া, র্চদ- 

(ক) করদাতা পকবি মাে জচম িাষাবাদ িইনত অন চধক ৮ িাখ টাকা উপাজ যন কনরন; 

(খ) উপ-ধার া (১) এ উচিচখত পমাট আনয় র মনধ্য চন ম্ন ব চণ যত আয় অ ন্তভু যক্ত িনয় থানক, র্থা:- 

(অ) “ মূিধচন আয়” ; ব া 

(আ) “ এককািীন আয়”  প্রকৃচতর পকাননা আয় র্া এ ই অংন শর অধ ীন প র্ িিমান অ থ যব ন ষ য 

অচগ্র ম কর পচরনশাধ্য, উক্ত অথ যব ন ষ য উপাজ যন ন র প্রতূ াশা করা র্ায় ন া। 

১ ৪৩ । অচগ্র ম কনরর পচরমাণ এব ং ত া প চরনশানধ র সময় ।–  

(১)  উপ ধার া (৩) এ র চবধান সানপনক্ষ এব ং ধার া ১ ৪২ এ র চবধান াবচি ক্ষু ণ্ন ন া কনর, পকানন া িিমান 

অ থ য ব ন ষ য করদাতা কতৃ যক পচরনশাধন র্াগ্য ন্যূনতম অচগ্র ম কর িইনব ক-খ এ র সমপচরমাণ, 

পর্নক্ষন ে- 

ক=    সব যন শষ আয় ব ন ষ য চন ধ যাচর ত করদাতার পমাট আনয়র উপর  পচরনশাধন র্াগ্য কর র্া উক্ত 

অ থ য ব ন ষ য প্রনর্াজূ িানর পচরগণন াকৃত । 

খ=    এ ই অংন শর অধ ীন উৎনস কত যন কৃ ত ব া সংগ্র িকৃ ত কর ব া অংশ ৫ এ র অধ ীন পচরনশাধকৃত 

অচগ্র ম কনরর পচরমাণ । 

(২) অচগ্র ম কর চিসানব পচরনশাধনর্াগ্য ন্যূনতম কর চন ম্ন ব চণ যত িান ব িারটি সমান চকচিনত পচরন শাধ্য 

িইনব, র্থা:- 

অ থ য ব ছ ন র র তাচরখ পচরনশাধত ব্য অ ন থ যর প চরমাণ 

১ ৫ ই পসনেম্বর পঁচিশ শতাংশ (২৫%) 

১ ৫ ই চি নসম্বর পঁচিশ শতাংশ (২৫%) 

১ ৫ ই মাি য পঁচিশ শতাংশ (২৫%) 

১ ৫ ই জুন পঁচিশ শতাংশ (২৫%) 

(৩) উপ-ধার া (২) এ উচিচখত তাচরখ র্চদ পকানন া সরকাচর ছুটির চদন িয়, তািন ি সংচিষ্ট চকচি তার 

পরবতী কম যচদব ন স পচরনশাধ কচরনত িইনব । 
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(৪) এ পক্ষন ে পকানন া করদাতা পর্নকানন া চকচি ব া এ র অংশচবনশষ পচরনশাধ কচরনত ব্যথ য িইনি, এ ই 

আইনন র অধ ীন করদাতার পকানন া দায় নক ক্ষু ন্ন ন া কচরয়া, তার পরবতী চকচির সানথ অপচরন শাচধত 

চকচি ব া এ র অংশচবনশষ যুক্ত িনয় পচরনশাধন র্াগ্য িইনব । 

(৫) পর্নক্ষন ে পকানন া করদাতা প্রাক্কিন কনরন প র্, অচগ্র ম কনরর চকচি উপ-ধার া (১) ও (২) এ র অধ ীন 

পচরগণ নাকৃত কর অন পক্ষা কম িওয়ার সিাবন া রনয় নছ, পসন ক্ষনে চতচন উপ - কর কচমশনানর র 

বরাব র একটি প্রাক্কিন দাচখ ি কচরনবন এব ং ইন ত াপূন ব য পচরনশাধকৃত পকানন া চকচি র সানথ 

প্রনয় াজন ীয় সমন্বয় পূব যক প্রাক্কিন অনুসানর চকচি পচরনশাধ কচরনবন। 

১ ৪৪। ন্যতন কর দাতা কতৃ যক অচগ্র ম কর পচরনশাধ ।–  

 এ ই আইনন র অধ ীন ইন ত াপূন ব য চনয় চমত কর চন ধ যার ণ ীর আওতাভুক্ত িনচন এমন পকানন া ব্যচক্তর পমাট আয়, 

ধার া ১ ৪২ এর  উপ- ধারা (২) এ র শত যসান পনক্ষ, কর চন ধ যারণী ব ছ ন র র অব্যবচিত পরবতী আয় ব ন ষ য তার পমাট 

আয় ৬ িাখ টাকা অচতে ম করনি, চতচন প্রনতূ ক অ থ যব ছ ন র র জুন মানসর ১ ৫ ত ম চদ বন সর পূন ব য তার 

প্রাক্কচিত পমাট আয় এব ং ধার া ১ ৪৩ এর উপ- ধারা (১) এ চন ধ যাচরত পদ্ধ চতনত পচরগণন াকৃত ত ৎকতৃ যক 

পচরনশাধন র্াগ্য অচগ্র ম কনরর চিসাব উপ- কর কচমশনানর র চনকট দাচখি কচরনবন এব ং ধার া ১ ৪৩ (২)  এ 

চন ধ যাচর ত চকচির তাচরন খর মনধ্য ত া পচরনশাধ কচরনবন, পর্ন ত া ধার া ১ ৪৩  এর উপ -ধারা (৫) অনুসানর 

সংনশাচধত চকচির তাচরখ অচতে ম ন া কনর । 

১ ৪৫ । অচগ্র ম কনরর চক চি প্র দানন ব্যথ যত া ।–  

 অচগ্র ম কর পচরনশাধ কচরনত িইনব এরূ প পকাননা করদাতা র্চদ মূ ি পচরগণ না অনুসানর ব া, পক্ষেমত, 

প্রাক্কচিত চিসাব অনুসানর চন ধ যাচর ত তাচরন খ উক্ত কনরর পকানন া চকচি পচরনশানধ ব্যথ য িন, তািনি চতচন 

উক্ত চকচির পক্ষন ে পখিাপী করদাতা চিসানব গ ণ্য িইনবন । 

১ ৪৬ । অচগ্র ম কনরর পে চি ট প্রদান । –  

 জচর মানা ব া সু দ ব্যতীত অচগ্র ম কর চিসানব পকাননা করদাতা কতৃ যক পচরনশাচধত ব া তার কাছ িইনত 

আদায় কৃত পকানন া অংক,  ত া প স সময় কানির অ চজ যত আনয় র উপর পচরনশাচধত চিনসনব গ ণ্য িইনব এব ং 

উক্তরূ প পচরনশাচধত কর, করদাতা কতৃ যক পচরনশাধন র্াগ্য চ ন ধ যাচর ত কর িইনত বাদ পদয়া িইনব । 

১ ৪৭ । সংজ্ঞা ।–  

 এ ই চবিানগ, “সব যন শষ আয় ব নষ যর কর চন ধ যাচর ত”  অ থ য- 

(ক) এরূ প করদাতার পক্ষন ে, র্ার পূন ব য কর চন ধ যার ণ করা িইয়ানছ, 

(খ) এরূ প করদাতার পক্ষন ে, র্ার পূন ব য কর চন ধ যার ণ করা িয় চন । 
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তৃত ীয়  অধ্যায় 

অচগ্র ম কনরর উপর সু দ 

 

১ ৪৮ । অচগ্র ম কর পচরনশানধ ব্যথ যত ার জ ন্য সু দ আনর াপ ।–  

 অচগ্র ম কর পচরনশাধ কচরনত িইনব এরূ প পকানন া ব্যচক্তর পক্ষন ে র্চদ চনয় চমত কর চন ধ যারণ কান ি পচরিচক্ষত 

িয় প র্, এ ই অংন শর চবধান াবচি অনুসানর অচগ্র ম কর পচরনশাধ করা িয় চন, তািনি ধার া ১ ৪৫ এ র অধ ীন 

পখিাপী করদাতার পচরনান মর  চবধাননক ক্ষু ণ্ন ন া কনর, উক্তরূ প কর চন ধ যারন ণ র চিচিনত চনরূচপত কনরর 

সানথ ধার া ১ ৫০ ম ত চন ধ যাচর ত িানর ও পময় ানদর জ ন্য এ র উপর সরি সু দ পচরগণ না কচরনত িইনব । 

১ ৪৯। পচরনশাচধত অচতচরক্ত অচগ্র ম কনরর উপর সরকার কতৃ যক প্রনদয় সু দ।–  

(১)  পকানন া ব্যচক্তর পকাননা অ থ যব নষ য অচগ্র ম কর চিসানব পচরনশাধকৃ ত অ ন থ যর সমচষ্ট র্চদ চনয় চমত কর 

চন ধ যার ণ ীর মাধ্যনম চনরূচপত কনরর পচরমাণ অন পক্ষা পব চশ িয়, উক্ত অচতচরক্ত পচরনশাধকৃত কনরর 

উপর সরকার ব াচষ যক ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর সরি সু দ প্রদান কচরনব । 

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন অচতচরক্ত অচগ্র ম কর পচরনশানধ র উপর সংচিষ্ট কর চন ধ যারণ ী ব নষ য জুিাই 

মানসর প্রথম চদবস িইনত উক্ত ব ছ র চনয় চমত কর চন ধ যারন ণ র তাচরখ পর্ যন্ত, ব া ১ জুিাই িইনত 

পরবতী দু ই ব ছ র পময় াদ পর্ যন্ত, এ দুইনয় র মনধ্য র্া কম, সমনয় র জ ন্য সু দ পচরনশাধ কচরনত িইনব । 

১ ৫ ০ । অচগ্র ম কর পচরনশানধ র পক্ষন ে ঘাটচত থ াকনি এ র উপর করদ াতা কতৃ যক সু দ প্রনদয় । –  

(১)  পর্নক্ষন ে পকানন া অ থ যব ন ষ য করদাতা স্বীয় প্রাক্কিনন র চিচিনত অচগ্র ম কর পচরনশাধ কনরন, এব ং এ ই 

অধ্যানয় র অধ ীন উৎনস কর কত যন করা িয়, উক্ত কত যন কৃ ত কর এব ং উক্তরূ প অচগ্র ম পচরনশাধকৃ ত 

কনরর সমচষ্ট র্চদ চনয় চমত কর চন ধ যার ন ণর মাধ্যনম চনরূচপত পচরনশাধনর্াগ্য কনরর ৭ ৫% (পঁিাির 

শতাংশ) এি  কম িয়, তন ব পসন ক্ষনে করদাতা পচরনশাধ্য অবচশষ্ট কনরর অচতচরক্ত পচরনশাধকৃ ত 

পমাট কর এব ং চনয় চমত চন ধ যার ণ ীর মাধ্যনম উদ্ভূত কনরর ৭ ৫% (পঁিাির শতাংশ) এ র মনধ্য প র্ 

পাথ যকূ িইনব তার উপর ব াচষ যক ১ ০% (দশ শতাংশ) িানর সরি সু দ প্রদান কচরনবন: 

 তন ব শত য থানক প র্, কর চদবন সর তাচরন খ ব া এ র পূন ব য চর টান য দাচখি করা ন া িইনি, সুনদর িার 

৫ ০% (পঞ্চাশ শতাংশ) অচধক িইনব । 

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন অচতচরক্ত অচগ্র ম কর পচরনশানধ র উপর সংচিষ্ট কর চন ধ যারণ ী ব নষ য জুিাই 

মানসর প্রথম চদবস িইনত উক্ত ব ছ র চনয় চমত কর চন ধ যারন ণ র তাচরখ পর্ যন্ত, ব া ১ জুিাই িইনত 

পরবতী ২ ব ছ র পময় াদ পর্ যন্ত, এ দুইনয় র মনধ্য র্া কম, সমনয় র জ ন্য সু দ পচরনশাধ কচরনত িইনব। 

(৩) উপ-ধার া (১) ও (২) এ র্া চকছুই থাকুক ন া পকনন া, পর্নক্ষনে- 

(ক) ধার া ১ ৬২ এ র অধ ীন কর পচরনশাধ করা িয়; ব া 

(খ) ধার া ১ ৭২ এ র অধ ীন সামচয়ক কর চন ধ যার ণ করা িইয়ান ছ চকন্তু চনয় চমত কর চন ধ যারণ করা 

িয় চন; পসন ক্ষনে চন ম্ন ব চণ যত চবধান অনুসানর সরি সু দ চিসাব কচরনত িইনব, র্থা: 

(অ) প র্ তাচরন খ ধার া ১ ৬২ এ র অধীন ব া সামচয়কিানব চন ধ যাচরত কর পচরনশাধ করা 

িইয়ান ছ, প স তাচরখ পর্ যন্ত; 
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(আ) অতঃ পর, চন ধ যার ণ কৃত ৭ ৫% (পঁিাির শতাংশ) কর অন পক্ষা উক্তরূ নপ 

পচরনশাধকৃত কর প র্ পচরমাণ ঘাটচত িইয়ান ছ, তার উপর সরি সু দ পচরগণ না 

কচরনত িইনব ।  

(৪) পর্নক্ষন ে আপীি, চরচিশন ব া পর ফার ি এ র ফি শ্রুচতনত উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন প র্ পচরমাণ অ ন থ যর 

উপর সু দ প্রনদয় চছি ত া হ্র াস প্রাপ্ত িইয়ানছ, পসন ক্ষনে একইিানব প্রনদয় সুনদর পচরমাণ ও হ্র াস 

প্রাপ্ত িইনব এব ং পকাননা অচতচরক্ত সু দ পচরনশাচধত িনয় থাকনি, ত া পফ রতনর্াগ্য কনরর সানথ 

প ফ র ত প্রদান কচরনত িইনব । 

(৫)  এই ধাি াি উতে তশ্য “চনয় চমত কর চন ধ যার ণ” অ ন থ য সংনশাচধত চর টান য গ্র িণ ব া ধার া ১ ৬৯ এ র অধ ীন 

চনরীক্ষার পপ্রচক্ষনত প্রণীত কর চন ধ যার ণ ও অ ন্তভু যক্ত িইনব । 
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অংশ ৬ 

ন্যূন তম কর 

 

১ ৫১ । ন্যূন তম কর । -   

(১)  এ ই আইনন র অন্য ান্য চবধানন র্া চকছুই থাকুক ন া পকন, করদাতা কতৃ যক, এ ই ধার ার চবধান াবচি 

সানপন ক্ষ, ন্যূন তম কর পচরনশাধন র্াগ্য িইনব । 

(২) উপ-ধার া (৩) সানপন ক্ষ, কচতপয় ধার ার অধ ীন কত যন  ব া সংগ্র ি করা িইয়ান ছ এরূ প উৎসসমূন ির 

আনয় র উপর চন ম্ন রূ প ন্যূন তম কর পচরনশাধ কচরনত িইনব- 

(ক) দফা (খ) এ উচিচখত ধার াসমূন ির অধ ীন কত যন  ব া সংগ্রিকৃ ত কর প স সকি এ ক ব া 

একাচধক উৎসসমূন ির আনয় র উপর ন্যূন তম কর চিসানব গ ণ্য িইনব র্ািার জ ন্য কর কত যন 

বা সংগ্র ি করা িইয়ানছ; 

(খ) দফা (ক) এ উচিচখত কর ধার া ৮২-৮৪, ৮৭, ৮৮, ৯৩-৯৭, ১ ০০, ১০ ২-১১০, ১১ ২-১১ ৫, 

১ ১৭-১ ২০, ১ ২৩, ১ ২৪ এি ং ১২৬-১ ২৯ এ র অধ ীন কত যন  ব া সংগ্র িকৃ ত কর চিসানব গ ণ্য 

িইনব । 

(গ) ন্যূন তম কর প্রনর্াজূ এরূ প আনয় র উৎস ব া উৎসসমূন ির জ ন্য ধার া ৬৫ এ র চবধান াবচি 

অনুসানর চনয় চমতিানব চিসাব ব ই সংরক্ষণ কচরনত িইনব;  

(ঘ) এ ই উপ-ধার ার অধ ীন ন্যূন তম কর প্রনয় াজূ এরূ প পকানন া উ ৎনসর আয় চনয় চমত পদ্ধ চতনত 

চন ধ যার ণ কচরনত িইনব এব ং উক্ত আনয়র উপর প্রনর্াজূ িানর কর পচরগণ না কচরনত 

িইনব । র্চদ উক্তরূ নপ পচরগণনাকৃত কর দফা (ক) এ র অধ ীন ন্যূন তম কর অন পক্ষা অচধক 

িয়, তািনি উক্ত আনয় র উপর উক্ত অচধকতম কর প্রনদয় িইনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, চন ম্ন ব চণ যত পদ্ধ চতনত  কচতপয় উৎস িইনত আয় চন ধ যার ণ এব ং কর 

পচরগণ না কচরনত িইনব, র্থা:- 

ে.ন ং সংচিষ্ট 

ধার ায় 

উচিচখত 

আনয় র উৎস 

আয় চিসানব চবনব চিত 

অ ন থ যর পচরমাণ 

িার ব া কনরর 

পচরমাণ 

(১) (২) (৩) (৪) 

১ ধার া 

৯৫(১)(গ)ও 

(২) 

ধার া ৯৫ প ত উচিচখতিানব 

সুনদর পচরমাণ 

ধার া ৯৫ পত 

উচিচখতিানব 

২ ধার া ৯৭ ধার া ৯৭  প ত উচিচখতিানব 

সঞ্চয় পতত্রি সুনদর পচরমাণ 

ধার া ৯৭  পত 

উচিচখতিানব 
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ে.ন ং সংচিষ্ট 

ধার ায় 

উচিচখত 

আনয় র উৎস 

আয় চিসানব চবনব চিত 

অ ন থ যর পচরমাণ 

িার ব া কনরর 

পচরমাণ 

৩ ধার া ১ ০৩ ধার া ১ ০ ৩ প ত উচিচখত 

ক্ষচতপূরনণর পচরমাণ 

ধার া ১ ০ ৩ মত 

উচিচখত 

৪ ধার া ১ ০ ৪ ধার া ১ ০ ৪ পত  উচিচখতিানব 

ন গ দ রপ্তাচন িতু যচকর 

পচরমাণ 

ধার া ১০ ৪ পত 

উচিচখতিানব 

৫ ধার া ১ ০৭ চরনয়ি এনস্টট পিনিিপার 

কতৃ যক জচমর  মাচিকনক 

প্রদি পকানন া পচরমাণ 

ধার া ১ ০৭ পত 

উচিচখতিানব 

৬ ধার া ১১ ৭ ধার া ১১ ৭ প ত উচিচখতিানব 

দচিি মূে 

ধার া ১১ ৭ এব ং 

তদধীন প্রণীত 

চবচধমাি ায় 

উচিচখতিানব 

(ঙ) দফা (ঘ) ব া এ র শত যাংশ অনুসানর পচরগচণত আয় ব া ক্ষচত র্থাে নম পকানন া চনয় চমত 

উৎনসর জ ন্য পচরগণনাকৃত আয় ব া ক্ষচতর সানথ সমন্বয় করা র্াইনব ন া । 

(৩) চন ম্ন ব চণ যত উৎসসমূি িইনত কত যন ব া সংগ্র িকৃত কর, উপ-ধারা (২) এ র উনে ে পূরণকনল্প, ন্যূন তম 

কর চিসানব গ ণ্য িইনব ন া, র্থা:- 

(ক) চন ম্ন ব চণ যত ব্যচক্তগ নণর চনকট িইনত ধার া ৮ ২ এ র অধ ীন সংগ্র িকৃত কর: 

(অ) পকানন া ততি পকাম্পানীর ঠিকাদার/কন্ট্রাক্টর অথবা, পকাননা ততি পকাম্পানীর 

ঠিকাদার/কন্ট্রাক্টর এ র সাব-কন্ট্রাক্টর, পর্মন চন ধ যাচর ত িয়; 

(আ) ততি বাজ ারজ াতকারী পকাম্পানী ও এ র চি িার ব া এনজট, তন ব পপরি পাম্প 

পস্ট শন এ র অ ন্তভু যক্ত িইনব ন া; 

(ই) ততি সংনশাধনন র সানথ সমৃ্পক্ত পকানন া পকাম্পানী; 

(ঈ) গ্যাস সঞ্চািন ব া চবতরনণর সানথ জচড়ত পকানন া পকাম্পানী; 

(খ) রসতমন্ট, মলৌহ ি া মলৌহে াত পণ্য, ম ফ ত ি া এয ালয় পণ্য ি া পািরফউমস্ এি ং টয়ত লট 

ওয়াটাি উৎপাদতন রনতয় ারেত পকানন া চশল্প উনযাক্ত া ব্যতীত অ ন্য পকানন া চশল্প উনযাক্ত া 

কতৃ যক তার চনজ স্ব কাঁিামাি চিসানব ব্যবিানর জ ন্য আমদাচনকৃত পণ্য িইনত ধার া ১১ ২ 

এ র অধ ীন সংগৃিীত কর;   

(৪) পর্নক্ষন ে পকানন া করদাতার উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন ন্যূন তম কর প্রনয় াজূ এরূ প এ ক ব া একাচধক 

উৎনসর আয় ছাড়াও চনয় চমত উৎস িইনত আয় কচরয়া থানকন, পসন ক্ষনে- 



81 

 

(ক) চনয় চমত উৎস িইনত আনয়র উপর চনয় চমত কর পচরগণনা করা িইনব; 

(খ) উক্ত করদাতার করদায় িইনব উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন চন ধ যার ণ কৃত কর এব ং দফা (ক) 

এ র অধ ীন চনয় চমত কনরর সমচষ্ট। 

(৫) উপ-ধার া (৬) এ র চবধান াবচি সানপন ক্ষ, পকানন া ব্যরি, ফ াম য ব া পকাম্পানীর ন্যূন তম কর িইনব 

চনম্নরূ প, র্থা:- 

(ক)  একজ ন কিদাতা- 

(অ)  সাকুনে ৩ পকাটি ব া অচধক টাকা অ জ যন কার ী পকাননা ব্যচক্ত; ব া 

(আ)  সাকুনে ৫ ০ িাখ টাকার অচধক অ জ যন কার ী পকাননা ফ াম য; ব া 

(ই)  মকাতন া পকাম্পানী,  

 পকানন া কর চন ধ যার ণ ী ব ন ষ য পকানন া কারনণ তার মুন াফা ব া ক্ষচত র্াই পিাক ন া পকন, র্ানত 

ধার াবাচিক ক্ষচত, চবগত এ ক ব া একাচধক ব ন ষ য ক্ষচতর সমন্বয় ব া এ ই আইনন র অধ ীন অনুনমাচদত 

িাতা (অবিয় িাতাসি) ব া চবনয় াজন দাচব অ ন্তভু যক্ত, চন ম্ন ব চণ যত িানর পকানন া কর ব ন ষ য অ ব ে ই 

ন্যূন তম কর পচরনশানধ র জ ন্য দায় ী থাকনব র্থা:- 

ে.

ন ং 

করদাতার পেচণ ন্যূন তম করিার 

১ চসগানর ট, চবচড়, চিচবনয় খাওয় ার 

তামাক, পধ াঁয়াচবিীন তামাক,  ব া অ ন্য 

পকানন া তামাকজাত দ্রব্য প্রস্তুত কারক 

গ্র স প্রাচপ্তর এ ক শতাংশ (১%) 

২ পমাবাইি পফ ান অপানরটর গ্র স প্রাচপ্তর ২% (দু ই শতাংশ) 

৩ চসগানর ট, চবচড়, চিচবনয় খাওয় ার 

তামাক, পধ াঁয়াচবিীন তামাক,  ব া অ ন্য 

পকানন া তামাকজাত দ্রব্য প্রস্তুত কারক 

ব্যতীত অ ন্য পকাননা ব্যচক্তেচণর 

করদাতা  

গ্র স প্রাচপ্তর ০.২৫% (শূন্য দশচমক 

দু ই পাঁি শতাংশ) 

৪ অন্য নকানন া পক্ষন ে গ্র স প্রাচপ্তর ০.৬০% (শূন্য দশচমক 

ছ য় শূন্য শতাংশ) 

  

 তন ব শত য থানক প র্, পণ্য উৎপাদনন চননয় াচজত পকানন া চশল্প প্রচতষ্ঠানন র পক্ষন ে এ র বাচণচজূ ক 

উৎপাদন শুরুর প্রথম ৩ বছনরর  জ ন্য, উক্ত িার িইনব অনুরূপ প্রাচপ্তর শূণ্য দশচমক দশ শতাংশ 

(০.১ ০%)। 
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(খ) পর্নক্ষন ে করদাতার এরূ প পকানন া আনয়র উৎস থানক র্া কর অব্যািচতপ্রাপ্ত ব া র্ািার উপর হ্র াসকৃত 

িানর কর প্রদান করা র্াইনব, পসন ক্ষনে উক্ত এ ক ব া একাচধক উৎস িইনত অ চজ যত পমাট প্রাচপ্ত 

পৃথকিানব প্রদশ যন কচরনত িইনব, এব ং এ ই উপ-ধার ার অধ ীন ন্যূন তম কর চন ম্ন ব চণ যত িানব 

পচরিািনা কচরনত িইনব, র্থা- 

(অ) চনয় চমত িানর কর প্রদান কচরনত িইনব এরূ প উৎস িইনত অ চজ যত প্রাচপ্তর পক্ষন ে দফা (ক) 

এ উচিচখত িার প্রনয় াগ কচরয়া ন্যূন তম কর চিসাব কচরনত িইনব; 

(আ) কর অব্যািচত ব া হ্র াসকৃত করিার প্রাপ্ত উৎস িইনত অ চজ যত প্রাচপ্তর পক্ষন ে, অব্যািচত প্রাপ্ত 

ব া হ্র াসকৃত কর িানর র আনুপাচতক িানর দফা ক এ উচিচখত িার হ্র াস করতঃ ন্যূন তম 

কর চিসাব কচরনত িইনব; 

(ই) এ ই উপ-ধার ার অধ ীন ন্যূনতম কর িইনব উপ-দফা (অ) ও (আ) এ র অধ ীন চিসাবকৃত 

ন্যূন তম কনরর সমচষ্ট। 

(৬) পকানন া করদাতার পক্ষন ে উ প-ধার া (২) ও উপ-ধার া (৫) উিনয় র চবধান প্রনর্াজূ িইনি, উক্ত 

করদাতা কতৃ যক পচরনশাধন র্াগ্য ন্যূন তম কর িইনব- 

(ক) উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন ন্যূনতম কর; ব া 

(খ) উপ-ধার া (৫) এ র অধ ীন ন্যূনতম কর, এ দুইনয় র মনধ্য পর্টি অচধক । 

(৭) এ ই ধার ার অধ ীন পচরনশাধকৃত ন্যূন তম কর পফ রতন র্াগ্য িইনব ন া অথবা পূব যব ত ী এ ক ব া একাচধক 

ব ন ষ য পফ রতনর্াগ্য বন কয়া ব া পকানন া উৎস িইনত পকাননা কর চন ধ যার ণ ী ব ছ ন র র পফ রতন র্াগ্য 

বন কয়ার চবপরীনত সমন্বয়ন র্াগ্য িইনব ন া। 

(৮) পর্নক্ষন ে পকানন া সার িাজ য, অচতচরক্ত অ ন্য পকানন া সু দ, অচতচরক্ত পকানন া অ থ য, ইতূ াচদ এ ই আইনন র 

চবধান াবচির অধ ীন পচরনশাধন র্াগ্য িয়, পসন ক্ষনে ত া ন্যূন তম কনরর অচতচরক্ত চিসানব 

পচরনশাধন র্াগ্য িইনব । 

(৯) পর্নক্ষন ে পকানন া কর ব ন ষ য পচরগণ নাকৃত চনয় চমত কর এ ই ধার ার অধ ীন ন্যূনতম কর অন পক্ষা অচধক 

িয়, পসন ক্ষনে চনয় চমত কর পচরনশাধন র্াগ্য িইনব । 

(১ ০) এ ই ধার ায়-  

(ক) চনয় চমত উৎস অ থ য এমন পকানন া উৎস র্ািার পক্ষন ে, উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন ন্যূন তম 

কর প্রনর্াজূ ন য়; 

(খ) চনয় চমত কর অ থ য চনয় চমত পদ্ধ চত ব্যবিার কচরয়া চনয় চমত আনয়র উপর পচরগণনাকৃত 

কর; 

(গ) চনয় চমত করিার অ থ য এরূ প কনরর িার র্া কর অব্যািচত ব া হ্র াসকৃত করিার অনুনমাচদত 

ন া িইনি প্রনর্াজূ িইনব । 

(১১ )  এ ই উপ-ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, “গ্র স প্রাচপ্ত” অ থ য- 

(ক) পণ্য/মািামাি চবে নয় র মাধ্যনম অ চজ যত সকি প্রাচপ্ত; 

(খ) কচমশন ও চি সকাউটসি পসব া ব া সুচবধ া প্রদানন র জ ন্য প্রাপ্ত সকি চফ ব া িাজ য; 
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(গ) আনয় র পর্নকাননা খাত িইনত অ চজ যত সকি প্রাচপ্ত। 

১ ৫২। উ ৎতস অরতরিি করত িত ি া সংগৃহীত কি নূযন তম কতিি রিরি ন া হওয়া ।–  

 পর্নক্ষন ে সঠিক পচরমানণ র অচধক কি কত যন ব া সংগ্র হ করা িয়, পসন ক্ষনে ধার া ১ ৫১ এ র অধ ীন ন্যূন তম 

কর চিসাব করার উনে নে উক্তরূ প অচধক কত যন ব া সংগ্র হ করা িইয়ানছ মন ম য চবনব িনা করা র্াইনব ন া। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                              

 



84 

 

 

অংশ ৭ 

চর টান য, চববর ণী এব ং দচিি াচদ 

 

প্রথম অধ্যায় 

চর টান য এব ং চববর ণী 

 

 

১ ৫ ৩ ।  রি টান ি ও চববর ণী। – 

(১)   ম ি াি ি কিদাতাতদি ে ন্য মেরণরিরিক এি ং মর্ইরূপ উপযুি মতন করিতি মসইরূপ আয়কি রি টান ি 

রন ধ িাি ণ করিতত পারিতি। 

(২)    ব্যরিত েরণি কিদাতাি আয়কি রি টান ি কিদাতাি সকল প্রকাি আতয় ি রিিি ণী, িাংল াতদতশ এি ং 

িাংল াতদতশি িাইতি অিরস্থ ত সকল প্রকাি সম্পদ ও দাতয় ি রিিি ণী এি ং েীিনর্াপন সংরিষ্ট 

সকল প্রকাি ব্যতয় ি রিিি ণী সম্বরলত হইতি। 

১ ৫ ৪।  চর টান য দাচ খি ।–  

(১)  প্রনতূ ক ব্যচক্ত উপ-কর কচমশনানর র চনকট সংচিষ্ট আয় ব ন ষ যর জ ন্য চর টান য (অতঃ পর আয় কর 

চর টান য চিসানব উচিচখত) দাচখি কচরনবন, র্চদ- 

(ক) সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য তার আয় এ ই আইনন র অধ ীন করনর্াগ্য আনয় র সীমা অচতে ম কনর; 

ি া 

(খ) সংচিষ্ট আয়ব ন ষ যর অব্যবচিত পূব যব ত ী ৩ (রতন) ব ছ ন র র মনধ্য পকানন া ব ছ র তার কর 

চন ধ যার ণ করা িয়; ি া 

(গ) র্চদ উক্ত ব্যচক্ত- 

(১) পকানন া পকাম্পানী; ব া 

(২)  এন চজও চবষয়ক বু ূনর া কতৃ যক চনবচন্ধত পকাননা পব সরকাচর সংস্থ া; ব া   

(৩) পকানন া সমবায় সচমচত; ব া 

(৪) পকানন া ফ াম য; ব া 

(৫) পকানন া ব্যচক্তসংঘ; ব া 

(৬) পকানন া পশয় ারনিাল্ডার পচরিািক ব া পকাননা পকাম্পানীর পশয় ারনিাল্ডার 

কম যিার ী; ব া 

(৭) পকানন া ফ ান ম যর অংশীদার; ব া 
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(৮) সরকানরর ব া সরকানরর পকানন া কতৃ যপক্ষ, কন প যান র শন, সংস্থ া ব া ইউচননটর ব া 

আপাতত বি বৎ পকানন া আইন, আনদশ ব া দচিি িারা প্রচতচষ্ঠত পকানন া 

কতৃ যপক্ষ, কন প যান র শন, সংস্থ া ব া ইউচননটর পকানন া কম যিার ী, র্চদ উক্ত কম যিার ী 

আয় ব ন ষ যর পকানন া এ ক সময় মূ ি পব তন চিসানব ১ ৬ িাজার ব া তন তাচধক টাকা 

উনিািন কনরন; ব া 

(৯) পকানন া ব্যবসায় চন ব যািী ব া ব্যবস্থ াপনকর পদধার ী পকানন া কম যিার ী িন; ব া 

(১ ০) ক্ষু দ্র ঋণ চনয় ন্ত্রণকারী কতৃ যপনক্ষর িাইনসি প্রাপ্ত ক্ষু দ্র ঋণ সংস্থ া; ব া 

(১ ১)  পকানন া অচনব াসী র্ার বাংি ানদনশ স্থ ায় ী স্থ াপনা আনছ । 

(ঘ) র্চদ উক্ত ব্যচক্ত, শুধু মাে দাতব্য উনে নে প্রচতচষ্ঠত পকাননা প্রচতষ্ঠান ব্যতীত, সংচিষ্ট 

আয় ব ন ষ য এরূ প পকাননা আয় প্রাপ্ত িয় র্া অংশ ৪ এ র প্রথম অধ্যানয় র অধ ীন কর অব্যািচত 

ব া হ্র াসকৃত করিার সুচবধ াপ্রাপ্ত িয়; ি া 

(ঙ) র্চদ উক্ত ব্যচক্ত সংচিষ্ট আয় বন ষ য রনম্নরল রখত শত যাব চি র প র্ পকানন াটি পূরণ কনরন, র্থা:- 

(১) মটর গাচড়র মাচিক িন; ি া  

(২) মূ ে সংনর্াজ ন কর আইনন র অধ ীন চনবচন্ধত পকাননা ক্লানব র সদস্য পদ িাি 

কনরন; ি া 

(৩) পকানন া চসটি কন প যান র শন, পপৌরসিা ব া ইউচনয় ন পচরষদ িইনত গৃিীত পরি 

িাইনসি চননয় পকানন া ব্যবসা পচরিািনা কনরন; ি া 

(৪) চিচকৎসক, দন্ত চিচকৎস ক, আইনজ ীবী, আয় কর পপশাজীবী, িাট যাি য 

এূ াকাউনটট, কস্ট এ ন্ড ম্যাননজ নমট এূ াকাউনটট, প্রনকৌশিী, স্থ াপতূ চবদ, ব া 

সান ি যয় ার ব া অনুরূপ পকানন া পপশাজীবী চিসানব পকানন া স্বীকৃ ত পপশাজীবী সংস্থ ায় 

চনবচন্ধত িন; ি া 

(৫) আয় কর পপশাজীবী চিসানব জাতীয় রাজ স্ব প ব াি য কতৃ যক চনবচন্ধত িন; ি া 

(৬) পিম্বার অ ব কমাস য এ ন্ড ইন্ডাচিজ অথবা পর ি এন সাচসনয় শনন র ব া সংস্থ ার সদস্য 

িন; ি া 

(৭) পপৌর সিা ব া চসটি কন প যান র শনন র পকানন া পনদ ব া সংসদ সদস্য পনদ প্রাথী িন; 

ি া 

(৮) সরকাচর, অধ া-সরকাচর, স্বায়ত্ব শাচসত সংস্থ া ব া স্থ ানীয় কতৃ যপক্ষ কতৃ যক আহু ত 

পকানন া পটন্ডান র অংশগ্র িণ কনরন; ব া 

(৯) পকানন া পকাম্পানী ব া গ্রু প অ ব পকাম্পানীর পচরিািনা পষ যন দ থানকন; ি া  

(১ ০) মটির্ান, স্থ ান, আিাসন ি া অ ন্য মকাতন া সম্পরি পািস্প রিক ব্যিহাতি ি মাধ্যতম 

মকাতন া মর্ৌথ অ থ িনন রত ক কম িকাত ন্ড অংশগ্র হণ কতিন; ি া 

(১ ২) মকাতন া লাইতসন্স প্রাি অত স্ত্রি মারলক হন:  
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(চ)  মকাতন া ব্যরি র্াহাি ধাি া ২৫১ মমাতাতিক কিদাতা সনািকিণ নম্বি গ্র হতণ িাধ্যি াধকতা 

িরহয় াতে।   

(২) আয় কর চর টান য দাচখি চনম্নচিচখত পক্ষন ে বাধ্যত ামূিক িইনব ন া- 

(ক) মাচসক প পনমট আনদশভুক্ত চশক্ষা প্রচতষ্ঠান; ি া 

(খ) সরকাচর চবশ্বচবযািয় ; বা  

(গ) িচবষ্য তিচবি, আনুনত াচষক তিচবি, সুপারঅূানুনয় শন তিচবি, েচমক মুন াফা 

অংশগ্র িণ তিচবি, কোণ তিচবি এবং পপনশন তিচবি; বা   

(ঘ) পকানন া অচনব াসী, অচনব াসী সাধারণ ব্যচক্ত ব্যতীত, র্ার বাংিান দনশ স্থ ায় ী স্থ াপনা প ন ই; 

ব া  

(ঙ)     পকানন া অচনব াসী সাধারণ  ব্যচক্ত র্ার বাংি ানদনশ পকানন া চন চদ যষ্ট চিচি প ন ই; ব া   

(ি) প ব াি য কতৃ যক, সরকাচর পগ নজনট প্রজ্ঞাপন িারা, চর টান য দাচখ ি করা িইনত অব্যািচতপ্রাপ্ত 

ব্যচক্ত ব ন গ যর পক্ষন ে।  

(৩)  পকানন া অচনব াসী বাংি ানদশী তািার চর টান ন যর চিচিনত করদানয় র ব্যাংক ড্র াফটসি আয়কর চর টান য 

চনকটস্থ বাংি ানদশ চমশনন দাচখি কচরনত পাচরনবন এবং চমশন উহাি দাপ্তচরক চসিসি উক্ত 

চর টান ন যর একটি প্রাচপ্ত স্বীকার পে প্রদান কচরনব এব ং চর টান যটি প ব ান ি যর চনকট পপ্ররণ কচরনব । 

১ ৫৫। সম্পদ ও দানয় র চববর ণী দ াচখি –  

(১)  প্রনতূ ক ব্যচক্তন েচণর করদাতা আবচেকিানব সম্পদ ও দানয় র চববরণ ী দাচখি কচরনবন র্চদ উক্ত 

ব্যচক্ত- 

(ক) আয় ব ন ষ যর পশষ তাচরন খ ৪০ িাখ টাকার অচধক পমাট সম্পচির মাচিক িন; ব া 

(খ) আয় ব ন ষ যর পর্নকাননা সময় পকানন া মটরর্াননর মাচিক িন; ব া 

(গ) চসটি কন প যান র শন এি াকার মনধ্য সংচিষ্ট আয়ব ন ষ য গৃ ি সম্পচি ব া এ ূ াপাট যন মন ট চবচনন য় াগ 

কনরন; ব া 

(ঘ) আয় ব ন ষ যর পকানন া সমনয় চবনদনশ পকানন া পচরসম্পনদর মাচিক িন; ব া 

(ঙ) আয় ব ন ষ যর পকানন া সমনয়, চিচ কৎসা ব া ধমীয় উনে ে ব্যতীত, ব্যচক্তগ তিানব চবনদশ ভ্রমণ 

কনরন; ব া 

(ি) পকানন া আয় ব ন ষ য তার পমাট আয় ১০ িাখ টাকা অচতে ম কনর; ব া 

(ছ) পকানন া পকাম্পানীর পশয় ারন িাল্ডার পচরিািক িন ।   

(২)  প্রনতূ ক ব্যচক্তন েচণর চনব াসী বাংি ানদচশ করদাতা ত ািার  আয়কর  চর টান ন য িাংল াতদতশ এি ং 

িাংল াতদতশি িাইতি অিরস্থ ত সকল প্রকাি সম্পদ ও দানয়র চববরণী দাচখি কচরনবন ।  

(৩)  প্রনতূ ক ব্যচক্তন েচণর অচনব াসী বাংি ানদচশ করদাতা ত ািার আয় কর চর টানন য িাংলাত দতশ অিরস্থত 

সকল প্রকাি সম্পদ ও দানয় র চববরণী দাচখি কচরনবন। 
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(৪)  প্রনতূ ক ব্যচক্তন েচণর অ- বাংিানদচশ করদাতা ত ািার  আয় কর  চর টানন য িাংল াতদতশ অিরস্থত সকল 

প্রকাি সম্পদ ও দানয় র চববরণী দাচখি কচরনবন। 

(৫) পকানন া ব্যচক্ত নেচণর  করদাতার জ ন্য উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন সম্পদ ও দানয় র চববরণ ী পূরণ 

বাধ্যত ামূিক ন া িইনিও, চতচন পস্বোয় সম্পদ ও দানয় র চববরণ ী দাচখি কচরনত পাচরনবন । 

(৬) পকানন া ব্যচক্তন েচণর করদাতার সম্পদ ও দানয়র চববরণীনত সংচিষ্ট ব্যচক্তর স্বামী ব া স্ত্রী ব া 

নাব ািক সন্তানন র সম্পদ ও দাতয় ি চববর ণীও দাচখি কচরনত িইনব র্রদ তািানদর পৃথক টিআইএন 

ন া থানক। 

(৭) উপ-কর কচমশনার, চিচখত পনাটিশ িারা, পকানন া ব্যচক্তন ক পর্নকানন া আয় বন ষ যর জ ন্য সম্পদ ও 

দানয় র চববরণী দাচখি কচরনত বচিন ত পাচরনব ন, র্চদ- 

(ক) উক্ত ব্যচক্ত সংচিষ্ট আয়ব ন ষ য সম্পদ ও দানয় র চববরণী  দাচখি ন া কনর থানকন; ব া 

(খ) করদাতার সংচিষ্ট আয় বন ষ যর করদায় চন ধ যার ন ণর জ ন্য উ ক্ত সম্পদ ও দানয় র চববরণী 

আবেক । 

১ ৫৬। জীবনর্াপন সংচিষ্ট ব্যয় রিিি ণী দাচখি । – 

(১)  প্রনতূ ক ব্যচক্তন েচণর করদাতানক আয় কর  চর টান ন য আবচেকিানব জীবনর্াপন সংচিষ্ট ব্যয় রিিি ণী 

দাচখি কচরনত িইনব, র্চদ- 

(ক) সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য উক্ত ব্যচক্তর আয় ৫ িাখ টাকার অচধক িয়; ব া 

(খ) সংচিষ্ট আয় ব ন ষ যর পকানন া সময় উক্ত ব্যচক্ত মটরর্াননর মাচিকানা িাি কনরন; ব া 

(গ) উক্ত ব্যচক্ত ব্যবসা িইনত পকাননা আয় কনরন; ব া 

(ঘ) উক্ত ব্যচক্ত পকানন া পকাম্পানীর পশয় ারনিাল্ডার পচরিািক িন; ব া 

(ঙ) উক্ত ব্যচক্ত সংচিষ্ট আয় বন ষ য চসটি কন প যান র শন এি াকার মনধ্য গৃ ি সম্পচি ব া এ ূ াপাট যনমনট 

চবচনন য় াগ কনরন।  

(২) উপ-কর কচমশনার, চিচখত পনাটিশ িারা, পকানন া ব্যচক্তন ক পকানন া আয় ব ন ষ য জীবনর্াপন সংচিষ্ট 

ব্যয় রিিি ণী দাচখি কচরনত বচিন ত পাচরনব ন, র্চদ- 

 (ক) উক্ত ব্যচক্ত সংচিষ্ট আয়ব ন ষ য উি ব্যয় চববর ণী দাচখি ন া কনর থানকন; ব া 

 (খ) করদাতার সংচিষ্ট আয় বন ষ যর করদায় চন ধ যারন ণ র জ ন্য উক্ত ব্যয় চববর ণী আবেক। 

১ ৫৭ ।  আয় কর  চর টান য দ াচখনি র পদ্ধ চত । -  

(১)  ম ি াি ি চন ধ যাচর ত ফরনম প্রনয় াজনীয় চববর ণ ও তথ্য াচদ প্রদান করতঃ চন ধ যাচর ত তফ চশিসমূি, চববৃ চত, 

চিসাব, পচরচশষ্ট ব া দচিি াচদসি আয়কি রি টান ি দাচখি কচরনত িইনব ।  

(২) পকাম্পাচন ব া দীঘ যন ময় াচদ চুচক্ত  সম্পাদন িইনত  পকান ন া আয়  প্রাপ্ত প কানন া ব্যচক্ত  আয় কর চর টান ন যর 

সচিত চনরীচক্ষত চিসাব চববর ণী এব ং উক্ত চিসাব চববর ণীনত প্রদচশ যত িাি ক্ষচত এব ং চর টান ন য 

প্রদচশ যত আনয় র মধ্যকার পাথ যন কূ র ব্যাখ্যাসি একটি পৃথক পচরগণ না পে সংযুি করিতত হইতি ।  
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(৩) পকানন া আয় ব ন ষ য আন্তজ যাচত ক পি নন দন রন য় নছ এরূ প পকানন া সিার পক্ষন ে, ধার া ২২৬ এ র অধ ীন 

আন্তজ যাচত ক পিনন দন সম্পচক যত একটি চববর ণী আবেক। 

(৪) আয় কর চর টান য চন নম্ন াক্ত ব্যচক্ত  কতৃ যক স্বাক্ষরিত ও প্রচতপাচদত হইতত িইনব- 

(ক) পকানন া ব্যচক্তন েচণর করদাতার পক্ষন ে, করদাতা স্বয়ং; চতচন বাংি ানদনশ ন া থাচকনি 

সংচিষ্ট পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক ব া এতদুন েনে ত ৎকতৃ যক ক্ষমতাপ্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক, 

এব ং চতচন মানচসক অপ্রকৃচতস্থ তার কারনণ স্বািাচবক কার্ য কচরনত অপারগ িইনি, তািার 

অচিিাবক কতৃ যক ব া তািার পনক্ষ স্বাক্ষর কচরনত আইনগ তিান ব উপযুক্ত পকানন া ব্যচক্ত 

কতৃ যক; 

(খ) অচবিক্ত পকানন া চিন্দু পচরবানরর পক্ষন ে, পচরবান রর কত যা কতৃ যক, এব ং কত যা বাংি ানদনশ 

অবস্থ ান ন া কচরনি ব া মানচসক অক্ষমতার কারনণ স্বািাচবক কার্ য কচরনত অপারগ িইনি, 

উক্ত পচরবান রর পকানন া প্রাপ্ত বয় ি ব্যচক্ত কতৃ যক; 

(গ) পকানন া পকাম্পানী ব া স্থ ানীয় কতৃ যপন ক্ষর পক্ষন ে, প্রধান কম যকত যা কতৃ যক; 

(ঘ) পকানন া ফ ান ম যর পক্ষন ে, পকাননা নাব ািক অংশীদার ব্যতীত, এ র প র্ পকাননা অংশীদার 

কতৃ যক; 

(ঙ) অন্য নকানন া সংনঘর পক্ষন ে, সংনঘর পকাননা সদস্য ব া মূ খ্য কম যকত যা কতৃ যক; এব ং 

(ি)  অন্য ান্য ব্যচক্তর পক্ষন ে, উক্ত ব্যচক্ত কতৃ যক ব া তািার পনক্ষ স্বাক্ষর কচরনত আইনগ তিানব 

উপযুক্ত পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক; 

১ ৫৮। ইনি রচনক মাধ্যনম আয়কি চর টান য দ াচখি ।–  

(১)  পর্নক্ষন ে এ ই আইনন র পকানন া চবধাননর অধ ীন মকাতন া রি টান ি, রিবৃ রত, আতি দন ি া দরলল মকাতন া 

আয়কি কতৃ িপক্ষ মসত ক্ষতত্র উি রি টান ি, রিবৃ রত, আতি দন ি া দরলল ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত 

ইতল ক্ট্ররনক, করম্পউটাতি পাঠতর্াগ্য ি া র্তন্ত্র পাঠতর্াগ্য ফি তম ও পদ্ধ চতনত দাচখি কচরনত 

পাচরনব ন। 

(২) প ব াি য, সরকাচর পগ নজনট প্রজ্ঞাপন িারা, পকানন া চন চদ যষ্ট ব্যচক্ত পেচণ ব া পকানন া চন চদ যষ্ট পেচণর আনয় র 

পক্ষন ে ইনি রচনক মাধ্যনম চর টান য দাচখি বাধ্যতামূি ক কচরনত পারন ব। 

১ ৫৯ । আয় কর চর টান য দাচখনি র সময়। –  

(১)  প্রনতূ ক কিদাতাতক আয় কর চর টান য কর চদবন স ব া এ র পূন ব য দাচখি কচরনত িইনব ।  

(২)  মকাতন া সরকাচর কম যকত যা উি চশক্ষার জ ন্য পপ্রষনণ ব া ছুটিনত অথবা িাকচরর জ ন্য চিন য় নন চনযুক্ত 

িনয় বাংি ানদনশর বাইনর থাচকনি, তার বাংি ানদনশ প্রত ূপ যন ণ র চতন মানসর মনধ্য চতচন অনুরূপ 

পপ্রষণ ব া ছুটি ব া চিন য়নন র পময় াদকািীন সমনয় র জ ন্য এ ক ব া একাচধক চর টান য একসনঙ্গ দাচখি 

কচরনবন। 

(৩) পকানন া করদাতা কতৃ যক চন ধ যাচর ত ফর নম আনব দনন র পপ্রচক্ষনত, উপ-কর কচমশনার আয় কর চর টান য 

দাচখনি র সময় কিরদিস হইতত ৬০  চদন বৃ চদ্ধ কচরনত পাচরনবন এব ং পিিতী তত, পচরদশী 

অচতচরক্ত কর কচমশনানর র পূব যানুন মাদন সানপনক্ষ অন চধক ৬০ চদন বৃ চদ্ধ কচরনত পাচরনব ন । 

১ ৬০। চর টান য দাচ খনির জ ন্য পন াটিশ । –  
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(১)  উপ-কর কচমশনার ধার া ১ ৫৯ এ র উচিচখত পময় াদ উিীন ণ যর পর পর্নকাননা সময়, পকানন া ব্যচক্তন ক, 

চিচখত পন াটিশ িারা, তার আনয় র চর টান য দাচখি করার জ ন্য চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পাচরনবন, র্চদ- 

(ক) ধার া ১ ৫৪ এ র অধ ীন উক্ত ব্যচক্তর আয় কর চর টান য দাচখি করা আবেক িয়; ব া 

(খ) উক্ত ব্যচক্তর পমাট আয় সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য কর আনর াপনর্াগ্য িইয়ান ছ । 

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন, পন াটিনশ উচিচখত সমনয় র মনধ্য, র্ািা ২১ চদনন র কম িইনব ন া, অথবা 

উপ- কর কচমশনার পর্রূপ অনুনমাদন কচরনব পসরূ প ব চধ যত সমনয়র মনধ্য চর টান য দাচখি কচরনত 

িইনব ।  

১ ৬১ ।  চবিম্ব সু দ।–  

(১)  পকানন া করদাতা আয় কর চরটান য দাচখনি র জ ন্য চন ধ যাচর ত কর চদবস অচতে ান্ত িওয়ার পূন ব য ত া 

দাচখি কচরনত ব্যথ য িইনি, অন্যন কাননা প্রকার করদায় ক্ষু ন্ন ন া কনর, সংচিষ্ট কর ব ন ষ য পমাট আনয় র 

উপর চন ধ যাচর ত কর এব ং পচরনশাচধত অগ্র ীমকরসি উৎনস কতৃ যত কনরর পাথ যন কূ র উপর মাচসক 

দু ই শতাংশ (২%) িানর চবিম্ব সু দ প্রদান কচরনবন । 

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন চবিম্ব সু দ, কর চদবস সমাচপ্তর অব্যিচত পরবতী প্রথম চদবস িইনত 

চন ম্ন ব চণ যত তাচরখ পর্ যন্ত চিসাব কচরনত িইনব: 

 (ক) চর টান য দাচখি করা িইনি, চর টান য দাচখনি র তাচরখ পর্ যন্ত; 

 (খ) চর টান য দাচখি করা ন া িইনি, চনয় চমত কর চন ধ যার ণ তাচরখ পর্ যন্ত। 

(৩)  এ ই ধার ার অধ ীন চবিম্ব সু দ পচরগণ নার পময় াদ ১ বছন রর অচধক িইনব ন া এি ং ধার া ১ ৫৯ এ র 

উপ-ধার া (২) প্রনর্াজূ িয় এরূ প পকাননা করদাতার জ ন্য এ ই ধার ার অধ ীন চবিম্ব সু দ 

পচরনশাধন র্াগ্য িইনব ন া। 

(২)   এই ধাি াি উতে তশ্য “পমাট আনয় র উপর চন ধ যাচর ত কর”  বচিন ত বু  াইনব-   

(ক) পর্নক্ষন ে চর টান যটি ধার া ১ ৬৮ এ র অধ ীন কর চন ধ যার ণ সানপনক্ষ, পসন ক্ষনে র্চদ ধার া ১ ৬৮ 

এ র অন্য নকাননা উপ-ধার ার অধ ীন চন ধ যার ন কৃত কর উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন চন ধ যার ণ কৃত 

কর অন পক্ষা অচধক িয়, তন ব উক্ত অচধক কর; 

(খ) পর্নক্ষন ে ধার া ১ ৬৮ অধ ীন চর টান যটি র কর চন ধ যার ণ সম্পন্ন িয় চন, পসন ক্ষনে উপ- কর 

কচমশনার কতৃ যক পমাট আনয়র উপর চন ধ যারন কৃ ত কর ।   

১ ৬২। চর টান য দাচ খনির তাচরন খ ব া এ র পূন ব য আয় কর ও সার িাজ য পচরনশাধ সংে ান্ত ।–  

(১)  ধার া ১ ৫৪, ১ ৬০, ১ ৬৫, ১ ৭ ৮, ১ ৮০ ব া ২০ ০ এ র অধ ীন চর টান য দাচখি করা আবেক এরূ প প্রনতূ ক 

ব্যচক্তন ক চর টান য দাচখনি র তাচরন খ ব া ত ৎপূন ব য পচর ন শাধন র্াগ্য কর পচরনশাধ কচরনত িইনব । 

(২)  পচরনশাধন র্াগ্য কর ক- খ চনয়নম পচরগণ না কচরনত  িইনব পর্খানন - 

ক =   চর টান ন যর চিচিনত ব া ধার া ১৫১ এ র উপ-ধার া (৪) এ র চবধান াবচি অনুসানর করদাতা 

প্রনদয় কর, পর্টি অচধক িয় ; 

 খ=  এই আইননর  অংশ ৫ এি চবধানাবচি অনুসানর উৎনস পরিতশারধত কর ব া অগ্র ীম কর।   
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(৩) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন পচরনশাধকৃত অ থ য চনয় চমত কর চন ধ যার ন ণর পর কর দাত া কতৃ যক প্রনদয় কর 

চিসানব পচরনশাধ করা িইয়ানছ মন ম য গ ণ্য িইনব। 

(৪) পকানন া ব্যচক্ত, যুচক্তসঙ্গত কারণ ব্যতীত, উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন প্রনদয় কর পচরনশাধ কচরনত 

ব্যথ য িইনি, চতচন পখিাচপ করদাতা চিসানব গ ণ্য িইনবন । 

১ ৬৩। উ ৎস কনরর চ র টান য।–  

(১)  চন ম্ন ব চণ যত ব্যচক্তগ ণ ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত ফি তম এ ই আইনন র অংশ ৫ এ র চবধান াবচির অধ ীন 

কত যন কৃত ব া সংগ্র িকৃত কনরর চর টান য দাচখি কচরনবন: 

(ক) পকাম্পানী;  

(খ)  ফ াম ি; 

(গ)  ব্যরিসংঘ; 

(ঘ)  আইতন ি িািা সৃ ষ্ট কৃরত্রম ব্যরিসিা  

(ঙ) স্থ ানীয় কতৃ িপক্ষ; 

(ি) এন চজও চবষয়ক বু ূনর া কতৃ যক চনবচন্ধত পকাননা পব সরকাচর সংস্থ া; 

(ে)  ক্ষু দ্র ঋণ রনয় ন্ত্রণকা ি ী কতৃ িপক্ষ হইতত লাইতসন্স প্রাি মকাতন া ক্ষু দ্র ঋণ সংস্থ া; 

(ে) রিশ্বরিদ্যালয়; 

(ঝ)  মি সিকারি হাসপাতাল; 

(ঞ)  রিরনক; 

(ট)  ি ায়গন রস্টক মসন্টাি,  

(ঠ)  আন্তে িারত ক কারিকুলাম অনুসিত ণ রশক্ষা প্রদানকািী ইংতিেী মাধ্যম স্কুল, এি ং 

(ি)  সমবায় সচমচত; 

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন চর টান য-  

(ক) করদাতা প র্ উপ-কর কচমশনানর র অচধন ক্ষনের আওতাধীন তার চনকট দাচখি কচরনত 

িইনব; 

(খ) চন ধ যাচর ত ফর নম সংচিষ্ট চববর ণ ও তথ্য াচদ এব ং তফ চসি, চববৃ চত, চিসাব, পচরচশষ্ট ব া 

দচিি াচদ সিনর্ানগ দাচখি কচরনত িইনব; 

(গ) ধার া ১ ৫৭ এ র উপ-ধার া (৪) প ত ব চণ যত পদ্ধ চতনত স্বাক্ষচরত ও প্রচতপাদন কচরনত িইনব, 

(ঘ) চন ম্ন ব চণ যত তাচরন খর মনধ্য পকানন া অ থ যব ছ নর র অ ধ য-ব াচষ যক চর টান য দাচখি কচরনত িইনব: 

 

চর টান য দাচখনি র সময় দাচখিকৃ ত চর টান য িারা কর কত যন ন র আবৃ ত সময় কাি 
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১ জুিাই িইনত ৩ ১ জুিাই পর্ যন্ত    পূব যব ত ী অ থ য ব ছ ন র র ১ জানুয়াচর িইনত ৩ ০ জুন পর্ যন্ত 

উৎনস কচত যত কর ব া সংগৃিীত কর 

১ জানুয় াচর িইনত ৩ ১ জানুয়ারী 

পর্ যন্ত 

অ থ য ব ছ ন র র ১ জুিাই িইনত ৩ ১ চি নসম্বর পর্ যন্ত উৎনস 

কচত যত কর ব া সংগৃিীত কর: 

 

(৩)  উপ-কর কচমশনার এই ধাি াি অধ ীন রি টান ি দারখতল ি সময় চন ধ যাচর ত তাচরখ িইনত অন চধক ১ ৫ 

(পতন ি) চদন বৃ চদ্ধ করিতত পারিতি ন।  

(৪)  ম ি াি ি সিকারি মগতে তট প্রজ্ঞাপন িািা ইতল কট্ররনক, র্তন্ত্র পাঠতর্াগ্য ি া করম্পউটাতি পাঠতর্াগ্য 

মাধ্যতম রি টান ি দারখতল ি মক্ষত্র, ফিম ও পদ্ধ রত রন ধ িাি ণ করিতত পারিতি।  

১ ৬৪। পর্ৌথ এখচতয় ার ।–  

 চর টান য ব া সংনশাচধত চর টান য গ্রিণ এব ং উিার প্রাচপ্ত স্বীকার রচসদ ইসুূ করণ সম্পচক যত উপ-কর কচমশনানর র 

ক্ষমতা ও কার্ যাব চি যুগপৎিানব পর্নকানন া আয় কর কতৃ যপক্ষ কতৃ িক প্রনয় াগ ব া সম্পাদননর চন চমি প ব াি য 

সাধারণ ব া চবনশষ আনদশ জাচর কচরনত পাচরনব।     

১ ৬৫। সংনশাচধত চর ট ান য দা চখি । -  

(১)  ধার া ১ ৫৪ ব া ১ ৬০ অনুসানর চর টান য দাচখনি র পর চর টান ন য প কান ন া উনপচক্ষত ব া অশুদ্ধ চববৃ চত 

পচরিচক্ষত িইনি সংনশাচধত চর টান য দাচখি করা র্াইনব।    

 (২)  পর্নক্ষন ে কর  চন ধ যারণ  সম্পন্ন িয়  ন াই প সন ক্ষন ে সংচিষ্ট করব ন ষ যর  কর  চনধ যার ণ ী আন দশ প্রণ য় নন র 

সব যন শষ ত াচর ন খর  অ ন্যন্য ছয় মাস পূনব য অ থব া প্রথমব ার  ধ ার্ যকৃ ত শুন ান ীর ত াচরন খ পূন ব য, পর্টি  আন গ 

ঘন ট, সংন শাচধ ত  চর টান য দাচখি  কচরন ত  িইন ব।    

 (৩)  প র্ন ক্ষন ে কর দাত ার  কর চন ধ যার ণ  ধার া ১ ৬৮ অনুর্ায়ী সম্পন্ন িইয়ানছ পসনক্ষন ে ধারা ১ ৬৮ অনুর্ায় ী 

সংন শাচধ ত চর টান য দাচখি  করা র্াইনব ।  

(৪)  ধার া ২০০  এর  অ ধ ীন  কর দাত ার  চন কট সংন শাচধ ত চর টান য দাচখন ি র  জ ন্য ব ি া িইনি  পন াটি নশ ব চণ যত 

সমনয়র মনধ্য অথবা অন্য ান্য পক্ষনে উপ- ধার া (২) অনুর্ায় ী।   

(৫ )  ধার া ১৬৮  সানপনক্ষ, প কানন া কর ব ন ষ যর  কর  চন ধ যার ণ  সম্পন্ন িইন ি  সংন শাচধ ত  চর টান য দাচখি  কর া 

র্াইনব  না।   

১ ৬৬। অ সম্পূণ ি চর টান য দাচ খনির ফি াফি ।–  

(১)  পকানন া চর টান য ব া সংনশাচধত চর টান য দাচখনি র পক্ষন ে ধার া ১ ৫৭ এ র চবধান সমূি ি া ম ি াি ি কতৃ িক 

োি ীকৃত মকাতনা রন ত দ িশন া অনুসরণ ন া কচরনি উক্ত চর টান য ব া সংনশাচধত চর টান য অ সম্পূণ য চিসানব 

চবনব চিত িইনব । 

(২) পর্নক্ষন ে চর টান য ব া সংনশাচধত চর টান যটি অ সম্পূণ য চিসানব চবনব িনা করা িয়, পসন ক্ষনে উপ- কর 

কচমশনার চর টান য ব া সংনশাচধত চর টান যন ক অ সম্পূণ য চিসানব চবনব িনা করার কারণ উন ি খপূব যক 

করদাতার চনকট সংচিষ্ট তথ্য াচদ, র্ািাইকরণ, চববৃ চত বা দচিি াচদ পন াটিনশ উচিচখত সমনয় র 

মনধ্য দাচখনি র পন াটিশ পপ্ররণ কচরনবন । 
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(৩) পর্নক্ষন ে পকানন া করদাতা উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন প্রদি পন াটিশ সম্পূণ যরূ নপ অনুসরণ কচরনত ব্যথ য 

িন, চর টান য ব া সংনশাচধত চ র টান য, র্া অ সম্পূণ য চবনব চিত িনয় চছি ত া এমন িানব বাচতি ি া 

অ কার্ যকর চিসানব চবনব িনা করা িইনব পর্ন ত া দাচখি করা িয় চন । 

(৪) পর্নক্ষন ে পকাননা করদাতা উপ-ধার া (২) এ র অধ ীন প্রদি পন াটিনশর চবষয়বস্তু সম্পূণ য বািবায়ন 

কনর, পসন ক্ষনে চর টান য ব া সংনশাচধত চর টান য ত া দাচখনি র তাচরন খ সম্পূণ য িইয়ান ছ বচিয় া চবনব চিত 

িইনব । 

(৫) পকবি প্রাচপ্ত স্বীকানরর কারনণ চর টান যটি সম্পূণ য বচিয় া চবনব চিত িইনব ন া। 
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চিতীয়  অধ্যায় 

কর  চন ধ যার ন ণর  জন্য ত থ্য উপস্থ াপন 

 

১ ৬৭। চিসাব, দ চিি াচদ, ইতূ াচদ উপস্থ াপন ।– 

(১)  উপ-কর কচমশনার চিচখত পন াটিনশর মাধ্যনম, এ ই আইনন র ধার া ১ ৫৪, ১ ৬৫ ব া ১ ৬৬ এ র অধ ীন 

আয় কর চর টান য দাচখি কচরয়ানছন ব া র্ািার চনকট চর টান য দাচখনি র পন াটিশ জাচর করা িইয়ান ছ 

এর কম পকানন া করদাতার চর টান য চনরীক্ষা কার্ যে ম ব া কর চন ধ যার নণ র উনে নে প্রনয় াজনীয় 

চবনব চিত িইনত পানর, সংচিষ্ট আয় ব ন ষ যর অন চধক ৩ ব ছ র পূন ব যর এরূ প চিসাব, চববৃ চত, নচথ, ত থ্য 

ব া ইনি করচনক প র কি য উপস্থ াপনন র জ ন্য চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পাচরনব ন । 

(২) উপ-কর কচমশনার পন াটিনশ উচিচখতরূনপ পর্নকাননা চিসাব, চববৃ চত, দচিি, ত থ্য ব া ইনি করচনক 

প র কি য ব া এ র পকানন া অংশ ইনি করচনক পদ্ধ চতনত ব া ইনি করচনক মাধ্যনম উপস্থ াপননর জ ন্য 

পন াটিশ জাচর কচরনত পাচরনবন ।  

(৩) পকানন া চিসাব, চববৃ চত, দচিি, ত থ্য ব া ইনি করচনক প র কি য পন াটিনশ উচিচখত তাচরন খ ব া উিার 

পূন ব য দাচখি কচরনত িইনব ।    

(৪) এ ই ধার ায়- 

(ক)  “ চর টান য”  অ ন থ য সংনশাচধত চর টান য অ ন্তভু যক্ত  িইন ব;   

(খ)  “ তথ্য”  অ ত থ ি ত থ্য ও মর্াগাত র্াগ প্রযুরি আইন, ২০০ ৬ (২০০ ৬ সতনি ৩ ২ ন ং আইন) এি 

ধাি া ২ এি দফা (১০) এ সংজ্ঞায়রত “উপাি”  অন্তির্ভি হইতি;    

(গ)  “ ইতল কট্র রনক ম ি কি ি” এি ং “ইতল ক্ট্ররনক রিন্যাস ” অ ত থ ি তথ্য ও পর্াগানর্াগ প্রযুচক্ত আইন, 

২০ ০ ৬ (২০ ০ ৬ সনন র ৩ ২ ন ং আইন) এর  ধার া ২ এ র দফা (৫) এব ং (৭) এ সংজ্ঞাচয়ত 

“ ইতল কট্র রনক ম ি কি ি”  এি ং “ইতল ক্ট্ররনক রিন্যাস”  অ ন্তর্ভ িি হইতি।  
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অংশ ৮ 

প্রথম অধ্যায়  

অ চি ট এ ব ং কর চন ধ যার ণ  

 

চবিাগ ১ 

সাধারণ চবধান  

 

১ ৬৮। স্বচন ধ যার ণ ী। –  

(১) পকানন া করদাতা অংশ ৭  এ উচিচখত শত যাব চি ও সময় অনুসানর এব ং ধার া ১ ৬২ এ র চবধান 

অনুসানর কর পচরনশাধ কচরয়া করদাতা সনাক্ত করন নম্বর (টিআইএন) উন ি খপূব যক আয় কর চর টান য 

দাচখি কচরনি, উপ-কর কচমশনার ব া ত ৎকতৃ যক ক্ষমতাপ্রাপ্ত অন্যনকানন া কম যকত যা তানক একটি 

প্রাচপ্ত স্বীকারপে প্রদান কচরনবন এব ং উক্ত প্রাচপ্ত স্বীকারপেটি উপ-কর কচমশনানরর কর চন ধ যার ণ ী 

আনদশ বচিয় া গ ণ্য িইনব।  

২) উপ- ধার া (১) এ র অধ ীন দাচখি কৃ ত চর টান যটি উপ - কর কচমশন ার চন ম্ন ব চণ যত পদ্ধ চতনত প্রনসস 

কচরনবন , র্থা: - 

(ক)  দাচখি কৃ ত  চর টান ন য প কান ন া গ াচণ চত ক ত্রুটি অ থব া উক্ত চর টান ন য ব া চর টান ন যর সচিত 

দাচখিকৃ ত পকাননা চববৃ চত বা দচিি াচদনত চবযমান পকাননা তনথ্য র আনিানক পকাননা 

অ শুদ্ধ  দাচব পচরি চক্ষত িইন ি ত া সমন্বয় পূব যক আয়  পচর গণন া কচর নত  িইন ব ; 

(খ)  এই আইননর অধীন প্রনদয় কর এব ং অন্যন কাননা অংক দফা (ক) এর চিচিনত পচরগণনা 

কচরনত িইনব ; এবং 

(গ)  উৎস করসি পচরনশাচধত অচগ্র ম কর এবং এই আইননর অধীনন  পচরনশাচধত কর পে চি ট 

প্রদান  কচরয় া  প্রন দয়  ব া প্রত ূ প যণ ন র্াগ্য কর চনধ যার ণ কচর নত  িইন ব । 

(৩) চর টান য প্রনসন সর ফি শ্রুচতনত আয়, কর ব া অন্য ান্য উনি খনর্াগ্য অংন কর পচরমানণর সচিত উপধার া 

(১) এ র অধ ীনন দাচখিকৃ ত চর টান ন য প্রদচশ যত অংন কর পাথ যকূ িইনি উপ-কর কচমশনার চনম্নরূ নপ 

করদাতানক চিচখত পন াটিশ প্রদান কচরনবন- 

(ক)  চর টান য প্রনসন সর ফি শ্রুচতনত পচরগচণত আয়, কর, প্রত ূ প যণন র্াগ্য কর ব া অন্য ান্য সংচিষ্ট 

চবষয়াচদ সংবচিত পচরগণনা পে পন াটিনশর সচিত সংযুক্ত কচর য় া পাথ যন কূ র পচর মাণ 

করদাতানক অবচিত কচরনব ন; 

(খ)  পন াটিনশ উচিচখত সমনয় র মনধ্য চর টান য প্রন সস প্রচেয় ায় উদ্ভূত অচতচরক্ত দায় ব া প্রত ূ প যণ 

হ্র াস সম্পন ক য চিচখতিানব তার অবস্থ ান ব্যাখ্যা করার সুনর্াগ প্রদান কচরনবন; এব ং 

(গ)  পন াটিনশ উচিচখত সমনয় র মনধ্য, প্রনর্াজূ পক্ষনে, তানক চনম্নরূ প সুনর্াগ প্রদান কচরনবন- 
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(অ)  পন াটিনশ উচিচখত পাথ যকূ চনরসনে নম সংনশাচধত চর টান য দা চখি কচরবার; এব ং 

(আ)  উক্ত প্রনসন সর ফ ন ি প্রনদয় কর এব ং অন্য ান্য প্রনদয়  অংক পচরনশাধ কচরবার। 

(৪) পর্নক্ষন ে উপ - ধারা (৩) এর  অধীন পনাটিশ প্রদান করা িয় , পসনক্ষন ে উপ- কর কচমশনার- 

(ক)  চন ম্ন চি চখত সকি শত যাচদ পূরণ  সানপন ক্ষ ন ব্বই চদন নর  মনধ্য সংন শাচধত  চর টান ন যর গ্র িণ পে 

পপ্ররণ কচরনবন - 

(অ)  উপ- ধার া (৩) এ র  দফ া (গ ) এর  চব ধ ান  অ নুসান র সংন শাচধ ত চর টান য  দাচখি করা 

িইয়ান ছ; 

(আ)  প্রনসন সর ফিশ্রুচতনত এই আইনন র অধ ীন প্রনদয় পকানন া কর বা অন্য ান্য অংক 

সংন শাচধ ত চর টান য  জ মাকান ি ব া ত ার পূন ব য পচর ন শাধ  কর া িইয় ান ছ ; এব ং 

(ই)  উপ- ধ ারা (৩) এ  উচি চখত  পাথ যকূ টি র  চর টান ন য র্ন থাচিত সুর ািা িইয় ান ছ;  

(খ)  দফ া (ক) পত  উচি চখত  প কাননা শত য পূরণ  কর া ন া িইন ি , উপ - ধার া (৩) এর  অধ ীন প্রদি 

প ন াটি ন শ উচি চখত  ত াচর খ উিীণ য িওয় ার পর , আয়, কর, প্রত ূ প যণন র্াগ্য কর ব া অন্য ান্য 

সংচিষ্ট চবষয়াচদ সংবচিত পচরগণ না পেসি একটি দাচবর পন াটিশ জার ী কচরনত িইনব;  

(গ)   উপ- ধার া (৩) এর অধ ীন পন াটিশ প্রদানন র তাচরখ িইনত ছয়  মানসর মনধ্য  দফা (খ) পত 

উচিচখত দাচবর পন াটিশ জারী কচরনত িইনব ।  

(৫) উপধার া (১) এ র অধ ীন চর টান য দাচখনি র পর, কিদাতাি রনকট র্রদ প্রতীয় মান হয় রনতম্ন াি মকাতনা 

কািতণ এ ই আইনন র অধ ীনন প্রনদয় কর ব া অন্য ান্য অংক কম পচরনশাধ ব া পচরগণনা করা িইয়ান ছ 

তন ব চতচন উপ-কর কচমশনানরর চনকট সংনশাচধত চর টান য দাচখি কচরনত পাচরনব ন- 

(ক)  করদাতার পকাননা অচনোকৃত ভুনি র কারনণ আয় কম পচরমানণ প্রদশ যন ; ব া  

(খ)   পর য় াত, অব্যািচত ব া পে চি ট অচতচরক্ত পচরমানন প্রদশ যন ; ব া   

(গ)   অন্য তকাতন া কািণ;  

(৬)  উপ- কর  কচমশন ার  চন নম্ন াক্ত  দফ া (ক) এ ব ং (খ) প ত  উচি চখত  শত যাচদ পচর পাচিত  িইয় ান ছ  মন ম য 

সন্তুষ্ট িইনি উপ- ধার া (৫) এ র অ ধ ীন সংন শাচধত চর টান য দাচখন ি র অ নুমচত প্রদান কচর নত  পাচর ন ব ন- 

(ক)  সংনশাধননর  প্রকৃচত এব ং ভুনির কারণ উনি খপূব যক চর টান ন যর  সচিত  চি চখত  ব ক্ত ব্য সংযুক্ত 

কনর; 

(খ)  সংন শাচধ ত চর টান য দাচখন ি র সময়  ব া ত ৎপূন ব য - 

(অ)  কর এব ং অন্য ান্য অংক র্ািা কম পচরনশাধ করা িইয় াচছি বা কম প চরগণন া 

কর া িইয় াচছ নি া উিা সম্পূণ য পচরনশাচধত িইনি; এবং 

(আ)  উপ- দফা (অ) পত উচিচখত অংন কর উপর প্রচত  মানস দুই শতাংশ (২%) িানর 

সুদ পচরনশাচধত িইনি ; 

(৭)  উপ- ধার া (১ ) এ র অ ধ ীন চর টান য দাচখনি র ত াচর খ িইন ত একশত  আচশ চদন উিীণ য িইব ার পর  অ থব া 

ধার া ১ ৬৯ অনুর্ায় ী অ চি ন টর জ ন্য চন ব যাচিত  িইনি  এ ই ধার ার  অধ ীন  সংন শাচধত  চর টান য দাচখি 

করা র্াইনব না।   
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(৮) উপ- ধার া (১) এ র অধ ীন চর টান য ব া উপ ধার া (৫) এ র অধ ীন সংন শাচধত  চর টান য দাচখনির তাচরখ 

িইনত বান রা মাস উিীণ য িওয় ার পর উপ ধার া (৩) এ র অধীন পকানন া পনাটিশ জার ী করা র্াইনব 

ন া। 

(৯)  উপ- ধার া (১) এ র অ ধ ীন দাচখি কৃ ত চর টানন যর প ক্ষন ে, ব্যবসান য় র প্রার চি ক মূ িধ ন নর  উৎন সর  চব ষনয় 

পকানন া প্রশ্ন উত্থাপন করা িইনব না, র্চদ করদাতা - 

(ক)  করমুক্ত িরসীমা অচতে ম কচরয়া আয়  প্রদশ যন কনর এবং র্া ব্যবসায় চবচননয় াগকৃত 

প্রারচিক মূিধনন র চবশ শতাংনশর (২০%) চননম্ন নয় ; 

(খ)  চর টান য দাচখিকানি ব া তার পূন ব য অন্য নকাননা প্রনর্াজূ অংকসি ঐ আনয় র উপর চনয় চমত 

িানর কর পচরনশাধ কনর । 

(১০ )  এই ধারার উনেে পূরণকনল্প - 

(ক)  "চর টান ন য ব া চর টান ন যর  সচিত  দাচখি কৃ ত  প কান ন া চব বৃ চত  ব া দচি ি াচদন ত  চবযমান  প কানন া 

ত ন থ্যর  আন ি ান ক প কান ন া অ শুদ্ধ  দাচব " অ থ য প্রদি তন থ্যর  চিচিন ত  এ রূ প প কান ন া দাচব , র্া 

প কান ন া চর টান য ব া প কানন া চববর ণ ী ব া দাচখি কৃ ত দচি িাচদ িইন ত  উদূ্ভত-    

(অ)  পকানন া আইনটম, র্া অন্যন কানন া সমজাত ীয়  এচন্ট্রর স চিত সঙ্গ চত পূণ য নয় , ব া 

অ ন্য ন কান ন া আইন টম, র্া চর টান ন যর প কান ন া চব ব রণ ী ব া দচি ি াচদর সচিত 

অ সামেস্যপূণ য; অ থব া 

(আ)  প কান ন া কত যন , অ ব্যািচত , প রয় াত ব া পে চি ট প র্ন ক্ষন ে অনুন মাচদত  আইন গ ত 

সীমার  আচথ যক পচরমাণ , অ নুপাত ব া িগ্ াংশ চিসান ব চন ধ যাচর ত প কানন া কত যন 

অব্যািচত, পর য় াত বা পে চি ট সীমানক  অচতে ম কনর ; 

(খ)  "চন য় চমত কর িার " অ থ য কর অ ব্যািচত  প্রদান ব া হ্র াসকৃত  কর িার  অ নুন মাদন ব্যত ীত 

প্রনর্াজূ করিার ।  

১ ৬৯ ।   চর টান য অ চি ট। –  

(১)  প ব াি য ব া প ব াি য কতৃ যক ক্ষমতাপ্রাি পকানন া আয়কি কতৃ যপক্ষ, ধার া ১ ৬৮ এ র অধ ীন দাচখিকৃ ত 

চর টান যসমূ ি িইন ত পর্নকানন া সংখ্যক চর টান য অচি নটর উনেনে চন ব যািন কচরনত পাচরনব এব ং উপ-

কর কচমশনানর র চনকট পপ্ররণ কচরনত পাচরনব। 

(২)  উপ- ধাি া (১ ) এি অধ ীন অ চিন টর  উন েন ে চর টান য চন ব যািন এ ব ং অ চি ট চন ষ্পন ন্নর উন ে নে  প বাি য 

প র্ইরূ প উপযুক্ত  মন ন কচর নব  পসইরূ প আব চে কিানব  পচর পাি ন ীয় পূণ যাঙ্গ  অ চি ট চন ন দ যচশকা প্রণয় ন 

কচরনব।  

(৩)  প্রচত টি  অ চি ট কার্ যে ম কর চন ধ যার ণ ী আন দশ প্রণয়ন  এ ব ং দাচব র  পন াটি শ জ ার ীর মাধ্য নম সমাপ্ত 

িইনব । 

(৪)  উপ- ধার া (১) এ র অধ ীন  অ চিন টর  উনে ন ে চনম্ন ব চণ যত  পক্ষেসমূ ন ি চর টান য চন ব যািন কর া র্াইন ব  ন া, 

র্থা- 
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(ক)  আচথ যক প্রচত ষ্ঠান ন র চর টান য ব্যত ীত , এ ইরূ প পকাননা চর টান য ব া সংন শাচধত  চর টান য র্ািানত 

অব্যবচিত পূব যব ত ী  কর ব ন ষ য চনরূচপত পমাট আয় অন পক্ষা অন্তত ১ ৫% (পনন র শতাংশ) 

পব চশ আয়  প্রদশ যন কর া িয়; এব ং 

(খ)  উক্তরূ প চর টান য ব া সংন শাচধ ত চর টান য-  

(অ) কর অব্যািচত প্রাপ্ত আনয় র সমথ যন ন  উপযুক্ত প্রমাণ দাচখি করা িইনি; 

(আ )  উক্ত বৎসনর দান প্রাচপ্ত প্রদশ যন ন া করা িইনি;  

(ই)  অংশ ৬ এ র অধ ীন কর অব্যািচত প্রাপ্ত বা হ্র াসকৃত কর িানর র পকানন া আয় প্রদশ যন 

ন া করা িইনি; অথবা 

(ঈ)  পকানন া প্রত ূ প যন প্রদশ যন  ব া সমন্বয় ন া করা িইনি; এব ং 

(গ)  করদাতা ধার া ১ ৬৩ এব ং ১ ৮৩ এ র চবধান াবচি অনুসরণ কনরন ছন । 

(৫)  এই ধারার উনেে পূরণকনল্প - 

(ক)  "চন য় চমত কর িার " অ থ য কর অ ব্যািচত  প্রদান ব া হ্র াসকৃত  কর িার  অনুনমাদন ব্যতীত 

প্রনর্াজূ করিার ।  

(খ)  ১ ৫% (পনন র শতাংশ) এর   অচধক পমাট আয় গণন ার পক্ষনে, উপ - ধারা (১ ) এর অধীনন 

প র্ কর বন ষ যর  চর টান য দাচখি  কর া িইয় ান ছ  এ ব ং এ র অ ব্যব চিত  পূনব যর  কর ব ন ষ যর সমধমী 

আনয় র উৎস চবনব িনা কচরনত িইনব।    

১ ৭০ ।   চর টান ন যর  চিচিন ত  উপ কচমশনার কতৃ যক কর  চন ধ যারণ ।–  

(১)  এই ধারা চনম্নচি চখত পক্ষনে প্রনর্াজ ূ িইনব, র্থা: - 

(ক)  কর দাত া কতৃ যক ধ ার া ১ ৫ ৪ এর অধীন  প কান ন া চর টান য দাচখি করা িইয় ানছ; এবং 

(খ)  উক্ত রূ প চর টান য বা সংন শাচধ ত চর টান য অসম্পূণ য নয় । 

(২) পর্নক্ষন ে উপ- কর কচমশনার  সন্তুষ্ট িন পর্, করদাতার কর চন ধ যারণ  ব া কর দায়  পচরগ ণন া কর ার 

জন্য করদাতার উপচস্থচত বা পকানন া সাক্ষূ প্রমাণ প্রনয় াজন নাই, পসনক্ষন ে উপ - কর কচমশনার 

চর টান য ব া সংন শাচধ ত  চর টান ন যর  চিচিন ত চন ম্নব চণ যত শত যাব িীর  পচর পািন  সান পনক্ষ উক্ত কর দাত ার 

কর  চন ধ যার ণ কচর নব ন : 

(ক)  উক্ত  চর টান য ধার া ১ ৫৯ এ উচিচখত  ত াচরন খ ব া পূন ব য দাচখি কচরনত িইনব ; 

(খ)  প্রন দয়  কর  চর টান য দাচখনি র  তাচর ন খ ব া ত ার  পূনব য পচরন শাধ কচর ন ত  িইন ব ; 

(গ) উক্ত  চর টানন য প কান ন া ক্ষচত ব া সব যন শষ চনরূ চপত আয়  িইনত  কম আয়  প্রদশ যন কর া িয় চন , 

ব া উক্ত  চর টান ন যর  চিচিন ত  কর  চন ধ যারণ  কর া িইনি  এর  ফি শ্রুচত ন ত প কানন া কর প্রতূ প যণ 

কচরনত িইনব না;  

(ঘ) উক্ত  চর টানন য কর দাত া সন াক্তকর ণ  ন ম্বর  উনি খ কর া িইয় ানছ ।   
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(৩) পর্নক্ষন ে উপ - কর কচমশন ার প কান ন া কর দাত ার  কর চন ধ যার ন ণ র জ ন্য কর দাত ার উপচস্থ চত ব া 

পকানন া সাক্ষূ  প্রমানণর  প্রনয় াজন  পব াধ কনরন ,  উপ- কর  কচমশন ার  উক্ত রূপ ব্যচক্তন ক এ ই মন ম য 

পন াটিশ প্রদান কচরনব ন পর্, তানক - 

(ক)  পন াটিনশ উচিচখত তাচরখ এবং সমনয় , চননজ বা অনুনমাচদত প্রচতচনচধ িারা, উপ - কর 

কচমশনানর র সম্মনুখ িাচজর িইনত  িইনব; অথবা 

(খ)  প ন াটি ন শ উচি চখত চর টান ন যর  সমথ যন ন  প্রন য় াজ ন ীয়   প্রমাণ দাচখি  কচর নত  িইন ব । 

(৪) পর্নক্ষন ে করদাতা উপ-ধার া (৩) এ র অধ ীন প্রদি পন াটিশ পচরপািন কনরন, পসনক্ষনে উপ-কর 

কচমশনার কর  চনধ যার ণ প্রচেয় া শুরু কচরনবন । 

(৫) উপ-কর কচমশনার করদাতার কর  চনধ যার ণ প্রচে য় াকান ি অচধকতর শুনাচন ব া প্রনয়াজনীয় সাক্ষূ 

প্রমাণ িাইনত পাচরনবন। 

(৬) উপ- কর  কচমশন ার  শুন াচন অ ন ন্ত উপস্থ াচপত  সাক্ষূ  প্রমাণ চব ন ব িন াে ন ম চি চখতিান ব ব া চন চদ যষ্ট 

ইন ি কর চন ক পদ্ধ চত ন ত  কর  চনধ যার ণ ী আন দশ প্রদান  কচরন ব ন  এ ব ং উক্ত  আন দশ  প্রদানন র চেশ চদনন র 

মনধ্য  উক্ত আনদশ করদাতানক অ বচিত কচরনব ন । 

(৭) করদাতা উপ-ধার া (৩) এর  অধ ীন  প্রদি প ন াটি শ পচরপাি নন  ব্যথ য িইন ি , উপ - কর  কচমশনার ধারা 

১ ৭১  এ র  অ ধ ীন সন ব যািম চব িার চিচিক কর চন ধ যার ণ  কচরন বন ।  

১ ৭১ । সন ব যািম চব িার চিচিক কর  চন ধ যার ণ ।–  

(১)  উপ- কর  কচমশন ার  কতৃ যক চনম্ন ব চণ যত প ক্ষন ে কর দাত ার  প ক্ষন ে সন ব যািম চবিারচিচিক কর  চন ধ যারণ 

করা িইনব, র্থা:- 

(ক)  পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত ধার া ১ ৬০ এ র অ ধ ীন প্রদি প ন াটিশ পচর পাি ন ন ব্যথ য িইয় ান ছ ন 

এব ং ধার া ১৬৫  এ র অ ধ ীন পকান ন া চর টান য ব া সংন শাচধ ত চর টান য দাচখি কন রন  ন াই; 

(খ)  পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত ধার া ১ ৫ ৫ , বা ১ ৫ ৬, বা ১ ৬৭ এর অধ ীন প্রদি পন াটিশ পচরপািনন 

ব্যথ য িইয় ানছ ন ; 

(গ)  পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত ধার া ১ ৭০  এর উপ - ধারা (৩) এর  অধীন প্রদি প নাটিশ পচরপািন ন 

ব্যথ য িইয় ানছ ন ।   

(২) প্রাপ্ত ত থ্য ও চবষয় াচদ চবনবিনা করার পর এব ং মামিার আইচন ও বািব চদকগুচির র্থার্থ 

মূোর্ ননর পর সন ব যািম চব িার চিচিক কর চন ধ যার ণ  কর া িইনব । 

(৩) এ ই ধার ার অধ ীন প্রদি কর  চন ধ যার ণ ী আনদশটিনত উপ- কর কচমশনার কতৃ যক সন ব যািম 

চব িার চিচিক কর চন ধ যার ন ণর  চিচিসমূি প্রচতফচিত থাকনব। 

(৪) উপ- কর কচমশনার চিচখতিানব ব া চন চদ যষ্ট ইনি করচনক পদ্ধ চতনত সন ব যািম চবিারচিচিক কর 

চন ধ যার ণ আন দশ প্রদান কচরনবন এব ং উক্তরূ প আনদশ প্রদাননর তাচরখ িইনত ৩ ০ চদনন র মনধ্য ত া 

করদাতানক অবচিত কচরনবন। 

১ ৭ ২। সামচয় ক কর  চন ধ যারণ ।–  
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(১)  উপ- কর কচমশনার পকানন া আয় ব ন ষ য করদাতার পমাট আন য় র উপর সামচয়ক কর  চন ধ যারণ  কচরন ত 

পাচরনব ন।   

(২) সামচয় ক কর  চনধ যারণ  চনম্ন ব চণ যত  সমনয় করা িইনব, র্থা:- 

(ক) পর্নক্ষন ে সংচিষ্ট কর ব ন ষ যর  পর্ন কান ন া সমনয় চর টান য দাচখি করা িইয়ানছ; 

(খ)  পর্নক্ষন ে কর চদবন স ব া কর চদবন সর পূব যব ত ী পকাননা চদবন স সংচিষ্ট কর ব ন ষ যর চর টান য 

জমা করা িয় নাই। 

(৩) সামচয় ক কর  চনধ যারণ  চনম্ন চি চখত চিচিনত প্রস্তুত করা িইনব, র্থা:- 

(ক)  উপ-ধার া (২) এ র দফা (ক) প ত উচিচখত পক্ষন ে, চর টান ন যর চিচিনত এবং চিসাব ও 

দচিি াচদ, র্চদ থানক, তৎসি; 

(খ)  উপ-ধার া (২) এ র দফা (খ) প ত উচিচখত পক্ষন ে, পকানন া সিজিিূ তথ্য ব া উপাদান 

এব ং উপ- কর কচমশনানর র সন ব যািম চবিানরর 

চিচিনত ।  

(৪) এই ধারার অধীন সামচয়ক কর  চন ধ যার নণ র  পক্ষন ে, উপ- কর  কচমশন ার  চনম্ন রূ প কার্ যেম গ্রিণ  

কচরনত পাচরনবন, র্থা:- 

(ক)  চর টান য, চিসাব এব ং দচিি াচদর  প কান ন া গাচণচতক ত্রুটি সংনশাধন; 

(খ)  চর টান য, চিসাব  এব ং দচি ি াচদ িইন ত  প্রাপ্ত ত নথ্য র  চিচিন ত , ধার া ৬২ এবং ৬৩  এর  অধ ীন 

পজ র টানা পকাননা ক্ষচত বা অবিয়  িাতা । 

(৫) পচরনশাধ এবং পুনরুদ্ধ ানরর পক্ষনে সামচয় ক কর চন ধ যারন ণর  চিচিনত প্রন দয় কর এ রূন প চব নব চিত 

িইনব পর্নন া তা চনয় চমত কর চন ধ যারন ণর  চিচিনত  চনধ যাচর ত িইয় ান ছ ।  

(৬) এই ধারার অধীন করদায় পচরগণ নার পক্ষনে চননম্ন াক্ত অংক পে চি ট প্রদান করা িইনব - 

(ক)  প কান ন া কর  র্া উৎন স কত যন  বা সংগ্র ি কর া িইয় ান ছ  এ ব ং সরকার ন ক প্রদান  কর া িইয়ান ছ ; 

(খ)  পচরনশাচধত পকানন া অচগ্রম কর । 

(৭) পর্নক্ষন ে সামচয়ক কর চন ধ যারনণ র  মাধ্য ন ম কর  দাচব র চব পর ীন ত  প র্ন কানন া পচরমাণ  অ থ য প্রদান  কর া 

িয়, প সন ক্ষন ে এ কই কর ব ন ষ যর জ ন্য চনয় চমত কর  চন ধ যারন ণর  অ ধ ীন প্রন দয়  কর পচরগ ণ ন ার  প ক্ষন ে 

উক্ত পচরমানণ কনরর পে চি ট প্রদান করা িইনব। 

(৮) এই ধার ার অধীনন পকানন া সামচয় ক কর চন ধ যার ন ণর কারনণ কৃত কাজ বা সংক্ষুব্ধতা বা ক্ষচতগ্র িতা 

উিার চনর্ চমত কর চনধ যারন ণর  পক্ষন ে উত্থাচপত পকাননা সমস্যা চনরসন কনল্প গৃিীত উনযাগ নক 

অগ্র ািূ করনব না। 

(৯) এই ধারার অধীনকৃত সামচয়ক কর  চন ধ যারন ণ র চবরুনদ্ধ প কানন া আচপি িিনব না।  

১ ৭ ৩। উ ৎস কর চর টান য অচি ট ।–  

(১)  কর কচমশনানর র অনুনমাদনে নম, উপ- কর কচমশনার ধারা ১৬৩ এ র অধ ীন দাচখিকৃত উৎস কর 

চর টান য িইন ত  কচত পয় চর টান য অচি নটর জ ন্য চন ব যািন কচরনবন।   
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(২) চন ব যাচিত উৎস কর চর টান ন যর চন ম্ন ব চণ যত চবষনয়  উপ- কর কচমশনার অচি ট পচরিািনা কচরনবন, 

র্থা: - 

(ক) এ ই আইনন র অংশ ৫  এব ং তদুনে নে প্রণীত চবচধনত ব চণ যত  িান র , পচর মানণ এব ং 

পদ্ধ চত নত  কর  কত যন ব া সংগ্রি করা িইয়ান ছ কী না; 

(খ) সংগৃিীত ব া কত যন কৃ ত কর সরকানরর চিসানব প্রদান করা িইয়ান ছ কী না, ব া চন ধ যাচর ত 

সমনয় এব ং পদ্ধ চতনত প্রদান করা িইয়ান ছ কী না; 

(গ) কর কত যন ব া সংগ্র নির সন দপেচিচিন ত  ফ াম য কতৃ যক প্রন দয়  কর  দায়  এর  পচর মাণ  চন ধ যার ণ 

করা িইনব; এব ং  

(ঘ) অতঃ পর, ফ ান ম যর প্রনত ূ ক অংশীদানর র আনয় র পচরমানণ র চবিাজ ন করা িইনব । 

(৩) পর্খানন উপ- ধারা (২) এর  অধীন পকানন া চিসানব পদখা র্ায়  পর্, উপ - ধারা (২) এর  দফা (ক), (খ) 

বা (গ) পত উচিচখত চবষয় সমূনির পক্ষন ে এই আইননর চবধানসমূি অনুসরণ করা িয় নাই, পসনক্ষনে 

উপ- কর কচমশনার চনরীক্ষা পচরিািনার পক্ষনে ধার া ১ ৩১ , ১৩ ২ এবং ২৫ ৩ সি এই আইননর অধীন 

প্রনয় াজন ীয় পদনক্ষপ গ্র িণ কচরন ত পাচরনবন । 

(৪)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন অ চিন টর  উন েন ে চর টান য চন ব যািন এ ব ং অ চি ট চন ষ্পন ন্নর উন ে নে  প বাি য 

প র্ইরূ প উপযুক্ত  মন ন কচর নব  পসইরূ প আব চে কিানব  পচর পাি ন ীয় পূণ যাঙ্গ  অ চি ট চন ন দ যচশকা প্রণয় ন 

কচরনব। 

(৫) চর টান য দাচখনি র পর িার ব ছ র উিীণ য িইয়ান ছ এরূ প পকাননা চর টান য অ চি ন টর জ ন্য  চনব যািন  কর া 

র্াইনব ন া। 
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চবিাগ  ২ 

চবনশষ চবধান 

 

১ ৭৪। ফ ান ম যর  কর চন ধ যার ণ  ।-  

 পকানন া  ফ ান ম যর  কর চনধ যার নণর পক্ষন ে- 

(ক) প্রথন ম ফ ানম যর  প মাট আয়  চনধ যার ণ  কচরন ত  িইন ব  এব ং অত ঃ পর  প মাট আনয় র  চিচিন ত কর দায় 

চনরুপণ কচরনত িইনব।  

(খ)  পরবতী নত করপরবতী  আয়  অংশীদারন দর মনধ্য আনুপাচতক িান র বটন কচরনত িইনব।   

১ ৭ ৫। ফ ান ম যর গঠন তন্ত্র প চর ব ত যন নর পক্ষন ে কর  চন ধ যার ণ । -   

(১)  পকানন া ফ ান ম যর কর  চন ধ যারন ণর সময় র্চদ পদখা র্ায় প র্, এ র গঠন তনন্ত্রর পচর ব ত যন িইয়ান ছ তা 

িইন ি  কর  চনধ যারণ কান ি ন্যতন রূ ন প গ ঠিত ফ ান ম যর কর চন ধ যার ণ  কর া িইনব।  

(২)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন রনরুরপত মকাতনা কি ি ত ি িি আয় ফ ান ম যর অংশীদারন দর পমাট আনয় অ ন্তভু যক্ত 

করার উনে নে, উক্ত আয়ব ন ষ য প র্সব অ ং শীদার আনয় র অংশ প্রাচপ্তর অচধকারী পসসব 

অংশীদারন দর মনধ্য আয়  চবিাজন  কচরনত  িইনব ; এব ং র্খন  প কানন া অ ংশীদান রর  উপর  ধ ার্ যকৃ ত 

কর  ত ার চন কট িইনত  আদায় কর া সিব িইন ব না ত খন উিা কর চন ধ যারণ কানি  গ ঠিত ফাম য প থন ক 

আদায়  করা িইনব। 

(৩) এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, চনম্নরূ প পক্ষন ে পকানন া ফ ানম যর  গ ঠন তন ন্ত্র পচর ব ত যন আনয় ন করা 

িইয়ান ছ মন ম য প্রতীয় মান িইনব, র্থা:- 

(ক) পর্নক্ষন ে অংশীদারন দর চনজ চনজ পশয় ানর ব া তানদর মান  কনয় কজন নর পশয় ানর 

পচর ব ত যন িইনি ও সকি  অ ংশীদার  ব ত যমান থান কন , ব া;  

(খ) পর্নক্ষন ে এক বা একাচধক অংশীদানর র মাচিকানার চবনিা প অথবা এক বা একাচধক 

অ ংশীদান র র  ন্যতন  অ ন্তভু যচক্ত র মাধ্য ন ম সাচধ ত পচর বত যন  সন ত্ত্বও ফ ান ম য এ ক ব া এ কাচধ ক 

মূ ি  অ ংশীদার  বত যমান থান ক।  

১ ৭ ৬। উ িরাচধকাচর ন তু ন  ফ াম য গ ঠনন র  প ক্ষন ে কর  চন ধ যার ণ ।–  

 পর্নক্ষন ে পকানন া ফ ান ম যর কর চন ধ যার নণ র সময় পদখা র্ায় প র্, কর  চন ধ যার ণ সংচিষ্ট ফ ানম যর  উির সূ র ী চিসানব 

ন তু ন ফ াম য প্রচত ষ্ঠা কর া িইয় ান ছ  এ ব ং র্ার কর চনধ যার ণ ধারা ১ ৭৫ িার া চন ধ যারণ  করা সিব নয় পসনক্ষন ে 

ধার া ১৭৭  এর  অধীনন  ব্যব সার  উির াচধ কার  সংে ান্ত কর  চন ধ যার ণ ী চবধ ানন র  আনি ান ক পূব যসূ র ী ফ াম য এ ব ং 

উির সূ র ী ফ াম য এর  জ ন্য পৃথক কর  চন ধ যারণ  কচরন ত িইন ব। 

১ ৭৭। মৃ তুূ ব্যচতত অ ন্য ন কান ন ািানব উির াধ ীকার সূ ন ে প্রাপ্ত ব্যব সান য় র  কর চন ধ যার ণ। –  

(১)  প র্ন ক্ষন ে প কানন া আয় বন ষ য মৃতু ূ  ব্যত ীত  অ ন্য নকান ন ািান ব পকান ন া ব্যচক্ত  অ ন্য নকান ন া ব্যচক্ত র  

পকানন া ব্যবসানয় র উিরাচধকারী িয় প সনক্ষন ে- 

(ক) প র্ ব ছন র উির াচধ কার ি াি িইয় ান ছ প স ব ছ নর  উির াচধকার ি ানির  পূন ব যর সময় কানি র  

জ ন্য পূব যসূ র ীর কর  চন ধ যারণ  িইন ব, এব ং  



102 

 

(খ) উির াচধ কার  ি াি িওয় ার  পরব ত ী সমনয় র জন্য  উির সূর ীর  কর  চন ধ যার ণ িইন ব। 

(২)  উপ-ধার া (১) এ র্াই বি া পিাক না পকন, র্চদ পূব যসূ র ী পাওয় া ন া র্ায় , ত নব পর্ বছনর উিরাচধকার 

ি াি িইয় ান ছ  পস ব ছ র  ব া ত ার  পূন ব যর  বছ র সমূন ির  জ নন্য ও উির সূ র ীর  কর  চন ধ যার ণ  করা িইন ব, 

এব ং এই আইনন র র্তটু কু প্রনর্াজূ ততটু কু প্রনয় াগ িইনব। 

(৩)  র্চদ প কান ন া ব্যব সান য় র আন য় র উপর  পচরন শাধন র্াগ্য প কান ন া অ ংক পূব যসূ র ীর  চন কট িইনত  পুন রু দ্ধ ার 

করা সিব না িয়  পসনক্ষনে উপ- কর কচমশনার এ চবষনয়  প্রাপ্ত তথ্য াচদ চিচপবদ্ধ  কচরয় া  উক্ত অংক 

উির সূ র ীর  চন কট িইন ত  পুন রুদ্ধ ার  কচরন ত  পাচর নব ন  এ ব ং উির সূ র ী পুন রুদ্ধ ার কৃত  অংক পূব যসূ র ীর 

চনকট িইনত পুনরুদ্ধ ার করার অচধকারী িইনব ন।   

১ ৭৮। ব ন্ধ ব্যবসার পক্ষন ে কর  চন ধ যার ণ ।–  

(১)  ধার া ১ ৭৬ এ র চবধান ব্যচতন রন ক, পর্খানন পকানন া অ থ যব ন ষ য পকানন া ব্যবসা ব ন্ধ ির্ , পসইনক্ষনে উক্ত 

ব ছ ন র র কর চন ধ যার ণ কর া র্াইন ব ।  

(২)  উপ-ধার া (১) এ র অ ধ ীন  প কানন া আয় ব ন ষ যর কর চন ধ যার ন ণর  প ক্ষন ে প র্ আয় ব ন ষ য ব্যব সা ব ন্ধ িইয় ানছ  

প স আয় ব ন ষ যর  শুরু  িইন ত প র্ তাচর ন খ ব্যব সা ব ন্ধ িইয় ানছ পস সময় কানির জন্য আয়  পচরগণন া করা 

িইনব। 

(৩) প কান ন া অ থ যব ছ নর  প কানন া ব্যব সা ব ন্ধ িইন ি  ত া ব্যব সা বন্ধ িওয় ার  পন ন র  চদন নর  মনধ্য  উপ - কর 

কচমশন ার ন ক প ন াটি শ প্রদান  কচর ন ত  িইন ব  এ ব ং প ন াটিন শর  সচিত  আয় ব ষ য প শন ষর ত াচর খ িইন ত 

প র্ ত াচরন খ ব্যব সা ব ন্ধ িইয় ানছ  প স সময় কাি  পর্ যন্ত আনয় র  চর টান য দাচখি  কচরন ত িইন ব।  এ ন ক্ষন ে 

উক্ত সময় কানির  আনয় র  প ক্ষনে অ থ য বছ র ই করব ষ য চিসানব গণ্য  িইনব।    

(৪)  উপ-ধার া (৩) এ র  পন াটি শ প্রদান ন  ব্যথ যত ায় উপ - কর  কচমশনার  ব্যব সা বন ন্ধর  ত াচর খ পর্ যন্ত সমন য়র 

জ ন্য  প কান ন া অ ংক জ চর মানা চিসান ব  আদায়  কর ার চন নদ যশ প্রদান  কচর ন ত  পান র ন।  ত ন ব  এ ই 

জ চর মান ার  অ ংক অ ব্যব চিত পূন ব যর  কর ব ন ষ যর  কনরর অংনকর পিনয় পব চশ িইনব না। 

(৫) উপ- ধার া (১) এ র অধ ীন  কর  চন ধ যার ণ কর ার  পক্ষন ে উপ- কর কচমশনার - 

(ক)  প র্ ব্যচক্তর  কর চনধ যার ণ িইন ব ত ার ; 

(খ)  ফ ান ম যর প ক্ষন ে ব্যবসা বন ন্ধর  সময়  চর্চন  ফ ান ম যর অ ংশীদার চছ ন ি ন ত ার ; এ ব ং 

(গ)  প কাম্পাচন র প ক্ষন ে পকাম্পাচনর  প্রধ ান  কম যকত যার ; 

 উপর পন াটিশ জাচর কচরয় া কমপনক্ষ সাত চদন সময় চদনয়  ধার া ১ ৫৪ অনুসানর  চর টান য 

দাচখন ি র  পক্ষন ে প্রন র্াজ ূ চবব র ণ ী এব ং তথ্য সি প নাটি ন শ ব চণ যত  চব ব রণ ী, প র কি য এব ং 

দচি ি াচদ সংযুক্ত কচরয় া চর টান য দাচখন ির  চনন দ যশ চদন ত পাচর ন ব ন।      

(৬) কর  চন ধ যার ন ণর  উনে ন ে উপ -ধার া (৫) এর অধীনন  প্রদি পনাটিশ ধারা ১ ৬০  এ র  পন াটিশ চিনসনব 

গণ্য  িইনব এবং এই আইননর  চবধান াবিী র্তটু কু প্রনর্াজূ ততটু কু প্রনয় াগ িইনব।   

১ ৭৯ । চিন্দু অচবিক্ত পচরবান রর চ বিাজ নন র পক্ষন ে কর  চন ধ যার ণ।–  

(১) এ ই আইনন র উনে ে পূরণকনল্প, চিন্দু অচবিক্ত পচরবার চিসানব চন ধ যাচরত পকানন া চিন্দু পচরবারন ক 

চিন্দু অচবিক্ত পচরবার চিসানব চবনব িনা করা িইনব, প র্ পর্ যন্ত ন া, উক্ত পচরবানরর পক্ষ িইনত এ ই 

ধার ার অধ ীন উক্ত পচরবান রর চবিচক্ত সংে ান্ত তথ্য প্রদান করা িয়। 
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(২) পর্খানন, চিন্দু অচবিক্ত পচরবান রর কর  চনধ যার নণ র সমর্ , উক্ত পচরবান রর পকাননা সদস্য কতৃ যক 

দাচব করা ির্  প র্, উক্ত পচরবান রর সদস্যনদর মনধ্য একটি চবিাজ ন ঘনটনছ, পসন ক্ষনে উপ- কর 

কচমশনার উক্ত পচরবান রর সকি সদস্যনক পন াটিশ প্রদাননর পর উিার তদন্ত কচরনবন । 

(৩) তদন্ত সমাচপ্তর পর, উপ- কর কচমশনার পর্ৌথ পাচরবাচরক সম্পচি চবিাচজত িইয়ান ছ চকনা তার 

তদন্তিব্ধ ফিাফি চিচপবদ্ধ কচরনবন এব ং র্চদ পকানন া চবিচক্ত থানক তন ব পকান্ তাচরন খ উক্ত 

পচরবার চবিক্ত িইয়ান ছ তৎসংোন্ত ত থ্য প র কি য কচরনবন । 

(৪) উপ- ধার া (৩) এ র  অ ধ ীন  প কানন া চসদ্ধ ান ন্তর  প ক্ষন ে, অ চব িক্ত পচর ব ান রর  চব িাজ ন প কানন া আয় ব ন ষ যর 

পময় াদ পশষ িওয় ার  পর  সংঘটি ত  িয় , অ চব িক্ত  পচরব ানর র  আয় ব ন ষ যর  প মাট আয়  এরূ পিান ব 

চন ধ যার ণ কর া িইন ব প র্ন পকান ন া চব িাজ ন সংঘটিত  িয় চন; এব ং পচর ব ান র র প্রনত ূ ক সদস্য ব া 

দনি র প্রনতূক সদস্য পর্ কনরর জন্য পৃথকিানব দায় বদ্ধ তার অচতচরক্ত চিসানব  উক্ত পচরবান রর 

চনরূচপত আনয় র উপর প্রনদয় কনর র জন্য  পর্ৌথিানব বা পৃথকিানব  দায় বদ্ধ  িইনব । 

(৫) উপ- ধার া (৩) এ র অ ধ ীন চসদ্ধান ন্তর  পক্ষন ে, অ চবিক্ত পচর ব ান র র  চব িাজন  প কান ন া আয় ব নষ যর  মনধ্য 

সংঘটি ত  িইয় াচছি , চব িাজ নন র  ত াচর ন খর  পূব য পর্ যন্ত অ চবিক্ত  পচরব ান রর  প মাট আয়  এ রূ পিান ব 

চন ধ যার ণ কর া িইন ব প র্ন পকান ন া চব িাজ ন সংঘটিত  িয় চন; এব ং পচরবানর র প্রনতূ ক সদস্য বা 

দনি র প্রনতূক সদস্য পর্ কনরর জন্য পৃথকিানব দায় বদ্ধ তার অচতচরক্ত চিসানব  উক্ত পচরবান রর 

উক্ত সময় কানির চনরূচপত আনয় র উপর প্রনদয় কনর র জন্য  পর্ৌথিানব বা পৃথকিানব দায় বদ্ধ 

িইনব । 

(৬) এ ই ধার ায় র্া চকছুই থাকুক ন া পকন, র্চদ পকানন া চিন্দু অচবিক্ত পচরবানরর কর  চনধ যারণ সম্পন্ন 

িওয়ার পর উপ - কর কচমশনার আচবষ্কার কনরন প র্, উক্ত পচরবান রর চবিাজ ন ইনত ামনধ্য কার্ যকর 

িইয়ান ছ, ত া িইনি পচরবানরর প্রনতূক সদনস্যর চনকট িইনত কর পুনরুদ্ধ ারন র্াগ্য িইনব, 

চবিাজ ননর পূন ব য পচরবান রর আনয় র পক্ষন ে পচরবান রর সদস্যগণ প্রনতূ নক পর্ৌথিানব এব ং 

পৃথকিানব দায় বদ্ধ িইনব । 

(৭) এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, চিন্দু অচবিক্ত পচরবান রর পকানন া সদস্য ব া দনি র পৃথক দায় বদ্ধ তা 

তার ব া বরাে কৃত চবিাচজত পচরবান রর সম্পচির অংশ অনুসানর  পচরগণনা করা িইনব । 

(৮) এই ধার ার চবধান সমূি, র্তদূর সিব, চিন্দু অচবিক্ত পচরবান রর  আনব দননর চিচিনত  উক্ত 

পচর ব ান রর  চব িাজন ন র ত াচরখ পর্ যন্ত প র্ন কান ন া সমন য়র জ ন্য প কান ন া জ চর মান া, সু দ, দণ্ড ব া 

অন্য নকানন া অংক আনর াপ এবং আদানয় র পক্ষনে প্রনর্াজূ িইনব । 

১ ৮০ । বাংি ানদশ তূ াগকারী ব্যচক্তর পক্ষন ে কর  চন ধ যার ণ ।-  

(১)  ধার া (২) এ র্ািা চকছুই থাকুক ন া পকন, উপ- কর কচমশনার চনম্নরূ নপ বাংি ানদনশ কাজ কচরবার 

জন্য  অনুনমাদনপ্রাপ্ত পকাননা ব্যচক্তর  চর্চন িিচত অ থ যব ন ষ য ব া এ র পময় াদ উিীণ য িওয়ার অ ল্প সময় 

পর বাংি ানদশ ছাচড়য়া িচিয়া র্াইনত পানর এব ং তািার প্রত ূ াবত যন নর পকাননা ইনে নাই, উক্ত 

ব ছ ন র র পমাট আনয় র উপর চিচি কচরয়া কর চন ধ যার ণ কচরনত পাচরনব ন, র্থা:- 

(ক) র্চদ পূন ব য ত ািার  কর  চন ধ যারণ িইয় া থান ক প সন ক্ষন ে পূব যবত ী  প র্ আয়ব ন ষ য আয়  চন রূ চপত  

িইয়ান ছ তা সমাপ্ত িওয়ার পর িইনত পর্ সিাব্য তাচরন খ বাংি ানদশ তূাগ কচরনবন উক্ত 

সময় কানির ; এবং    
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(খ) র্চদ পূন ব য ত ািার  কর  চন ধ যার ণ  ন া িইয় া থানক পসনক্ষনে বাংিান দশ তূ ানগ র সিাব্য তাচরখ 

পর্ যন্ত ব াংি ান দন শ অ বস্থ ান কাি ীন  পূণ য প ময় ান দর জ ন্য ;  

(২) উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন রনতম্নািিাত ি কর  চন ধ যার ণ করা িইনব- 

(ক) উপ-ধার া (১) এ উচিচখত সমনয় র আওতাধীন প্রনতূ কটি পূণ য আয় ব ন ষ যর  প ক্ষন ে, র্থাসমনয় 

কর  চন ধ যার ণ করা িইনি পর্ িানর  কর আনর াপ িইত পস িার প্রনর্াজূ িইনব;  

(খ) সব যন শষ সমাপ্ত আয় ব ন ষ যর  পর  প্রস্থ ান ন র  সি াব্য ত াচরন খর মধ্য ব তী  সমন য় র প ক্ষন ে প র্ 

অ থ যব ন ষ য এ রূ প কর  চন ধ যারণ  কর া িইয়ান ছ প স অ থ যব ছন র  ব ি ব ৎ িান র এ বং উক্ত আনয়র 

প ক্ষন ে উক্ত সময় কানি র জনন্য  অ থ য ব ছ রন কই করব ষ য চিসানব  চবনব িনা করা িইনব।   

(৩) এ ই ধ ার ার  অ ধ ীন  কর  চন ধ যার নণ র  উন েন ে , উপ - কর কচমশন ার  সংচিষ্ট ব্যচক্ত ন ক এ মন ম য প ন াটি শ 

জ ার ী কচর ন বন প র্ন চন ম্ন ব চণ যত তথ্য াচদ প ন াটি ন শ উচি চখত সমন য় র মন ধ্য , র্া সাত চদন ন র চন ন ম্ন নয় , 

দাচখি করা আবেক-    

(ক)  ধার া ১ ৫৪ এ র  অ ধ ীনন  চর টান য, প র্ ফ র নম এব ং প র্ চনয় নম প্রচত পাদন পূব যক দাচখি কর ার 

চব ধ ান  আন ছ প স ফ রন ম ও পদ্ধ চত নত  পন াটি ন শ ব চণ যত  অ ন্য ান্য  চব বর ণ াচদ প্রচতপাদন পূব যক 

সংনর্াজন কচরয় া উপ -ধার া (১ ) এ উচি চখত  প ময় ান দ প্রচতটি  পূণ য আয় বন ষ যর  প মাট আয় 

সংব চি ত চর টান য; এব ং 

(খ) প্রচত টি  পূণ য আয়ব ষ য উিীণ য িওয় ার পর িইনত  ত ার ব াংি ান দশ ত ূাগ কর ার সি াব্য ত াচর খ 

পর্ যন্ত প ময় ান দ প মাট আনয় র  একটি  প্রাক্কি ন । 

(৪) কর  চন ধ যার নণ র  জ ন্য উপ -ধার া (৩) এর অধ ীননর  পন াটিশটি এই আইননর সকি চবধ ান র্তদূর সিব 

প্রনয় াগ কচরয় া ধার া ১৬০ এ র পন াটিশ প্রদানন র পদ্ধ চতনত প্রদান কচরনত িইনব। 

(৫) ম র্ সকল মক্ষত ত্র ধার া ২০০  এর অধীনন পন াটিশ প্রদানন উপ-কর কচমশনারন ক চনবৃ ি রাখা িনয় নছ 

এ মন প কানন া কর  চন ধ যারণ  এ চড়ন য় র্াওয় া আতয় ি মক্ষত ত্র ব্যাতীত অন্য ান্য মক্ষত ত্র কর  চনধ যার ণ  এ চড়নয়  

র্াওয় া মকাতনা আতয় ি কি রন ধ িাি ণ উপ-কি করমশনাি এই ধাি াি অধ ীন করিতত পারিতিন ন া। 

১ ৮১ । মৃ ত ব্যচক্তর পক্ষন ে আয় কর  চন ধ যার ণ ।–  

(১)  পকানন া ব্যচক্ত মৃতুূ বরণ  কচরনি, তার আইনগত প্রচতচনচধ এই আইননর অধ ীন প্রনদয় পকানন া কর 

ব া অ ন্যন কানন া অ থ য প্রদান ন র জ ন্য  প সইরূ ন প দায় বদ্ধ  িইন ব ন প র্ইরূ ন প উক্ত  মৃ ত ব্যচক্ত  মৃ তুূ ব র ণ ন া 

কচরনি  দায় বদ্ধ  িইনতন ; এবং এই আইননর  উনেে পূরণকনল্প, মৃ ত ব্যচক্তর আইনগত প্রচতচনচধ, 

করদাতা বচিয় া গণ্য  িইনব ন: 

 ত ন ব  শত য থান ক প র্, মৃত  ব্যচক্ত র  আইন গত  প্রচত চন চধ ন ক কর দাত া চিসান ব  গ ণ্য  কর ব ার পূন ব য উক্ত 

চবষনয় উপ - কর কচমশনার আইনগ ত প্রচতচনচধ র চনকট পনাটিশ প প্ররণ কচরন বন । 

(২) মৃ ত  ব্যচক্ত র আয় চনধ যার ণ ও কর আদানয় র উনে নে, - 

(ক) মৃ তু ূর পূন ব য মৃ ত ব্যচক্ত র চব রু নদ্ধ গৃ িীত প র্ন কান ন া কার্ যে ম আইন গ ত প্রচত চন চধ র চব রুন দ্ধ 

গ্র িণ  কর া িইয় ান ছ  মন ম য চব নব চিত  িইন ব  এ ব ং উক্ত  মৃ ত  ব্যচক্ত র  মৃতু ূ র ত াচর ন খ ঐ কার্ যেম 

প র্ পর্ যানয় চছ ি প স পর্ যায়  িইনত ই িি মান  থাকনব ; এ ব ং 
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(খ) জীচবত থা কাকান ি ঐ মৃ ন তর  পক্ষন ে প র্ কার্ যে ম প ন ওয়া প র্ত  আইন গত  প্রচত চন চধ র 

প ক্ষন েও এ কই কার্ যে ম গ্র িণ  কর া র্াইন ব , এব ং এ ই আইন নর  সকি  চব ধ ান র্ত দ্রুত সি ব 

তার পক্ষনে একইিানব প্রনয় াগনর্াগ্য িইনব। 

(৩) এ ই আইনন র অধ ীন আইনগ ত প্রচতচনচধর দায় পকবি মৃ ত ব্যচক্তর সম্পচি িইনত দায় চনরসন নর 

সক্ষমতা পর্ যন্ত সীচমত থাকনব। 

(৪) এ ই ধ ার া এ ব ং অন্য ান্য ধ ার ার  উন েে  পূর ণ কন ল্প, মৃত  ব্যচক্ত র  অ চধ কার , স্বাথ য এব ং দায় বদ্ধ ত া 

জ চড়ত থাচকন ি "আইন গ ত প্রচত চন চধ " ব িন ত চনব যািক, প্রশাসক এ ব ং মৃ ত ব্যচক্তর সম্পচি 

পচর িাি ন াকার ী প র্ন কান ন া ব্যচক্ত  অ ন্তভু যক্ত িইন ব। 
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অংশ ৯ 

সমনয় র সীমাবদ্ধ তা 

 

১ ৮২। কর  চন ধ যার ন ণর স ীমাবদ্ধ তা।- 

(১)  উপ-ধার া (২) এব ং (৩) এ র চবধান সানপন ক্ষ, চনম্নরূ প পময় াদ উিীণ য িবার পর- 

(ক)  ধার া ১ ৬৯ এর  অ ধ ীন অ চিন টর  ফি শ্রুচত নত  প্রণ ীত  কর  চনধ যার ন ণর  প ক্ষন ে প র্ কর  ব ছ নর 

উক্ত আয়  প্রথমবার চনরূপণনর্াগ্য িনয় নছ তা সমাচপ্তর দুই বছন রর মনধ্য; 

(খ)  ধার া ২২৩  এ র অ ধ ীন প্রণ ীত কর চন ধ যার নণ র প ক্ষন ে প র্ সংচিষ্ট কর বছ ন র উক্ত আয় 

প্রথমবার চনরূপণনর্াগ্য িনয়নছ তা সমাচপ্তর চতন বৎসনরর মনধ্য; অথবা 

(গ)  ধার া ১ ৫৯ অ নুসান র  চন ধ যাচরত সমনয়  চর টান য দাচখি ন া করার  প ক্ষন ে প র্ কর ব ছ নর  উক্ত 

আয়  প্রথমবার চনরূপণন র্াগ্য িনয়নছ তা সমাচপ্তর এক বৎসনর র মনধ্য; 

(ঘ)  দফ া (ক), (খ) ও (গ ) প ত  ব চণ যত  প ক্ষে ব্যত ীত কর চন ধ যারণ  কর ার প ক্ষন ে পর্ কর বছনর 

উক্ত আয়  প্রথমবার চনরূপণনর্াগ্য িনয় নছ তা সমাচপ্তর ছয় মানসর মনধ্য। 

(২) ধার া ২০০ এর উপ- ধার া (১ ) এর অধীন পন াটিশ জাচর করা িইনি পর্ বছন র ধার া ২০০ এর অধ ীন 

প ন াটি শ জ াচর কর া িনয় নছ  ত া সমাচপ্তর  দু ই ব ৎসন রর  মন ধ্য কর  চন ধ যার ণ কর া র্ান ব।   

(৩) এই ধারায় র্া চকছুই থাকুক না পকন, পর্ পকানন া ব্যবস্থ া গ্রিনণ র সময়  সীচমত িইনব, ধার া ২০১, 

২৭ ৩, ২৭ ৭, ২৮ ০, ২৮ ২ বা ২৮ ৩  এর  অ ধ ীন  আন দন শ প্রদি পর্ যন ব ক্ষণ  ব া চনন দ যশন ার  ফনি  ব া ত া 

কার্ যকর  কচর নত  কর দাত া ব া অ ন্য  প কান ন া ব্যচক্ত র  জ ন্য  প্রণীত  আন দশ ব া কর চন ধ যার ণ, র্া চকছুই 

িউক না পকন, ব া ফ ানম যর প ক্ষন ে ফ ানম যর  জ ন্য  প্রণ ীত কর  চনধ যার নণ র  ফ ি শ্রুচতন ত ফ ান ম যর 

অ ংশীদান র র জন্য প্রণ ীত কর চন ধ যার ণ প্রণয় ন কচরন ত িইনব, পর্ তাচরন খ উক্ত আনদশ অবচিত করা 

িনয়নছ তার চেশ চদননর মনধ্য  এব ং এরূ প সংনশাচধত আনদশ পরবতী চেশ চদননর  মনধ্য 

করদাতানক অবচিত কচরনত  িইনব।  

(৪)  পর্নক্ষন ে প কান ন া কতৃ যপক্ষ কতৃ যক কর চনধ যারণ ী আন দশ প সট এ সাইি কর া িয় পসন ক্ষন ে প র্ ত াচর ন খ 

উক্ত  আন দশ অ ব চিত  কর া িয় প স ত াচর খ িইন ত ষাট চদন নর মন ধ্য কর চন ধ যার ণ কচর নত  িইন ব ।    

(৫)   পর্নক্ষন ে ধার া ২০১, ২৭ ৩, ২৭৭, ২৮ ০, ২৮ ২ বা ২৮ ৩ এর অধীন পকানন া আনদনশর মাধ্যন ম পকাননা 

কর ব ন ষ যর জ ন্য করদাতার পকানন া আয়  পমাট আয় িইনত বাদ পদওয় া িইনি অ ন্য ন কান ন া কর ব ন ষ যর 

উক্ত  আনয় র কর চন ধ যার ণ , এ ই ধ ার ার  উনে ে পূর ণ কন ল্প, পসই আন দন শর অ ন্তগ যত  প কান ন া চসদ্ধ ান্ত বা 

চন ন দ যশ এর  ফ ন ি , ব া কার্ যকর  কর ার  ি ন ক্ষূ , কর া িইয় ান ছ মন ম য গণ্য িইন ব। 

(৬)  পর্নক্ষন ে ধার া ২০১, ২৭ ৩, ২৭৭, ২৮ ০, ২৮ ২ বা ২৮ ৩ এর অধীন পকানন া আনদনশর মাধ্যন ম পকাননা 

আয়  পকানন া ব্যচক্তর পমাট আয়  িইনত বাদ পদওয় া িন য় নছ  এ ব ং ত া অ ন্য  ব্যচক্ত র আয় চিসান ব  ধ ার্ য 

িন য়ন ছ , প সন ক্ষন ে, এ ই ধ ার ার উন ে ে  পূরণ কন ল্প, প শন ষাক্ত ব্যচক্ত র  উক্ত রূপ আনয় র  কর চন ধ যার ণ 

উক্ত  আন দন শর  চসদ্ধ ান্ত ব া চন নদ যশ এ র ফন ি , ব া ত া কার্ যকর কর ার িন ক্ষূ , কর া িইয় ান ছ মন ম য গ ণ্য 

িইনব।  
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(৭ ) পর্নক্ষন ে উপ-ধার া (৩) এ উচিচখত সময় সীমার মনধ্য উপ-কর কচমশনার উচিচখত পকাননা আনদশ 

ব া চন ন দ যশ প্রদানন ব্যথ য িইন ি উপ- কর কচমশনানর র উক্তরূ প ব্যথ যত া অসদািরণ মন ম য চবনব চিত 

িইনব।                                 

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



108 

 

 

অংশ ১ ০ 

তথ্য  সংগ্র ি 

 

প্রথম অধ্যায়  

স্বতঃপ্রন ণাচদত তথ্য  উপস্থ াপন 

১ ৮৩। পব তন পচরনশাধ এব ং পব তন নিাগী কমী নদর চর টান য দা চখি সংে ান্ত ত থ্য ।–  

(১)  পকানন া পব তননিাগ ী কমীনক অ থ য প্রদানন র জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত "কম যসংস্থ ান িইনত আয়" 

এ র অধ ীন আনয় র পেচণভুক্ত খানত অ থ য প্রদান করনি ত া চন ধ যাচর ত পদ্ধ চতনত এব ং সমনয় চববর ণী 

আকানর উপ- কর কচমশনানরর চনকট দাচখি কচরনত িইনব । 

(২)  প্রন ত ূ ক কম যিার ী প্রনত ূ ক ব ছ ন র র এ চপ্রনি র  পননরতম চদনন র মনধ্য চননয় াগকারীর চনকট 

চনম্নচি চখত তথ্য  দাচখি কচরনবন , র্থা: - 

(অ)  নাম, পদবী এব ং করদাতা সনাক্ত করণ নম্বর; 

(আ)  আন য় র চর টান য দাচখন ির  ত াচরখ; 

(ই)   আয় কর কতৃ যপক্ষ কতৃ যক উক্ত দাচখি কৃ ত  আন য়র  চর টান ণ যর উপর  প্রদি ে চমক ন ম্বর ।  

(৩)  পকানন া প্রাপকনক অ থ য প্রদাননর জ ন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্ত "কম যসংস্থ ান িইনত আয়" এ র অধ ীন 

আনয় র পেচণভুক্ত খানত অ থ য প্রদান কচরনি উিা প্রনতূ ক বছন রর এচপ্রনির  চেশতম চদননর  মনধ্য 

চন ধ যাচর ত পদ্ধ চতনত প্রাপক সংে ান্ত চনম্নচি চখত তথ্য সি একটি চববৃ চত চন ধ যাচর ত কর কতৃ যপন ক্ষর  

চনকট  দাচখি কচরনত িইনব, র্থা:- 

(অ)  নাম, পদবী এব ং করদাতা সনাক্ত করণ নম্বর;  

(আ)  আন য় র চর টান য দাচখন ির  ত াচরখ; 

(ই)  আয় কর কতৃ যপক্ষ কতৃ যক উক্ত দাচখি কৃ ত  আন য়র  চর টান ন যর উপর  প্রদি ে চমক ন ম্বর । 

(৩)  উপ- ধার া (১ ) ও (২) এ  র্ািাই ব ি া পিাক ন া প কন , সর কার  কতৃ যক প্রন দয়  পব তন িাতাচদর পক্ষন ে 

এই ধারার পকাননা চকছুই প্রনর্াজূ িইনব না। 

১ ৮৪। সু দ পচরনশাধ সংে ান্ত ত থ্য ।–  

 গ্র িীতার আয়  চিসানব গণ্য এরূপ পকাননা সুদ বা মুন াফা পচরনশাধ বা পে চি ট প্রদাননর জন্য দাচয়ত্ব প্রাপ্ত 

প কান ন া ব্যচক্ত ও এ  সংে ান্ত চব ব র ণ ী চন ধ যাচরত  পদ্ধ চতন ত  এব ং সমন য় দাচখি কচরনব ন।  

১ ৮৫। িিূ াংশ পচরনশাধ সংে ান্ত ত থ্য ।–  

 প্রন ত ূ ক পকাম্পাচন র প্রধ ান কম যকত যা চন ধ যাচরত ফ রন ম এব ং চন ধ যাচর ত পদ্ধ চতন ত সতূ ায় ন কনর  ি িূাংশ 

পচর ন শান ধর   চব ব রণ ী, চন ধ যাচরত  পদ্ধ চত নত  এ ব ং সমনয়  উপস্থ াপন কচর নব ন ।  
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চিতীয় অধ্যায় 

আয় কর কতৃ যপক্ষ কতৃ যক ত থ্য সংগ্র ি 

 

১ ৮৬। এ ই অধ্যানয় র অধ ীন প্রদ ি পকানন া ক্ষমতা অন্য ান্য ক্ষমতানক ক্ষু ণ্ণ ক চরনব ন া।–   

 এ ই আইন ন র অ ন্য ান্য চবধ ান াব ি ীর প্রনয় াগ অক্ষু ণ্ন প র ন খ, আয় কর কতৃ যপক্ষ এ ই অ ধ্য ানয় ব চণ যত ক্ষমত াসমূ ি 

প্রনয় াগ কচরনত  পাচরনব। 

১ ৮ ৭। ত থ্য তি নব র ক্ষমতা।–  

(১)  এ ই আইন নর  উনে ে পূর ণ কনল্প, প ব াি য ব া প কানন া উপ-কি করমশনাতি ি রনতম্ন ন ত হ এমন মর্তকাতনা 

কত িপক্ষ চিচখত পনাটিশ িারা, পকানন া ব্যচক্তর চনকট  িইনত , এ ব ং প ন াটিন শ ব চণ যত পদ্ধ চত ও মাধ্যনম, 

এব ং পনাটিন শ উচিচখত সমনয় র মনধ্য এই আইতন ি অধ ীন কম িসম্পাদত নি লত ক্ষয মর্রূপ তথ্য 

প্রতয় ােন মতন করিতিন মসরূ প ত থ্য  তিব কচরনত পাচরন বন। 

(২)  উপ-কি করমশনাতিি রনতম্ন ন ত হ এরূ প পকানন া আয় কর কতৃ যপক্ষ, এ ই আইনন র অধ ীনন অচনষ্পন্ন 

পকানন া ত দন্ত সম্পচক যত  ব া িি মান  প কান ন া কার্ যে নমর  জন্য  প্রনয় াজন ীয়  ব া প্রাসচঙ্গ ক িইন ত  পান র 

এরূ প তথ্য পকাননা ব্যচক্তর  চনকট িইনত চিচখত পন াটিশ িারা অথবা ইনি রচনক পদ্ধ চতনত এবং 

পন াটিনশ ব চণ যত পদ্ধ চত ও মাধ্যন ম, এব ং পনাটিন শ উচিচখত সমনয়র মনধ্য , তথ্য  তি ব কচরনত 

পাচরনব ন।  

  ত ন ব শত য থান ক প র্, কচমশন ান র র অ নুনমাদন ব্যচত ন রন ক কচমশন ান র র অ ধ ঃ িন প কাননা আয় কর 

কতৃ যপক্ষ প কানন া ব্যাংক প কাম্পাচন র  চন কট িইনত  প কানন া ত থ্য ত িব  কচরন ত পাচর নব ন ন া।   

১ ৮৮।   স্বয়ংচে য় িানব তথ্য  প্রদান। -   

(১)  ম ি াি ি মগ তেট প্রজ্ঞাপন োি ীি মাধ্যতম মর্তকাতন া কতৃ িপক্ষ, ব্যরি ি া সত্ত্বাতক মর্তকাতন া মেরণ ি 

ব্যরিি সম্পদ, দায়, আয়, ব্যয় এি ং মল নত দন সম্পরক িত তথ্য ারদসহ তাি রনয় ন্ত্রতণ িত য়তে এমন 

মর্তকাতনা প্রকাি ত থ্য রি রেটাল পদ্ধ রততত ম ি াি ি ি া অন্য তকাতনা আয়কি কতৃ িপত ক্ষি রনকট প্রদাতনি 

ে ন্য আতদশ করিতত পারিতি। 

(২)  উপ-ধাি া (১) এ ি রণ িত রি রেটাল পদ্ধ রততত ত থ্য প্রদান িরলত ত অ ন্তর্ভ িি হইতি- 

(ক)  ম ি াতি ি রসতস্টতম মি টা আপতল াি কিণ; 

(খ)   ম ি াতি িি রি রেটাল ি া ইতল ক্ট্ররনক রসতস্ট তম মি টা মশয় াি; 

(গ)  অরিতপ্রত রসতস্ট তম রি রেটাল ি া ইতল ক্ট্ররনক প্রতিত শি কতৃ িত্ব প্রদান ।  

১ ৮৯। ব্যবসাচয়ক প র কি য পচর দশ যন নর ক্ষমতা। –  

 মর্তকাতনা আয় কর কতৃ যপক্ষ এ ই আইনন র অধ ীন অচনষ্পন্ন পকানন া তদন্ত সম্পচক যত ব া িিমান পকানন া 

কার্ যে ন মর জ ন্য প্রনয় াজনীয় বা প্রাসচঙ্গক িইনত পানর  এরূপ পর্ পকানন া ব্যচক্ত বা প্রচতষ্ঠান ও প্রনয় াজন ন 

পর্নকাননা ব্যব সাচয় ক প র কন ি যর  কচপ সংগ্র ি ব া কচপ প্রদানন বাধ্য কচরনত পাচরনবন ।   

১ ৯০। আনয় র উৎস অনুসন্ধানন র ক্ষমতা।–  
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 র্চদ পকাননা আয় কর কতৃ যপক্ষ এ ই আইনন র অধ ীন অচনষ্পন্ন কার্ যে ম ত দন ন্তর জ ন্য প্রনয় াজন ীয় মনন কনর, 

তািইনি উক্ত কার্ যে ন মর  সানথ সংচিষ্ট পকানন া ব্যচক্তর আনয় র উৎস সংচিষ্ট পকানন া তথ্য াচদর অনুসন্ধান 

কচরনত পাচর ন ব ন এ ব ং আনয়র  উৎস সম্পচক যত ত থ্য ও পরকন ি যর কচপ সংগ্র ি ব া কচপ সংগ্র ন ি বাধ্য কচর নত 

পাচরনব ন। 

১ ৯১। অনুসন্ধান ও ত দন্ত।–  

(১)  তদন্তকািী আয় কর কতৃ যপক্ষ, এ ই আইন ন র আওত ায় কর চন ধ যার ণন র্াগ্য ব া ত ার চব ন ব িন ায় কর 

চন ধ যার নণ র আওত াভু ক্ত প কান ন া ব্যচক্ত ব া অন্য ন কানন া ব্যচক্ত র চব ষন য় প র্ইরূ প উপযুক্ত মন ন কচরনবন 

পসইরূপ  অনুসন্ধান ও তদন্ত কচরনত  পাচরনবন অথবা উক্ত ব্যচক্ত বা প্রচতষ্ঠান বা এরূপ অনুসন্ধান ও 

ত দন ন্তর  সান থ সম্পক যযুক্ত অন্য ন কানন া ব্যচক্ত ব া প্রচত ষ্ঠাননক উক্ত ব্যচক্ত ব া প্রচত ষ্ঠান ন র চন য় ন্ত্রণ াধ ীন 

প কান ন া তথ্য ব া আন য়র সান থ সম্পক যযুক্ত প কান ন া দচি িাচদ সর ব র াি করা বা সরবর াি করার ব্যবস্থ া 

গ্র িনণ র  জ ন্য চনন দ যচশত  সময়  ও স্থ ান ন  ত ার সম্মনু খ উপচস্থত িইন ত ব চিন ত পাচর নব ন । 

(২) প ব াি য  এ ই ধ ার ার অ ধ ীন অ নুসন্ধান  ও ত দন ন্তর  ি ন ক্ষূ  পচর পাি ন ীয় এ কটি ম্যনুয় াি প্রস্তুত  কচর ন ব ।   
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তৃত ীয়  অধ্যায়   

জচর প , তল্ল াসী ও জ ব্দ 

 

১ ৯২। জচর নপর ক্ষমতা।–  

(১)  এ ই আইনন র অধ ীন  প কানন া ব্যচক্ত র  কর সংে ান্ত দায়ব দ্ধত া জ চর ন পর উন ে নে প ব াি য ব া কর 

কচমশন ার প কান ন া আয় কর  কতৃ যপক্ষন ক ব্যব সা পচর িাচিত িয় ব া িাড়া প্রদান ন র মাধ্য নম আয় িয় 

এরূ প পর্নকানন া স্থ ানন  বা প্রাঙ্গন ন গমনন র ও জচর নপর ক্ষমত া অপ যণ কচর নত  পাচরন ব ন। 

(২) আয় কর কতৃ যপক্ষ চনম্নরূ প পক্ষনে উপ-ধার া (১) এ উচিচখত স্থ ানন প্রনবশ কচরনব, র্থা:- 

(ক)  র্চদ উক্ত স্থ ানন ব্যবসাটি পচরিাচিত িয়, তািইনি পকবি প র্ সমনয় উক্ত স্থ ান ব্যবসার 

জ ন্য পখািা থানক; 

(খ)  অন্য নকানন া পক্ষন ে, পকবি সূ নর্ যাদন য় র পনর এব ং সূ র্ যান ির পূন ব য। 

(৩) উক্ত স্থ ানন প্রনবশ কনর, আয়কর কতৃ যপক্ষ- 

(ক)  আয়  সম্পচক যত  প র্ প র কি য ত ার কতৃ যক পচর দশ যন  কর া িইয় ানছ  প স পর কনি য পচর দশ যন নর  চিহ্ন 

প্রদান করতঃ তা ি ইনত সারাংশ ব া কচপ সংগ্র ি;  

(খ)  ত দকতৃ যক পচর দশ যন কৃ ত আয় সম্পচক যত প র কি য কারণ পর কি যপূব যক জ ব্দ কর ণ/ পিফাজনত 

গ্র িণ; 

(গ)  ন গ দ, অ থ য জমা ব া মূেবান সামগ্রীসমূনির তাচিকা প্রস্তুত করণ;  

(ঘ)  এ ই আইনন র অধ ীন পকানন া কার্ যে ন মর জন্য  প্রাসচঙ্গক িইনি পকানন া ব্যচক্তন ক শপথ 

পূব যক ত ার চববৃ চত পর ীক্ষা; 

(ঙ)   অন্য নকানন া প্রনয় াজনীয় অনুসন্ধান কচরনত পাচরনব ন।      

(৪) প্রনতূ ক মাচিক, পব তন নিাগী কমী ব া অন্য নকানন া ব্যচক্ত চর্চ ন পকাননা ব্যবসা পচরিািনা, ব া পকানন া 

ব্যচক্ত চর্চন উপ-ধার া (১) এ র অধ ীন আয় কর কতৃ যপক্ষ কতৃ যত্ব ব া ক্ষমতা প্রনয় াগ কচরনত পানর এরূ প 

পকানন া স্থ ান ব া প্রাঙ্গন ন বসবাস কনরন, চনম্নরূ নপ উক্তরূ প কতৃ যত্ব ব া ক্ষমতা প্রনয় ানগ সিায় তা 

কচরনব, র্থা:-   

(ক) কতৃ যপক্ষন ক চন নম্ন াক্ত কার্ য সম্পাদন ন  প্রন য় াজ ন ীয়  ব্যবস্থ া চন ন ব - 

(অ)  আয়  সংে ান্ত প র কি য পচর দশ যন ও প্রন ব শ কর া, অ থব া 

(আ)   এ রূ প স্থ ান  ব া প্রাঙ্গ ন ন প্রাপ্ত নগ দ অ থ য, স্ট ক ব া অ ন্য ন কান ন া মূ েব ান  সামগ্র ী ব া 

বস্তু  র্ািাই-বাছাই ও পরীক্ষণ; এব ং 

(খ)  এ ই আইনন র অধ ীন পকাননা কার্ যে ন মর জ ন্য উপযুক্ত ব া প্রাসচঙ্গক পকাননা চবষয় সম্পন ক য 

কতৃ যপক্ষন ক প্রনয় াজন ীয় ত থ্য সরবর াি।  

(৫) উপ- ধার া (৮) এ র দফ া (ঘ) এ র অ ধ ীন প কান ন া ব্যচক্ত কতৃ যক প্রদি চববৃ চত এ ই আইনন র  অ ধ ীন 

প কান ন া কার্ যেন মর প্রমাণ চিসান ব  ব্যব িার করা র্ানব। 

(৬) এ ই ধ ার ার  প্রন য়ান গ র প ক্ষন ে আর্ কর  কতৃ যপক্ষ, প্রন ব শকৃত  স্থ ান  ব া প্রাঙ্গ ণ  িইন ত  প কান ন া ন গ দ অ থ য, 

স্টক বা অন্যান্য মূেবান  সামগ্র ী বা বস্তু অপসারণ কচরনব না। 

(৭) আয় কর কতৃ যপক্ষ কচমশনানরর অনুনমাদন ব্যচতন রন ক এ ই ধার ার অধ ীন পিফ াজনত জব্দকৃত আয় 

সম্পচক যত প র কি য এ ক মানসর অচধক সমনয় র জ ন্য তার চনকট রাচখনব ন া।  
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(৮) পচর দশ যক ব্যতীত পকানন া আয় কর কতৃ যপন ক্ষর, ধার া ৩০ ০ এ র উপ-ধার া (১) এ র প্রনয়ানগর সকি 

ক্ষমতা থাকনব, র্চদ পকানন া ব্যচক্ত চনম্নরূ প কার্ যাচদ সম্পাদন ন  অ পার গ িয় ব া অমান্য কনর,- 

(ক)  চিসাবপে ব া অন্য ান্য দচিি পে পরীক্ষার জ ন্য আয় কর কতৃ যপক্ষন ক সিায়তা প্রদান; 

(খ)  পকানন া ন গ দ অ থ য, স্ট ক ব া অন্য ান্য মূেবান সামগ্রী ব া ব স্তু র্ািাই-বাছাই বা পরীক্ষা 

করবার অনুমচত প্রদান; 

(গ)  পকানন া ত থ্য প্রদান; ব া 

(ঘ)  প র কি য ব া চব বৃ চত প্রদান । 

(৯) এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, পকানন া স্থ ান বচিনত বু ান ব- 

(ক)  র্া উক্ত ব্যবসার প্রধান স্থ ান; 

(খ)  পর্নক্ষন ে উপ-ধার া (খ) প ত উচিচখত আয় সম্পচক যত প রকি য, ন গ দ, স্ট ক-ইন-পর ি ব া 

মূেবান সামগ্রী, ব া ব্যব সা ব া কার্ যকি াপ সংচিষ্ট; ব া  

(গ)  আয় সংে ান্ত প কান ন া প র কি য র্ান ত  অ ন্তর্ভ যক্ত  থান ক এ ই আইনন র অধ ীন পচরপাচিত বা 

পচর পাি নন র প র্াগ্য উৎন স কর কত যন, বা উৎনস কর সংগ্র ি সংচিষ্ট; অথবা 

(ঘ)  পর্নক্ষন ে এইরূপ পকানন া কার্ যকি াপ সম্পন্ন িয় র্া ব্যবসার সানথ সম্পক যযুক্ত। 

১ ৯৩ । তি াশী ও জ ব্দ করার ক্ষমতা। –  

(১)  ত দন্তকার ী আয় কর কতৃ যপক্ষ চন ম্ন ব চণ যত  উপ -ধ ার াসমূ ন ি চন ধ যাচর ত রূ ন প প কানন া ব্যচক্ত র  তথ্য  তিাশী 

এ ব ং জব্দ কর নণ র ক্ষমত া প্রনয় াগ কচরন ত পাচরন ব ন র্চদ পব াি য ব া ত দন্তকার ী আয় কর কতৃ যপন ক্ষর 

চনকট পকানন া তনথ্য র চিচিনত চবশ্বাস করার কারণ থানক পর্ - 

(ক)  পকানন া ব্যচক্ত, র্ার চনকট এই আইনন র অধ ীন পকানন া সমন ব া পন াটিনশর মাধ্যনম আয় 

সম্পচক যত প র কি য সরবর াি ব া উপস্থ াপন কচরনত বি া িইয় ানছ, চকন্তু উক্ত ব্যচক্ত ত া 

সরবর াি ব া উপস্থ াপন কচরনত ব্যথ য িইয়ান ছন; অথবা 

(খ)  দফ া (ক) প ত উচি চখত ব্যচক্ত  কতৃ যক আয় সম্পচক যত প রকি য সর ব র াি ব া উপস্থ াপন নর 

সিাবন া নাই; অথবা 

(গ)  এই আইনন র অধ ীন পকাননা সমন বা পন াটিশ জাচরকরণ বা উপস্থ াপননর  জন্য  আয় 

সম্পচক যত প কানন া প রকি য প্রস্তুন ত র কারন ণ , উক্ত রূ প আয় সম্পচক যত প র কি যসমূি প্রস্তু ত ব া 

উপস্থ াপন নর  ব্যথ য িইয় ান ছ  ব া ব্যথ য িওয় ার  সিাব ন া র নয় নছ । 

(২) ত দন্তকার ী আয় কর  কতৃ যপক্ষ, সিকার ী কর কচমশন ার  পদব ীর  চনন ম্ন ন ন , এ রূপ প কান ন া কম যকত যান ক 

(অ ত ঃ পর  "ক্ষমত াপ্রাপ্ত কম যকত যা" মন ম য উচি চখত ), এ ই ধ ারার  অধ ীন  তি াশী ও জব্দ পচরিািনার 

দাচয় ত্ব  অ প যণ কচর নত  পাচর ন বন । 

(৩) বি বৎ অন্যনকানন া আইনন র্া চকছুই থাকুক ন া পকন, ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা,-  

(ক)  পর্নকাননা িবন, স্থ ান, জািাজ, র্ানবািন ব া চবমানন প্রন ব শপূব যক, প র্ন ক্ষন ে সন ন্দি কর ার  

কারণ রনয়নছ পসনক্ষনে, উপ-ধার া (১) এ উচিচখত ব া পিফাজ নত রচক্ষত পকানন া আয় 

সম্পচক যত প র কি য, অ থ য, মূেবান ধাতু, গিন া ব া অন্য ান্য মূেবান সামগ্রী ব া ব স্তু তি াশী 

কচরনত পাচরনবন । 

(খ)  পকানন া দরজা, বাক্স, ি কার, পসফ, আিমাচর বা অন্য নকানন া আধার  পখািার  িাচব পাওয় া 

না পগন ি প্রনবশ বা তিাশীর উনে নে তা পিনঙ্গ উন্মকু্তকরণ; 

(গ)  এইরূপ পকাননা ব্যাচক্তনক তিাশী চর্চন পকাননা িবন, স্থ ান, জািাজ , র্ানবািন বা চবমান 

িইনত পব র িইয় ানছন, পব র িওয়ার উপে ম কনর নছ , ব া চিত ন র র নয় নছ , র্চদ ত ার সম্পনক য 
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এ রূ প সন ন্দি কর ার কার ণ থান ক প র্, উক্ত  ব্যচক্ত  ত ার  চিসাব , ন চথ, ইন ি কর চন ক পর কি য 

এ ব ং চসন স্টম, অ থ য, মূেবান ধাতু, গিন া ব া অন্যনকানন া মূেবান সামগ্রী পগ াপন কনরনছ; 

(ঘ)  আয় সম্পচক যত প র কি য অ থ য, মূেবান ধাতু  গিনা ব া অন্য ান্য মূেবান সামগ্রী ব া চবষয়াচদ 

তি াশীর ফনি পাওয়া প গ ন ি ত া জব্দ করণ; 

(ঙ )  আয়  সম্পচক যত প রকনি য সনাক্তকরণ চিহ্ন স্থ াপন বা ইনিকরচনক সংখ্যা প্রদান বা তার 

সারাংশ ততচর বা ততচরর উনযাগ বা তার কচপ প্রস্তুতকরণ; 

(ি)  উক্ত রূ প অ থ য, মূ েব ান ধ াতব চপণ্ড, গিন া ব া অন্য ান্য মূেবান সামগ্রী বা চজচনসপনের 

পন াট ততচর বা তাচিকা প্রস্তুতকরণ; এব ং 

(ছ)  ইন ি রচন ক পর কি য এব ং চসনস্টন ম সংর চক্ষত  ত থ্য , ছ চব  ব া প কান ন া উপাি উদ্ধ ার করণ  অ থব া 

পাসওয় াি য চন র াপিা প িনঙ্গ  প্রন ব শকর ণ ব া আয় সংে ান্ত তথ্য  কচপ ব া চব ন িষণ কর ণ।   

(৪) ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা উপ-ধারা (২) এ উচিচখত সকি ব া পকানন া একটি উনে নে তানক সিায় তা 

করার জন্য পকাননা পুচিশ কম যকত যা ব া পকানন া সরকাচর কম যকত যা ব া পকানন া পপশাদার চবনশষনজ্ঞর 

সিায় তা িাইনত পাচরনবন; এব ং পসব া িাইনত পাচরনব ন; এব ং এইরূনপ সিায়তা িাওয় া িইনি 

উক্তরূ প কম যকত যা ব া পপশাদার চবনশষনজ্ঞর কত যব্য িইনব িাচিত সিায় তা প্রদান করা।   

(৫) প র্ন ক্ষন ে প কান না আয়  সম্পচক যত  প র কি য, অ থ য, মূ েব ান   ধ াতু, গ িন া ব া অ ন্য ান্য  মূ েব ান  সামগ্র ী বা 

বস্তু  জব্দ করা সিব নয় , এরূপ পক্ষনে ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা চিচখত আনদনশর মাধ্যনম তা র মাচিক 

বা পকানন া ব্যচক্ত চর্চন তার দখনি বা চনয়ন্ত্রনণ থানকন তানক এরূপ আনদশ চদনত পাচরনবন পর্ তার 

পূব য অ নুমচত ব্যত ীত উিা অ পসার ণ , চব চুূ ত করণ  ব া অ ন্যন কান ন ািানব  বন ন্দাব ি কচরন ব ন ন া; এব ং 

ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা আনদশ পচরপািননর জন্য প্রনয় াজন ীয় পদনক্ষপ গ্রিণ কচরন ত পাচর নবন : 

   

  ত ন ব শত য থান ক প র্, প কান ন া যুচক্ত সঙ্গ ত কার ণ ব্যত ীত মাচিক ব া প কান ন া ব্যচক্ত র্চদ এ ই উপ - ধার ার 

চব ধ ান সমূি  মানন ত  ব্যথ য িন এ ব ং র্চদ মূ েব ান   ধ াতু , গিন া, মূ েব ান  সামগ্র ী ব া ব স্তু  স্থ ান ান্তর 

কনরন , বা তা  অপসারণ, চবচুূত করণ বা অন্যন কাননািানব বন ন্দাবি করা িয় ; তািইনি এরূপ  

মাচিক বা ব্যচক্তনক, উপ- কর  কচমশনার মাচিক চিসানব চিচহ্নত কচরনত পাচরন বন এবং উক্ত 

ব্যচক্তন ক এই আইননর অধ ীন করনখিাপী চিসানব গণ্য  করা িইনব । 

(৬)  ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা তি াশীর ব া জনব্দর সময়, পকানন া ব্যচক্ত চর্চন পকানন া আয় সম্পচক যত প র কি য, 

অ থ য, মূেবান ধাতু, গিন া ব া অন্য ান্য মূেবান সামগ্রী ব া ব স্তু পরীক্ষার সময় এব ং পকাননা ব্যচক্তর 

দখি ব া চনয় ন্ত্রনণ থাকা অবস্থ ায় শপথ চননয় নছন এরূ প ব্যচক্ত কতৃ যক প্রদি চববৃ চত এই আইনন র 

অধ ীন পকানন া কার্ যধ ার া প্রমানণ ব্যবিার করা র্ানব । 

(৭) পর্নক্ষন ে পকানন া আয় সম্পচক যত প র কি য, অ থ য, মূেবান ধাতু গিনা ব া অন্য ান্য মূেবান সামগ্রী ব া 

ব স্তু তি াশীর সময় পকানন া ব্যচক্তর দখনি ব া চনয় ন্ত্রনণ পাওয়া র্ায়, তন ব পসন ক্ষনে এরূপ চবনব িনা 

করা র্ানব পর্- 

(ক)  আয় সম্পচক যত প র কি য, অ থ য, মূেবান ধাতু, গিন া, ব স্তু ব া সামগ্রী উক্ত ব্যচক্তর স্বত্ত্বভুক্ত; 

(খ)  আয় সম্পচক যত প র কন ি যর চবষয়ব স্তু সতূ; এব ং 

(গ)  এরূ প পকানন া চিসাব বচি ব া দচিি াচদনত  প্রদি স্বাক্ষর ব া িিাক্ষর প স ব্যচক্তর স্বাক্ষর ব া 

িিাক্ষর চিসানব পচরগচণত িইনব  র্ার স্বাক্ষর বা িিাক্ষর িওয়া উচিত।    

(৮) প র্ ব্যচক্তর পিফাজত িইনত উ প-ধার া (২) এ র অধ ীন পকাননা আয় সম্পচক যত প র কি য জ ব্দ করা িয়, 

ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা কতৃ যক চন ধ যাচর ত স্থ ান ও সমনয় তার উপচস্থচতন ত ব া ত দকতৃ যক চনন য় াচজ ত 
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অন্য নকানন া ব্যচক্তর উপচস্থচতন ত উক্তরূ প কচপ কচরনত িইনব ব া তার চনকট িইনত সারাংশ গ্র িণ 

করা র্ানব । 

(৯) প ব াি য চন ম্ন চি চখত চব ষনয়  চব চধ প্রণয় ন কচরনত পাচরনব , র্থা:- 

(ক)  অ নুন মাচদত  কম যকত যা কতৃ যক অ নুসর ণ ীয়  পদ্ধ চত সংে ান্ত; 

(অ)  প্রনবশাচধকার নাই এইরূপ পকাননা িবন , স্থ ান, জািাজ, র্ানবািন বা চবমানন 

অনুসন্ধানন র জন্য মুক্ত প্রনবশাচধকার; এব ং 

(আ)  জব্দ কৃত মািামানি র চনরাপিা পিফাজনত র জন্য; এবং 

(খ)  এ ই ধ ার ার  অ ধ ীন ন তি াসী ও জ ব্দ করণ  সম্পচক যত  অ ন্যন কানন া চব ষয় ।  

(১০ ) এ ই আইনন র  চব ধ ান সানপন ক্ষ প ব াি য কতৃ যক এ তদু নে নে  প্রণ ীত  চব চধ িারা, তি াসী ও জ ব্দ করণ 

সংে ান্ত প্রনর্াজূ পক্ষন ে, র্তদূর সিব, এই উপ -ধার ার অধীন Criminal Procedure, 1898 

(Act V of 1898) এর চবধান াবিী প্রন র্াজূ িইনব।   

(১১ )  এ ই ধ ার ার উন েে  পূরণ কনল্প, "কার্ যে ম" শব্দ টির  অ থ য এ ই আইনন র অ ধ ীনন  প কানন া ব ৎসন রর 

প কান ন া কার্ যে ম র্া এ ই ধ ার ার  অধ ীন  প কান না ত ি াশীর  জন্য  অ নুন মাচদত ত াচরন খ অ চনষ্পন্ন ব া উক্ত  

ত াচর ন খ ব া এর পূন ব যই সম্পন্ন কর া িইয় ান ছ এ ব ং এ ই আইন ন র অধ ীন সকি কার্ যে ম র্া প কান ন া 

ব ছ ন র এ রূপ তাচর ন খর পনর  আর ি  িইয় ানছ  ত া ইিার অ ন্তর্ভ যক্ত  িইন ব । 

১ ৯৪। জব্দ কৃত আয় সম্পচক যত প র কি য উপ- কর কচমশনানর র চনকট িিান্তর। –  

(১)  র্চদ ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা এব ং উপ- কর কচমশনার পৃথক ব্যচক্ত িন তািা িইনি ক্ষমতাপ্রাপ্ত 

কম যকত যা ধার া ১ ৯৩ এ র অধ ীন  জ ব্দকৃ ত আয় সংে ান্ত প র কি য, ত া প র্ ত াচর ন খ প র কি য কর া িয় উক্ত 

তাচরখ িইনত ৩০ (চেশ) চদননর  মনধ্য উপ- কর কচমশনানরর চনকট িিান্তর কচরন বন । 

(২)  উপ- ধার া (১ ) এর  অধ ীন ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা ও উপ- কর  কচমশনারনক পৃথক ব্যচক্ত চিসানব 

চবনব িনা করা িইনব, র্চদ পর্ ব্যচক্তর  চনকট িইনত  পকানন া চিসাব বচি বা দচিি াচদ জব্দ  করা িয় 

প সই ব্যচক্ত র উপর অ নুনমাচদত কম যকত যার প কান ন া কতৃ যত্ব  ন া থান ক। 

(২) র্চদ ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা ও উপ- কর কচমশনার একই ব্যচক্ত িন, তন ব উপ-ধার া (১) এ উচিচখত 

আয় সম্পচক যত প র কি যসমূ ি প র্ তাচরন খ জ ব্দ করা িয় উক্ত তাচরন খ ত া উপ- কর কচমশনানরর চনকট 

িিান্তর করা িইয়ান ছ মন ম য গ ণ্য িইনব| 

(৩) র্খন পকানন া ব্যচক্তর আয় সম্পচক যত প র কি য অন্য নকানন া ব্যচক্তর চনকট িইনত জ ব্দ করা িয় পসক্ষন ে 

ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা উক্তরূ প জব্দ কৃত চবষয়ব স্তু উক্ত ব্যচক্তর উপর কতৃ যত্বসম্পন্ন উপ কচমশনানর র 

চনকট ত া জ ব্দ করার তাচরন খর ৩ ০ (চেশ) চদনন র মনধ্য িিান্তর কচরনবন । 

১ ৯৫ । জব্দ কৃত আয় সম্পচক যত প র কি য সংরক্ষন ণর সময় সীমা।–  

(১)  উপ-ধার া (২) এ র চবধান সানপন ক্ষ, ধার া ১ ৯৩ এ র অধ ীন জব্দ কৃত আয় সম্পচক যত প র কি যসমূ ি জ ব্দ 

িওয়ার তাচরখ িইনত ১ ৮০ (একশত আচশ) চদনন র পব চশ সমনয়র জ ন্য ক্ষমতাপ্রাপ্ত কম যকত যা 

সংরক্ষনণ রাখনবন ন া। 

(২) তদন্তকারী আয় কর কতৃ যপক্ষ কতৃ যক অনুনমাদন সানপনক্ষ ক্ষমত াপ্রাপ্ত কম যকত যা ব চধ যত সময় সীমা 

পর্ যন্ত আয় সম্পচক যত প র কি য সংরক্ষন ণ রাখনত পাচরনব ন এবং ত দন্তকার ী আয় কর কতৃ যপক্ষ প কাননা 
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ব ৎসন র  এ ই আইনন র  অ ধ ীন  কার্ যে ম সমাপ্ত িওয় ার  পর  সংচিষ্ট প র কি যসমূ ি সংর ক্ষনণর  প ময় াদ 

৩০  (চেশ) চদন ন র প ব চশ ব চধ যত  কচর নব  ন া। 

(৩) ধার া ১ ৯৩ এ র অ ধ ীন জব্দ কৃত আয় সম্পচক যত প র কন ি যর  আইন গ ত  অ চধ কার ী প কানন া ব্যচক্ত , সংক্ষু ব্ধ 

িইন ি , চত চন উক্ত রূ প সংর ক্ষনণ র  প ময় াদ ব চধ যত করন ণ র চবরুন দ্ধ আনব দন  দাচখি কচরন ত পাচর ন ব ন , 

এ ব ং প বাি য, আনব দন কার ীন ক যুচক্ত সঙ্গ তিান ব শুন াচন র সুন র্াগ প্রদান কনর  প র্রূ প উপযুক্ত  মন ন 

কচরনব পসরূপ আনদশ জাচর কচরনব। 

১ ৯৬ । জব্দ কৃত সম্পনদর ব্যবস্থ া ।-  

(১)  পর্নক্ষন ে ধার া ১ ৯৩  এ র  অধ ীন  জ ব্দকৃ ত  প কান ন া অ থ য, মূ েব ান  ধ াতু  গ িন া ব া অন্য ান্য  মূ েব ান 

সামগ্র ী ব া চজ চন স (অ ত ঃপর  সম্পদ মন ম য উচি চখত ), উপ- কর কচমশনানরর চনকট িিান্তর করা ির্ , 

প সন ক্ষন ে চন ম্নব চণ যত উপ -ধ ার ানত  ব চণ যত  পদ্ধ চত অ নুসর ণ কচরন ত  িইন ব । 

(২) উপ- কর কচমশনার, সংচিষ্ট ব্যচক্তন ক যুচক্তসঙ্গত শুনান ীর সুনর্াগ প্রদান কচরনবন এব ং অতঃ পর 

সম্পদ জনব্দ র নব্বই চদননর  মনধ্য  প্রনয় াজন ীয় অনুসন্ধানন র উনযাগ গ্র িণ কচরনবন,- 

(ক)  অ প্রদচশ যত আয় সম্পন ক য আনুমাচন ক চিসাব কচরনবন অ প্রদচশ যত  সম্পচি িইনত আয় সি), 

প্রাপ্ত তনথ্য র চিচিনত সংনক্ষনপ তার চবনব িনায় সন ব যািম চ সদ্ধ ান্ত গ্র িণ; 

(খ)  প্রন দয়  অ ংক পচর গ ণন া, র্া চনম্ন ব চণ যত চব ষয় াচদর  সমচষ্ট িইনব , র্থা: - 

(অ)  দফা (ক) এর প্রাক্কিনন র চিচিনত প্রনদয় কর এব ং অন্যন কানন া অংক  ; এব ং 

(আ)  এরূ প ব্যাচক্তর  পর্ চবযমান পর্ কর দানয়র জন্য করনখিাপী অথবা করনখিাপী 

চিসানব চবন বচিত পসই কর দায়  পূরনণ র জন্য  প্রনয় াজনীয় অংক।   

 (৩)  উপ- ধার া (২) এর উনেে পূরণকনল্প ৯০ (নব্বই) চদন সময়  গণ নাকানি , এই ধা র ার অধ ীন  চন ধ যাচর ত 

প কান ন া সময় সীমা প কান ন া আন দশ ব া চন ন ষধ াজ্ঞার  কার ন ণ পকান ন া কার্ যধ ার া ব চির্ভত ি থাকনব । 

(৪) পর্নক্ষন ে পমাট আয়  এবং কর দায়  পচরগণ নার চনচমি জব্দকৃত  সম্পচি বা তার অংশ পকানন া 

আয় ব ষ য বা ব ষ যসমূনির  সানথ সংচিষ্ট তা চনরূপণ  করা সিব িয়  না পসনক্ষন ে উপ- কর  কচমশনার 

উক্ত সম্পচি বা তার অংশচবনশষ, র্া প্রনর্াজূ , উক্ত ব্যচক্তর পর্ আয় বন ষ যর সানথ সংচিষ্ট  সম্পদ 

জব্দ  করা িইয়ানছ উক্ত বৎসনরর চিসানব  চবন বিনা কচরনত  পাচরনব ন ।   

(৫) উপ- ধার া (২) এব ং (৩) এ র অধ ীন ন কার্ যেম সম্পন্ন কর ার  পর , কচমশন ান র র অ নুন মাদনে নম, উপ-

কর  কচমশনার , উপ - ধারা (২) এ র দফ া (খ) প ত উচি চখত পচর মাণ অ থ য প্রদান ন র জন্য সংচিষ্ট 

ব্যচক্তন ক আনদশ প্রদান কচরনত পাচরনব ন।   

(৫) প র্ন ক্ষন ে সংচিষ্ট ব্যচক্ত প কানন া অ থ য পচর ন শাধ  কন র ব া সনন্তাষজ ন ক ব্যবস্থ া গ্র িণ কন র , প সন ক্ষন ে 

জ ব্দ কৃত  সম্পদ ছ াড় ব া ত ািার  চন কট উপযুক্ত  মন ম য চব নব চিত এরূ প উনযাগ গ্র িণ কচরন বন । 

(৬) পর্নক্ষন ে উপ ধার া (৩) এ র অধ ীন পচরনশাধ, পচরনশানধর জন্য পকানন া সনন্তাষজনক ব্যবস্থ া, গ্র িণ 

করা িয়  না - 

(ক)  উক্ত ব্যচক্ত অপচরনশাচধত পচরমাণ কর প্রদাননর জন্য করদাতা চিসানব গণ্য িইনবন; এব ং 

(খ)  ধার া ১ ৯৩ এ র  অধ ীন জব্দকৃত পচরমাণ সম্পচি র্া কনরর অনাদায়ী অংনশর আদানয়  জন্য 

র্নথষ্ট প সই পচরমাণ সম্পদ উপ- কর  কচমশনার পিফাজনত রাখনত পাচরন বন । 
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(৭) র্চদ উপ- কর কচমশনার এ ই মন ম য সন্তুষ্ট িন প র্, ধার া ১ ৯৩ এ র অধ ীন জব্দকৃত সম্পচি ব া উিার 

পকানন া অংশ পকানন া ব্যচক্ত ব া অন্যনকানন া ব্যচক্তর দখিভুক্ত িয়, তন ব চতচন এ ই ধার ার অধ ীন 

উক্ত ব্যচক্তর চবরুন দ্ধ ব্যবস্থ া গ্র িণ কচরনত পাচরনব ন এব ং এ ই ধার ার সকি চবধান র্থ ার্থিানব 

প্রনয় াগনর্াগ্য িইনব । 

(৮) প র্ পকানন া ব্যচক্ত র্ানক উপ-ধার া (৪) এ র অধ ীন চন ধ যাচরত পচরমাণ অ থ য পচরন শাধ কচরনত িইনব, 

চতচন র্চদ সংক্ষুব্ধ িন, তািইনি কর কচমশনানর র চনকট চিচখতিানব আপচি উত্থাপন কচরনত 

পাচরনব ন, এব ং কচমশনার আনব দনকারীনক শুনান ীর সুনর্াগ প্রদান কচরয়া, র্নথাপযুক্ত আনদশ 

প্রদান কচরনবন । 

১ ৯৭ । অচধকৃ ত সম্পচির ব্যবস্থ া  ।-  

(১)  পর্নক্ষন ে ধার া ১ ৯৬ এ র উপ-ধার া (৬) এ র অধ ীন সংরক্ষণকৃত সম্পদ পকবি অ থ য িয়, ব া আংচশক 

পচরমাণ অ থ য িয় এব ং অন্য ান্য অংশ িয় অন্য ান্য সম্পদ, পসন ক্ষনে- 

(ক)  উপ- কর  কচমশনার প্রথনম এই উপ - ধারার অধীন দায় ী করদাতা চিসানব চবনবচিত ব্যচক্তর 

অ ন াদায় ী পচরমাণ  অ থ য প্রদানন র  জন্য  এ ই অ থ য ব্যব িার  কচর ন ব ন ; এ ব ং এ রূপ প ক্ষন ে প র্ 

পচর মাণ অ থ য উক্ত  ব্যচক্ত র চনকট িইন ত পচরন শাধ কর া িইয় ান ছ প স পচরমাণ অ থ য দায় মুক্ত 

িইনব; এব ং 

(খ)  পর্নক্ষন ে, দফা (ক) এ র অধ ীন অ থ য ব্যবিানরর পর, উচিচখত পচরমানণর প র্ পচরমাণ অংশ 

অবচশষ্ট থানক, উপ- কর কচমশনার ট্য াক্স চর ন কািাচর  কম যকত যার মাধ্যনম অ থ য ন য় এইরূপ 

পকানন া অস্থ াবর সম্পচি চবেয় কচরয়া অবচশষ্ট অন াদায় ী অ থ য পুনরুদ্ধ ার কচরনত পাচরনব ন; 

এত দুনে নে তার এ ই আইননর অধ ীন কর পুনরুদ্ধ ারকারীর ন্যায় সকি ক্ষমতা থাকনব।   

(২) উপ-ধার া (১) এ র পকানন া ধারা ১ ৯৬ এ র উপ-ধার া উপ-ধার া (৬) এ উচিচখত পকাননা চকছুই 

করদাতার চনকট িইনত এ ই আইনন র অধ ীন প র্ পকানন া উপানয় পাওনা আদানয় র প্রচেয় ানক 

বাধ াগ্র ি কচরনব ন া। 

(৩) ধার া ১ ৯৬ এর উপ-ধার া (৬) এ উচিচখত দায় পচরনশানধর পর পকাননা সম্পদ বা প্রাচপ্ত অবচশষ্ট 

থাকনি অচবিন ম্ব র্ার চনকট িইনত  সম্পনদর পিফাজত পন ওয় া িনয় চছি তার চনকট িিান্তর কচরনত 

িইনব। 
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চতু থ ি অধ্যায়  

শুনারনি ে ন্য তলি 

 

১ ৯৮। শপথ, ইতয ার দ গ্র হণ পূি িক সাক্ষয গ্র হতণ ি ক্ষমতা। –  

(১)  মকাতন া মামলা রিচাি কিাি ে ন্য ে ন্য মদওয় ানী কার্ িরি রধ, ১ ৯০৮ (১৯০ ৮ সালত ি ৫ ন ং আইন) 

এি অধ ীন আদালত ম ক ম র্ সকল ক্ষমতা প্রদান কিা হইয়াত ে, এই আইতন ি উতে শ্য পূিণকতল্প, 

উপ-কি করমশনাি, অরতরিি কি করমশনাি, করমশনাি, মহা-পরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয়ন্দা মসল, 

করমশনাি (আরপল) এি ং আরপলাত ট্র াইব্য যনাল এি রন ম্ন ি রণ িত রিিতয় মসই একই ক্ষমতা থাকতি, 

র্থা:- 

(ক)  উদঘাটন ও পরি দশ িন; 

(খ)  মকাতন া ব্যরিি উপরস্থরত িাধ্যকিণ এি ং শপথ গ্র হণ ি া ম ঘািণ াপূি িক তাতক পিীক্ষা কিা; 

(গ)  আয় সম্পরক িত ম ি কি ি (সংরিষ্ট আয় ি ত ি িি অব্যিরহত পূত ি িি ি া পতি ি দরলল ারদসহ) 

উপস্থ াপতন িাধ্য কিা; এি ং  

(ঘ)  সাক্ষয গ্র হতণ ি ে ন্য করমশন গঠন কিা । 

(২) করমশনাতি ি পূি িানুত মাদন ব্যতীত উপ-কি করমশনাি মকাতনা তফ রসরল ব্যাংতকি মকাতন া 

কম িচাি ীত ক সাক্ষী রহসাতি হারেি কিাি ি া উি ব্যাংতকি আয় সংরিষ্ট দরলল ারদ উপস্থ াপতন িাধ্য 

কিাি ে ন্য এই ধাি াি অধ ীন তাি ক্ষমতা প্রতয় াগ করিতিন ন া।  

(৩) উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত মর্তকাতনা কতৃ িপক্ষ, এই আইতন ি অধ ীন পরিচারলত মকাতনা কার্ ির ত মি 

মপ্ররক্ষতত তাি রনকট উপস্থ ারপত মকাতন া আয় সংরিষ্ট দরলল ারদ ে ব্দ করিতত এি ং মর্রূপ উপুি 

মতন করিতিন মসরূ প মময় াতদি ে ন্য আটক িাখতত পারিতিন । 

(৪) উপ-কি করমশনাি- 

(ক)  কািণ ম ি কি ি ন া কতি আয় সম্পরক িত মকাতন া দরলল পত্র আটক করিতিন ন া; অথিা 

(খ)     চীফ করমশনাি ি া করমশনাতি ি পূি িানুত মাদন ব্যরতত, আয় সম্পরক িত মকাতন া দরলল পত্র 

তাি রনকট ১ ৫ রদতন ি মি রশ (ছুটিি রদন িাদ রদতয়) আটক িারখতিন ন া । 

(৫) উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত মকাতন া কতৃ িপতক্ষি রনকট এই আইতন ি অধ ীন পরিচারলত মকাতন া 

কার্ ির ম দণ্ডরিরধ, ১ ৮৬০ (১ ৮৬০ সতন ি ৪৫ ন ং আইন) এি ধাি া ১ ৮৭ ও ২২২ মত ি রণ িত 

অ থ িানুসাত ি এি ং ধাি া ১ ৯১ এি উতে শ্য পূিণকতল্প রিচারিক কার্ ির ম রহতসত ি গ ণ্য হইতি। 

১ ৯৯ । সংজ্ঞা। – 

এই অংত শ- 

(ক)  ‘তদন্তকািী আয়কি কতৃ িপক্ষ’ অ থ ি- 

(অ)  ম ি াি ি; 
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(আ)  মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয়ন্দা মসল; 

(ই)  মহাপরিচালক, কি পরি দশ িন অরধদিি 

(ঈ)   কি করমশনাি  

(উ)       ম ি াি ি ি া কি করমশনাি কতৃ িক এত দুতেতশ্য ক্ষমতাপ্রাি মকাতনা আয়কি কতৃ িপক্ষ; 

(খ) ‘আয় সম্পরক িত ম ি কি ি’ অ থ ি মকাতন া রহসাি িই, দরলল ারদ, ইতল ক্ট্ররনক ম ি কি ি ও রসতস্ট ম। 
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অংশ- ১১ 

িাে স্ব ফাঁরক পুনরু দ্ধ াি 

 

২০ ০ । কি ও অন্য ান্য অংক প রিতশাধ এরড়তয় র্াওয় া ।-  

(১)  র্রদ মকাতনা অরি ট, কি রন ধ িাি ণ ি া এই আইতন ি আওতায় গৃহীত মকাতন া কার্ ির ত মি মপ্ররক্ষতত ি া 

অন্য তকাতন া উৎস হইতত প্রাি সু রন রদ িষ্ট তথ্য সূতত্র, উপ-কি করমশনাতি ি রিশ্বাস কিাি কািণ থাতক 

ম র্, মকাতন া কিদাতা মকাতন া কি ি ত ি ি এই আইতন ি আওতায় প্রতদয় মকাতন া অংত কি পরিতশাধ 

এরড়তয় মগ তেন, তাহত ল উপ-কি করমশনাি উি কিদাতাতক ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত ফি তম মন াটিশ 

োি ী কতি:-  

(ক)  মন াটিতশ উরল্লরখত সমতয় ি মতধ্য সংরিষ্ট কি ি ত ি িি ে ন্য আয়কি রি টান ি এি ং প্রতর্ােয 

রিিি ণী ও দরলল ারদ দারখল করিতত িরলতিন; এি ং                                 

(খ)  ম র্ পরিমাণ কি পরিতশাধ এরড়তয় র্াওয় া হইয়াত ে ত া রি টান ি দারখতল ি সময় ি া তাি পূত ি ি 

পরিতশাতধি ে ন্য িরলত িন। 

(২) উপ-কি করমশনাি- 

(ক)  রন ম্ন ি রণ িত শত িাি ল ী পূিণ হইতল, রি টাত ন িি একটি গ্র হণ পত্র মপ্রিণ করিতিন, র্থা:- 

(অ)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন োরিকৃত মন াটিতশ উরল্লরখত সময় সীমাি মতধ্য এি ং উি 

উপ-ধাি াি রিধান অ নুসিণ পূি িক রি টান ি দারখল করিতল; 

(আ)  রি টান ি দারখতল ি সমতয় ি া তাি পূত ি ি ম র্ অংত কি পরিতশাধ এরড়তয় র্াওয় া 

হইয়াত ে ত া পরিতশাধ করিতল; এি ং        

(ই)  ম র্ ইসুয ি ে ন্য কি পরিতশাধ এরড়তয় র্াওয় া হইয়াত ে ত া সুস্পষ্টিাতি রি টাত ন ি 

উতল্ল খ করিতল; 

(খ)  দফা (ক) এ উরল্লরখত শত িসমূত হি মর্তকাতনা একটি পূিণ কিা ন া হইতল ধাি া ১ ৭০ ি া, 

প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, ধাি া ১ ৭১ এি অধ ীন কি রন ধ িাি ত ণ অগ্র সি হইতিন। 

(৩) উপ-কি করমশনাি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মন াটিশ োরিি পূত ি ি পরিদশী অরতরিি কি করমশনাি 

রনকট হইতত রলরখত অনুতমাদন গ্র হণ করিতিন, মর্তক্ষত ত্র   

(ক)  ধাি া ১৬৮ এি উপ-ধাি া (১) এি রিধান পরি পাল ন পূি িক সংরিষ্ট কি ি ত ি িি রি টান ি দারখল 

কিা হইয়াত ে; অথিা 

(খ)  এই আইতন ি অ ন্য মর্তকাতনা র িধ াতনি অধ ীন সংরিষ্ট কি ি তি িি কি রন ধ িািণ সম্পন্ন কিা 

হইয়াত ে। 

(৪) উপ-কি করমশনাি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মন াটিশ োরি করিতত পাতিন – 

(ক)      সংরিষ্ট কি ি ত ি ি মকাতন া রি টান ি দারখল ও মকাতন া কি রন ধ িাি ণ কিা ন া হইতল, মর্তকাতন া 

সময়; 

(খ)      অন্য ান্য মক্ষত ত্র, সংরিষ্ট কি ি ি ি সমারিি ৪ িেত িি মতধ্য; 
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  তত ি শত ি থাতক ম র্, এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া রিধাত নি আওতায় মকাতন া কি ি ত ি ি নতুন 

কতি কি রন ধ িাি ণ কিা হইতল, ম র্ কি ি ত ি ি ন তু ন কতি কি র ন ধ িাি ণ কিা হইয়াত ে, ম স িেি 

সমারিি পি হইতত এ ধাি ায় ি রণ িত মময় াদকাল গণনা শুরু হইতি।  

(৫) কি রন ধ িািণ ি া এই আইতন ি অরধন অন্য তকাতন া কার্ ির ম গ্রহতণ ি উতে তশ্য তামারদি মময় াদ গণ নাি 

মক্ষত ত্র, আদালত, ট্র াইব্য যনাল িা অন্য তকাতন া কতৃ িপক্ষ কি রনধ িাি ণ ি া অন্যতকাতন া কার্ ির ম মকাত ন া 

মময় াতদি ে ন্য স্থ রগত িাখতল, উি মময় াদ গ ণ ন া হইতত িাদ র্াতি । 

(৬) উপ-ধাি া (৪) এ র্া রকছু থাকুক ন া মকন, মকাতন া কি রন ধ িাি ণ ি া মকাতন া আতদশ নাকচ, মসট-

এয সাইি, িারতল ি া সংতশাধন কিা হইতল, কার্ ির তমি ম র্ স্ততি উি িদ, নাকচ, িারতল ি া 

সংতশাধন কিা হতয় রেল তাি পিিতী স্তি হইতত সংরিষ্ট আয়কি কতৃ িপক্ষ কার্ ির ম শুরু করিতত 

পািত িন, এি ং এই আইতন ি মকাতন া রিধান অনুসাতি ইতত ামতধ্য োরিকৃ ত মকাতন া মন াটিশ, 

পুনঃে ারি অথিা ইতত ামতধ্য সিিি াহকৃত ি া, প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, দারখলকৃ ত মকাতন া রি টান ি, রিিিণী 

ি া অন্য তকাতনা ত থ্য পুনঃসিিিাহ ি া পুনঃদারখল কিাি প্রতয় ােন হইতি ন া।  

(৭)  ইতত ামতধ্য কি রন ধ িাি ণ সম্পন্ন হইয়াত ে এরূ প মকাতন া কিদাতাি সংরিষ্ট কি ি ত ি িি উপ-ধাি া (২) 

এি আওতায় কি রন ধ িাি ত ণি মক্ষত ত্র উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন োরিকৃত মন াটিতশ উরল্লরখত 

ইসুয সমূত হি মতধ্য সীমািদ্ধ থাকতত হইতি। 

(৮)  মকাতন া কি ি ত ি ি উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন কার্ ির ম পূত ি িই সম্পন্ন হইয়াত ে মকিল এ কািতণ উি 

কি ি ত ি িি ে ন্য এই ধাি াি অধীন কার্ ির ম গ্র হতণ উপ-কি করমশনািত ক রনতিধ কিতি ন া। 

(৯)  এই ধাি ায়- 

(ক)  এই আইতন ি আওতায় প্রতদয় মকাতন া অংত কি পরিতশাধ এরড়তয় র্াওয় া হইয়াত ে িরলতত 

ব্য ঝাইতি, র্রদ- 

(অ) মকাতন া আয় ি া তাি অংশ রিতশতিি কি রন ধ িাি ণ এরড়তয় র্াওয় া হইয়াত ে; অথিা 

(আ) আতয় ি পরিমাণ কম প্রদশ িন কিা হইয়াত ে; অথিা 

(ই) রি টাত ন ি অরতরিি মল াকসান, রিতয় ােন, িাতা ি া োড় দারি কিা হইয়াতে; অথিা 

(ঈ)      মকাতনা আতয় ি ত থ্য মগাপন ি া অসতয পরিমাতন প্রদশ িন মাধ্যতম ি া ধাি া ১ ৫ ৫ ি া 

ধাি া ১ ৫৬ এি অধ ীন দারখলকৃ ত রিিি ণীতত মকাতন া সম্পদ, দায় ি া ব্যতয় ি ত থ্য 

মগ াপন ি া অসতয পরিমাতন প্রদশ িন কিাি  মাধ্যতম কিদায় ি া   অন্য তকাতন া 

অংত কি দায় কম প্রদশ িন ি া রনরূপন কিা হইয়াত ে; অথিা 

 (উ)      কিতর্াগ্য আয় কম রনরূরপত হইয়াত ে, ি া প্রকৃত কি হাি অত পক্ষা কম হাতি 

আতয় ি উপি কি আতি ারপত হইয়াত ে; অথিা  

(ঊ)      কিতর্াগ্য আয় তক কি অব্যাহরতপ্রাি আয় রহতসতি রিতি চনা কিা হইয়াত ে; অথিা 

(ঋ)      অতয ারধক োড় ি া মল াকসান ি া অিচয় িাতা ি া এই আইতন ি আওতায় 

অন্য তকাতন া িাতা অনুতমাদন কতি আয় রনরূপন কিা হইয়াতে; অথিা 

(এ)      রিরি কম ধি াি কািতণ এই আইতন ি আওতায় প্রতদয় কি ি া অন্য ান্য প্রতদয় 

অংক কম পরিগরণত ি া পরিতশারধত হইয়াত ে। 
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(খ)   সংরিষ্ট কি ি ি ি হইল এরূ প কি ি ি ি, র্াি মক্ষত ত্র এই আইতনি আওতায় মকাতনা কিদাতা 

কতৃ িক প্রতদয় মকাতনা অংক পরিতশাধ এরড়তয় র্াওয় া হইয়াতে ।  

২০ ১ । র টি পূণ ি আতদশ সংতশাধত নি মক্ষত ত্র ক রমশনাি ি া প রিদশী অরতরিি করমশনাতি ি ক্ষমতা । –  

(১)  পরিদশী অরতরিি করমশনাি, র্রদ মতন কতিন ম র্, উপ-কি করমশনাি কতৃ িক প্রদি আতদশ 

র টি পূণ ি এি ং ত া িাে স্ব স্বাত থ িি পরিপন্থী, তাহত ল রতরন এই আইতন ি অধ ীন পরিচারলত কার্ ির ত মি 

ম ি কি ি তলি ও পিীক্ষা করিতত পািত িন এি ং কিদাতাতক শুনান ীি সুতর্াগ প্রদান কতি এিং মর্রূপ 

প্রতয় ােন মতন করিতিন মসরূ প তদন্ত কিাি ি া কিাতন াি পি পরিরস্থরতি রনরিত খ তাি রিতি চনায় 

মর্রূপ আতদশ প্রদান ন্যায় সঙ্গত হইতি, মসরূ প আতদশ োরি কিাসহ কি রন ধ িাি ণ ী আতদশ পরি ি ধ িন 

ি া পরি ি ত িন ি া িারতল কতি ন তু ন িাতি কি রন ধ িাি ণ কিাি জ্ন্ ন্য আতদশ োরি করিতত পািত িন। 

(২)  মকাতন া ঊধ্ব িতন আয়কি কতৃ িপক্ষ ধাি া ৩ ২৬ এি অধ ীন উপ-কি করমশনাতি ি ক্ষমতা প্রতয় াগ 

করিতল করমশনাি উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত কার্ ির ম পরিচালনা করিতিন। 

(৩) মকাতন া আতদশ োরিি তারিখ হইতত ৪ িেি অরতর ন্ত হওয়াি পি ত া সংতশাধতনি ে ন্য উপ-ধাি া 

(১) এি অধ ীন মকাতন া আতদশ োরি কিা র্াতি ন া। 

(৪) ধাি া ২০ ০ এি মকাতনা রকছুই, প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, এই ধাি াি অধ ীন মকাতনা কার্ ির ম গ্র হণতক িারিত 

কিতি ন া। 

(৫) এই ধাি ায় মকাতনা আতদশ র টি পূণ ি রহসাতি গ ণ্য হইতি র্রদ করমশনাি ি া, প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, পরিদশী 

অরতরিি করমশনাি মতন কতিন ম র্,- 

(ক)  আতদতশ আতয়ি খাত র্ভ ল হইয়াত ে; অথিা 

(খ)  আতদশ োরিি মক্ষত ত্র, এই আইতন ি মকাতনা রিধাত নি র্ভ ল ব্যাখ্যা কিা হইয়াত ে; অথিা 

(গ)  র্াচাই কিাি আিশ্যকতা থাকা সতত্ত্বও মকাতন ারূপ র্াচাই ন া কতি আতদশ োরি কিা 

হইয়াত ে; অথিা  

(ঘ)  দািীকৃত োতড়ি রিিতয় মকাতন ারূপ তদন্ত ন া কতি োড় মমতন আতদশ োরি কিা হইয়াত ে; 

অথিা 

(ঙ)  আতদতশ ম ি াি ি কতৃ িক ধাি া ৩ ২৪ এি অধ ীন োরিকৃ ত মকাতন া আতদশ, রন ত দ িশ ি া রন ত দ িশন া 

পরিপালন ি া অনুসিণ কিা হয় নাই; অথিা 

(চ) ম ি কি ি হইতত স্পষ্টত প্রতীয় মান হয় ম র্, আতদশটি র টি পূণ ি। 

 

 

 

 

 

 



122 

 

অংশ ১ ২ 

িত কয়া আদায়, প্রত য প িণ ও সমন্বয় 

 

প্রথম অধ্যায়  

িত কয়া কি আ দায় 

 

২০ ২ । দ ািীি মন াটিশ। –  

(১)  এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া আতদশ ি া কার্ ির ত মি ফ ত ল মকাতন া পরিমাণ কি প্রতদয় হইতল উপ-

কি করমশনাি, উি কিদাতাি িিাি ি (কি পরিতশাতধি ে ন্য দায় ী অন্য তকাতনা ব্যরিও এি 

অন্তির্ভি হইতি) কি রন ধ িাি ণ ী আতদতশি একটি করপসহ উি প্রতদয় কতিি পরিমাণ, পরিতশাতধি 

সময় সীমা এি ং পদ্ধ রত উত ল্ল খপূি িক রন ধ িারি ত ফ তম ি একটি দািীি মন াটিশ োরি করিতিন। 

(২) এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া আতদশ ি া কার্ ির ত মি মপ্ররক্ষতত মকাতন া পরিমাণ কি মফিতত র্াগ্য 

হইতল উপ-কি করমশনাি উপ-ধাি া (১)-এ ি রণ িত মন াটিতশ কিদাতাি রনকট মফ িতত র্াগ্য অ ত থ িি 

পরিমান এি ং তাতক উি অ থ ি ম ফ ি ত প্রদাতন ি ব্যিস্থ া সম্পত ক ি অিরহত করিতিন, র্রদ ন া ধাি া 

২১ ৩ এি রিধান অনুসাতি এরূ প ম ফ ি ৎ িত কয়া কতিি রিপিীতত সমন্বয় হয় । 

(৩) কিদাতাতক শুনান ীি সুতর্াগ প্রদান ন া কতি উপ-কি করমশনাি মকাতন া প্রত য প িণ সমন্বয় করিতিন 

ন া। 

(৪) ম র্ কিদাতাি উপি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীতন দািীি মন াটিশ োি ী কিা হইয়াত ে, রতরন মন াটিতশ 

ি রণ িত পরিতশাতধি সময় অরতিারহত হওয়াি পূত ি ি এরিিতয় উপ-কি করমশনাতি ি রনকট আতি দন 

করিতল, উপ-কি করমশনাি মামলাি পরিরস্থরত রি ত ি চনাপূি িক মর্রূপ প্রতয় ােন মতন করিতিন 

মসরূ তপ পরিতশাতধি সময় সীমা ি রধ িত করিতত, প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, রিলম্ব সু দ পরিতশাতধি শত িসহ 

রকরস্ততত পরিতশাতধি অনুমরত প্রদান করিতত পারিতি ন। 

(৫) উপ-ধাি া (১) এি অধ ীতন োিীকৃত দািীি মন াটিতশ ি রণ িত সমতয়ি মতধ্য অথিা, প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, 

উপ-ধাি া (৩) অধ ীতন ি রধ িত সমতয়ি মতধ্য পরিতশাধতর্াগ্য অ থ ি পরিতশাধ কিা ন া হইতল 

কিদাতাতক মখলাপী কিদাতা রহসাতি গ ণ্য কিা হইতি।  

(৬)  কিদাতা আতি ারপত কি রন ধ িাি ণ ী আতদতশি রিরুত দ্ধ অথিা উরল্লরখত কতিি পরিমাতণ ি রিরুত দ্ধ এই 

আইতন ি অধ ীতন আপীল ম পশ করিতল, আপীল রনষ্পরি ন া হওয়া পর্ িন্ত উপ-কি করমশনাি 

কিদাতাতক মখলাপী কিদাতা রহতসত ি গ ণ্য করিতিন ন া।  

(৭) কিদাতাতক উপ-ধাি া (৩) এি অধ ীতন রকরস্ততত অ থ ি পরিতশাতধ ি অনুমরত প্রদান কিা হইতল রন রদ িষ্ট 

সমতয়ি মতধ্য কিদাতা র্রদ মকাতন া একটি রকরস্ত পরিতশাতধ ব্যথ ি হন তত ি তাতক ঐ রদতন অন াদায় ী 

অ ত থ িি ে ন্য এি ং অন্য ান্য রকরস্ত ি া রকরস্তসমূতহি ে ন্য মখলাপী কিদাতা রহসাতি গ ণ্য কিা হইতি 

এি ং ম র্ রকরস্তটি পরিতশাতধ র তরন ব্যথ ি হইয়াত েন উি রকরস্ত পরিতশাতধ ি ে ন্য ধায্য ি রদনই অিরশষ্ট 

সকল রকরস্ত পরিতশাধ কিাি কথা রেল মত ম ি গ ণ্য কিা হইতি । 
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(৮) িাংল াতদতশি িারহি হইতত উপারে িত আতয়ি উপি র্রদ মকাতন া কিদাতাি কি রন ধ িাি ণ কিা হয় 

এি ং উি মদশ হইতত িাংল াতদতশ অ থ ি মপ্রিত ণি রিিতয় মকাতনা রনতিধ াজ্ঞা ি া রিরধরনত িধ 

আতি ারপত থাতক, তত ি অনুরূপ রনতিধ াজ্ঞা ি া রিরধরনত িধ আতি াতপি কািতণ ম র্ পরিমাণ আয় 

িাংল াতদতশ আনয়ন কিা সম্ভি হয় নাই মসই পরিমাণ আতয় ি উপি আতি ারপত আয় কতিি ে ন্য, 

ি রণ িত রনতিধ াজ্ঞা ি া রিরধরনতিধ দূিীভূত ন া হওয়া পর্ িন্ত উপ-কি করমশনাি সংরিষ্ট কিদাতাতক 

মখলারপ কিদাতা রহতসতি গ ণ্য করিতিন ন া।  

(৯)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, একেন কিদাতাি আয় তখনই িাংল াতদতশ আনয়ন কিা হইয়াত ে 

মত ম ি রিতি চনা কিা হইতি, র্খন উি আয় িাংল াতদতশি িাইতি কিদাতাি মকাতনা প্রকৃত ব্যয় 

রন ি িাত হি ে ন্য ব্যিহৃ ত হইয়াতে ি া হইতত পািততা অথিা ত া পু ুঁরে আকাতি ি া অন্য তকাতন ািাতি 

িাংল াতদতশ আনয়ন কিা হইয়াত ে। 

২০ ৩ । সিাসরি আদায় ও প্রত য প িণ-  

(১)  কিদাতাি ব্যাংক রহসাি হইতত সিাসরি সিকাতিি ব্যাংক রহসাতি ট্র ান্সফাতি ি মাধ্যতমও 

কিদাতাি রনকট হইতত িত কয় া কি আদায় কিা র্াতি। 

(২) কিদাতাি পাওনা অ থ ি কিদাতাি ব্যাংক রহসাতি ট্র ান্সফাত িি মাধ্যতম মফিত প্রদান কিা র্াতি। 

(৩) উপ-ধাি া (১) ও (২) এ ি রণ িত ব্যাংক রহসাতি ট্র ান্সফাতিি মাধ্যতম কি আদায় ি া ম ফ ি ত প্রদাতন ি 

পদ্ধ রত, শত ি, মর্াগ্যতা ও সীমা রন ধ িাি ণ কতি ম ি াি ি রিরধমালা প্রণয় ন করিতত পািত ি। 

২০ ৪ । কি আদাতয় ি ে ন্য সাটি িরফ তকট। –  

(১)  িত কয়া কি পরিতশাতধ মকাতনা কিদাতা মখলাপী হইতল ি া মখলাপী রহতসতি গ ণ্য হইতল উপ-কি 

করমশনাি কিদাতাি রনকট পাওনা িত কয়াি পরিমাণ উত ল্ল খপূি িক ত া আদাতয় ি উতে তশ্য ট্যাক্স 

রিতকািারি অরফসাতি ি রনকট তাঁি স্বাক্ষতি সাটি িরফ ত কট মপ্রিণ করিতত পারিতি ন; এিং িত কয় া 

পাওনা আদাতয় ি ে ন্য অ ন্য মর্তকাতনা কার্ ির ম গৃহীত হওয়া সতত্ত্বও এত দপ্রকাি সাটি িরফত কট ইসুয 

কিা র্াতি। 

(২) উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতন া সাটি িরফ ত কট রনম্নরল রখত ট্যাক্স রিতকািারি অরফসািগতণি রনকট 

মপ্রিণ কিা র্াতি, র্থা:- 

(ক) ম র্ ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাতি ি অরধত ক্ষত্রাধীতন কিদাতা ব্যিসা পরিচালনা কতিন অথিা 

কিদাতাি ব্যিসাি প্রধানস্থ ান অিরস্থত; অথিা 

(খ) ম র্ ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাতিি অরধত ক্ষত্রাধীতন কিদাতা িসিাস কতিন অথিা কিদাতাি 

মকাতন া স্থ ািি ি া অস্থ ািি সম্পরি অিরস্থ ত; অথিা  

(গ) উপ-কি করমশনাি কতৃক কি রন ধ িািণ ত র্াগ্য মকাতন া কিদাতা, র্াি উপি সংরিষ্ট ম র্ ট্যাক্স 

রিতকািারি অরফসাত িি অরধতক্ষত্র িরহয় াতে।  

২০ ৫ । ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি কতৃ িক আ দাতয় ি পদ্ধ রত । –  

(১)  আপাতত িলিৎ অন্য তকাতন া আইতন র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি ধাি া 

২০ ৪ এি অধ ীন সাটি িরফ ত কট প্রারিি পি ম ি াি ি কতৃ িক এতদু তেত শ্য প্রণীত রিরধমাল া মমাতাতিক 
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কিদাতাি রনকট হইতত সাটি িরফ ত কত ট ি রণ িত অ থ ি রন ম্ন ি রণ িত এক ি া একারধক পদ্ধ রততত আদায় 

করিতিন, র্থা:- 

(ক)  কিদাতাি মর্তকাতনা স্থ ািি ি া অস্থািি সম্পরি িাত েয় াি, অিরুদ্ধ ি া ম র াকপূি িক রিরয় 

অথিা িাত েয় াি, অিরুদ্ধ ি া ম র াকপূি িক ন া করিয়া রির তয়ি মাধ্যতম; 

(খ)  কিদাতাতক মগ্রফতাি এি ং তাতক কািাগাতি আটক িাখাি মাধ্যতম; 

(গ)  কিদাতাি স্থ ািি এি ং অস্থ ািি সম্পরি ব্যিস্থ া পনাি ে ন্য রিরসিাি রনতয় াতগি মাধ্যতম। 

(২) ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি, তাঁি রনকট উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মপ্ররিত সাটি িরফ ত কত ট উরল্লরখত 

পরিমাণ অ থ ি আদায় কাতল মখলাপী কিদাতাি রনকট হইতত উি অ থ ি োড়াও একই পদ্ধ রততত 

িত কয়া কি আদায় কার্ ির তমি সাতথ সংরিষ্ট মর্তকাতন া খিচ ও চাে িসহ মকাতনা মন াটিশ ি া 

মগ্র ফতািী পতি ায় ানা োি ীি ে ন্য ব্যরয় ত অ থ িও আদায় করিতত পারিতি ন।  

(৩) ধাি া ২০ ৪ এি অধ ীন সাটি িরফ তকট অগ্র ায়ন কিা হইয়াত ে এরূপ মকাতন া ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি 

র্রদ তাঁি অরধত ক্ষত্রাধীন মকাতনা কিদাতাি স্থ ািি এি ং অস্থ ািি সম্পরি রির তয় ি মাধ্যতম সম্পূণ ি 

অ থ ি আদায় করিতত সক্ষম ন া হন, রকন্তু তাহাি রনকট এ ইমত ম ি ত থ্য থাতক ম র্, অ ন্য ট্যাক্স রিতকািারি 

অরফসাতিি অরধত ক্ষত্রাধীন এল াকায় উি কিদাতাি সম্পরি িরহয় াতে, তত ি মসত ক্ষতত্র উ ি ট্যাক্স 

রিতকািারি অরফসাি র্াি অরধত ক্ষত্রাধীন এল াকায় উি কিদাতাি সম্পরি িরহয় াতে ি া উি 

কিদাতা িসিাস কতিন, তাঁি রনকট সংরিষ্ট সাটি িরফ ত কট পাঠাতত পারিতিন, অতঃপি উি 

সাটি িরফ ত কট প্রাি কম িকত িা অ ত্র পরিতেতদি অধ ীতন অিরশষ্ট অন াদায় ী অংক আদাতয় ি ে ন্য 

এমন িাতি অগ্রসি হইতিন, মর্ন রতরন উি সাটি িরফ ত কটটি উপ-কি করমশনাতি ি রনকট হইতত প্রাি 

হইয়াত েন।  

২০ ৬ । সাটি িরফ ত কট প্রতয াহাি এি ং কার্ ির ম স্থ রগতকিত ণি ক্ষমতা । –  

(১)  ধাি া ২০ ৪ এি অধ ীন কি আদাতয় ি লত ক্ষয সাটি িরফ ত কট ইসুয কিা সতত্ত্বও, উপ-কি করমশনাি ট্যাক্স 

রিতকািারি অরফসািতক ইরন্টতমশন প্রদান করিয়া, ত া প্রতযাহাি করিিাি অথিা মকাতন া কিরণক 

ি া গারণরতক র্ভ ল সংতশাধত নি ক্ষমতা সংিক্ষণ কতিন। 

(২)   ম র্ পরিমাণ কি দািী আদাতয়ি ে ন্য সাটি িরফ ত কট োি ী কিা হয়, আপীল ি া এই আইতন ি আওতায় 

পরিচারলত অন্য তকাতনা কার্ ির ত মি মপ্ররক্ষতত র্রদ ত া কতম র্ায়, রকন্তু আতদশটি চুড়ন্ত মীমাংসাি 

লত ক্ষয এই আইতন ি আওতায় আতি া কার্ ির ম গ্র হতণ ি আিশ্যকতা থাতক তত ি মসত ক্ষতত্র র্তক্ষণ 

পর্ িন্ত পিিত ী আপীল ি া মামলাি অন্যতকাতন া কার্ ির ম অমীমাংরসত থাকতি ততক্ষণ পর্ িন্ত উপ-

কি করমশনাি সাটি িরফ ত কট হইতত হ্র াসকৃত অ ত থ িি সম পরিমাণ অ থ ি আদায় স্থ রগত িারখতিন।  

(৩) িত কয়া কি আদাতয় ি লত ক্ষয মকাতন া সাটি িরফ ত কট ইসুয কিাি পি আপীল ি া এই আইতনি অধ ীন 

পরিচারলত অন্য তকাতনা কার্ ির ত মি মপ্ররক্ষতত িত কয় া দািীি পরিমাণ হ্র াস মপতল এি ং আতদশটিি 

রিিয়ি স্তু আপীল ি া এই আইতন ি অধ ীন পরিচারলত অন্য তকাতন া কার্ ির ম চুড়ান্ত এি ং সমারিমূল ক 

হইতল উপ-কি করমশনাি সাটি িরফ ত কটটিি প্রতয় ােনীয় সংতশাধন ি া, প্রতয় ােয মক্ষত ত্র, প্রতয াহাি 

করিতিন। 
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(৪) উপ-কি করমশনাি কি আদায় সংর ান্ত সাটি িরফ ত কটটি িারতল কিণ, র্ভ ল সংতশাধন, কার্ ির ম 

স্থ রগতকিণ, প্রতয াহাি ি া, প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, সংতশাধন সংর ান্ত আতদশ সম্পত ক ি আদায় কািী 

কম িকত িাত ক অিরহত করিতিন। 

২০ ৭ । আদাতয় ি সাটি িরফ ত কত টি বিধত া রিিা দতর্াগ্য নয় । –  

 উপ-কি করমশনাি ধাি া ২০৪ এি অধ ীন কি আদাতয় ি রনরমতি ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি ি রনকট 

সাটি িরফ ত কট মপ্রিণ করিতল কিদাতা কি রন ধ িাি তণ ি সঠিকতা রনতয় ট্যাক্স রিতকািারি অরফসািি রনকট 

আপরি তু ল ত ি ন ন া এি ং ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি সাটি িরফ ত কত টি মকাতন া গ্র াউতন্ডি রিিতয় মকাতন ারূপ 

আপরি গ্র হণ করিতিন ন া। 

২০ ৮ । মে লা কাতলক্টতি ি মাধ্যতম কি আ দায়। –  

(১)  উপ-কি করমশনাি, ম র্ মে লায় তাি অরফস অিরস্থ ত ম স মেলাি কাতলক্টি িিাি ি অথিা ম র্ মে লায় 

কিদাতা িসিাস কতিন ি া সম্পরিি মারলক ি া ব্যিসা পরিচালনা কতিন ম স মেলাি কাতলক্টি 

িিাি ি িত কয়া পাওনা অ ত থ িি পরিমাণ উতল্ল খ করিয়া তাঁি স্ব াক্ষিত র্াতগ সাটি িরফ ত কট মপ্রিণ করিতত 

পারিতি ন, এি ং কাতলক্টি অনুরূপ সাটি িরফ ত কট প্রারিি পি কিদাতাি রনকট হইতত উি 

সাটি িরফ ত কত ট উরল্লরখত িত কয়া অ থ ি ভূরম িাে তস্বি িত কয়াি ন্যায় রিতি চনা কিতঃ ত া আদাতয় ি 

ব্যিস্থ া করিতিন।  

(২) এ ই রিিতয় মেলা কাতলক্টতিি অন্য তকাতনা ক্ষমতাতক ক্ষু ণ্ন ন া কতি, মদওয় ানী কার্ িরি রধ, ১ ৯০৮ 

(১ ৯০৮ সতন ি ৫ ন ং আইন) এি রিধান মমাতাত িক রি ররি আওতায় অ থ ি আদাতয় ি ে ন্য মদওয় ানী 

আদালত তি ম র্ ক্ষমতা িরহয় াতে, উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন তাঁি রনকট মপ্ররিত সাটি িরফ ত কত ট 

উতল্ল রখত িত কয়া আদাতয় ি ে ন্য মে লা কাতলক্টতিিও মসই একই ক্ষমতা থাকতি।   

(৩) উপ-কি করমশনাি মর্তকাতনা সময় উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মে লা কাতলক্টতিি রনকট মপ্ররিত 

সাটি িরফ ত কট প্রতয াহাি করিয়া আনতত পারিতি ন এি ং অনুরূপ প্রতয াহাি করিয়া আনাি ফ ত ল 

সাটি িরফ ত কট সংর ান্ত সমস্ত কার্ ির ম িারতল হইতি।   

(৪)  সাটি িরফ ত কট প্রতয াহাি িািা কাতলক্টি কতৃ িক ঐ প্রতয াহাতিি পূি ি আদায় ক্ষু ণ্ন হইতি ন া, এত ক্ষতত্র 

আদায় কৃত অ ত থ িি সমপরিমাণ অ ত থ িি ে ন্য সাটি িরফ ত কট প্রতয াহাি কিা হয় রন মত ম ি গ ণ্য হইতি; 

অথিা নতুন কতি সাটি িরফ ত কট ইসুয ি মাধ্যতম সাটি িরফ ত কট প্রতয াহাতিি সময় আদায় তর্াগ্য অ থ ি 

আদাতয় ি মক্ষত ত্র মকাতন া িাধ া হইতি ন া। 

২০ ৯ । আদাতয় ি অন্য ান্য পদ্ধ রত। –  

(১)  িত কয়া কি আদাতয়ি লত ক্ষয ধাি া ২০ ৪ ি া ২০ ৮ এি অধ ীন সাটি িরফ ত কট ইসুয কিা সতত্ত্বও, উপ-কি 

করমশনাি উপ-ধাি া (২) ি া (৩)-এ ি রণ িত পদ্ধ রততত ও আদায় করিতত পারিতি ন। 

(২)  মকাতন া আপীলাত মফ ািাতম রিচািাধীন নয় কিদাতাি রনকট এরূ প পাওনা কিদািী আদাতয় ি 

উতে তশ্য উপ-কি করমশনাি, কিদাতাতক শুনান ীি সুতর্াগ প্রদান কতি, করমশনাতি ি পূি ি অনুতমাদন 

সাতপত ক্ষ, উরল্লরখত কিদািী আদায় ন া হওয়া পর্ িন্তু উি কিদাতাি ব্যিসাি স্থ ান হইতত মর্ মকাতন া 

পণ্য এি ং মসি াি স্থ ানান্তি রনরিদ্ধ করিতত পারিতি ন এি ং ব্যিসাি স্থ ান িিও করিতত পারিতি ন 

অথিা অনুরূপ কি আদাতয় ি ে ন্য ম র্ মকাতনা সতন্তািেন ক ব্যিস্থ া গ্র হণ করিতত পারিতি ন। 
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(৩)  কিদাতাি রনকট পাওনা কিদািী আদাতয় ি উতে তশ্য, উপ-কি করমশনাি, রলরখত মন াটিশ িািা, 

ম র্তকাতনা ব্যরিত ক -  

(ক) র্াি রনকট কিদাতাি মকাতন া অ থ ি ি া পণ্য পাওনা আতে ি া পাওনা হইতত পাতি অথি া 

রর্রন কিদাতাি মারলকানাধ ীন অ থ ি ি া পণ্য ধাি ণ ি া গ্র হণ ি া রনস্পরি রনয় ন্ত্রণ কতিন ি া 

পিিতী কাতল ধাি ণ ি া গ্র হণ ি া রনস্পরি রনয় ন্ত্রণ করিতত পারিতিন, তাতক মন াটিতশ 

উতল্ল রখত সমতয় ি মতধ্য ি া পূত ি ি ি রণ িত অ থ ি উপ-কি করমশনাতি ি রনকট পরিতশাধ কিাি 

রন ত দ িশ প্রদান করিতত পারিতিন; অথিা 

 (খ)  রর্রন কিদাতাি চাকুিী হইতত আয় খাতত মর্তকাতনা পরিমাণ অ থ ি প্রদাতন ি দারয়ত্ব প্রাি, 

তাতক মন াটিশ প্রদাতন ি তারিত খি পি মকাতনা পরিমাণ অ থ ি কিদাতাতক প্রদানকাতল 

কিদাতাি রনকট পাওনা িতকয় া অ থ ি কত িন কিাি এিং কত িন কৃত অ থ ি সিকারি 

মকািাগাতি েমাদান কিাি রনত দ িশ প্রদান করিতত পারিতি ন।    

(৪) মকাতন া ব্যরি উপ-ধাি া (৩) (ক) এি রিধান মতত মকাতন া অ থ ি পরিতশাধ করিতল এ মত ম ি গ ণ্য হইতি 

ম র্, অনুরূপ পরিতশাধ কিদাতাি রনয় ন্ত্রণাধ ীতন তাহাি িািা সম্পন্ন কিা হইয়াত ে এিং উপ-কি 

করমশনাি, উি ব্যরিি রনকট হইতত ম র্ পরিমাণ অ থ ি গ্র হণ করিয়া িরশদ রদতি ন কিদাতাি রনকট 

হইতত উি ব্যরি মসই পরিমাণ দায় হইতত মুরি পাতিন। 

(৫) মকাতন া ব্যরি উপ-ধাি া (৩)(খ)-এি রিধান মতত মকাতন া পরিমাণ অ থ ি কত িন করিতল ত া ধাি া ৭ ৯ 

এি আওতায় কত িন কিা হইয়াত ে মত ম ি রিতি রচত হইতি এি ং অংশ ৫ এি সংরিষ্ট রিধান ািলী 

এত ক্ষতত্র সমিাতি প্রতর্ােয হইতি। 

(৬) র্রদ মকাতন া ব্যরি উপ-ধাি া (৩)-এি অধ ীতন মন াটিশ পাওয়া সতত্ত্বও মন াটিশ অনুসাতি অ থ ি 

পরিতশাতধ ি া কত িত ন ব্যথ ি হন, তত ি মন াটিতশ ি রণ িত অ ত থ িি ে ন্য তাতক মখলারপ কিদাতা রহতসত ি 

গ ণ্য কিা হইতি এি ং অ থ ি আদাতয় ি ে ন্য তাি রিরুত দ্ধ এরূ প আইনগত ব্যিস্থ া গ্র হণ কিা মর্তত 

পাতি মর্ন িত কয়া কি তাি রনকট পাওনা এি ং এত ক্ষতত্র এই পরিতেতদি রিধান ািরল সম িাতি 

প্রতর্ােয হইতি। 

(৭) উপ-কি করমশনাি মর্তকাতনা সময় উপ-ধাি া (৩) এি অধ ীতন ইসুয কৃত মন াটিশ সংতশাধন ি া 

প্রতয াহাি করিতত পারিতিন অথিা অনুরূপ মন াটিশ অনুসাতি ম র্ মকাতন া অ থ ি পরিতশাতধ ি সময় বৃ রদ্ধ 

করিতত পারিতিন। 

(৮) মর্তক্ষত ত্র করমশনাি রন ত দ িশ প্রদান কতিন ম র্, ঐ এল াকায় িল িৎতর্াগ্য িত কয়া মপৌি কি আদায় 

ি া িাংল াতদতশি মর্তকাতন া অংত শ প্রতর্ােয আইন অনুসাতি ধ ার্ িকৃ ত স্থ ানীয় কি অথিা িাংল াতদতশ 

রিদ্যমান অন্য ান্য কি আদাতয় ি ে ন্য ম র্ প্রররয় া অিল ম্বন কিা হয়, মসই প্রররয় ায় কি আদায় 

করিতত হইতি, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি িত কয় া অ থ ি আদাতয় ি ে ন্য অনুরূপ একই প্রররয় ায় 

অগ্র সি হইতিন। 

(৯)  উপ-ধাি া (৮) এি আওতায় মপৌি কি, স্থ ানীয় কি ি া অন্য ান্য কি আদায় কিাি ে ন্য উপতি ি রণ িত 

মকাতন া রিরধিদ্ধ আইতন ি আওতায় প্রতয় াগত র্াগ্য মকাতন া পদ্ধ রতি মাধ্যতম মকাতন া কতৃ িপক্ষ কতৃ িক 

কী ধি তন ি ক্ষমতা ও কত িব্য কী পরিমান অনুশীলন কিা হইতি, ত া করমশনাি কতৃ িক রন ধ িাি ণ কতি 

মদয়া থাকতি।   

২১ ০ ।  কি আদাতয় যুগপৎ ব্যিস্থ া গ্রহণ ।-  
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 িলিৎ অন্য তকাতনা আইন ি া এই আইতন ি মকাতন া ধাি া ি া রিধান ানুসাতি কি আদায় কার্ ির ম চলমান 

থারকতল ত া এই আইন ি া অন্যত কাতনা আইতন ি অ ন্য ধাি া ি া রিধান ানুসাতি অন্য তকাতনা প্রকাতি আদায় 

কার্ ির ম গ্র হণত ক িারিত করিতি ন া।   
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রিতীয় অধ্যায় 

অ ন্তি িত ী কাল ীন অিরু দ্ধ কিণ ি া মর াক 

২১ ১ । সম্পরিি অ ন্তি িত ী কাল ীন অিরুদ্ধ কিণ ি া মর াক। – 

(১)  এ ই আইতন ি অরধন কার্ িসম্পাদন কাতল, মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয় ন্দা মসল ি া করমশনাতি ি 

রনকট এই মত ম ি সু রন রদ িষ্ট ত থ্য থাতক ম র্, মকাতন া ব্যরি তাি আয় ি া রিরনত য় াগ সংরান্ত তথ্য ারদ 

মগ াপন কতিত েন, মসতক্ষতত্র রতরন, রলরখত আতদশ িািা, মকাতন া ব্যরি, র্াি অরধকাতি এ ইমু হূ তত ি 

মকাতন া অ থ ি, ব্য রলয় ান, অল ংকাি, আরথ িক দরলল, আরথ িক পরিসম্পদ, মূেিান দ্রব্য ি া অন্যত কাতনা 

সম্পরি িরহয় াতে তাতক আতদশ প্রদানকািী কতৃ িপত ক্ষি পূি িানুমরত ব্যরতত িত ক ত া অপসািণ, হস্তান্তি 

ি া অন্য তকাতনািাতি রিরলব্যিস্থ া ন া কিাি রন ত দ িশ প্রদান করিতত পারিতি ন । 

(২) উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন আতদশ প্রদাতন ি তারিখ হইতত এক িেি উিীণ ি হওয়াি পি এরূ প 

আতদতশি মকাতনা কার্ িকি ত া থারকতি ন া। 

(৩) উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত আয়কি কতৃ িপক্ষ ম ি াত ি িি অনুতমাদন সাতপত ক্ষ, উি মময় াদ বৃ রদ্ধ করিতত 

পারিতি: 

  তত ি শত ি থাতক ম র্, মময় াদ বৃ রদ্ধ ি সময় মকাতন ার তমই সাকুতে এক ি ে ত ি ি অরধক হইতি ন া। 

(৪) উপ-ধাি া (২) ও (৩) এ উরল্লরখ ত মময় াদ রহসাি কিাি মক্ষত ত্র, উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন প্রদি আতদশ 

আদালত মকাতন া মময় াতদি েন্য স্থ রগত করিতল উি মময় াদ, র্রদ থাতক, গ ণ ন া হইতত িাদ র্াতি। 
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তৃত ীয় অধ্যায়  

প্রত য প িণ ও সম ন্বয় 

২১ ২ ।   প্রত য প িত ণ ি অরধকাি । – 

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি উপ-কি করমশনািতক এই মত ম ি সন্তুষ্ট কতিন ম র্, মকাতন া ি ে ত ি তাহাি িাি া 

ি া তাহাি পতক্ষ পরিতশারধত কতিি পরিমাণ অথিা তাহাি িািা ি া তাহাি পতক্ষ পরিতশারধত 

হইয়াত ে িরলয় া রিতি রচত কতিি পরিমাণ উি ি ে ত ি তাহাি রনকট এই আইতন ি অধ ীন দািীকৃত 

কিদাতয় ি চাইতত অরধক, মসত ক্ষতত্র পরিতশারধত অরতরিি অ থ ি প্রত য প িণ পাইিাি অরধকািী হইতিন।      

(২)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরিি আয় এই আইতন ি মকাতন া রিধান ািত ল অন্য তকাতন া ব্যরিি মমাট আতয় ি 

অ ন র্ভ িি হইয়াতে মসত ক্ষতত্র অনুরূপ অন্য তকাতনা ব্যরি এককিাতি ঐরূপ আতয়ি মপ্ররক্ষতত এই 

আইতন ি অধ ীন প্রত য প িণ পাইিাি অরধকািী হইতিন।       

২১ ৩ । দ ারি সমন্বয় ও প্রত য প িণ। –  

(১)  এ ই আইতন ি রিধান ািলী, আয়কি অধ্যাত দশ, ১ ৯৮৪ (১ ৯৮৪ সাতল ি ৩৬ ন ং আইন), আয়কি 

আইন, ১ ৯২২ (১ ৯২২ সাতল ি ১ ১ ন ং আইন), দানকি আইন, ১ ৯৬৩ (১ ৯৬৩ সাতল ি ১ ৪ ন ং আইন), 

দানকি আইন, ১ ৯৯০ (১ ৯৯০ সাতল ি ৪৪ ন ং আইন) অথিা সম্পদ-কি আইন, ১৯৬৩ (১৯৬৩ 

সাতল ি ১ ৫ ন ং আইন) এি অধ ীন মকাতন া কিদাতাি রনকট মকাতন া মময় াতদ মকাতন া অ থ ি িত কয় া 

থাকতল, উি কিদাতাতক প্রতয প িণ তর্াগ্য অ থ ি পরিতশাতধি পূত ি ি উি িত কয়া সমন্বয় কিা হইতি।  

(২) মকাতন া মময় াতদি ে ন্য িত কয় া মকাতন া পাওনাি রিপিীতত প্রত য প িণতর্াগ্য অ ত থ িি সমন্বয় কিা হইতল, 

সমন্বয়কৃত অ থ ি কিদাতাতক পরিতশাধ কিা হইয়াতে মত ম ি গ ণ্য হইতি এি ং উপ-কি করমশনাি 

এত দুতে তশ্য কিদাতাি কি ম ি কত ি ি ত া র্থার্থ িাতি রলরপিদ্ধ করিতিন। 

২১ ৪ । প্রত য প িণ দারি। –  

 এই আইতন ি অধ ীন মকাতনা আতদশ ি া কার্ ির ত মি ফতল মকাতন া অংক প্রত য প িণতর্াগ্য হইতল কিদাতাি 

অনুকূতল মফিত তি িরশদ ইসুয ন া করিতল ি া, প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, প্রত য প িণতর্াগ্য পরিমান কিদাতাি রহসাতি 

ট্র ান্সফাি ন া করিতল কিদাতা রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত উি মফ িতত ি দারি করিতত পারিতিন।  

২১ ৫ । মৃ ত ি া অক্ষম ব্যরিি পতক্ষ প্রত য প িণ দারি। –  

 মৃ তুয, অক্ষমতা, মদউরলয় াত্ব, অিসায়ন ি া অন্য তকাতন া কািতণ মকাতন া ব্যরি তাি পাওনা অ থ ি ম ফ ি ৎ পাওয়াি 

দারি করিতত ি া গ্র হণ করিতত অ সমথ ি হইতল, তাি আইনানুগ প্ররতরনরধ ি া ট্র ারষ্ট, অরিিািক ি া, প্রতর্ােয 

মক্ষত ত্র, রিরসিাি উি ব্যরি ি া তাি ভূ-সম্পরিি সুরিধ াি রনরমতি ি রণ িত মফ িত দারি ি া গ্র হণ করিতত 

পারিতি ন। 

২১ ৬ । কি রন ধ িাি ত ণি সঠিকতা, ইতয ার দ রি িতয় মকাতন া প্রশ্ন উত্থাপন কিা র্াতি ন া। –  

 এই অধ্যাত য়ি অধ ীন মকাতন া মফি ত প্রারিি দারিি মক্ষত ত্র মকাতনা দারিদাি মকাতন া কি রন ধ িাি ণ ী আতদতশি 

সঠিকতা ি া বিধত াি রিিতয় অথিা অন্য তকাতন া রিিয় র্া চূড়ান্ত ও সমারি হইয়াত ে, ত া সম্পত ক ি মকাতন া প্রশ্ন 

উত্থাপন করিতত পারিতি ন ন া ি া উি রিিয় পুনঃ রিতি চনাি ে ন্য অনুতি াধ করিতত পারিতি ন ন া এি ং 
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দারিদাি অরতরিি কি পরিতশাতধি কািতণ অ থ ি ম ফ ি ৎ পাওয়া ব্যরতত অন্য তকাতনা রিিতয় মকাতন া প্ররতকাি 

পাওয়াি অরধকািী হইতিন ন া। 

২১ ৭ । আরপল আতদতশি রিরিতত অ থ ি ম ফ ি ত। –  

 মকাতন া আরপল আতদশ ি া এই আইতন ি আওতায় গৃহীত অন্য তকাতন া কার্ ির তমি অধ ীতন কিদাতাি রনকট 

মকাতন া অ থ ি মফ িততর্াগ্য হইতল, উি পরিমাণ অ থ ি র্রদ প্রতদয় কতিি রিপরিতত সমন্বয় কিা ন া হয় ি া ধাি া 

২১ ৩ এি রিধান মমাতাতি ক পরিতশাধ রিতি চনা কিা ন া হয়, তত ি এ রিিতয় কিদাতা মকাতনা দারি উপস্থ াপন 

ন া করিতল ও, ম র্ তারিত খ কিদাতাি উি কি মফ িততর্াগ্য হইয়াত ে মসই তারিখ হইতত ৬০ রদতন ি মতধ্য 

উপ-কি করমশনাি কিদাতাতক ম ফ ি ত প্রদান করিতিন। 
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অংশ-১ ৩ 

কি পরিহাি মি াধ 

 

প্রথম অধ্যায় 

কি পরিহাি মি াধ সংর ান্ত স াধাি ণ রিধান ািরল 

 

২১ ৮ । কি সুরিধ া সমন্বয়। –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতনা কার্ ির ম চলাকাতল উপ-কি করমশনাতিি রনকট প্রতীয় মান হয় ম র্, মকাতনা 

আয় ি ত ি ি মকাতন া কিদাতা কি ব্যিস্থ া (tax arrangement) এি অপব্যিহাতিি মাধ্যতম কি 

সুরিধ া রনতয় তেন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি এই ধাি ায় উরল্লরখত কার্ ি পদ্ধ রতি অনুসিণ কতি 

প্রতয় ােন ীয় সমন্বতয় ি িািা উি অপব্যিহাতি ি মাধ্যতম গৃহীত কি সুরিধ াি রিরুতদ্ধ ব্যিস্থ া গ্র হণ 

করিতত পািতিন। 

(২) উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত সমন্বতয় ি মতধ্য অ ন্তর্ভ িি হইতি- 

(ক)  আয় বৃ রদ্ধ কিণ; 

(খ)  কিদায় সংতশাধন; 

(গ)  কি প্রত য প িতণ ি সমন্বয়; 

(ঘ)  িাতারদ, মিয় াত ইতয ারদি সংতশাধন; 

(ঙ)  অন্য তকাতন া আতদশ র্া কি সুরিধ া প্রতয াহাি কতি। 

(৩) এই ধাি াি অধ ীন মর্তকাতন া সমন্বয় এই আইতন ি অধ ীন সকল উতে শ্য পূিণকতল্প কার্ িকি থারকতি। 

২১ ৯ । সমন্বতয় ি পদ্ধ রত। –  

(১)  কি সুরিধ াি রিরুত দ্ধ ব্যিস্থ া গ্র হতণি রনরমি, উপ-কি করমশনাি রন ম্ন ি রণ িত রিিয় উত ল্ল খপূি িক 

কিদাতাি উপি মন াটিশ োরি করিতিন, র্থা:- 

(ক) কিদাতা কি ব্যিস্থ াি অব্যিহাত িি মাধ্যতম কি সুরিধ া গ্র হণ কতিত েন উপ-কি 

করমশনাতি ি এরূ প রিশ্বাস কিাি কািণ; 

(খ) প্রতর্ােয মক্ষত ত্র, সমন্বতয় ি উতে শ্য উতল্ল খসহ, ম র্ সকল ব্যিস্থ া গ্র হণ করিতত ইচ্ছুক তাি 

রিিি ণ; 

(গ)  কিদাতাতক রন ত দ িশ প্রদান করিতিন মন াটিতশ উরল্লরখত তারিত খ উপ-কি করমশনাতি ি 

রনকট হারেি হওয়াি; 

(ঘ)   কি সুরিধ া গ্র হতণ ি রিিতয় রসদ্ধান্ত প্রদাতন ি ে ন্য প্রতয়ােন ীয় রিিি ণী, দরলল ারদ ও তথ্য ারদ 

উপস্থ াপতনি। 
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(২) কিদাতাতক শুনারনি সুতর্াগ প্রদান করিতত হইতি এি ং কিদাতাি উপি উি শুনারনি োরিকৃত 

মন াটিশ অিরহতকিত নি তারিখ হইতত শুনারনি রদন পর্ িন্ত অনূয ন ৩০ রদন সময় প্রদান করিতত 

হইতি। 

(৩) উপ-কি করমশনাি ম ি কি ি, কিদাতাি কতৃ িক দারখলকৃ ত ও শুনারনকাতল উপস্থ ারপত দরলল ারদ এি 

রিরিতত তাি রনকট উপরস্থত সকল তথ্য ারদ রি ত ি চন াপূি িক কি করমশনাতিি পূি িানুত মাদন সাতপত ক্ষ 

সমন্বতয় ি আতদশ োরি করিতিন এি ং আতদশ োরিি তারিখ হইতত ৩ ০ রদতন ি মতধ্য ত া 

কিদাতাতক অিরহত করিতিন।  

২ ২০ । সংজ্ঞা। – 

 এই রিিাতগ- 

(ক) ‘কি সুরিধ া ’ িরলত ত রনম্নরল রখত রিিয় অ ন্তর্ভ িি হইতি- 

(অ)  প্রতয ক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি, আয়কি দায় পরিহাি ি া হ্র াস কিা; 

(আ)  প্রতয ক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি, মকাতন া ব্যরিত ক আয়কি পরিতশাতধ ি দায় হইতত, অথিা 

িরিষ্যৎ আয় কতিি সম্ভাব্য ি া িরিষ্যাত পক্ষ দায় হইতত মু ি কিা; 

(ই)  প্রতয ক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি, মকাতন া আয়কি দায়, অথিা িরিষ্যৎ আয় কতিি মকাতন া সম্ভাব্য 

ি া িরিষ্যাত পক্ষ দায় পরিহাি, স্থ রগত ি া হ্র াসকিণ; 

(ঈ)  আয়কি পরিতশাতধ রিলম্বকিণ; 

(উ)  উৎতস কি কত িন ি া সংগ্রি এি ং সিকারি মকািাগাতি উি কি েমা প্রদাতন ি 

িাধ্যি াধকতা পরিহাি; 

(খ) ‘ব্যিস্থ া িরলত ত ব্য ঝাতি িলিৎতর্াগ্য ি া অিল িৎতর্াগ্য মকাতন া সম্মরত, চুরি, পরিকল্পনা ি া 

সমতঝাত া এি ং ঐ সকল পদতক্ষপ ও মল নত দন র্াি মাধ্যতম ত া কার্ িকি হয়; 

(গ) ‘কি ব্যিস্থ াি অপব্যিহাি িরলত ত ব্য ঝাতি মকাতনা ব্যিস্থ া, উি ব্যিস্থ া িািা প্রিারিত ব্যরি ি া 

অন্য তকাতন া ব্যরি র্াি মাধ্যতম সম্পারদত মহাক ন া মকন, র্াি প্রতয ক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি- 

(অ)    উতে শ্য ি া ফল াফল কি সুরিধ া; ি া 

(আ)  অ ন্য ত ম উতে শ্য ি া ফল াফল কি সুরিধ া, অন্য ান্য উতে শ্য ি া ফল াফল সাধািণ ব্যিসারয়ক 

ি া পারিিারিক রহতসত ি দ্রষ্টব্য মহাক ি া ন া মহাক, র্রদ কি পরিহাতি ি উতে শ্য ি া ফল াফল 

রনেক বদিাত ন া হয় । 
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রিতীয় অধ্যায় 

কি পরিহাি মি াধ সম্পরক িত র িত শি রিধান 

 

রিিাগ- ১ 

ট্র ান্সফাি প্রাইরসং 

২২ ১ । সংজ্ঞা। –  

 রিিয় ি া প্রসতঙ্গ ি পরিপন্থী মকাতনা রকছু ন া থাকতল, এ অধ্যাত য়-  

(১)  আম িস মল ংথ প্রাইস িরলত ত মকাতন া মল নত দতনি মূেত ক ব্য ঝাত ি র্াি শত িারদ (অ থ িাৎ মূ ে, মািরেন 

ি া মুন াফাি রিিরি) তুল নীয় পরিরস্থরতি অধ ীন স্বাধীন সিাসমূত হি মতধ্য পরিচারলত মকাতন া 

তুল নীয় অরনয় রন্ত্রত মল নত দতনি মক্ষত ত্র রিদ্যমান শত িারদ হইতত রিন্ন হয় ন া; 

(২) দুইটি প্ররতষ্ঠান সহতর্াগী প্ররতষ্ঠান রহতসত ি গ ণ্য হইতি র্রদ একটি প্ররতষ্ঠান, প্রতযক্ষিাতি ি া 

পতি াক্ষিাতি অথিা এক ি া একারধক মধ্যিতী সিাি মাধ্যতম, অ ন্য প্ররতষ্ঠাতনি ব্যিস্থ াপনা ি া 

রনয় ন্ত্রণ ি া মূল ধতন অংশগ্র হণ কতি, এি ং অন্য তকাতনা প্ররতষ্ঠাতন ি সাতথ রন ম্ন ি রণ িত সম্পত ক ি আিদ্ধ 

থাতক, র্থা: 

(ক)  একই ব্যরি ি া ব্যরি ি গ ি (তাহাি স্ত্রী/স্বামী, পূর্ উিিসূরি   ি া পূি িসূ রি গ ণসহ), প্রতয ক্ষ িাতি 

ি া পতি াক্ষিাতি ি া এক ি া একারধক মধ্যিত ী সিাি মাধ্যতম, উিয় প্ররতষ্ঠাতন ি ব্যিস্থ াপনা 

ি া রনয় ন্ত্রণ ি া মূল ধতন অংশগ্রহণ কতি; ি া 

(খ)   এক প্ররতষ্ঠান প্রতয ক্ষিাতি ি া পতি াক্ষিাতি প্ররতষ্ঠাতনি ২৫% (পঁরচশ শতাংশ) এি অরধক 

মিাত টি   ক্ষমতাসম্পন্ন মশয় াি ধাি ণ কতি; ি া 

(গ)   একই ব্যরি ি া ব্যরি ি গ ি (তাহাি স্ত্রী/স্বামী, উিিসূরি ি া প্ররতষ্ঠাতনি ২৫% (পঁরচ শ 

শতাংশ) এি অরধক মিাত টি ক্ষমতাসম্পন্ন পূি িসূ রি গ ণসহ), প্রতয ক্ষিাতি ি া পতি াক্ষিাতি 

উিয় মশয় াি ধাি ণ কতি; ি া 

(ঘ)   এক প্ররতষ্ঠাতন ি পরিচালক পি িদ ি া গ িরন িং ম ি াতি িি মমাট সদতস্যি অ ত ধ িত কি অরধক 

সদস্য অ ন্য প্ররতষ্ঠান কতৃ িক র নত য় াগপ্রাি হন;  

(ঙ)   একটি প্ররতষ্ঠাতন ি মকাতন া রন ি িাহী পরিচালক ি া গ িরণ িং ম ি াতি িি রন ি িাহী সদস্য অ ন্য 

প্ররতষ্ঠান কতৃ িক রনতয়াগপ্রাি িা উিয় প্ররতষ্ঠাতন ি মক্ষত ত্র একই ব্যরি হন; ি া 

(চ)   উিয় প্ররতষ্ঠাতন ি পরিচালক পি িদ ি া গ িরণ িং ম ি াতি িি মমাট সদতস্যি অ ত ধ িত কি অরধক 

সদস্য একই ব্যরি ি া ব্যরি ি গ ি কতৃ িক রনতয় াগপ্রাি হন; ি া 

(ে)   উিয় প্ররতষ্ঠাতন ি রন ি িাহী পরিচালক ি া রন ি িাহী সদস্য একই ব্যরি ি া ব্যরি ি গ ি কতৃ িক 

রনতয় াগ প্রাি হন; 

(ে)  একটি প্ররতষ্ঠাতনি অ ন্য প্ররতষ্ঠাতন ি রসদ্ধান্ততক রনয় ন্ত্রণ কিাি কার্ িকি ক্ষমতা থাতক; ি া 

(ঝ)   উিয় প্ররতষ্ঠান একই প্যাতি ন্ট মকাম্পারন ি া গ্রুত পি সদস্য, সািরসরিয় ারি ি া কন সান ি; ি া 
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(ঞ)  উিয় প্ররতষ্ঠান রিরধ িািা রন ধ িারি ত পািস্প রিক স্বাথ ি সংরিষ্ট সম্পত ক িি রিরিতত সম্বিযুি 

থাতক; ি া 

(ট)   এক প্ররতষ্ঠাতন ি রনকট হইতত অ ন্য প্ররতষ্ঠাতন ি র মতর্ারেত দাতয় ি পরিমাণ ঋণ 

প্রদানকািী প্ররতষ্ঠাতন ি মমাট সম্পতদি ব্য ক িয ালুি ৫০% (পঞ্চাশ শতাংশ) এি অরধক 

হয়; ি া  

(ঠ)  এক প্ররতষ্ঠান কতৃ িক অ ন্য প্ররতষ্ঠাতন ি পতক্ষ প্রদি গ্যািারন্টি র মতর্ারেত পরিমাণ অ ন্য 

প্ররতষ্ঠাতনি মমাট মদনাি ব্য ক িয ালুি ১০% (দশ শতাংশ) এি অরধক হয় । 

(৩) ‘প্ররতষ্ঠান ’ িরলতত মকাতন া ব্যরি ি া মর্তকাতন া প্রকাতিি উতদ্যাগ (উি ব্যরি ি া উতদ্যাগ এি স্থ ায় ী 

স্থ াপনাসহ) ম ক ব্য ঝাতি; 

(৪) ‘স্বাধীন প্ররতষ্ঠান ’ িরলত ত সহতর্াগী প্ররতষ্ঠান নয় এমন প্ররতষ্ঠানত ক ব্য ঝাত ি; 

(৫) ‘আন্তে িারত ক মল নত দন’ িরলতত মকাতন া সহতর্াগী প্ররতষ্ঠানিতয় ি মতধ্য, র্াি মকাতন া একটি ি া 

উিয়ই অরনি াসী, ট্যান রেিল ি া ইন্টযানরে িল সম্পরি র য়, রির য় ি া রলে অথিা মসি া রিরনময়, 

ি া অ থ ি ধাি মদয়া ি া মন য় াি মাধ্যত ম সৃ ষ্ট মকাতন া মল নত দন, অথিা উি প্ররতষ্ঠানিতয় ি মুন াফা, আয়, 

ক্ষরত, পরিসম্পদ, আরথ িক অিস্থ ান ি া অ থ িনন রত ক মূত েি সাতথ সম্পরক িত অন্য তকাতন া মল নত দনত ক 

ব্য ঝাতি, এি ং এি অ ন্তর্ভ িি হইতি খ এি সাতথ গ এি মকাতনা মলনত দন র্রদ উি মল নতদতনি উপি 

ক এি কতৃ িত্ব থাতক, মর্তক্ষত ত্র- 

(ক)  খ ও ক সহতর্াগী প্ররতষ্ঠান; এিং 

(খ)  গ, খ এি সহতর্াগী প্ররতষ্ঠান নয়; 

(৬) ‘সম্পরি িরলতত পণ্য, আটি িতকল, সামগ্রী ি া আইতটম, মপতটন্ট, ইনত িনশন, ফ মু িল া, প্রতসস, নকশা, 

প্যাটান ি, িাস্তিজ্ঞান, করপিাইট, ম ট্রি মাক ি, মট্র ি নাম, ব্রান্ড নাম, সারহতয, সংগীত ি া বশরল্পক 

কতম্পারেশন, ি ানসাইরে, লাইতসন্স ি া চুরি, পদ্ধ রত, মপ্রাগ্র াম, সফটওয়াি, ি াটাতিে, রসতস্ট ম, 

কার্ িপ্রণ ারল, প্রচািারির্ান, েিীপ, সমীক্ষা, পূি িািাি, প্রাক্কলন, মর তা তারলকা, কারিগরি উপাি, 

মর্তকাতনা  দৃরষ্টিরঙ্গ ি া রিজ্ঞাপন ি া রিপণন, মকাতনা আইতটম র্াি  প্রকৃত মূ ে িত য়তে ি া মর্তকাতন া 

ইন্টযানরে িল সম্পরিও  এ সংজ্ঞাি অ ন্তর্ভ িি হইতি; 

(৭) ‘ম ি কি ি িরলত ত ইতল কট্ররনক পদ্ধ রততত ধািণকৃ ত ত থ্য, দরলল এি ং ম ি কি ি এই সংজ্ঞাি অ ন্তর্ভ িি 

হইতি; 

(৮) ‘ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা’ িরলত ত ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা রহতসতি ম ি াি ি কতৃ িক ক্ষমতাপ্রাি 

মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষত ক ব্যঝাত ি; 

(৯) ‘মল নত দন’ িরলতত দু ই ি া তততারধক পতক্ষি মধ্যকাি মকাতনা ব্যিস্থ া, সমতঝাত া ি া কার্ ি অ ন্তর্ভ িি 

হইতি, ত া আনুষ্ঠারনক ি া রলরখত মহাক ি া ন া মহাক ি া র্া মকাতন া আইরন কার্ িধ াি াি মাধ্যতম 

িল িৎতর্াগ্য কিাি ইো থাকুক ি া ন া থাকুক; 

(১ ০) ‘অরনয় রন্ত্রত মল নতদন’ িরলত ত সহতর্াগী প্ররতষ্ঠান ব্যতীত অন্য তকাতন া প্ররতষ্ঠাতনি মতধ্য সংঘটিত 

মকাতন া মল নত দনতক ব্য ঝাতি। 

২২ ২। আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রি ত ি চন াপূি িক আন্তে িারত ক মল নত দন হইতত আয় রন ধ িাি ণ। –  
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 এ ই আইতন ি অংশ ১৩ এি অধ্যায় ২ এি রিিাগ ২ এ র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, আন্তে িারত ক মলনত দন 

হইতত উদ্ভূত মকাতন া আয় ি া ব্যতয় ি পরিমাণ আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রিতি চনায় ম ি ত খ রন ধ িাি ণ করিতত হইতি। 

২২৩ । আম িস ম ল ন্থ প্রাইস পরিগণ না। –  

(১)  মল নতদতনি প্রকৃরত, রন ি িি ত র্াগ্য তত থ্য ি প্রাপ্যতা, সম্পারদ ত কার্ িারদ, রনযুি সম্পদ, গৃহীত ঝ ুঁরক 

রকংিা রিরধ িািা রন ধ িারি ত অন্যান্য ফয ক্টতিি রিরিতত রন ম্ন ি রণ িত পদ্ধ রত সমূতহি মতধ্য সি িাত পক্ষা 

উপযুি পদ্ধ রত (method) অনুসাতি আন্তে িারত ক মল নত দন সংর ান্ত আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িািণ 

করিতত হইতি, র্থা: 

(ক)  কমপাতিিল আনকতন্ট্রালি প্রাইস মমথি; 

(খ)  রিতসল প্রাইস মমথি; 

(গ)  কস্ট প্ল্াস মমথি; 

(ঘ)  প্ররফট রিট মমথি; 

(ঙ)   ট্র ানতেকশনাল ম ন ট মারে িন মমথি;  

(চ)  অ ন্য মর্তকাতনা পদ্ধ রত, মর্তক্ষতত্র প্রমাণ মদওয় া র্ায় ম র্- 

১.   আন্তে িারত ক মলনত দতনি আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িািণ কিাি ে ন্য দফা (ক) হইতত 

(ঙ) এ উরল্লরখত মকাতন া পদ্ধ রত যুরিসঙ্গতিাতি প্রতয় াগ কিা সম্ভিপি নয়; এি ং 

২.   উি পদ্ধ রত আম িস ম ল ন্থ প্রাইতসি সাতথ সামঞ্জস্যপূণ ি ফল াফল প্রদান কতি । 

(২) মর্তক্ষত ত্র উপ-ধাি া (১) এি ি ে (ঘ) ি া (চ) এ উরল্লরখত মমথি ব্যতীত অন্য তকাতন া একটি মমথি তক 

সি িাত পক্ষা উপযুি মমথি রহতসত ি প্রতয় াগ কিা হয় এি ং আম িস ম ল ন্থ প্রাইতসি ি াটাতসতট েয় ি া 

তাি অরধক এরন্ট থাতক, মসত ক্ষতত্র উি ি াটাতসতটি ৩ ০ মথতক ৭০ শতাংতশি মতধ্য অিরস্থ ত ি াটা 

রনতয় একটি আম িস ম ল ন্থ ম ি ঞ্জ গঠন করিতত হইতি এি ং রনম্ন ি রণ িত শত িানুসাত ি আমস ি ম ল ন্থ প্রাইস 

রন ধ িারি ত হইতি- 

(ক)  ম র্ মূ ত ে প্রকৃত আন্তে িারত ক মল নতদন সংঘটিত হইয়াতে ত া র্রদ উপরিরল্লরখত মি তঞ্জি 

মতধ্য থাতক তত ি উি মূেই আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রহতসত ি রিতি রচত হইতি; 

(খ)  ম র্ মূ ত ে প্রকৃত আন্তে িারত ক মল নতদন সংঘটিত হইয়াতে ত া র্রদ উপরিরল্লরখত মি তঞ্জি 

মতধ্য ন া থাতক তত ি ি াটাতসতটি মধ্যমাতক আম িস ম ল ন্থ প্রাইস ধি তত হইতি;  

  র্রদ আম িস ম ল ন্থ প্রাইতসি ি াটাতসতট েত য় ি কম সংখ্যক এরন্ট থাতক, তত ি ি াটাতসতটি 

অ ন্তর্ভ িি সকল িয ালুি গারণরতক গড়ই হইতি আমস ি ম ল ন্থ প্রাইস। 

(৩) আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িািত ণ ি ে ন্য উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত সি িাত পক্ষা উপযুি মমথি রিরধ িািা 

রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত প্রতর্ােয হইতি: 

  তত ি শত ি থাত ক ম র্, এই ধািাি অধ ীন মকাতন া আন্তে িারত ক মল নত দতনি রন ধ িারি ত আম িস ম ল ন্থ 

প্রাইতসি ফল স্বরূপ প্রাি মমাট আয় উি আন্তে িারত ক মল নতদন প্রকৃতপতক্ষ ম র্ মূ ত ে সম্পন্ন হতয় রেল 

ম স মূেই ধ ার্ ি ি া পরিতশারধত ধি া হইতল ম র্ মমাট আয় পাওয়া মর্তত া ত া অত পক্ষা কম হইতি ন া। 
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(৪) মর্তক্ষত ত্র এই আইতন ি অংশ ৮ এি অধ ীন মকাতন া কি রন ধ িাি ণ কাত ল উপ-কি করমশনাি এরূ প 

অরিমত মপািণ কতিন ম র্,- 

(ক)  কিদাতা কতৃ িক আন্তে িারত ক মল নত দতনি ে ন্য ধ ার্ িকৃত ি া পরিতশারধত মূ ে উপ-ধাি া (১) 

ও (৩) অনুসাতি রন ধ িাি ণ কিা হয় নাই; ি া 

(খ)  কিদাতা ধাি া ২২৫ অনুসাতি ত থ্য, দরলল ারদ ি া ম ি কি ি িাখতত ব্যথ ি হইয়াত ে; ি া 

(গ)  কিদাতা কতৃ িক ম র্ ত থ্য ি া উপাতিি রিরিতত আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িািণ কিা হইয়াত ে 

ত া রন ি িি ত র্াগ্য ি া শুদ্ধ নয়; 

 মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি তাি রনকট প্রাপ্য ত থ্য ি া দর লল ারদ ি া প্রমাতণি রিরিতত 

উপ-ধাি া (১) ও (৩) এি রিধান ািরল অনুসাতি উি আন্তে িারত ক মলনত দতনি আম িস ম ল ন্থ 

প্রাইস রন ধ িাি ণ করিতত পািত িন । 

(৫) উপ-ধাি া (৪) এি অধ ীন আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িাি ত ণি মক্ষত ত্র, উপ-কি করমশনাি তাি রনকতট 

প্রাপ্য ত থ্য ি া দরলল ারদ ি া প্রমাতণি রিরিতত মকন আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িাি ণ কিা হইতি ন া 

ত ৎমত ম ি মন াটিশ প্রদান পূি িক মন াটিতশ উরল্লরখত তারিখ ও সমতয় ি মতধ্য কিদাতাতক কািণ দশ িাত ন াি 

সুতর্াগ প্রদান করিতিন। 

(৬) মর্তক্ষত ত্র এই ধাি াি উপ-ধাি া (৪) ও ধাি া ২২৪ এি উপ-ধাি া (৪) এি অধ ীন আম িস ম ল ন্থ প্রাইস 

রন ধ িাি ণ কিা হয়, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি উিরূ তপ রন ধ িারি ত আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রিতি চনা 

কতি রলরখত আতদশ িািা কিদাতাি মমাট আয় পরিগণনা শুরু করিতিন।  

২২৪ । ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িাি র নকট মপ্রিণ। –  

(১)  এই আইতন ি ধাি া ২২৩ এ র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন,- 

(ক) ম ি াতি িি পূি িানুত মাদন সাতপতক্ষ উপ-কি করমশনাি ধাি া ২২৩ এি অধ ীন আম িস ম ল ন্থ প্রাইস 

রন ধ িাি তণ ি রিিয়টি ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িাি কাতে মপ্রিণ করিতত পািত িন; 

(খ) ম ি াতি িি পূি িানুত মাদন সাতপত ক্ষ ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা, মকাতন া আন্তে িারত ক ম ল ন ত দতন 

সম্পরক িত আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িাি তণ ি কার্ ির ম শুরু করিতত পািত িন। 

(২) মর্তক্ষত ত্র উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতনা মি ফাতি ন্স অথিা মকাতন া কার্ ির ম গ্র হণ কিা হইতি, 

মসত ক্ষতত্র ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা কিদাতাতক রিচািাধীন আন্তে িারত ক মল নত দতনি আম িস ম ল ন্থ 

প্রাইস পরিগণ না কিাি ে ন্য কিদাতা মর্সকল প্রমাতণি উপি রন ি িি কতিরেতলা ত া মন াটিতশ 

উরল্লরখত তারিত খ উপস্থ াপতনি ি া উপস্থ াপন কিাতন াি ে ন্য মন াটিশ প্রদান করিতিন। 

(৩) ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা তাি রনকট উপস্থ ারপত প্রমাণ ি া রতরন মকাতনা রিতশি পতয় তন্ট 

কিদাতাি রনকট ি া অন্য তকাতনা ব্যরিি রনকট হইতত মকাতনা প্রমাণ অরধর্াচন করিতল তাসহ তাি 

রনকট প্রাি/উপরস্থত প্রমাণ রিতি চনা কতি এি ং তাি সংগৃহীত সংরিষ্ট সকল কাগেপত্র 

রিতি চনার তম রলরখত আতদশ িািা এই আইতন ি ধাি া ২২৩ অনুসাতি আন্তে িারত ক মল নত দন সংর ান্ত 

আম িস ম ল ন্থ প্রাইস রন ধ িাি ণ করিতিন এি ং উপ-কি করমশনাতি ি রনকট তাি একটি অনুরলরপ মপ্রিণ 

করিতিন।  
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(৪) উপ-কি করমশনাি উপ-ধাি া (৩) এি অধ ীন আতদতশি করপ প্রারিি পি ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা 

কতৃ িক রন ধ িারিত আম িস ম ল ন্থ প্রাইস অনুসাতি কিদাতাি মমাট আয় পরিগণ নাি কার্ ির ম শুরু 

করিতিন এি ং এরূ প আয় পরিগণ নাকাতল র্রদ কি অব্যাহরতপ্রাি ি া হ্র াসকৃত হাতি কিত র্াগ্য 

মকাতন া ব্যরিি আয় পরিগণনা করিতত হয় তত ি ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা কতৃ িক রন ধ িারিত আম িস 

ম ল ন্থ প্রাইস এি রিরিতত ম র্ সমন্বয় পাওয়া র্াতি ত া উি ব্যরিি আয় রহতসত ি রিতি রচত হইতি 

এি ং উি আতয়ি উপি রনয় রমত হাতি কি আতি ারপত হইতি । 

(৫) ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা তাি রনে স্ব উদঘাটন অথিা কিদাতা ি া অন্য তকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষ 

কতৃ িক তাি নে তি আনাি মপ্ররক্ষতত পরিদৃষ্ট হন ম র্ উপ-ধাি া (৩) এি অধ ীন ত ৎকতৃ িক প্রদ ি মকাতন া 

আতদতশ এরূ প র্ভ ল িত য়তে র্া ম ি কি িদৃতষ্ট প্রতীয় মান, তাহইতল রতরন উি র্ভ ল সংতশাধন করিতত 

পািত িন এি ং ম স অনুসাতি এতক্ষতত্র এই আইতন ি ধাি া ৩ ৩৬ এি রিধান ািরল, র্তদূি সম্ভি, প্রতর্ােয 

হইতি। 

(৬) উপ-ধাি া (৫) এি অধ ীন মকাতনা সংতশাধন কিা হইতল, ট্র ান্সফাি প্রাইরসং কম িকত িা তাি আতদতশি 

একটি অনুরলরপ উপ-কি করমশনাতি ি রনকট মপ্রিণ করিতিন রর্রন পিিতী তত উি আতদশ অনুসাতি 

কি রন ধ িাি ণ ী আতদশ সংতশাধন কিাি ব্যিস্থ া গ্র হণ করিতিন । 

২২৫ । ত থ্য, দ রলল ারদ ও ম ি কি ি সংিক্ষণ ও িক্ষণ াতি ক্ষণ। –  

(১)  আন্তে িারত ক মল নত দন িত য় তে এরূ প প্রততয ক ব্যরি রিরধ িািা রন ধ িারি ত ত থ্য, দরলল ারদ ও ম ি কি ি 

সংিক্ষণ ও িক্ষণ াতি ক্ষণ কিতি । 

(২) উপ-ধাি া (১) এি রিধান ািরলত ক ক্ষু ণ্ন ন া কতি, ম ি াি ি ত থ্য, দরলল ারদ ও ম ি কি ি সংিক্ষণ ও 

িক্ষণ াতিক্ষণ কিাি মময় াদ রিরধ িািা রন ধ িাি ণ করিতত পািতি। 

(৩) উপ-কি করমশনাি রলরখত মন াটিতশি মাধ্যতম মকাতন া ব্যর িত ক মন াটিতশ উরল্লরখত সমতয় ি মতধ্য 

উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন রিরধ িািা রন ধ িারি ত ত থ্য, দরলল ারদ ও ম ি কি ি সিিি াতহি রন ত দ িশ প্রদান 

করিতত পািতি। 

২২৬ । আন্তে িারত ক মল নত দন সম্পরক িত রিিি ণী দা রখল। –  

 আন্তে িারত ক মল নত দন িত য় তে এরূ প প্রততয ক ব্যরি রি টাত ন িি সাতথ রিরধ িািা রন ধ িারি ত ফি তম ও পদ্ধ রততত 

একটি আন্তে িারত ক মল নত দন সম্পরক িত রিিি ণী দারখল কিতি। 

২২৭ । অয াকাউতন্টন্ট হইতত প্রাি প্ররততিদন দ ারখল ।-  

 উপ-কি করমশনাি রলরখত মন াটিতশি মাধ্যতম আন্তে িারত ক মল নতদন িত য় তে এরূ প মকাতনা ব্যরিত ক অথিা 

মকাতন া আয় ি ত ি িি রহসাি িরহতত সংিরক্ষত ম ি কি ি অনুসাতি ৩ মকাটি টাকাি অরধক মল নতদন িত য় তে এরূ প 

ব্যরিত ক মন াটিতশ উরল্লরখত সমতয় ি মতধ্য ও রিরধ িািা রন ধ িারি ত ফিতম ও পদ্ধ রতত ত ধািা ২২৫ এি অধ ীন 

দারখলকৃ ত সকল ত থ্য, দরলল ারদ ও ম ি কি ি ি া তাি অংশ-রিতশি সম্পরক িত চাট িাি ি অয াকাউতন্টন্ট ি া কস্ট 

এ ন্ড ম্যাতনে তমন্ট অয াকাউন্টযান্ট এি একটি প্ররততিদন সিিি াহ কিাি রন ত দ িশ প্রদান করিতত পািত ি। 
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রিিাগ-২ 

কি পরিহাি মি াধ সম্পরক িত অন্য ান্য রিধান 

 

২২৮ । অরনি াসীি সাত থ মল নত দতন ি মাধ্যতম কি পরিহাি। –  

 মর্তক্ষত ত্র একেন রনিাসী ও একেন অরনি াসীি মতধ্য মকাতন া ব্যিসা পরিচারলত হয় এি ং উপ-কি 

করমশনাতি ি রনকট এ টি প্রতীয় মান হয় ম র্, তাতদি মতধ্য ঘরনষ্ট সম্পত ক িি ফ ত ল ব্যিসাতয়ি কার্ ির ম 

এমন িাতি রিন্যস্ত কিা হইয়াতে ম র্, তাতদি মতধ্য সম্পারদত ব্যিসারয়ক মল নতদতনি ফল স্বরূপ রনিাসী 

ব্যরিি মকাতনা মুন াফা অ রে িত হয় ন া, অথিা হইতলও ত া উি ব্যিসাি ঈরিত স্বািারিক মুন াফা অপত ক্ষা 

কম, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি উি ব্যিসা হইতত রনিাসী ব্যরিি উদ্ভূত হইতত পাতি এরূ প যুরিসঙ্গত 

আতয় ি পরিমাণ রন ধ িািণ করিতি ন এি ং উিরূ প রন ধ িারি ত আয় রনিাসীি মমাট আতয় ি অন্তর্ভ িি করিতিন। 

২২৯ । সম্পদ হস্তান্ততি ি মাধ্যতম কি পরিহাি। –  

(১)  মকাতন া সম্পদ হস্তান্ততি ি কািতণ ি া ফল শ্রুরততত, উি হস্তান্তি একক ি া সহতর্াগী কম িকাত ন্ড ি সাত থ 

সরম্মরলত মর্িাতি ই মহাক ন া মকন, র্রদ মকাতন া আয় একেন অরনি াসীতক প্রতদয় হয়, তত ি উি 

আয় এরূ প মকাতন া ব্যরিি আয় রহতসত ি গ ণ্য হইতি রর্রন- 

(ক) অনুরূপ হস্তান্তি ি া সহতর্াগী কম িকাত ন্ড ি মাধ্যতম এরূ প মকাতনা অরধকাি অ ে িন কতিন র্াি 

কািতণ ি া ফল শ্রুরতত ত রতরন উি অরনি াসীতক প্রতদয় আয় তাৎক্ষরণকিাতি ি া 

পিিতী কাতল মিাগ কিাি ক্ষমতা িাত খন; 

(খ) অনুরূপ মল নত দন ি া সহতর্াগী কম িকাত ন্ড ি সুিাত দ মর্তকাতন া সময় মকাতন া অ থ ি র্া ঋণ ি া 

ঋণ পরিতশাতধি মাধ্যতম পরিতশারধত ি া প্রতদয় অথিা অন্যত কাতনা অ থ ি গ্র হণ কতিন ি া 

গ্র হণ কিাি অরধকাি প্রাি হন, তত ি আয় রহতসত ি ি া পূণ ি আরথ িক মূ ে রহতসত ি পরিতশারধত 

ি া প্রতদয় মকাতন া অ থ ি নয়। 

(২) ম র্ আয় একেন অরনি াসীতক প্রতদয় হয় এি ং উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন ঐ উপ-ধাি ায় ি রণ িত ব্যরিি 

আয় রহতসত ি গ ণ্য কিা হয় মস আয় এই আইতন ি সকল উতে তশ্য আয় রহতসত ি রিতি রচত হইতি, 

ি রণ িত আয় এই ধাি াি রিধান ব্যতীত অন্য িাতি কিতর্াগ্য মহাক ি া ন া মহাক । 

(৩) এ ই ধাি াি রিধান ািরল প্রতয় াগ কিা র্াতি ন া, র্রদ উপ-কি করমশনাি এ মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্- 

(ক) অনুরূপ হস্তান্তি ি া সহতর্াগী কম িকাত ন্ড ি মতধ্য কি দায় পরিহাতি ি এক ি া একারধক 

উতে শ্য রনরহত রেতল া ন া; ি া 

(খ) অনুরূপ হস্তান্তি ি া সহতর্াগী সকল কম িকাত ন্ড প্রকৃত ব্যিসারয়ক মল নতদন রনরহত রেল এি ং 

কি দায় পরিহাতি ি পরিকল্পনা রনরহত রেতল া ন া। 

(৪) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরিি মকাতনা আতয় ি উপি কি আতি ারপত হয় ম র্ আয় উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন 

তাি আয় রহতসত ি গ ণ্য হইয়াতে, মসত ক্ষ ত ত্র পিিত ীতত ম স ত া আয় রহসাতি ি া অন্য তকাতন ািাতি গ্র হণ 

করিতল এই আইতন ি উতে শ্য পূিণকতল্প উি আয় পুন ি িাি তাি আতয় ি অংশ রহতসতি গ ণ্য কিা 

র্াতি ন া। 
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(৫) এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প মকাতন া ব্যরিি মকাতন া অরনি াসীতক প্রতদয় আয় মিাত গি ক্ষমতা 

িত য়তে মত ম ি রিতি রচত হইতি, র্রদ- 

(ক) অনুরূপ আয় প্রকৃতপত ক্ষ পরিগণ না কিা হইয়াত ে মর্তকাতনা সময় মর্তকাতনা রূ ত প উি 

ব্যরিি সুরিধ া রনরিৎ কিাি ে ন্য; ি া 

(খ) অনুরূপ আতয় ি প্রারি ি া আয় উদ্ভূত হওয়াি ফল শ্রুরততত উি ব্যরিি দখলাধীন ি া 

সুরিধ াধীন মকাতন া সম্পতদি মূেবৃ রদ্ধতত ভূরমকা িাত খ; ি া 

(গ) উি ব্যরি রন ম্ন ি রণ িতিাত ি প্রদি ি া প্রদি হইতত পাতি এরূ প সুরিধ া মর্তকাতনা সময় প্রাি 

হন ি া প্রারিি অরধকািী হন- 

(অ) অনুরূপ আয় হইতত; ি া 

(আ) এরূ প অ থ ি হইতত, র্া উিরূ প আয় এি ং উিরূ প আতয়ি প্রর তরূপকািী সম্পতদি 

উপি সহতর্াগী কম িকাত ণ্ডি ফল শ্রুরতত ত ি া অনুর রমক ফল শ্রুরততত উপলব্ধ হয় ি া 

উপলব্ধ হইতত পাতি; ি া 

(ঘ) অনুরূপ ব্যরি রনযুরি, িদকিণ ি া অন্য তকাতন ািাতি ক্ষমতা প্রতয় াতগ ি মাধ্যতম অন্য তকাতনা 

ব্যরিি সম্মরততত ি া সম্মরত ব্যরতত িত ক অনুরূপ আতয়ি সুরিধ া মিাত গি ক্ষমতা সংিক্ষণ 

কতিন; ি া 

(ঙ) অনুরূপ ব্যরি মর্তকাতন া পদ্ধ রততত ই উিরূ প আতয় ি ব্যিহাি প্রতয ক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি 

রনয় ন্ত্রণ করিতত সক্ষম হন । 

(৬) মকাতন া ব্যরিি আয় মিাতগি ক্ষমতা িত য়তে রকনা ত া রন ধ িাি ত ণ ি উতে তশ্য মর্তকাতনা হস্তান্তি এি ং 

সহতর্াগী কম িকাত ন্ড ি ফল াফল ও প্রিাি রিতি চনা করিতত হইতি এি ং অনুরূপ হস্তান্তি ি া সহতর্াগী 

কম িকাত ন্ড ি ফল াফলস্বরূপ মর্তকাতন া সময় অনুরূপ ব্যরিি রনকট উদ্ভূত মর্তকাতন া প্রকৃরতি ি া 

ধি তণি সুরিধ া, র্া উি ব্যরিি উপি ি ত িায় ত া রিতি চনা করিতত হইতি। 

(৭)  এ ই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প- 

(ক) ‘সম্পদ িরলত ত মর্তকাতন া ধিতন ি সম্পরি ি া অরধকািও অ ন্তর্ভ িি হইতি এি ং মর্তক্ষত ত্র 

হস্তান্তরিত সম্পদ মকাতন া অরধকাি মসত ক্ষতত্র ‘হস্তান্তি ’ িরলত ত উিরূ প অরধকাি সৃরষ্টও 

অ ন্তর্ভ িি হইতি; 

(খ) ‘সহতর্াগী কম িকান্ড’, মকাতন া হস্তান্ততি ি মক্ষত ত্র, িরলতত মকাতন া ব্যরি কতৃ িক সম্পারদত 

রন ম্ন ি রণ িত রিিয় সম্পরক িত মকাতন া কম িকান্ডত ক ব্য ঝাতি, র্থা: 

(অ) হস্তান্তরিত মকাতন া সম্পদ; ি া 

(আ) উিরূ প সম্পদ হইতত উদ্ভূত মকাতন া আয়; ি া 

(ই) প্রতয ক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি মকাতনা হস্তান্তরিত সম্পতদি প্ররতরূপকািী মকাতনা সম্পদ, 

ি া উি সম্পদ হইতত উদ্ভূত পুরঞ্জভূত আয়; 

(গ) ‘সুরিধ া িরলত ত মর্তকাতনা ধিতণ ি পরিতশাধ অ ন্তর্ভ িি হইতি; 
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(ঘ) হস্তান্তরিত সম্পতদি প্ররতরূপকািী মকাতন া সম্পদ, ি া উি সম্পদ হইতত উদ্ভূত মকাতন া আয় 

ি া পুরঞ্জভূত মকাতন া আতয়ি উতল্ল খ িরলতত উি সম্পদ ি া আয় ি া পুরঞ্জভূত আতয় ি হস্তান্তি 

ম র্ মকাম্পানীি রনকট ি া ম র্ ব্যরিি রনকট হইয়াত ে ম স মকাম্পারনি মশয় াি ি া দায়-

দারয়ত ত্ব ি উতল্ল খ অথিা ম স ব্যরিি দায়-দারয়ত ত্বি উতল্ল খও অ ন্তর্ভ িি হইতি; এি ং 

(ঙ) িাংল াতদতশি িাইতি রনগরমত মকাতন া সংস্থ া অরনি াসী রহতসত ি গ ণ্য হইতি । 

২৩ ০ । রসর কউরিটি মল নত দতন ি মাধ্যতম কি পরিহাি । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া রসরকউরিটিি মারলক তাি রসরকউরিটি রির য় ি া হস্তান্তি কিাি পি পুনািায় ত া 

র য় ি া অ ে িন কতিন, অথিা একই ধি তণ ি রসরকউরিটি র য় ি া অ ে িন কতিন, এি ং উিরূ প 

মল নতদতনি ফল শ্রুরততত মারলক কতৃ িক মূ ল রসরকউরিটিি রির য় ি া হস্তান্ততি ি  মপ্ররক্ষতত প্রতদয় 

মকাতন া সু দ মারলক কতৃ িক গৃহীতব্য ন া হয়, মসত ক্ষতত্র পূত ি ি উ রল্লরখত প্রতদয় সু দ এই আইতনি সকল 

উতে শ্য পূিণকতল্প, অন্য তকাতনা ব্যরিি আয় ন া হতয় ত া উি মারলতকি আয় রহতসত ি গ ণ্য হইতি, 

পূত ি ি উরল্লরখত প্রতদয় সুতদি উপি এ উপ-ধাি াি রিধান ব্যতীত অন্যতকাতনািাতি কি আতিাপ মহাক 

ি া ন া মহাক। 

(২) মর্তক্ষত ত্র মকাতনা ব্যরি আয় িত ি িি মকাতন া সমতয় ি ে ন্য মকাতন া রসরকউরিটিত ত লািতিাগী হওয়াি 

স্বাথ ি সংরিষ্টতা থাতক এি ং উি িেত িি মতধ্য অনুরূপ র সরকউরিটি ি া ত া হইতত উদ্ভু ত আতয় ি 

মল নতদতনি ফল শ্রুরততত ত ৎকতৃ িক আয় গৃহীত হয় ন া অথিা আয় রহতসত ি ম র্ পরিমাণ অ থ ি রতরন 

গ্র হণ কতিন, ত া র্রদ উি রসর কউরিটি হইতত উরল্লরখত সমতয় ি আনুপারতক হাতি রদতন ি পি রদন 

ম র্ পরিমাতণ পুরঞ্জভূত ও অংশানুপাতত েমাকৃত হইতত পািততা ত া অত পক্ষা কম হয়, তত ি মসত ক্ষতত্র 

উি সমতয় অনুরূপ রসরকউরিটি হইতত উদ্ভূত সমুদয় আয় উি ব্যরিি আয় রহতসত ি গ ণ্য হইতি। 

(৩) মর্তক্ষত ত্র আংরশক ি া সম্পূণ ি রসরকউরিটি মল নতদন সংর ান্ত ব্যিসায় রনতয় ারেত মকাতনা ব্যরি 

অন্য তকাতন া ব্যরিি রনকট হইতত রসরকউরিটি র য় ি া অ ে িন কতিন এি ং উি রসরকউরিটি উি 

অপি ব্যরিি রনকট পুনিায় রির য় ি া হস্তান্তি কতিন অথিা তাি রনকট একই ধি তণ ি রসরকউরিটি 

রির য় ি া হস্তান্তি কতিন এি ং উি মল নত দতন ি ফল শ্রুরতত ত ত ৎকতৃ িক র য়কৃত ি া অ রে িত 

রসরকউরিটিি ে ন্য প্রতদয় সু দ রতরন প্রাপ্য হওয়া সতত্ত্বও উি আয় উপ-ধাি া (১) এি রিধান ািরলি 

কািতণ তাি আয় রহতসত ি গ ণ্য হয় ন া, মসত ক্ষতত্র উি মলনত দন সম্পত ক ি এই আইতন ি ম র্ মকাতন া 

উতে শ্য পূিণকতল্প, মকাতন া ধি তন ি আয় গণ নাকতল্প উিরূ প ব্যিসা হইতত উদ্ভূত মকাতনা আয় ি া 

মল াকসান রিতি রচত হইতি ন া। 

(৪) উপ-কি করমশনাি রলরখত মন াটিতশি মাধ্যতম, উি মন াটিতশ উরল্লরখত সমতয় ি মতধ্য, র্া ২৮ রদতন ি 

কম নয়, মকাতন া ব্যরিত ক তাি মারলকানাধীন সকল রসরকউরিটিি রিিি ণ ি া মন াটিতশ ি রণ িত 

সময় কাতল ম র্ সকল রসরকউরিটিত ত অনুরূপ ব্যরিি সুিরধাতিাগ ী রহতসত ি স্বাথ ি সংরিষ্টতা রেল, 

মসরূ প রসরকউরিটিসমূতহি ি ণ িন া দারখতল ি ে ন্য এি ং এই ধাি াি অন্য ান্য উতে তশ্য ও রসরকউরিটি 

িািদ প্রাি সুতদি কি সংর ান্ত রহসাি চূড়ান্ত কিাি লত ক্ষয উপ-কি করমশনাি মর্রূপ প্রতয় ােন ীয় 

মতন কতিন মসরূ প অন্য ান্য তথ্য ারদ সিিি াহ কিাি মন াটিশ প্রদান করিতত পািত িন। 

(৫)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প- 

(ক) ‘সু দ িরলতত লিয াংশও অ ন্তর্ভ িি হইতি; 

(খ) ‘রসরকউরিটি িরলতত স্ট ক ও মশয় ািও অ ন্তর্ভ িি হইতি; এি ং 
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(গ) সংরিষ্ট রসরকউরিটিি মমাট নামমাত্র মূ ে অথিা তাি ধািণ কিাি ফিম ি া হস্তান্ততি ি 

পদ্ধ রততত ম র্ পাথ িকয ই থাকুক ন া মকন, অনুরূপ রসরকউরিটি িরলত ত সকল রসরকউরিটিত ক 

ব্য ঝাতনা হইতি, র্া তাি মারলকতক একই ব্যরিি সু দ ও মুন াফাি মক্ষত ত্র একই প্রকাি 

অরধকাি প্রদান কতি এি ং উি অরধকাি প্ররতষ্ঠাি মক্ষত ত্র একইরূপ সুতর্াগ প্রদান কতি। 

২৩ ১। িাংল াতদশ তয াগকািী ব্যরিি কি পরিতশাতধ ি সাটি িরফ ত কতটি প্রতয় ােন ীয় তা। –  

(১)  ম ি াি ি কতৃ িক এতদুতেত শ্য রন ধ িারি ত ব্যরতর ম ব্যতীত, ম র্ ব্যরি িাংল াতদতশ ি রমসাইল নন অথিা 

ম র্ ব্যরি িাংল াতদতশ ি রমসাইল রকন্তু িাংল াতদশ তয াতগি সময় আয়কি কতৃ িপতক্ষি অরিমত এরূ প 

ম র্ রতরন িাংল াতদতশ রফত ি আসতি ন ন া, মসত ক্ষতত্র ম ি াি ি কতৃ িক ক্ষমতাপ্রাি উপ-কি করমশনাতি ি 

রনকট হইতত এ মত ম ি রন ম্ন ি রণ িত সাটি িরফ ত কট োড়া রতরন িাংল াতদশ তয াগ করিতত পািত িন ন া, 

মর্মন- 

(ক) কি পরিতশাতধি সাটি িরফ ত কট, ি া 

(খ) রতরন িাংল াতদতশ রফত ি আসতত ইচ্ছুক থাকতল, একটি অব্যাহরত সাটি িরফ ত কট, র্া মকিল 

তখনই ইসুয কিা র্াতি র্খন উপ-কি করমশনাি এ মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, সংরিষ্ট ব্যরিি 

অনুরূপ ইো আতে; এি ং এরূ প অব্যাহরত সাটি িরফ ত কট একিাি ভ্রমতণি মক্ষত ত্র ি া 

সাটি িরফ ত কত ট ি রণ িত সময় সীমাি মতধ্য একারধকিাি ভ্রমতণি মক্ষত ত্র, প্রদান কিা মর্তত 

পাতি।  

(২) মকাতন া রিমান ি া োহাতে ি মারলক অথিা চাট িাি াি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন ি রণ িত মকাতন া 

ব্যরিত ক র্রদ উি উপ-ধাি ায় ি রণ িত সাটি িরফ ত কট োড়া মসরূ প রিমান ি া োহাে ভ্রমতণি ে ন্য 

িাংল াতদতশি মর্তকাতনা স্থ ান হইতত িাংল াতদতশি িাইতি মর্তকাতন া স্থ াতন ভ্রমতণি অনুমরত মদন, 

মসত ক্ষতত্র তাতক- 

(ক) উপ-ধাি া (১) এ ি রণ িত ব্যরিি রনকট পাওনা কি ি া তাি রনকট পাওনা হইতি এি ং তাি 

িািা প্রতদয় হইতি এরূ প কি পরিতশাধ করিতত হইতি এিং সত ি িাচ্চ ২০ ০ ০ টাকা পর্ িন্ত 

েরি মানা পরিতশাধ করিতত হইতি; এি ং 

(খ) মসরূ প কি এি ং েরি মানা আদাতয় ি উতে তশ্য মখলারপ কিদাতা রহতসত ি গ ণ্য কিা হইতি 

এি ং মসমতত এই আইতন ি সকল রিধান প্রতর্ােয হইতি । 

(৩)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিতণ কতল্প- 

(ক) ‘অব্যাহরত সাটি িরফত কট’, মকাতন া ব্যরিি মক্ষত ত্র, িরলতত সাটি িরফ ত কত ট উরল্লরখত এক ি া 

একারধকিাি ভ্রমতণি ে ন্য উি ব্যরিত ক কি পরিতশাধ সাটি িরফ ত কট হইতত অব্যাহরত 

প্রদান কিাি উতে তশ্য প্রদানকৃত সাটি িরফ ত কটত ক ব্য ঝাতি; 

(খ) ‘মারলক ’ অথিা ‘চাট িাি াি ’ িরলত ত মকাতন া োহাে ি া রিমাতন ি মারলক অথিা চাট িাি াি 

কতৃ িক উি োহাে ি া রিমাতন ভ্রমতণি অরধকাি ইসুয কিাি ক্ষমতাপ্রাি মকাতন া প্ররতরনরধ, 

এ ত ে ন্ট অথিা কম িচাি ীও অ ন্তর্ভ িি হইতি; 

(গ) ‘কি পরিতশাধ সাটি িরফত কট’,  মকাতন া ব্যরিি মক্ষত ত্র, িরলতত এ আইন, the Income 

Tax Act 1922 (XI of 1922) অথিা the Income-tax Ordinance, 1984 

(Ordinance No. XXXVI of 1984), the Gift-tax Act, 1963 (XIV 
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of 1963) অথিা দান-কি আইন, ১ ৯৯০ (১ ৯৯০ সতনি ৪৪ ন ং আইন) ি া the 

Wealth-tax Act, 1963 (XV of 1963) এি অধ ীন সংরিষ্ট ব্যরিি মকাতন া দায় 

ম ন ই অথিা উি ব্যরিি সকল প্রকাি কি পরিতশাতধি অথিা তাি িািা প্রতদয় ি া প্রতদয় 

হইতত পাতি এমন মর্তকাতন া প্রকাি কি পরিতশাতধ ি উতে তশ্য সতন্তািেনক ব্যিস্থ া গৃহীত 

হইয়াত ে মত ম ি প্রদি মকাতন া সাটি িরফ ত কটত ক ব্য ঝাতি। 
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অংশ-১ ৪ 

আন্তে িারত ক চু রি ব্যিস্থ াপনা 

 

প্রথম অধ্যায়  

কি চুরি 

 

২৩ ২। কি চুরি। –  

(১)  সিকাি অ ন্য মর্তকাতন া মদতশি সিকাতিি সাতথ রন ম্ন ি রণ িত চুরি করিতত পারিতি- 

(ক)  রন ম্ন ি রণ িত রিিতয় কি অব্যাহরত: 

(অ)  এই আইন এি ং অপি মদতশ িলিৎ অনুরূপ আইতন ি অধ ীতন আয় র্াি উপি কি 

পরিতশাধ কিা হইয়াতে; অথিা 

(আ)  পািস্প রিক অ থ িনন রত ক সম্পক ি, ব্যািসা ও রিরনত য় াতগ উৎ সাহ প্রদাতন ি উতে তশ্য 

এই আইন এি ং অপি মদতশ িলিৎ অনুরুপ আইতন ি অধ ীতন আতি াপতর্াগ্য কি; 

(খ) িাংল াতদতশি অিয ন্ততি ও িাইতি উৎস হইতত আয় রন ধ িািণ; 

(গ) এই আইন এি ং অপি মদতশ িলিৎ অনুরূপ আইতন ি অধ ীতন বিত কি পরিহাি; 

(ঘ)  এই আইন এি ং অপি মদতশ িলিৎ অনুরূপ আইতন ি অধ ীতন আয়কি ফাঁরক অথিা পরিহাি 

মি াতধ ত থ্য রিরনময় অথিা উিরূ প ফাঁরক সম্পরক িত মামলা তদন্ত;  

(ঙ)  এই আইন এি ং অপি মদতশ িলিৎ অনুরূপ আইতন ি অধ ীতন আয়কি উদ্ধ াি; 

(চ)  এই আইন এি ং অপি মদতশ িলিৎ অনুরূপ আইতন ি ম র্-মকাতন া উতে শ্য পূিণকতল্প। 

(২) সিকাি উপ-ধাি া (১) এ ি রণ িত রিিতয় িাংল াতদতশি িাইতিি রন রদ িষ্ট মকাতন া অঞ্চত লি সিকাতিি 

সাতথ চুরি করিতত পািত ি। 

(৩) সিকাি, সিকারি মগ তেতট প্রজ্ঞাপন িািা, উি চুু্রি িাস্তিায় তনি ে ন্য প্রতয় ােনীয় রিরধমাল া 

প্রনয় ন করিতত পারিতি । 

(৪)   উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন প্রণীত চুরিত ত এই আইন অথিা এই চুরি প্রণয়তন ি পূত ি িি ম র্-মকাতনা 

সমতয়ি কি অব্যাহরত প্রদাতন ি রিধান ািল ী এি ং মর্সি আয় স্বয়ংররয় িাতি বিত কতিি 

আওতার্ভি নয়, মসই প্রকাতিি আয় রিিয়ক রিধান ািল ী অন্তর্ভ িি থাকতত পািত ি। 

(৫) মর্তক্ষত ত্র এই ধাি াি অধ ীন সম্পারদত চুরিপতত্র সংরিষ্ট মকাতন া মদতশি আইতন ি অধ ীতন প্রতদয় কি 

িািদ িাংল াতদতশ প্রতদয় কতিি রিপিীতত সমন্বয় মঞ্জুি কিাি মকাতন া রিধান অ ন্তর্ভ িি থাতক, 

মসত ক্ষতত্র এই অংত শি রিিাগ- ২ এ উরল্লরখত বিতদরশক কি সমন্বয় সম্পরক িত রিধান ািল ী কার্ িকি 

হইতি। 
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রিতীয় অ ধ্য ায়  

অব্যাহরত ও বিতদ রশক কি মর রি ট 

 

২৩ ৩ । িাংল াতদতশি িাইতি অ রে িত আতয় ি ে ন্য অব্যাহরত-  

 র্রদ মকাতন া ব্যরি রর্রন িাংল াতদতশ িসিাস কতিন তাি ম র্-মকাতন া ি ে ত ি ি আতয় ি মক্ষত ত্র সতন্তািেন কিাতি 

উপ-কি করমশনাতি ি রনকট প্রমারণত হয় ম র্, ঐ ি ে ত ি ি মতধ্য তাি উি আয় িাংল াতদতশি িাইতি উদ্ভূত 

ি া অ রে িত হইয়াত ে মসই আতয়ি ে ন্য রতরন কত িন ি া অ ন্য মকাতন ািাতি এমন মদতশ কি প্রদান কতিত েন র্াি 

সাতথ অব্যাহরত ি া  বিত কি পরিহাি এি ে ন্য পািস্পরিক চুরি নাই, মসত ক্ষতত্র এইলত ক্ষয উপ-কি 

করমশনাি ম ি াি ি কতৃ িক প্রণয়নকৃ ত রিধান ািল ীি রনরিত খ িাংল াতদতশ প্রচরলত কতি ি গড় হাি ি া ঐ মদতশ 

প্রচরলত কতিি গড় হাি, এ দুইটিি মতধ্য র্া কম, মসই রহসাতি অনুরূপ বিত কি আতি ারপত আতয় ি উপি 

কি রনরূপণ করিতিন এি ং ত া িাংল াতদতশ পরিতশাধ মর্াগ্য কি হইতত িাদ রদতি ন । 

 ব্যাখ্যা।- ‘কতিি গড় হাি’ িরলত ত মমাট আতয় ি উপি রনরূরপত কিতক অনুরূপ আয় রদতয় িাগ কতি প্রাি 

হািত ক ব্য ঝাতি। 

২৩ ৪। বিতদ রশক কি মর রি ট। –  

(১)  এই আইতন ি রিধান ািরল সাতপতক্ষ, মর্তক্ষত ত্র ধাি া ২৩ ২ এি অধ ীন সম্পারদত চুরিি আওতায়, ম র্-

মকাতন া আতয় ি উপি আতি ারপত িাংল াতদশ কতিি রিপিীতত সমন্বয় সুরিধ া অনুতমারদত হয়, 

মসত ক্ষতত্র উি চুরিি রিধান ািরল সাতপত ক্ষ, আতি াপতর্াগ্য কি অনুরূপ সমন্বয় সুরিধ াি সমপরিমাণ 

অ থ ি িািা হ্র াস পাতি। 

(২)  মকাতন া আয়কি রন ধ িাি ণ ী িেতি ম র্ কিদাতাি আতয় ি উপি কি আতি াপতর্াগ্য হইয়াত ে রতরন, ম র্ 

সমতয়ি রিরিতত উিরূ প আয় রনরূরপত হইয়াত ে ম স সমতয় রনিাসী ন া থাতকন তত ি উি আয় কতিি 

রিপিীতত উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন সমন্বয় অনুতমাদনতর্াগ্য হইতি ন া। 

(৩)  মর্তকাতনা আতয় ি মক্ষত ত্র িাংল াতদশ কতিি রিপিীতত বিতদরশক কি পরিতশাতধ ি সূতত্র 

অনুতমাদনতর্াগ্য সমন্বয় এি পরিমাণ বিত কিতর্াগ্য আতয় ি উপি ি রণ িত কতিি গড় হাতি রনরূরপত 

অ ত থ িি পরিমাণতক অরতর ান্ত কিতি ন া। 

২৩ ৫।  বিতদ রশক কি সমন্বয় অনুতমাদতনি উপি আয় গণ নাি কার্ িকারি ত া । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র আতয় ি মতধ্য লিযাংশ অ ন্তর্ভ িি হয়, এি ং চুরিি অধ ীন উি রি রি তিতন্ডি মক্ষত ত্র 

িাংল াতদশ কতিি রিপিীতত মকাতন া মি য় াত অনুতমারদত হইতি রকনা ি া প্রতদয় মি য় াতত ি পরিমাণ 

কত হইতি, ত া রনরূপত ণি লতক্ষয মকাতনা বিতদরশক কি (সিাসরি দারিতর্াগ্য ি া লিযাংতশি সূতত্র 

কত িন ত র্াগ্য মহাক ি া ন া মহাক) রিতি চনা কিা আিশ্যক, মসত ক্ষতত্র মি য় াততি পরিমাণ রনরূপতণি 

উতে তশ্য রিতি রচত লিয াংতশি সাতথ সম্পরক িত বিতদরশক কতিি সমপরিমাণ অংশ িািা সংরিষ্ট 

আয় বৃ রদ্ধ প্রাি হইয়াত ে মত ম ি রিতি রচত হইতি । 

(২)  মর্তক্ষত ত্র উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন, মকাতনা আতয় ি পরিমাণ বৃ রদ্ধপ্রাি হইয়াতে মত ম ি রিতি রচত হয়, 

মসত ক্ষতত্র বিতদরশক কি, সিাসরি ি া রিতয় ােত নি মাধ্যতম, আতি াপতর্াগ্য ন া হইতল, উহা লিয াংশ 
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প্রদানকািী সংরিরধিদ্ধ সংস্থ া কতৃ িক মকাতন া রন রদ িষ্ট সমতয় প্রদি লিয াংতশি উপি পরিতশাধকৃত 

বিতদরশক কি; অথিা উি লিয াংশ রন ধ িারি ত সমতয় ি মতধ্য পরিতশাধ কিা ন া হইতল, লিয াংশ 

প্রতদয় হিাি পূত ি ি উি সংরিরধিদ্ধ সংস্থ া কতৃ িক সমািকৃত সি িত শি রহসাি প্রস্তুত কালীন সমতয় 

প্রদি লিয াংশ রিতি চনায় আনত ত হইতি । 

 ব্যাখ্যা।- এই উপ-ধাি াি উতেশ্য পূিণকতল্প ‘পরি তশারধত’ অ থ ি প্রদি, েমাকৃ ত ি া িণ্টনকৃত অথিা 

প্রদি, েমাকৃত ি া িণ্টনকৃত হইয়াত ে িরলয় া রিতি রচত হইতি । 

(৩) এই ধাি াি পূি িি ত ী রিধান ািরল এি ং ধাি া ৪৩ এ র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, মকাতন া আতয় ি সূতত্র 

বিতদরশক কতিি অংশরিতশি িাংল াতদশ কতিি রিপিীতত মিয় াত অনুতমারদত ন া হইতল, উি 

আতয় ি পরিমাণ উি বিতদরশক কতিি অংত শি সমপরিমাণ িািা হ্র াস মপত য়তে িরলয় া রিতি রচত 

হইতি। 

(৪) মর্তক্ষত ত্র িাংল াতদশ হইতত গৃহীত অ ত থ িি রিরিতত মকাতন া আয়কি পরিতশাধতর্াগ্য হয়, মসত ক্ষতত্র 

উি অ ত থ িি পরিমাণ আয় কতিি রিপিীতত মি য় াত রহসাতি অনুতমারদত সুরিধ াি সমহাতি বৃ রদ্ধ 

মপতয় তে িরলয় া রিতি রচত হইতি । 

(৫) ধাি া ২৩ ৪(৩) এ উরল্লরখত হাি রন ধ িাি তণ ি উতে তশ্য মকাতনা ব্যরিি মমাট আয় গণনাকাতল এই 

ধাি াি উপ-ধাি া (১) এি ং (৩) এি রিধান ািরল প্রতর্ােয হইতি ন া, এি ং এই ধাি াি উপ-ধাি া (৪) 

অনুসাতি ‘আয় কতিি রিপিীতত অনুতমারদত মি য় াত/মর রি ট সুরিধ া’ ‘আতয়ি সূতত্র প্রদি বিতদরশক 

কি ’ িািা প্ররতস্থারপত হইতি। 

২৩ ৬ । বিতদ রশক কতিি মর রি ট দ ারিি স ীমািদ্ধ তা । –  

(১)  উপ-ধাি া (২) এি রিধান ািরল সাতপতক্ষ, মকাতন া আতয় ি সূতত্র প্রদি বিতদরশক কতিি েন্য মর রি ট 

রহসাতি অনুতমাদন প্রারিি দারি, ম র্ কি ি ত ি ি উিরূ প আয় িাংলাত দতশ আতি াপ কিা হতয় রেত লা ি া 

আতি াপতর্াগ্য হত মসই িেত িি পিিতী ২ ি ে ত ি ি মতধ্য ম র্ কার্ িাল তয় উি পরিতশাধকািীি আয়কি 

অত িাপ কিা হইয়াত ে মসই কার্ িাল তয় ি উপ-কি করমশনাতিি রনকট উত্থাপন করিতত হইতি । 

(২) মর্তক্ষত ত্র িাংল াতদতশ পরিতশাধত র্াগ্য মকাতন া কতিি সমন্বতয় ি ফল শ্রুরতত ত ি া অ ন্য মকাতন া িাত েি 

আইন িািা পরিতশাধত র্াগ্য মকাতন া কতিি সমন্বতয় ি ফলশ্রুরততত চুরিি অধ ীন প্রদি সুরিধ া 

অরতরিি ি া অ পর্ িাপ্ত রহসাতি গ ণ্য হয়, মসইতক্ষতত্র সমন্বতয় ি ফল শ্রুরততত উদ্ভূত পরিরস্থরতত ত কি 

মফ িততি/রিফাতন্ডি দারি ি া নূতন কতি কি রন ধ িািণ কিাি উতে তশ্য এই আইতন ি রণ িত সময় সীমা 

প্রতর্ােয হইতি ন া, র্রদ অনুরূপ সকল কি রন ধ িাি ণ ী, সমন্বয় ও ত া হইতত উদ্ভূত অন্য ান্য রনরূপণ 

িাংল াতদতশ ি া অ ন্য ত্র সম্পন্ন হওয়াি পিিত ী ২ ি ে ত ি ি মতধ্য কি রন ধ িাি ণ ী ি া রিফাতন্ডি দারি 

পূিণ ন া কিা হয় । 

২৩ ৭ । আপীল । –  

 উপ-কি করমশনাি কতৃ িক প্রদ ি আতদতশ মকাতন া পরিতশাধকািী কতৃ িক দারিকৃত বিতদরশক কি মি য় াত, পূণ ি 

ি া আংরশক, অন নুতমাদন কিা হয়, উপ-কি করমশনাি কতৃ িক প্রদি উি আতদশ পরিতশাধকািী এি কাতে 

মপৌুঁোি ৩০ রদতন ি মতধ্য পরিতশাধকািী আপীলাত যুগ্ম করমশনাি এি রনকট আপীল করিতত পািত িন এি ং 

একইিাতি এই আইতন ি অংশ ১ ৮ এি রিতীয় অধ্যাতয় ি রিধান ািরল, প্রতয় ােনীয় সংতশাধন সহ প্রতর্ােয 

হইতি। 
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২৩ ৮ । উ ৎতস কি কত িত ন ি রিধান ািরল । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র সিকাতিি সাতথ সম্পারদত মকাতনা চুরি এই আইতন ি ধাি া ২৩ ২ এি রিধান ািরল অনুসাতি 

এরূ তপ কার্ িকি থাতক ম র্, উ িরূ প চুরিিদ্ধ মকাতন া মদতশ রনিাসী মকাতন া ব্যরিি পতক্ষ অ রে িত 

মকাতন া রিতশি মেরণি আয় িাংল াতদতশ কি অব্যাহরত পাতি এি ং এই আইতন ি রিধান ািরল 

অনুসাতি উি আয় হইতত কি কত ন িত র্াগ্য হইতি, মসত ক্ষতত্র উি মক্ষত ত্র এই ধাি াি রিধান ািরল 

প্রতর্ােয হইতি। 

(২) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি অনুরূপ মর্তকাতন া মেরণর্ভি আয় (এই অনুতেতদ িাংল াতদরশ পরিতশাধকািী 

রহসাতি উরল্লরখত) ি রণ িত মদতশি আয় মিাতগি অরধকারি ব্যরিত ক (এই অনুতেতদ অরনি াসী রহসাতি 

উরল্লরখত) প্রদান কতি, মসত ক্ষতত্র উি ব্যরি ম ি াি ি িািা ি া ম িাত ি িি অধ ীন রন ত দ িরশত মন াটিতশি অধ ীন 

অরনি াসীতক অনুরূপ ম র্ মকাতন া আয়, কি কত িন ব্যরতত িতক পরিতশাধ করিতত পািত িন, এি ং 

অনুরূপ মন াটিশ ম র্ তারিত খ োরি কিা হতয় রেত লা, ত া মসই তারিত খ িাংল াতদরশ পরিতশাধকািী, 

উি মন াটিতশ উরল্লরখত অরনি াসী ব্যরিি রনকট মন াটিতশ ি রণ িত উৎস হইতত এই ধাি াি রিধানাি রলি 

অধ ীন মকাতন া প্রকাি কত িন ব্যরতত িত ক ম র্-মকাতন া পরিমাণ আয়, ি া এইরূপ মকাতন া িেত িি সম্ভাব্য 

আয়, র্াি উপি চুরি িলিৎ িত য়তে, পরিতশাধ করিতত হইতি। 

(৩) উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন প্রদ ি ম র্-মকাতন া মন াটিশ অ কার্ িকি মত ম ি ব্যাতখ্যয় হইতি র্র দ মকাতন া 

মক্ষত ত্র, অনুরূপ ি ণ িন া থাক ি া ন া থাক, ম ি াি ি কতৃ িক প্রদি রন ত দ িশ িািা ি া তাি অধ ীন োরিকৃত 

িারতল মন াটিশ িািা ত া অ কার্ িকি হয়; এি ং র্রদ িাংল াতদরশ পরিতশাধকািী োন ামতত অনুরূপ 

মকাতন া ঘটনা সংঘটিত হয় ি া তাতক িারতল ম ন া টি শ প্রদান কিা হয়, তত ি অনুরূপ মকাতনা ঘটনা 

িাংল াতদরশ পরিতশাধকািীি মগ াচিীভূত হওয়াি পি ি া, মক্ষত্রমতত, িাংল াতদরশ পরিতশাধকািী 

মন াটিশ প্রারিি পি িাংল াতদরশ পরিতশাধকািী কতৃ িক উি অরনি াসীতক মকাতন া অ থ ি পরিতশাতধি 

মক্ষত ত্র এই আইতন ি রিধান ািরল অনুসাতি কি কত িন করিতত হইতি। 

২৩ ৯। সংজ্ঞা। –  

(১)  এই অধ্যাতয়- 

(ক) ‘িাংল াতদশ কি ’ অ থ ি আয়কি আইন, ২০ ২২ এি রিধান অনুসাতি আতি ারপত আয় কি; 

(খ) ‘রিতদরশ কি/বিতদরশক কি ’ অ থ ি, এই আইতন ি ধাি া ২৩ ২ এি রিধান অনুসাতি, রিতদরশ 

িাত েি সাতথ কার্ িকি চুরিি মক্ষত ত্র, উি মদতশি আইন অনুসাতি আতি াপতর্াগ্য কি র্া 

চুরিি অধ ীন সমন্বতয় গ্র হণতর্াগ্য; 

(গ) ‘বিতদরশক আয়কি ’ অ থ ি আয়কতিি সাতথ সঙ্গ রত পূণ ি মর্তকাতন া বিতদরশক আয়কি । 

(২) মর্তক্ষত ত্র, সংরিষ্ট িাত েি আইতন ি অধ ীন আতি াপতর্াগ্য মকাতন া কি আয়কি রহতসত ি রিতি চনাি 

কিা হয়, ধাি া ২৩ ২ এি অধ ীন কার্ িকি চুরি অনুসাতি, মসত ক্ষতত্র মসই কি ম ক্ষত্রমতত রিতদরশ কি 

ি া বিতদরশক আয়কি ব্যতীত, রিতদরশ কি রহসাতি রিতি রচত হইতি। 

(৩) এই অধ্যাতয় ি মকাতন া চুরিি অধ ীন অনুতমারদত মি য় াতত ি মক্ষতত্র রিতদরশ কি ি া বিতদরশক আয়কি 

সম্পরক িত ম র্-মকাতন া িিাত, ম র্ মদতশি সরহত উি চুরি সম্পারদত হইয়াত ে, মসই মদতশি আইতন ি 

অধ ীন সিকাি কতৃ িক আতি ারপত কতিি িিাত রহসাতি রিতিরচত হইতি। 
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অংশ-১ ৫ 

এত েরন্স, প্ররতরনরধত্ব এি ং সংরিষ্ট রিিয়ারদ 

 

২৪০ । করতপয় মক্ষত ত্র প্র রতরনরধি দায়। –  

(১)  মকাতন া আতয়ি রিিতয় অন্যতকাতনা ব্যরিি প্ররতরনরধ রহতসত ি দারয়ত্ব পালনকািী প্রততযক ব্যরি, 

এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, উি আতয়ি মক্ষত ত্র - 

(ক) এরূ প কত িব্য, দারয়ত্ব ও দাতয় ি আওতার্ভি হইতি মর্ন অনুরূপ আয় তাহাি সুরিধ া তথ ি 

তাহাি িািা গৃহীত হইয়াত ে, ি া তাহাি িিাি তি উদ্ভূত হইয়াত ে ি া তাহাি অনুকূতল েমা 

হইয়াত ে; 

(খ) তাহাি রনে নাত ম কি রন ধ িাি তণ দায় ী হইতি; এি ং 

(গ) এই অংত শি অন্য ান্য রিধান ািরলি সাতপত ক্ষ, এই আইতনি সকল উতে তশ্য পূিণকতল্প 

কিদাতা রহতসত ি গ ণ্য হইতি। 

(২) মকাতন া ব্যরি, র্াহাি মকাতন া আতয় ি ে ন্য প্ররতরনরধ রহতসতি এই ধাি াি রিধান ািরলি আওতায় কি 

রন ধ িাি ণ কিা হইয়াতে তাহাি একই আতয়ি ে ন্য এই আইতন ি অন্যতকাতন া রিধাত নি অধ ীতন কি 

রন ধ িাি ণ কিা র্াইতি ন া। 

(৩) এই ধাি াি মকাতন া রকছুই ঐ ব্যরি র্াহাি ে ন্য ি া র্াহাি পতক্ষ ি া র্াহাি সুরিধ াি ে ন্য প্ররতরনরধ 

মকাতন া আয় গ্র হতণ ি অরধকািী মসই ব্যরিি সিাসরি কি রন ধ িাি ণ ি া তাহাি রনকট হইতত উি 

আতয় ি উপি প্রতদয় কি আদায় তক িাধ াগ্রস্থ করিতি ন া। 

(৪) এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প-  

(ক) অরিিািক, ব্যিস্থ াপক, ি া ট্র ারস্ট রর্রন মকাতন া নাি ালক, অপ্রকৃরতস্থ ি া রন ত ি িাধ এি ে ন্য 

ি া তাহাি পতক্ষ ি া তাহাি কোতণ মকাতন া আয় গ্র হণ কতিন ি া গ্র হতণ ি অরধকািী হন, 

রতরন উি আতয় ি ে ন্য প্ররতরনরধ রহতসত ি গ ণ্য হইতিন; 

(খ) আদালত তি আতদশিত ল ি া আতদশাধীতন রনযুি অয াি রমরনত েটি মে নাতি ল, অরফরসয় াল 

ট্র ারস্ট, ি া মকাতন া রিরসিাি, ম্যাতনে াি ি া অ ন্য ব্যরি রতরন, ম র্ নাত মই আখ্যাত হন ম কন, 

অন্য তকাতন া ব্যরিি ে ন্য ি া তাহাি পতক্ষ ি া তাহাি সুরিধাি ে ন্য মকাতন া আয় গ্র হণ ি া 

গ্র হতণি অরধকািী হইতল, উি আতয় ি ে ন্য প্ররতরনরধ হইতিন; 

(গ) আইনগ তিাতি বিধ ওয়াকফ দরলল সহ আইনানুগি াতি সম্পারদত রলরখত উইল ি া 

অন্য তকান দরলল িািা মঘারিত মকাতনা ট্র াস্ট এি অধ ীতন রনযুি ট্র ারস্ট ি া ট্র ারস্ট ি গ ি র্াহাি া 

অন্য তকাতন া ব্যরিি ে ন্য ি া তাহাি পতক্ষ ি া তাহাি সুরিধাি ে ন্য মকাতন া আয় গ্র হণ ি া 

গ্র হতণি অরধকািী হন, তাহািা উি আতয়ি ে ন্য প্ররতরনরধ হইতিন;  

(ঘ) মকাতন া ব্যরি রর্রন ধাি া ২৪১ এি অধ ীন মকাতন া অরনি াসীি এ ত ে ন্ট রহতসতি রিতি রচত 

হন, রতরন উি অরনি াসীি মর্ আয় ধাি া ১১ এি অধ ীন িাংল াতদতশ উদ্ভূত ি া অ রে িত 

হইয়াত ে ি ত ল রিতি রচত হইতি ম স আতয় ি ে ন্য প্ররতরনরধ হইতি ন। 
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২৪১ । এ ত ে ন্ট রহতসত ি রিতি রচত ব্যরি । –  

(১)  এই আইতন ি উতে শ্য পূিণকতল্প, রন ম্ন ি রণ িত ব্যরি ি গ ি, উপ-ধাি া (২) ও (৩) এি রিধান ািরল 

সাতপত ক্ষ, মকাতন া অরনি াসীি এ ত ে ন্ট রহতসত ি রিতি রচত হইতি, র্থা:- 

(ক) িাংল াতদতশি মকাতন া ব্যরি- 

(অ) ম র্ অরনি াসীি িািা ি া তাহাি পতক্ষ রনযুি হইয়াত ে; 

(আ) র্াহাি অরনি াসীি সাতথ ব্যিসারয়ক সম্পক ি িরহয় াতে; 

(ই) ম র্ অরনি াসীি মারলকানাধীন মকাতন া অ থ ি ধাি ণ কতি অথিা প্রারি ি া িত ন্দািস্ততক 

রনয় ন্ত্রণ কতি; 

(ঈ) ম র্ অরনি াসীি একেন ট্র ারস্ট; ি া 

(উ) র্াহাি রনকট হইতত ি া মাধ্যতম অরনি াসী প্রতয ক্ষ ি া পতি াক্ষিাতি মকাতন া আয় 

গ্র হণ কতি; 

(খ) রনিাসী ি া অরনি াসী মকাতন া ব্যরি ম র্ িাংল াতদতশি িাইতি অিস্থ ানিত মকাতন া ব্যরিি 

রনকট হইতত িাংল াতদতশ অিরস্থ ত মকাতন া মূল ধরন সম্পদ হস্তান্ততি ি মাধ্যতম অ ে িন কতি; 

(গ) মকাতন া ব্যরি ম র্ অন্য তকাতনা যুরিসঙ্গত কািতণ অরনি াসীি একেন এ ত ে ন্ট রহতসত ি 

মঘারিত অথিা রিতি রচত হয় । 

(২) িাংল াতদতশ অিরস্থ ত মকাতন া স্বতন্ত্র দালাল ম র্ মকাতনা মল নত দতনি মক্ষত ত্র সিাসরি অরনি াসী 

রপ্ররন্সপাতল ি সাতথ অথিা তাহাি পতক্ষ কািিাি কতি ন া ি ি ং মকাতন া অরনি াসী দালাত লি সাতথ ি া 

মাধ্যতম কািিাি কতি, ম স উি মলনত দতনি মক্ষত ত্র অরনি াসীি এ ত ে ন্ট রহতসত ি রিতি রচত হইতি ন া, 

র্রদ-  

(ক) মল নতদনটি অরনি াসী দালাত লি মাধ্যতম সাধািণ ব্যিসারয়ক কার্ ির ম রহতসত ি সম্পারদত 

হয়; এি ং 

(খ) অরনি াসী দালাল তাহাি সাধািণ ব্যিসারয়ক কার্ ির ত ম ঐরূপ মল নত দন সম্পাদন কতি। 

(৩) উপ-কি করমশনাি কতৃ িক শুনারনি সুতর্াগ প্রদান ব্যতীত মকাতন া ব্যরি এই আইতন ি অধ ীন 

অরনি াসীি সাতথ সম্পত ক িি সূতত্র এ ত ে ন্ট রহতসত ি রিতি রচত হইতি ন া। 

২ ৪২। পরিতশারধত কি পুনরূদ্ধ াতি প্ররতরনরধি অরধকাি । –  

(১)  মকাতন া প্ররতরনরধ ম র্, ধাি া ২৪ ০ এি অধ ীন তাহাি দাতয় ি রিপিীতত, মকাতন া অংক পরিতশাধ কতি, 

ম স র্াহাি পতক্ষ উি অংক পরিতশাধ করিয়াতে তাহাি রনকট হইতত পরিতশারধত উি অংক 

পুনরূদ্ধ াতি ি অরধকািী হইতি, অথিা তাহাি দখতল িরহয় াতে ি া দখতল আসাি সম্ভািনা িরহয় াতে 

ি া প্ররতরনরধ হইিাি কািতণ তাহাি পাওয়াি সম্ভািন া িরহয় াতে এরূ প অ থ ি হইতত পরিতশারধত 

অংত কি সমপরিমাণ অ থ ি ধ ত ি িারখতত পারিতি। 

(২) মকাতন া প্ররতরনরধ, ি া অন্য তকাতন া ব্যরি র্াতক প্ররতরনরধ রহতসত ি গ ণ্য করিয়া কি রন ধ িাি ণ কিা 

হইতত পাতি, ম স ম র্ ব্যরিি (অতঃ পি ‘‘সুরিধ া তিাগী’’ রহতসত ি উরল্লরখত) পতক্ষ ধাি া ২৪০ এি 
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অধ ীন কি পরিতশাতধি ে ন্য দায় ী, ম স সুরিধ াতিাগীতক প্রতদয় মকাতনা অ থ ি হইতত তাহাি আনুমারনক 

কিদাতয় ি অরধক নয় এরূ প পরিমাণ অ থ ি ধ ত ি িারখতত পারিতি। 

(৩) সুরিধ াতিাগী এি ং প্ররতরনরধি মতধ্য মকানরূপ মতাননতকযি ঘটনা ি া প্ররতরনরধ রহতসত ি গ ণ্র্ করিয়া 

কি রন ধ িািণ কিা হইতত পাতি এরূ প আশোগ্রস্থ মকাতন া ব্যরি, মর্টি প্রতর্ােয, উপ-ধািা (২) এি 

অধ ীন, ম র্ পরিমাণ অংক ধ ত ি িাখাি কথা, উি প্ররতরনরধ ি া ব্যরি উপ-কি করমশনাতি ি রনকট 

হইতত ঐ অংক উত ল্ল খপূি িক এ মত ম ি সাটি িরফ ত কট গ্র হণ করিয়া রনিয়তা রদতত পারিতি ম র্ কিদায় 

রনষ্পরি ন া হওয়া পর্ িন্ত ঐ অংক ধরিয় া িাখা ি া মুল তিী থাকতি এি ং এরূ তপ গৃহীত সাটি িরফ ত কট 

ঐ অংক ধরিয় া িাখাি ে ন্য হুকুমনামা (warrant) রহতসত ি গ ণ্য হইতি। 

২৪ ৩ । অংশী দাি ি া সদতস্যি রনকট প্রাপ্য অপুনরুদ্ধ ািত র্াগ্য কতিি ে ন্য ফ াম ি ি া সংতঘি দ ায়। –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ফ াত ম িি মকাতনা অংশীদাি ি া মকাতন া ব্যরি-সংতঘি মকাতনা সদতস্যি রনকট হইতত 

মক্ষত্রমত উি ফ াম ি ি া ব্যরি-সংতঘি অংশীদািী আতয় ি মপ্ররক্ষতত মকাতন া প্রতদয় কি 

অপুনরুদ্ধ ািত র্াগ্য হয়, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি মন াটিশতর্াতগ উি কতিি পরিমাণ কি ফ াম ি 

ি া ব্যরি-সংঘতক অিরহত করিতিন। 

(২) আপতত িলিৎ অন্য তকাতনা আইতন র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন কতিি 

পরিমাণ সম্পরক িত মন াটিশ প্রারিি পি, মন াটিশপ্রাি ফ াম ি ি া ব্যরি-সংঘ উরল্লরখত কি পরিতশাতধ ি 

ে ন্য দায় ী হইতি এি ং উি কি পুনরুদ্ধ ািকতল্প কিদাতা রহতসত ি রিতি রচত হইতি, এিং মসই 

মমাতাতিক এই আইতন ি রিধানাি রল প্রতর্ােয হইতি ।  

২ ৪৪। ফ াম ি, ইতয ারদি ব্যিসা ি ি হওয়াি মক্ষত ত্র অংশ ীদাি, প্রমুতখি দায় । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরি-সংঘ কতৃ িক পরিচারলত মকাতন া ব্যিসা ি ি হতয় র্ায়, অথিা 

মর্তক্ষত ত্র মকাতনা ফ াম ি ি া ব্যরি-সংঘ মিতঙ্গ র্ায়, মসত ক্ষতত্র উি ফ াম ি ি া ব্যরি-সংতঘি মমাট 

আতয় ি কি রন ধ িাি ণ এরূ পিাতি কিা হইতি মর্ন মকাতন ারূপ ি ি/অিসান ি া িাঙ্গন সংঘটিত হয় রন, 

এি ং মসই মমাতাতি ক এই আইতন ি রিধান ািরল, র্তদূি সম্ভি, প্রতর্ােয হইতি । 

(২) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরি-সংতঘি মপ্ররক্ষতত উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন কি রন ধ িািণ সম্পন্ন হয়, 

মসত ক্ষতত্র প্রততয ক ব্যরি ম র্ ফ াম ি ি া ব্যরি-সংতঘি ব্যিসা িিকালীন সমতয়, ি া ফ াম ি ি া ব্যরি-

সংঘ মিত ঙ্গ র্াওয় াি সময়, মর্টি প্রতর্ােয, উি ফ াত ম িি অংশীদাি ি া ব্যরি-সংতঘি সদ স্য রেতল া, 

এি ং তাতদি মকউ মৃ তুয িিণ করিতল মৃ তুযিিণ কািীি আইনগত প্ররতরনরধ, উি কি রন ধ িাি ত ণি 

ফল শ্রুরততত ফ াম ি ি া ব্যরিসংতঘি িািা প্রতদয় কি পরিতশাতধ মর্ৌথিাতি এি ং পৃথকিাতি দায় ী 

থাকতি এি ং, েরি মানা ও অন্য ান্য মকাতন া প্রতদয় অংকসহ উি কি পুনরুদ্ধ াতি ি উতে শ্যপূিণকতল্প, 

কিদাতা রহতসত ি রিতি রচত হইতি; এি ং মসই মমাতাতিক এই আইতন ি রিধান ািরল প্রতর্ােয হইতি। 

২৪৫ । প্রাইতিট মকাম্পানীি অপুনরুদ্ধািতর্াগ্য কতিি ে ন্য পরিচালকতদি দায় । –  

(১)  The Companies Act, 1913 (VII of 1913) ি া মকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সতনি 

১ ৮ ন ং আইন) এ র্াহা রক ছুই থাকুক ন া মকন, মর্তক্ষতত্র মকাতন া প্রাইতিট মকাম্পানী অিলু ি 

(wound up) হয় এি ং মকাম্পারনি অিলু রিি পূত ি ি ি া অিলু িকালীন সমতয় ি া অিলু রিি পতি, 

র্খনই হউক, মকাতন া আয় িতি িি মকাতন া আতয় ি মপ্ররক্ষতত মকাম্পানীি উপি রনরূরপত কি আদায় 

কিা সম্ভি হয় ন া, মসত ক্ষতত্র প্রততয ক ব্যরি র্াহািা সংরিষ্ট আয় ি ত ি িি মর্তকাতন া সমতয় উি 

মকাম্পানীি পরিচালক রেতলন তাহািা উি কি পরিতশাতধ মর্ৌথিাতি এি ং পৃথকিাতি দায় ী হইতি 
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এি ং উি কি  পুনরুদ্ধ ািকতল্প কিদাতা রহতসত ি রিতি রচত হইতি, এি ং মসই মমাতাতি ক এই আইতন ি 

রিধান ািরল প্রতর্ােয হইতি। 

(২) উপ-ধাি া (১) এি রিধান ািরলতত র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, মকাতন া প্রাইতিট মকাম্পানীি আতয় ি 

মপ্ররক্ষতত মকাতনা ব্যরিি দায় স্থ রগত থাকতি র্রদ ম স উপ-কি করমশনাতিি রনকট প্রমাণ করিতত 

পাতি ম র্, মকাম্পানীি রনকট হইতত কি আদায় ন া হওয়াি ে ন্য মকাম্পানীি কার্ ির ম সম্পরক িত 

রিিতয় তাহাি স্থ ূল অিত হলা, বিধ ক্ষমতাি অপব্যিহাি ি া মকাতন া কত িব্য লঙ্ঘন দায় ী নয়।  

২ ৪৬ । অিলু রিি প্র ররয় াধীন প্রা ইতিট মকাম্পানীি কতিি ে ন্য রলকুইতি টতিি দায় । –  

(১)  আদালত তি আতদতশি মাধ্যতম ি া অন্য তকাতন ািাতি অিলুি (wound up) মকাতনা প্রাইতিট 

মকাম্পানীি রলকুইতি টি, তাহাি রলকুইতি টি রহতসত ি রনযুি হওয়াি ৩ ০ রদতন ি মতধ্য তাহাি 

রনযুরিি রিিতয় ম র্ উপ-কি করমশনাতি ি অধ ীন উি মকাম্পানীি কি রন ধ িািত ণ ি অরধত ক্ষত্র 

িরহয় াতে তাহাি রনকট মন াটিশ প্রদান করিতিন। 

(২) উপ-কি করমশনাি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মন াটিশ প্রারিি তারিখ হইতত রতন মাতসি মতধ্য, 

তাহাি রনে স্ব রিতি চনায় আিশ্য কীয় তথ্যারদ তলি অথিা প্রতয় ােনীয় তদন্ত সম্পন্ন করিয়া, 

মকাম্পানী কতৃ িক উি সমতয় ি া সম্ভিত তাহাি পতি প্রতদয় কি পরিতশাতধি ে ন্য তাহাি মতত ম র্ 

পরিমাণ অ ত থ িি প্রতয় ােন হইতি ম স সম্পত ক ি রলকুইতি টিত ক অিগত করিতিন। 

(৩) উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন অিগত হওয়াি পি রলকুইতি টি মন াটিতশ উরল্লরখত কতিি সমপরিমাণ 

অ থ ি পৃথক করিয়া িাখতিন এি ং উি অ থ ি পৃথক কিাি পূত ি ি, মকাম্পানী অিলু রিি তারিত খ 

মকাম্পানী কতৃ িক প্রতদয় কি পরিতশাধ অথিা ম র্ সকল ঋণ পরিতশাতধ ি মক্ষত ত্র আইন অনুর্ায় ী 

সিকারি পাওনাি পরিতশাধ অত পক্ষা অগ্র ারধকাি প্রাপ্য, তাতদি অ থ ি পরিতশাতধি রনিাপিা প্রদাতন ি 

উতে শ্য ব্যতীত মকাম্পানীি মকাতন া সম্পদ পৃথক কতি িাখা র্াইতি ন া। 

(৪) রলকুইতি টি মকাম্পানীি পতক্ষ ঐ পরিমাণ কি পরিতশাতধ ি ে ন্য ব্যরিগ তিাতি দায় ী থাকতিন ম র্ 

পরিমাণ সম্পত ক ি উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন অিগত কিা হইয়াত ে, র্রদ রতরন- 

(ক) উপ-ধাি া (১) এি চারহদা অনুর্ায়ী মন াটিশ প্রদাতন ব্যথ ি হন; ি া 

(খ) উপ-ধাি া (৩) এি রিধান িল ীি লঙ্ঘন কতিন। 

(৫) র্খন একারধক রলকুইতি টি রনযুি থাকতি তখন এই ধাি াি অধ ীন রলকুইতি টতিি আইনগত 

িাধ্যি াধকতা ও দায় সমূহ সকল রলকুইতি টতি ি উপি মর্ৌথিাতি এি ং পৃথকিাতি ি ত িাত ি। 

(৬) আপাতত িলিৎ অন্য তকাতন া আইতন এই ধাি াি পরিপন্থী র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, এ ধাি া কার্ িকি 

হইতি। 

(৭)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, ‘রলকুইতি টি’ িরলতত অিলুরিি প্রররয় াধীন মকাম্পানীি সম্পতদি 

গ্র হীতা রহতসতি রনতয় াগপ্রাি ব্যরিও অ ন্তর্ভ িি হইতিন। 

২৪৭ । অরনি াসীি রশরপং ব্যিসাতয় ি মক্ষত ত্র কি দায় । –  

(১)  এই আইতন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, মর্তক্ষতত্র মকাতন া অরনি াসী স্বত্বারধকািী ি া িাড়াকািী 

রহতসত ি (অতঃপি এ ধাি ায় রপ্ররন্সপাল রহতসত ি উরল্লরখত) োহাে চলাচতলি ব্যিসা পরিচালনা 
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কতি, মসত ক্ষতত্র এই ধাি াি রিধান ািলী অনুসাতি অনুরূপ ব্যিসাি ে ন্য কি আতি াপ ও আদায় কিা 

হইতি। 

(২) মকাতন া োহাে িাংল াতদতশি মর্তকাতন া িন্দি তয াতগ ি পূত ি ি উি োহাতেি মাস্টাি রন ম্ন ি রণ িত 

তথ্য ারদসহ রি টান ি প্রস্তুত করিতিন এি ং উপ-কি করমশনাতিি রনকট ত া দারখল করিতিন, র্থা:- 

(ক) োহােটি িন্দতি সি িত শি আগমত নি পি হইতত োহাতে আতিারহত র্াত্রী, গিারদপশু, ি াক 

ি া মালামাল পরিিহণ িািদ রপ্ররন্সপাল ি া তাহাি পতক্ষ অন্য তকাতন া ব্যরিত ক 

িাংল াতদতশি অিয ন্ততি ি া িাইতি পরিতশারধত ি া প্রতদয় অ ত থ িি পরিমাণ; এি ং 

(খ) িাংল াতদতশি িাইতি ম র্তকাতনা িন্দতি োহাতে আতি ারহত র্াত্রী, গিারদপশু, ি াক ি া 

মালামাল পরিিহণ িািদ রপ্ররন্সপাল কতৃ িক ি া তাহাি পতক্ষ অন্য তকাতনা ব্যরি কতৃ িক 

িাংল াতদতশি অিয ন্ততি গৃহীত, ি া গৃহীত হইতি ি ত ল রিতি রচত, অ ত থ িি পরিমাণ।  

(৩) রি টান ি প্রারিি পি উপ-কি করমশনাি উপ-ধাি া (২) এ উরল্লরখত অ ত থ িি সমরষ্ট রন ধ িাি ণ করিতিন, 

এি ং এতদুত েতশ্য রতরন মর্রূপ প্রতয় ােন মতন করিতিন, মসরূপ রিিি ণারদ, রহসাি ি া দরলল ারদ তলি 

করিতত পারিতিন এি ং উরল্লর খত অ ত থ িি রনরূরপত সমরষ্ট রপ্ররন্সপাল কতৃ িক উি ব্যিসা হইতত 

িাংল াতদতশ অ রে িত আয় রহতসত ি রিতি রচত হইতি র্া এই আইতন ি অধ ীন তাহাি “ব্যিসা হইতত 

আয় ” খাতত কিতর্াগ্য হইতি এি ং অনুরূপ আতয় ি উপি ৮% (আট শতাংশ) হাতি কি আতি ারপত 

হইতি। 

(৪) মর্তক্ষত ত্র উপ-কি করমশনাি এ মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, োহাতেি মাস্টাি ি া রপ্ররন্সপাল কতৃ িক োহােটি 

িন্দি তয াতগি পূত ি ি উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন আিশ্যকীয় রি টান ি দারখল সম্ভি নয়, এি ং এতদুত েতশ্য 

রপ্ররন্সপাল কতৃ িক তাহাি পতক্ষ অন্যতকাতন া ব্যরিি মাধ্যতম রি টান ি দারখল ও কি পরিতশাতধি ে ন্য 

সতন্তািেন ক পদতক্ষপ গ্র হণ কিা হইয়াতে, মসত ক্ষতত্র োহাে িন্দি তয াতগ ি ৩ ০ রদতন ি মতধ্য রি টান ি 

দারখল কিা হইতল, উপ-কি করমশনাি রপ্ররন্সপাল কতৃ িক ক্ষমতাপ্রাি ব্যরিি মাধ্যতম উপ-ধাি া (২) 

এি রিধান র্াথার্থ পরিপালন সাতপত ক্ষ রি টান ি দারখল কিা হইয়াত ে মত ম ি গ ণ্য করিতত পারিতি ন: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, মর্তক্ষত ত্র উপ-ধাি া (৮) এ উরল্লরখত মকাতন া চাে ি ি রণ িত ৩ ০ রদন অরতিারহত 

হওয়াি পি উদ্ভূত হয়, মসত ক্ষতত্র এই উপ-ধাি ায় উরল্লরখত অপি ব্যরি ম র্ মাতস উি চাে ি উদ্ভূত 

হইতি ম স মাস মশি হওয়াি পিিত ী ৩ ০ রদতন ি মতধ্য ঐ চাতে িি ে ন্য একটি সম্পূিক রি টান ি দারখল 

করিতিন এি ং তাহাি উপি প্রতদয় কি পরিতশাধ করিতিন। 

(৫) মকাতন া োহােত ক িন্দি োড়পত্র অনুতমাদন কিা হইতি ন া, র্তক্ষণ পর্ িন্ত কাস্টমস্ করমশনাি ি া 

এত দুতে তশ্য র্থর্থিাতি ক্ষমতাপ্রাি মকাতন া কম িকত িা এ মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, উপ-ধাি া (৩) এি 

অধ ীন প্রতদয় কি র্থার্থিাতি পরিতশাধ কিা হইয়াত ে ি া ত া পরিতশাতধ ি সতন্তািেনক ব্যিস্থ া 

গ্র হণ কিা হইয়াত ে। 

(৬) উপ-ধাি া (৩) এি অধ ীন রনরূরপত প্রারিি সমরষ্টগত অ ত থ িি রিপিীতত মকাতন া খিচ অনুতমাদতন ি 

প্রয় াতস এই আইতন ি অন্য তকাতন া রকছুতক এখাতন ব্যাখ্যা কিা র্াইতি ন া। 

(৭) এই ধাি াি অধ ীন পরিতশারধত কি, এই আইতন ি অধ ীন কিদাতাহাি চূড়ান্ত কিদায় রহতসত ি 

রিতি রচত হইতি এি ং কিদাতা কতৃ িক ধাি া ১৫ ৪ এি অধ ীন মমাট আতয়ি রি টান ি দারখল আিশ্যক 

হইতি ন া, অথিা রতরন উি রি টাত ন িি রিরিতত মকাতন া কি প্রত য প িণ ি া সমন্বয় দািী করিতত 

পারিতি ন ন া। 
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(৮) এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, উপ-ধাি া (২) এ উরল্লরখত পরিমাণ অ ত থ িি মতধ্য মি মাতিে চাে ি ি া 

হয তন্ড রলং চাে ি রহতসত ি পরিতশারধত ি া প্রতদয় অংক ি া সমোত ীয় প্রকৃরতি অন্য তকাতনা অংক 

অ ন্তর্ভ িি হইতি। 

২ ৪৮ । অরনি াসীি রিমান পরিিহন ব্যিসাতয় ি মক্ষত ত্র কি দ ায়। –  

(১)  এই আইতন ি অন্য ান্য রিধাত ন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, মর্তক্ষত ত্র মকাতন া অরনি াসী স্বত্বারধকািী 

ি া িাড়াকািী রহতসত ি (অতঃপি এই ধাি ায় রপ্ররন্সপাল রহতসতি উরল্লরখত) রিমান পরিিহন ব্যিসা 

পরিচালনা কতিন, এি ং তাহাি স্বত্বাধ ীন ি া িাড়াকৃত রিমান িাংল াতদতশি মকাতন া রিমান িন্দি 

আগমন কতি, ম সতক্ষত ত্র ঐ রিমানি ন্দি হইতত রিমানটিতত আতি ারহত র্াত্রী, গিারদ পশু, ি াক ি া 

মালামাল পরিিহণ িািদ গৃহীত অ ত থ িি সমরষ্ট রপ্ররন্সপাল কতৃ িক উি ব্যিসা হইতত িাংল াতদতশ 

অ রে িত আয় রহতসত ি রিতি রচত হইতি, র্া এই আইতন ি অধ ীন তাহাি “ব্যিসা হইতত আয় ” খাতত 

কিতর্াগ্য হইতি এি ং উি আতয় ি উপি ৩% (রতন শতাংশ) হাতি কি আতি ারপত হইতি ।  

(২) রপ্ররন্সপাল ি া এত দুতেতশ্য তৎকতৃ িক ক্ষমতাপ্রাি মকাতনা এ ত ে ন্ট প্ররত রতন মাতসি ে ন্য রি টান ি 

প্রস্তুত করিতি এি ং উপ-কি করমশনাত িি রনকট ত া প্রততয ক অ থ ি িেতিি প্ররত ৩ মাতসি মশি রদন, 

অ থ িাৎ পর্ িায়র ত ম ৩০ মসত েম্বি, ৩ ১ রি তসম্বি, ৩ ১ মাচ ি ও ৩ ০ জুন, হইতত ৪৫ রদতনি মতধ্য 

রন ম্ন ি রণ িত তথ্য ারদ প্রদশ িন করিয়া দারখল করিতি, র্থা:- 

(ক) উি রিমানি ন্দি হইতত রিমাতন আতি ারহত র্াত্রী, গিারদ পশু, ি াক ি া মালামাল পরিিহন 

িািদ রপ্ররন্সপাল ি া তাহাি পতক্ষ মকাতন া ব্যরিত ক, িাংল াতদতশি অিয ন্ততি ি া িাইতি, 

পরিতশারধত ি া প্রতদয় অ ত থ িি পরিমাণ; এি ং 

(খ) িাংল াতদতশি িাইতিি মকাতনা রিমানি ন্দি হইতত র্াত্রী, গিারদ পশু, ি াক ি া মালামাল 

পরিিহণ িািদ রপ্ররন্সপাল ি া তাহাি পতক্ষ িাংল াতদতশি অিয ন্ততি গৃহীত ি া গৃহীত হইতি 

ি ত ল রিতি রচত অ ত থ িি পরিমাণ । 

(৩) রি টান ি প্রারিি পি উপ-কি করমশনাি মর্রূপ প্রতয় ােন ীয় মতন করিতিন মসরূ প রিিি ণারদ, রহসাি 

ি া দরলল ারদ তল ির তম উপ-ধাি া (২) এ উরল্লরখত মমাট অ ত থ িি পরিমাণ রন ধ িািণ করিতি ন এি ং 

উপ-ধাি া (১) এ ি রণ িত পদ্ধ রততত কি আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

(৪) মর্তক্ষত ত্র রপ্ররন্সপাল উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন প্রতদয় কি ৩ মাতসি অরধক সমতয় ি ে ন্য পরিতশাধ 

করিতত ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র কি করমশনাি উি রিমাতনি োড়পত্র মঞ্জুি কিাি এখরতয়ািসম্পন্ন 

কতৃ িপত ক্ষি িিাি ি রপ্ররন্সপাতলি নাম ও ত ৎকতৃ িক প্রতদয় কতিি পরিমাণ উতল্ল খরতম একটি 

সাটি িরফ ত কট ইসুয করিতিন এিং উি কতৃ িপক্ষ সাটি িরফ ত কট প্রারিি পি উি রপ্ররন্সপাতলি স্বত্বা ধীন 

ি া িাড়াকৃত রিমানত ক প্রতদয় কি পরিতশাধ ন া কিা পর্ িন্ত িাংল াতদতশি মকাতনা রিমান িন্দি 

তয াতগি োড়পত্র মঞ্জুি করিতি ন া। 

(৫) উপ-ধাি া (৩) এি অধ ীন রনরূরপত প্রারিি সমরষ্টগত অ ত থ িি রিপিীতত মকাতন া খিচ অনুতমাদতন ি 

প্রয় াতস এই আইতন ি অন্য তকাতন া রকছুতক এখাতন ব্যাখ্যা কিা র্াইতি ন া। 

(৬) এই ধাি াি অধ ীন পরিতশারধত কি, এই আইতন ি অধ ীন চূড়ান্ত কি দায় রহতসত ি রিতি রচত হইতি 

এি ং কিদাতা কতৃ িক ধাি া ১৫ ৪ এি অধ ীন রি টান ি দারখল আিশ্যক হইতি ন া, অথিা রতরন উি 

রি টাত ন িি রিরিতত মকাতন া কি প্রত য প িণ ি া সমন্বয় দারি করিতত পারিতিন ন া।  
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অ ং শ ১ ৬ 

স না িকিণ নম্ব ি 

 

২ ৪৯ ।  কিদাতা সনাি কিণ নম্বি (টিআইএন)। –  

(১)  প্রততয ক কিদাতাতক একটি কিদাতা সনাি কিণ নম্বি, অতঃ পি টিআইএন িরলয় া উরল্লরখত, গ্র হণ 

করিতত হইতি ।  

(২)  ম ি াি ি, রলরখত সাধািণ ি া রিতশি আতদশ িািা, টিআইএন গ্র হতণি কার্ িপ্রণ ারল রন ধ িািণ করিতত 

পারিতি। 

(৩)  মকাতন া কিদাতা টিআইএন গ্র হণ ন া কিতল ও কি রন ধ িাি ণ ও কি দায় পরিগণ নাসহ উি কিদাতাি 

রিরুত দ্ধ মর্তকাতনা কার্ ির ম গ্রহতণ ি মক্ষত ত্র এই ধাি াি মকাতনা রকছুই িাধ া হইতি ন া। 

(৪)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরিি টিআইএন গ্র হণ কিাি িাধ্যি াধকতা িরহয় াতে, রকন্তু ত া গ্র হণ করিতত ব্যথ ি 

হইয়াত ে, মসত ক্ষতত্র ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত উি ব্যরিত ক একটি অস্থ ায় ী রনিিন নম্বি 

(টিআিএন) প্রদান কিা র্াইতি । 

২৫ ০ ।  উ ইথতহাল্ডাি সনাি কিণ নম্বি (ি রিউআইএন)। –  

(১)  এই আইতন ি অংশ ৫ এি অধ ীন কি কত িন ি া আদায় কিাি িাধ্যি াধকতা িরহয় াতে এরূ প প্রততয ক 

ব্যরিত ক ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত পদ্ধ রতত ত একটি উইথত হাল্ডাি সনাি কিণ নম্বি, অ ত ঃপি 

ি রিউআইএন উরল্লরখত, গ্র হণ করিতত হইতি। 

(২)  উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত মকাতন া ব্যরি ি রিউআইএন গ্র হণ ন া কিতল ও ব্যরিগ ত দায় আতি াপসহ 

উি ব্যরিি উপি মর্তকাতন া কার্ ির ম গ্র হতণ ি মক্ষত ত্র এ ধাি াি মকাতন া রকছুই িাধ া হইতি ন া। 

(৩)  মর্তক্ষত ত্র মকাতনা ব্যরিি ি রিউআইএন গ্র হণ কিাি িাধ্যি াধকতা িরহয় াতে, রকন্তু ত া গ্র হণ করিতত 

ব্যথ ি হইয়াতে, মসত ক্ষতত্র ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত উি ব্যরিত ক একটি অস্থ ায় ী উ ইথতহাল্ডাি 

নম্বি (টিি রিউআইএন) প্রদান কিা র্াইতি । 

২৫ ১ ।  টিআইএন এি গ্র হতণ ি িাধ্যি াধকতা । –  

(১)  এই আইতন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, উপ-ধাি া (৩) এ উরল্লরখত মক্ষত্রসমূতহ একেন ব্যরিত ক 

টিআইএন থাকাি প্রমাণ দারখ ল করিতত হইতি। 

(২)  একেন ব্যরিি টিআইএন থাকাি প্রমাণ হইতি উপ-কি করমশনাি কতৃ িক ইসুয কৃত ি া ম ি াি ি কতৃ িক 

এরিিতয় অনুতমারদত মকাতনা রসতস্ট ম হইতত ইসুয কৃত সাটি িরফ ত কট অথিা রি টান ি দারখতল ি 

প্রারিস্বীকািপত্র র্রদ উি সাটি িরফ ত কট অথিা প্রারিস্বীকািপত্রটি ঐ ব্যরিি নাম ও টিআইএন 

সম্বরলত হয় ।  

(৩)  রন ম্ন ি রণ িত মক্ষত্রসমূতহ টিআইএন থাকাি প্রমাণ দারখল করিতত হইতি, র্থা:- 

(ক)  আমদারনি ে ন্য ঋণপত্র মখালাি সময়; 
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(খ)   আমদারন মি রেতেশন সনদ অথিা িিানী মি রেতেশন সনত দি ে ন্য আতি দতনি সময়; 

(গ)   রসটি কত প িাত ি শন অথিা মপৌিসিা এল াকায় মট্রি লাইতসন্স ইসুয ি া নি ায় তনি সময়; 

(ঘ)   দ্রব্য সিিি াহ, চুরি সম্পাদন অথিা মসি া প্রদাতন ি ে ন্য একেন রনিাসী কতৃ িক দিপত্র 

দারখতল ি সময়; 

(ঙ)   মকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সতন ি ১ ৮ ন ং আইন) এি অধীন রনিরিত মকাতন া িাতি ি 

সদস্য পতদি ে ন্য আতি দনপত্র দারখতল ি সময়;  

(চ)   সাধািণ িীমাি সাত ি িয় াি লাইতসন্স ইসুয ি া নি ায়ন, রকংিা সাত ি িয় াি রহতসতি 

তারলকার্ভরিি সময়; 

(ে) একেন রনিাসী কর্র্তৃ িক রসটি কত প িাত ি শন ি া মপৌি সিা এলাকাি মতধ্য অিরস্থ ত ১০ লাখ 

টাকাি অরধক দরলল মূত েি েরম, দালান অথিা এ পাট িতমন্ট এি হস্তান্তি, িায় নান ামা 

সম্পাদন ি া পাওয়াি অি অয াটরন ি প্রদান/গ্র হণ সংর ান্ত দরলত লি রনিিন প্রারিি সময়;  

(ে) িাড়াি চারলত িাস, ট্র াক, প্রাইম মুিাি, লরি ইতয ারদি মি রেতেশন, মারলকানা পরি ি ত িন 

ি া রফটতন স নি ায় তনি সময়; 

(ঝ) মকাতন া িারণরেযক ব্যাংক ি া আরথ িক প্ররতষ্ঠান হইতত ৫ লাখ টাকাি অরধক ঋণ গ্র হতণি 

ে ন্র্ আতি দতনি সময়; 

(ঞ) মর রি ট কাি ি গ্র হতণি সময়;  

(ট) রচরকৎসক, দন্তরচরকৎসক, আইনে ীিী, চাট িাি ি অয াকাউন্টযান্ট, কস্ট এ ন্ড ম্যাতনেতমন্ট 

অয াকাউন্টযান্ট, প্রতকৌশলী, স্থপরত অথিা সাত ি িয় াি রহতসত ি ি া অনুরূপ মপশােীিী রহতসতি 

মকাতন া মপশােীিী সংগঠত নি সদস্যপদ গ্র হতণি সম য়; 

(ঠ) মকাম্পানীি পরিচালক ি া স্পন্সি মশয় ািতহাল্ডাি হওয়া ি া থাকাি সময়; 

(ি) Muslim Marriages and Divorces (Registration) Act, 1974 (১৯৭ ৪ 

সতন ি ৫ ২ নং আইন) এি অধ ীন রনকাহ মি রেোি রহতসতি লাইতসন্স গ্র হণ এি ং িহাল 

িাখাি সময়;  

(ঢ) মকাতন া ব্যিসারয়ক ি া মপশােীিী সংগঠতনি সদস্যপদ গ্র হণ ি া িহাল িাখাি সময়; 

(ণ) দালান রন ম িাতণ ি নকশা অনুতমাদতন ি ে ন্য িাে ধান ী উন্নয় ন কতৃ িপক্ষ (িাে উক), চট্টগ্র াম 

উন্নয় ন কতৃ িপক্ষ (রসরিএ), খু লনা উন্নয় ন কতৃ িপক্ষ (মকরি এ) এি ং িাে শাহী উন্নয় ন কতৃ িপক্ষ 

(আিরি এ) ি া সংরিষ্ট অন্য ান্য কতৃ িপত ক্ষি রনকট আতি দতনি সময়; 

(ত) ড্র াগ লাইতসন্স গ্র হণ ি া িহাল িাখাি সময়; 

(থ) িারণরে যক গ্যাস সংতর্াগ গ্র হণ ি া িহাল িাখাি সময়; 

(দ) রসটি কত প িাত ি শন, মপৌি সিা অথিা কযান্টনতমন্ট ম ি াি ি এল াকায় িারণরে যক বিদুয রতক 

সংতর্াগ গ্র হণ ি া িহাল িাখাি সময়; 

(ধ) মমাটির্াতনি মি রেতে শন, মারলকানা পরিির্তন ি া রফটতনস নি ায় তনি সময়; 
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(ন) িাড়াি চারলত ল ঞ্চ, রস্টমাি, মাে ধি াি ট্র লাি, কাত গ িা, মকাস্টাি ও ি াম্প-ি াে ি ইতয ারদ 

সহ মর্তকাতন া মন ৌর্াতনি ে ন্য সাত ি ি সাটি িরফ ত কট গ্র হণ ি া িহাল িাখাি সময়; 

(প) িীমা মকাম্পানীি এতেরন্স সাটি িরফ ত কট রনিিন ি া নি ায় তনি সময়; 

(ফ) মকাতন া মে লাি মে লা প্রশাসতকি কার্ িাল য়, ি া মক্ষত্রমত, পরিতি শ অরধদিি হইতত ইট 

উৎপাদতন ি ে ন্য অনুমরতপত্র সংগ্র হ ি া অনুতমাদন নি ায়তনি সময়; 

(ি) উপতে লা, মপৌি সিা, মে লা পরিিদ, রসটি কত প িাত ি শন ি া োত ীয় সংসদ রন ি িাচত ন প্রাথী 

হওয়াি সময়; 

(ি) রসটি কত প িাত ি শন, মেলা সদি ি া মপৌি সিা এ ল াকায় অিরস্থত আন্তে িারত ক কারিকুলাম 

অনুর্ায় ী পাঠদানিত মকাতন া ইংরলশ রমরিয় াম স্কুতল সন্তান ি া রন ি িি শীল ত ক িরত ি 

কিাতন াি সময়; 

(ম) সিকাি অথিা সিকাতিি ি া প্রচরলত মকাতন া আইন, আতদশ ি া দরলত লি মাধ্যতম গঠিত 

মকাতন া কতৃ িপক্ষ, কত প িাত ি শন, সিা ি া ইউরনতটি মকাতন া কমী কতৃ িক “চাকুরি হইতত আয়” 

খাততি অধ ীতন মকাতনা অ থ ি গ্র হতণি মক্ষত ত্র র্রদ ঐ কমী আয় ি ত ি িি মর্তকাতনা সময় ১৬ 

হাোি ি া তত তারধক টাকা মূ ল মি তন রহতসত ি উতিালন কতিন; 

(র্) মারসক মপত মন্ট অ ি িাি (এমরপও) এি আওতায় সিকাি মথতক মারসক ১৬ হাোি টাকাি 

মি রশ অ থ ি গ্র হণ কতিন; 

(ি) ব্যিস্থ াপনা ি া প্রশাসরনক পতদ ি া উৎপাদতন ি সুপািিাইেি ী পতদ রনতয় ারেত মকাতন া 

ব্যরি কতৃ িক “চাকুরি হইতত আয় ” খাততি অধ ীন মকাতন া অ থ ি গ্র হতণি মক্ষত ত্র; 

(ল) মকাম্পানীি এত েরন্স অথিা রি রেরিউটিশীপ গ্র হণ ি া িহাল িাখাি সময়; 

(শ)    মমািাইল ব্যাংরকং ি া অন্য তকাতনা ইতল কট্ররনক মাধ্যতম অ থ ি স্থ ানান্তি অথিা মমািাইল 

মফ ান অয াকাউন্ট রি চাে ি সংরিষ্ট মসি াি রিপিীতত করমশন, রফ ি া অ ন্য মকাতন া অ থ ি 

গ্র হতণি মক্ষত ত্র; 

(ি) একেন রনিাসী কতৃ িক উপ তদষ্টা ি া কনসালত টরন্স মসিা, কযাটারিং মসি া, ইতিন্ট 

ম্যাতনেতমন্ট মসি া, েনিল সিিি াহ ি া রনিাপ িা সংর ান্ত মসিা প্রদাতন ি রিপিীতত মকাতনা 

মকাম্পানীি মথতক অ থ ি গ্র হতণি সময়; 

(স) িাংল াতদতশ আমদারন অথিা িাংল াতদশ হইতত িিানীি ে ন্য রিল অি এরন্ট্র দারখতল ি 

সময়; 

(হ)  মমাটির্ান, ম স্প স, আিাসন ি া অ ন্য মকাতন া সম্পদ প্রদাতন ি মাধ্যতম মশয় ারিং অ থ িনন রত ক 

ব্যিস্থ ায় অংশগ্র হতণি মক্ষত ত্র; 

(ড়) এন রেও রিিয়ক ব্য যত িা কতৃ িক রনিরিত মকাতন া মি সিকািী সংস্থ া ি া ক্ষু দ্র ঋণ রনয় ন্ত্রণকািী 

কতৃ িপত ক্ষি রনকট হইতত লাইতসন্সপ্রাি মকাতনা ক্ষু দ্র ঋণ সংস্থ াি িিাি ি রিতদশী অনুদান 

োড়কিতণি সময়; 

(ঢ়) অত স্ত্রি লাইতসন্স গ্র হণ ি া িহাল িাখাি সময়; 

(য়)  দু ই ল ক্ি টাকাি উতধ্ব ি সঞ্চয়পত্র র তয়;  
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(ৎ)  দু ই ল ক্ষ টাকাি উতধ্ব ি ি াকঘি সঞ্চয় রহসাি খু লতত; 

(ংং)  সমিায় সরমরতি মি রেতেশন গ্র হতণ।  

(৪)  ম ি াি ি, সাধািণ ি া রিতশি আতদশ িািা, মকাতনা ব্যরিত ক টিআইএন দারখল কিা হইতত অব্যাহরত 

রদতত পািত ি।  

(৫)  মকাতন া আতি দন ি া মতন ানয় ন প্রতসস, লাইতসন্স, সাটি িরফ ত কট, সদস্যপদ, পািরমশন, িরত ি, এত েরন্স 

ি া রি রেরিউটিশীপ অনুতমাদন, ঋণ মঞ্জুি, মর রি ট কাি ি ইসুয কিণ, কাতনকশতন ি অনুমরত প্রদান, 

রনিিন সম্পাদন ি া মর্তকাতনা অ থ ি পরিতশাতধ ি ে ন্য দারয়ত্ব প্রাি ব্যরি, উপ-ধাি া (১) মমাতাতি ক 

টিআইএন থাকাি প্রমাণ দারখ ল ন া কিা পর্ িন্ত অথিা টিআইএন থাকাি প্রমান দারখল কিা হইতত 

অব্যাহরতপ্রাি মত ম ি ম ি াি ি কতৃ িক প্রদি  সাটি িরফ ত কট দারখল ন া কিা পর্ িন্ত, মক্ষত্রমত, অনুরূপ প্রতসস, 

অনুতমাদন, মঞ্জুি, ইসুয, অনুমরত, সম্পাদন ি া অ থ ি পরিতশাধ হইতত রিিত থাকতিন।     

(৬)  ম র্ ব্যরিি রনকট টিআইএন থাকাি প্রমাণ দারখল কিা হইতি, মসই ব্যরি ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত 

পদ্ধ রততত দারখলকৃ ত টিআইএন এি সঠিকতা র্াচাই কিতিন ।  

২৫ ২।  টিআইএন প্র দশ িন। –  

 ব্যিসা হইতত আয় িরহয় াতে এইরূপ একেন কিদাতাতক টিআইএন থাকাি প্রমাণ তাি ব্যিসাি স্থ তল 

সহতে দৃরষ্টতগাচি হয় এমন মকাতনা স্থ াতন প্রদশ িন করিতত হইতি । 
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অ ং শ ১ ৭ 

ে রিম ান া 

 

২৫ ৩ । রি টান ি, ইতয ার দ দ ারখতল ব্যথ িত াি ে ন্য েরি মানা । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি যুরিসঙ্গত কািণ ব্যতীত, ধাি া ১ ৫ ৪, ১ ৬ ০, ১ ৭৮, ১ ৮০ ি া ২০ ০ এি অধ ীন 

মকাতন া ব্যরি রি টান ি দারখল করিতত ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি ঐ ব্যরিি উপি তাি 

সি িত শি রনরূরপত আতয় ি উপি ধ ার্ িকৃ ত কতিি ১০% (দশ শতাংশ) হাতি েরি মানা আতি াপ করিতত 

পারিতি ন, র্া নূযন তম ১ ০০০ টাকা হইতি এি ং ব্যথ িত া অব্যাহত থারকতল ব্যথ িত া অব্যাহত 

থাকাকালীন প্ররতরদতন ি ে ন্য পঞ্চাশ টাকা হাতি অরতরিি েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন:  

 তত ি শত ি থাতক ম র্, উি েরিমানাি পরিমাণ রন ম্ন ি রণ িত অংক অরতর ম করিতি ন া, র্থা:- 

(ক) মকাতন া ব্যরি কিদাতা, র্াি ইরত পূত ি ি কখতন া কি রন ধ িাি ণ হয় নাই, তাি মক্ষত ত্র ৫০০০ 

টাকা; 

(খ) মকাতন া ব্যরি কিদাতা, র্াি ইরত পূত ি ি কি রন ধ িািণ হইয়াত ে, তাি মক্ষত ত্র সি িত শি রনরূরপত 

আতয় ি উপি প্রতদয় কতিি ৫০% (পঞ্চাশ শতাংশ) ি া ১০০ ০ টাকা, দু’টি ি মতধ্য র্াহা 

অরধক। 

(২) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি যুরিসঙ্গত কািণ ব্যতীত, রনতম্ন াি রিিয়ারদ পরিপালন করিতত ব্যথ ি 

হইয়াত েন,  

(ক) ধাি া ১৩ ৩, ১ ৬৩, ১ ৮৩, ১ ৮৪ ি া ১৮৫ এি অধ ীন মকাতনা রি টান ি, সাটি িরফ ত কট, রিিি ণী 

ি া ত থ্য দারখল ি া উপস্থ াপন; ি া 

(খ) ধাি া ২৫ ২ এি রিধান ািরল অনুর্ায় ী কিদাতা সনািকিণ নম্বি (টিআইএন) এি 

সাটি িরফ ত কট প্রদশ িন; 

মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি ঐ ব্যরিি উপি-  

(ক) মর্তক্ষত ত্র ধাি া ১ ৬৩ ি া ১৮৩ এি অধ ীন মকাতন া রি টান ি, রিিি ণী ি া ত থ্য দারখল ি া 

উপস্থ াপন করিতত ব্যথ ি হইয়াতেন মসত ক্ষতত্র তাি সি িত শি রনরূরপত আতয় ি উপি ধ ার্ িকৃ ত 

কতিি ১ ০% (দশ শতাংশ) হাতি অথিা ৫০০ ০ টাকা, দু ’টি ি মতধ্য র্া অরধক, ম স পরিমাণ 

েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন এি ং ব্যথ িত া অব্যাহত থারকতল, ব্যথ িত া অব্যাহত 

থাকাকালীন প্ররত মাতসি ে ন্য অথিা তাি িগ্নাংত শি ে ন্য ১ ০০০ টাকা হাতি অরতরিি 

েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন; 

(খ) অন্য ান্য পরিপালনেরনত ব্যথ িত াি মক্ষত ত্র ৫০ ০০ টাকা পর্ িন্ত েরি মানা আতি াপ করিতত 

পারিতি ন এি ং ব্যথ িত া অব্যাহত থারকতল, ব্যথ িত া অব্যাহত থাকাকালীন প্ররত মাতসি ে ন্য 

অথিা তাি িগ্নাংত শি ে ন্য ১০ ০০ টাকা হাতি অরতরিি েরি মানা আতি াপ করিতত 

পারিতি ন; 

(৩) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি যুরিসঙ্গত কািণ ব্যতীত, ধাি া ১ ৮৭ এি আিশ্যকতা অনুর্ায় ী মকাতন া ত থ্য 

দারখল ি া উপস্থ াপতন ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র ম র্ আয়কি কতৃ িপক্ষ ধাি া ১৮৭ এি অধ ীন ত থ্য মচতয়তেন 
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ম স কতৃ িপক্ষ ঐ ব্যরিি উপি ২৫ হাোি টাকা েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতিন এিং ব্যথ িত া 

অব্যাহত থারকতল, ব্যথ িত া অব্যাহত থাকাকালীন প্ররত রদতন ি ে ন্য ৫ ০০ টাকা হাতি অরতরিি 

েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

২৫ ৪ । রিরধ রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত রহসাি িক্ষণ াতি ক্ষণ ন া কিাি েরিমানা । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র স্প শ িত র্াগ্য সম্পরি িাড়া হইতত আয় নাই এরূ প মকাতনা ব্যরি, যুরিসঙ্গত কািণ ব্যতীত, 

ধাি া ৬৫(৩) অনুসাতি ি া উ ি ধাি াি উতে তশ্য প্রণীত মকাতন া আতদশ ি া রিরধমাল াি রিধান 

পরিপালতন ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি তাি উপি রনতম্ন ািিাতি েরি মানা আতি াপ 

করিতত পারিতিন, র্থা:- 

(ক) তাি প্রতদয় কতিি অন রধক মদড়গুণ পরিমাণ; এি ং 

(খ) ঐ ব্যরিি মমাট আয় কিমুি আয় সীমাি মতধ্য হইতল ১০০ টাকা। 

(২) মর্তক্ষত ত্র স্প শ িত র্াগ্য সম্পরি িাড়া হইতত আয় িতয় তে এরূপ মকাতনা ব্যরি, যুরিসঙ্গত কািণ 

ব্যতীত, ধাি া ৬৫(৩) অনুসাতি ি া উি ধাি াি উতে তশ্য প্রণীত মকাতন া আতদশ ি া রিরধমালাি রিধান 

পরিপালতন ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি তাি উপি ট্যান রেিল সম্পরি িাড়া হইতত 

অ রে িত আতয় ি ে ন্য প্রতদয় কতিি ৫ ০% (পঁঞ্চাশ শতাংশ) ি া ৫০ ০০ টাকা, দু ’টি ি মতধ্য র্া অরধক, 

ম স পরিমাণ েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

২৫ ৫ । োল কিদাতা সনাি কিণ নম্বি ব্যিহাতি ি ে ন্য েরি মানা । –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি যুরিসঙ্গত কািণ ব্যতীত, তাি রি টাত ন ি ি া মকাতন া দরলত ল, মর্খাতন এই আইতন ি 

অধ ীন কিদাতা সনাি কিণ নম্বি (টিআইএন) আিশ্যক, অন্য তকাতন া ব্যরিি অথিা োল কিদাতা 

সনাি কিণ নম্বি (টিআইএন) ব্যিহাি কতিন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি উি ব্যরিি উপি অনূয ন 

২০,০ ০০ টাকা েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতিন। 

২৫ ৬ । কিদাতা সনাি কিণ নম্বি (টিআইএন), ই তয ারদি র্ থ িাথ িত া র্াচাইতয় ব্য থ িত াি ে ন্য েরিমানা । –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি মর্ৌরিক কািণ ব্যতীত, ধাি া ২৫ ১ এি উপ-ধাি া (৫) ি া (৬) এি রিধান পরিপালতন 

ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি ি া ম ি াি ি কতৃ িক এতদুতেত শ্য ক্ষমতাপ্রাি মকাতনা কতৃ িপক্ষ উি ব্যরিি 

উপি রনতম্ন ািিাতি েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন, র্থা:- 

(ক) উপ-ধাি া (৫) এি রিধান পরিপালত ন ব্যথ িত াি মক্ষত ত্র, অন রধক ২ লাখ টাকা; 

(খ) উপ-ধাি া (৬) এি রিধান পরিপালত ন ব্যথ িত াি মক্ষত ত্র, অন রধক ৫ ০ হাোি টাকা । 

২৫ ৭ । অরগ্র ম কি, ইতয ারদ পরিতশাতধ ব্য থ িত াি ে ন্য েরি মানা। –  

 মর্তক্ষত ত্র অংশ ৮ এি আওতায় কি রন ধ িাি ণ সম্পকীয় মকাতন া কার্ ির ম চলাকাতল উপ-কি করমশনাি এই 

মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, মকাতনা ব্যরি- 

(ক) মর্ৌরিক কািণ ব্যতীত, ধাি া ১ ৪২ এি রিধান অনুর্ায় ী অরগ্র ম কি পরিতশাতধ ব্যথ ি হইয়াতেন; ি া 

(খ) ধাি া ১ ৪৩ এি অধ ীন তাি িািা প্রতদয় কতিি এরূ প মকাতনা প্রাক্কলন উপস্থ াপন কতিন র্া তাি 

োন ামতত ি া রিশ্বাস অনুর্ায় ী অসতয; 
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 মসত ক্ষতত্র রতরন উি ব্যরিি উপি সত ি িাচ্চ এরূ প পরিমাণ েরিমানা আতি াপ করিতত পারিতিন র্া ঐ ব্যরিি 

প্রতদয় কি ও প্রকৃতপত ক্ষ পরিতশারধত কি, এই দুইতয় ি মতধ্য ব্যিধাত নি অরধক নয়। 

২৫ ৮ । মন াটিতশি অমান্যত াি ে ন্য েরি মানা । –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি মর্ৌরিক কািণ ব্যতীত, ধাি া ১ ৫ ৫, ১ ৫ ৬, ১ ৬৭, ১ ৬৯ ি া ১৭ ০ এি অধ ীন োরিকৃত 

মকাতন া মন াটিশ মাতন্য ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি উি ব্যরিি উপি এরূ প েরিমানা ধ ার্ ি করিতত 

পারিতি ন র্া তাি মমাট আতয়ি উপি আতি াপতর্াগ্য কতিি অরধক হইতি ন া। 

২৫ ৯। রি টাত ন িি রি রিতত কি প রিতশাতধ ব্য থ িত াি ে ন্য েরি মানা। –  

 এই আইতন ি অধ ীন মকাতনা কার্ ির ম চলাকাতল উপ-কি করমশনাি র্রদ এ মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, মকাতন া ব্যরি 

ধাি া ১ ৬২ এি আিশ্যকতা অনুর্ায় ী কি পরিতশাধ কতিনরন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি উি ব্যরিি 

উপি সম্পূণ ি কতিি অন রধক ২৫% (পঁরচশ শতাংশ) অথিা, মক্ষত্রমত, অপরিত শারধত আংরশক কতিি 

সমপরিমাণ পর্ িন্ত েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন।  

২৬ ০ । আয় মগ াপন কিাি ে ন্য েরি মানা । –  

(১)  এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ ির ম চলাকাতল, কার্ ির ম পরিচালনাকািী কতৃ িপক্ষ র্রদ এ মত ম ি 

সন্তুষ্ট হন ম র্, মকাতনা ব্যরি, উ ি কার্ ির তম রকংিা একই আয় ি ত ি িি কি রন ধ িাি ণ সম্পরক িত পূি িিতী 

মকাতন া কার্ ির ত ম তাি আয়, সম্পদ, দায়, ব্যয় এি ত থ্য ি া অন্য তকাতনা গু রু ত্ব পূণ ি ত থ্য র্া কিদাতাি 

প্রতদয় অংত কি সাতথ সম্পক িযুি ত া অসতয পরিমাতণ প্রদশ িতন ি মাধ্যতম এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় 

অংত কি ফাঁরক রদতয় তেন, তাহইতল উি কার্ ির ম পরিচালনাকািী কতৃ িপক্ষ উি ব্যরিি উপি ক+খ 

এি সমপরিমাণ েরি মানা আতি াপ করিতিন, মর্তক্ষত ত্র- 

  ক = ফাঁরক মদওয় া অংক x ১ ৫%; 

  খ = ফাঁরক মদওয় া অংক x ১ ০% x ি; 

ি = অসতয পরিমাতণ ত থ্য প্রদশ িত ন ি রিিয়টি ম র্ কি ি ত ি ি সংঘটিত হইয়াত ে ম স কি ি ি ি হইতত 

উি অসতয পরিমাতণ ত থ্য প্রদশ িত ন ি রিিয়টি ম র্ কি ি ত ি ি উদঘাটিত হইয়াতে ম স কি ি ি ি 

পর্ িন্ত মমাট িেি। 

(২) এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, - 

(ক) “ কার্ ির ম পরিচালনাকািী কতৃ িপক্ষ” িরলত ত - 

(অ) উপ-কি করমশনাি পতদি রনতম্ন ন ত হ এরূ প আয়কি কতৃ িপক্ষ ম ক ব্য ঝাতি; এিs 

(আ) কি আপীলাত ট্র াইব্যযন াল ম ক ব্য ঝাতি; 

(খ) ‘‘ ফাঁরক মদওয় া অংক”  িরলতত মকাতন া কি ি ত ি ি গ-ঘ ম ক ব্যঝাত ি,  

মর্তক্ষত ত্র- 

গ = র্রদ আয়, সম্পদ, দায়, ব্যয় ি া অন্য তকাতন া গু রু ত্ব পূণ ি তথ্য অসতয পরিমাতণ 

প্রদশ িন কিা ন া হতত া তাহইতল মকাতন া কি ি ত ি ি প্রতদয় কি ও অন্য ান্য অংক; 

ঘ = সংরিষ্ট কি ি ত ি ি প্রকৃত পরিতশারধত অংক। 

২৬১ । চাট িাি ি অয াকাউতন্টন্ট কতৃ িক োল রনি ীক্ষা প্ররততিদন প্রণয়তনি ে ন্য েরি মানা। –  
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 মর্তক্ষত ত্র এ ই আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ ির ম চলাকাতল, উপ-কি করমশনাি, আপীলাত অরতরিি কি 

করমশনাি, করমশনাি (আপীল) অথিা কি আপীলাত ট্র াইব্য যন াল সতন্দহাতীতিাতি এ মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, 

রনিীক্ষা প্ররততিদনটি- 

(ক) মকাতন া চাট িাি ি অয াকাউতন্টন্ট কতৃ িক এ মত ম ি প্রতয ারয়ত নয় ম র্, রহসাি সংিক্ষণ, রিিিণী প্রস্তুত ও 

রি ত পাট ি কিাি মক্ষত ত্র িাংল াতদশ অয াকাউরন্টং স্ট ান্ড াি িস (রি এ এস) ও িাংল াতদশ রফনারন্সয়াল 

রি ত পাটি িং স্ট ান্ডাি িস (রি এফ আি এস) এি ং রনিীক্ষাি মক্ষতত্র িাংল াতদশ স্ট ান্ড াি িস অন অরি টিং 

(রি এস এ) অনুসিণ কিা হইয়াত ে; অথিা 

(খ) অসতয ি া অশুদ্ধ হয়, মসত ক্ষতত্র রতরন উি চাট িাি ি অয াকাউতন্টন্ট এি উপি সি িরন ম্ন ৫০ হাোি টাকা 

এি ং সত ি িাচ্চ ২ লাখ টাকা েরিমানা আতি াপ করিতিন। 

২৬২ । োল রনিীক্ষা প্ররততিদন দ ারখতল ি ে ন্য েরি মানা। –  

 মর্তক্ষত ত্র এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ ির ম চলাকাতল, উপ-কি করমশনাি, আপীলাত অরতরিি কি 

করমশনাি, করমশনাি (আপীল) অথিা আপীলাত ট্র াইব্য যনাল সতন্দহাতীতিাত ি এ মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, কিদাতা 

কতৃ িক মকাতন া আয় ি ত ি িি ে ন্য রি টাত ন িি সাতথ ি া পিিতী সমতয় দারখলকৃ ত রনিীক্ষা প্ররততিদনটি চাট িাি ি 

অয াকাউতন্টন্ট কতৃ িক স্বাক্ষরিত নয় ি া অসতয রহতসতি রিশ্বাসতর্াগ্য, মসত ক্ষতত্র উি কতৃ িপক্ষ ি া, মক্ষত্রমত, 

ট্র াইব্য যনাল উি কিদাতাি উপি উি আয় ি ত ি িি ে ন্য ১ লাখ টাকা েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

২৬৩ । কি পরিতশাতধ মখলারপ হওয়াি েরি মানা । –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া কিদাতা কি পরিতশাতধ মখলারপ হন ি া মখলারপ রহতসত ি গ ণ্য হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি 

করমশনাি এই মত ম ি রন ত দ িশ প্রদান করিতত পারিতি ন ম র্, উি কিদাতাি রনকট হইতত, িত কয়া কতিি 

অরতরিি, উি িত কয় া কতিি অরধক হইতি ন া এরূ প অংক েরি মানা রহতসত ি আদায় কিা র্াতি । 

২৬৪ । ধাি া ২২৩ এি রিধান পরিপালন ন া কিাি েরি মানা। –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি এই আইতন ি ধাি া ২২৯ এি অধ ীন মকাতন া মন াটিশ ি া অরধর্াচন পরিপালতন ব্যথ ি 

হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি উি ব্যরিি উপি ব্যরি কতৃ িক সম্পারদত প্ররতটি আন্তে িারত ক মল নত দতন ি 

মূেমাতনি অন রধক ১% (এক শতাংশ) েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

২৬৫ । ধাি া ২২৫ এি রিধান পরিপালন ন া কিাি েরি মানা। –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতনা ব্যরি এই আইতন ি ধাি া ২২৫ অনুসাতি মকাতন া ত থ্য ি া দরলল ি া ম ি কি ি িাখতত, সংিক্ষণ 

করিতত ি া সিিি াহ করিতত ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি, এই আইতন ি অংশ ১ ৭ এি রিধান ািরল 

ক্ষু ণ্ন ন া কতি, উি ব্যরিি উপি ব্যরি কতৃ িক সম্পারদত প্ররতটি আন্তে িারত ক মলনত দতনি মূেমাতনি অ ন রধক 

১% (এক শতাংশ) েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

২৬৬ । ধাি া ২২৬ এি রিধান পরিপালন ন া কিাি েরি মানা। –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি এই আইতন ি ধাি া ২৩ ২ এি রিধানাি রল পরিপালতন ব্যথ ি হন, মসত ক্ষতত্র উপ-কি 

করমশনাি উি ব্যরিি উপি ব্যরি কতৃ িক সম্পারদত প্ররতটি আন্তে িারত ক মল নতদতনি মূেমাতন ি অন রধক 

২% (দু ই শতাংশ) েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

২৬৭ । ধাি া ২২৭ এি রিধান পরিপালন ন া কিাি েরি মানা। –  
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 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি এই আইতন ি ধাি া ২২৭ অনুর্ায় ী মকাতন া রি ত পাট ি দারখল করিতত ব্যথ ি হন, মসতক্ষতত্র 

উপ-কি করমশনাি উি ব্যরিি উপি অন রধক ৩ লাখ টাকা েরি মানা আতি াপ করিতত পারিতি ন। 

২৬৮ । শুনারন ব্যতীত েরি মানা আতি াতপ রনতিধ াজ্ঞা। –  

 মকাতন া ব্যরিি শুনারন গ্র হণ ি া তাতক শুনারনি যুরিসঙ্গত সুতর্াগ প্রদান ন া কতি, এ অংতশি অধ ীন তাি 

উপি েরি মানা আতি াতপি মকাতন া আতদশ প্রদান কিা র্াতি ন া। 

২৬৯ । েরি মানা আতি াতপি ে ন্য পরিদশী অরতরিি কি ক রমশনাতি ি পূি িানুত মাদন । –  

 উপ-কি করমশনাি ধাি া ২৫ ৩, ২৬ ৩, ২৬৪, ২৬৫, ২৬৬ ও ২২৭ এ ি রণ িত মক্ষত্রসমূহ ব্যতীত পরিদশী 

অরতরিি কি করমশনাতিি পূি িানুত মাদন গ্র হণ ন া কতি এই অংত শি আওতায় মকাতন া েরি মানা আতি াপ 

করিতত পারিতিন ন া।  

২৭ ০ । উপ-কি করমশনাতি ি রনকট েরি মানা আতদশ মপ্রিণ। –  

 আপীলাত ট্র াইব্যযন াল ি া উপ-কি করমশনাি ব্যতীত অন্য তকাতনা আয়কি কতৃ িপক্ষ এ অংতশি আওতায় র্রদ 

মকাতন া েরি মানা আতি াতপি আতদশ প্রদান কতি, মসত ক্ষতত্র তাৎক্ষরণকিাতি উি আতদতশি একটি অনুরলরপ 

উপ-কি করমশনাি িিাি ি মপ্রিণ করিতত হইতি এি ং ম স কািতণ েরি মানা আদাতয় ি সাতথ সমৃ্পি এই 

আইতন ি সকল রিধান ািরল এরূ তপ কার্ িকি হইতি মর্ন উি আতদশ উপ-কি করমশনাি প্রদান কতিত েন। 

২৭ ১ । েরি মানা অন্য তকাতন া দাতয় ি অরধকািত ক ক্ষু ণ্ন করিতি ন া । –  

 এই অংত শি অধ ীন মকাতন া ব্যরিি উপি আতি ারপত মকাতন া েরি মানা এ আইন অথিা আপাতত িলিৎ 

অন্য তকাতন া আইতন ি অধ ীতন মকাতন া দায় র্াি ে ন্য উি ব্যরি দায় ী ি া দায় ী হইতত পাতি এইরূপ দাতয় ি 

অরধকািত ক ক্ষু ণ্ন করিতি ন া। 

২৭ ২। সংতশারধত আতয় ি পরিমাতণ ি রিরিতত েরি মানা আতদ শ সংতশাধন। –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র এই অংত শি অধ ীন আতি ারপত মকাতন া েরি মানাি পরিমাণ এই আইতন ি রিধান ািরলি 

আওতায় রন ধ িাি ণকৃ ত আতয় ি পরিমাতণি সাতথ সিাসরি সম্পক িযুি এি ং এই আইতন ি অধ ীন প্রদি 

মকাতন া আতদশ িািা পিিত ীতত উি আতয়ি পরিমাণ সংতশারধত হইয়াত ে, মসত ক্ষতত্র উপ-কি 

করমশনাি আতয়ি পরিমাণ সংতশাধন কিাি সময় সংতশারধত েরি মানা আতদশ োরি করিতত 

পারিতি ন। 

(২) েরি মানাি পরিমাণ বৃ রদ্ধ সংর ান্ত মকাতন া প্রকাি আতদশ োরিি পূত ি ি র্াি উপি েরি মানা প্রতর্ােয 

তাতক শুনারনি যুরিসঙ্গত সুতর্াগ রদতত হইতি । 

(৩) মর্তক্ষত ত্র প্রাসরঙ্গক সংতশারধত কি রন ধ িাি ণ ী আতদশ োরিি পিও উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত 

েরি মানাি সংতশারধত আতদশ োরি কিা হয় রন, মসত ক্ষতত্র র্াি উপি েরি মানা আতদশ প্রতর্ােয 

ম স উি েরি মানাি পরিমাণ সংতশাধন কিাি অনুতি াধ োরন তয় উপ-কি করমশনাি িিাি ি 

আতি দন করিতত পারিতি, এি ং এরূ প আতি দন প্রারিি ১৮০ রদতন ি মতধ্য র্রদ মকাতন া আতদশ প্রদান 

কিা ন া হয়, তাহইতল সংতশারধত কি রন ধ িািণ ী অনুসাতি েরি মানাি আতদশটি সংতশারধত হইয়াত ে 

মত ম ি গ ণ্য হইতি এি ং ম স অনুসাতি এই আইতন ি সকল রিধান কার্ িকি হইতি । 
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অংশ ১ ৮ 

মক্ষাত িি প্ররতরিধান 

 

প্রথম অধ্যায়  

প্রশাসরনক রিরিশন 

২৭ ৩ ।  করমশনাতি ি রি রিশতনি ক্ষমতা । –  

(১)  করমশনাি কিদাতাি আতি দতনি মপ্ররক্ষতত, এই আইতন ি অধ ীন তাি অধ ীতক্ষত্রাধীন অধ স্তন মকাতন া 

কতৃ িপক্ষ কতৃ িক মকাতনা কার্ ির ত মি মপ্ররক্ষতত প্রদি আতদতশি ম ি কি িপত্র তলি করিতত পারিতি ন 

এি ং মর্রূপ প্রতয় ােন ীয় মতন করিতিন মসরূ প অনুসিান কর িয় া ি া করিিাি ব্যিস্থ া গ্র হতণি পি এই 

আইতন ি রিধান ািরল সাতপতক্ষ, ত ৎসম্পত ক ি মর্রূপ উপযুি মতন করিতিন মসরূ প আতদশ োরি 

করিতত পারিতিন, তত ি কিদাতাি স্বাত থ িি হারনকি মকাতনা আতদশ োরি কিা র্াইতি ন া।  

(২)  এই আইতন ি অধ ীন করমশনাতি ি অধ ীতক্ষত্রাধীন অধ স্তন মকাতনা কতৃ িপক্ষ কতৃ িক প্রদি আতদশ 

রিরিশতনি আতি দন অ নুরূ প আতদশ কিদাতাি অিরহত হওয়াি ৬০ রদতন ি মতধ্য অথিা উি 

৬০ রদতন ি মতধ্য আতি দন দারখল করিতত ন া পািাি যুরিসঙ্গত কািণ রেল মত ম ি সন্তুষ্ট হতয় 

করমশনাি কতৃ িক মকাতন া সময় ি রধ িত কিা হইতল উিরূ প ি রধ িত সমতয় ি মতধ্য দারখল করিতত 

হইতি। 

(৩)  করমশনাি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন তাহাি ক্ষমতা রন ম্ন ি রণ িত মক্ষত ত্র প্রতয় াগ করিতিন ন া, র্থা:- 

(ক)  মর্তক্ষত ত্র আপীলাত অরতরিি করমশনাি ি া করমশনাি (আপীল) এি রনকট ি া আপীলাত 

ট্র াইব্য যনাতল আপীল কিা হয় এি ং র্রদ অনুরূপ আপীতলি সময় উিীণ ি ন া হয় অথিা 

কিদাতা তাহাি আপীল করিিাি অরধকাি পরিতয াগ ন া কতিন; 

(খ)  মর্তক্ষত ত্র আপীলাত অরতরিি করমশনাি ি া করমশনাি (আপীল) ি া আপীলাত 

ট্র াইব্য যনাতলি রনকট আপীতল ি রিিতয় আতদশ অত পক্ষমান।  

(৪)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতন া আতি দন রিতি রচত হইতি ন া, র্রদ ন া- 

(ক)  আতি দতন ি সরহত ২০ ০ টাকা রফ প্রদান কিা হয়; এি ং 

(খ)  অ রি ত রক িত কতিি অংশ পরিতশাধ কিা হয় । 

ব্যাখ্যা। – “অ রি ত রক িত কতিি অংশ”  অ থ ি ধাি া ১ ৬২ এি অধীন পরিতশাধত র্াগ্য কি । 

(৫)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, করমশনাি কতৃ িক অসম্মরত জ্ঞাপনসূচক মকাতন া আতদশ কিদাতাি 

স্বাত থ িি হারনকি রহসাতি োরি কিা হইতি ন া। 

(৬)  এই আইতন ি র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতন া পুন রি িতি চন াি আতি দন 

কিা হইতল র্রদ করমশনাি উি আতি দন দারখতল ি তারিখ হইতত ৬০ রদতন ি মতধ্য এতরিিতয় 

মকাতন া আতদশ প্রদাতন ব্যথ ি হন, তত ি উি রিরিশন অনুতমারদত হইয়াতে মত ম ি গ ণ্য হইতি। 
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(৭)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, অরতরিি করমশনাি (আপীল) মসই কি করম শনাতিি অধ স্তন 

কতৃ িপক্ষ রহসাতি গ ণ্য হইতিন র্াি অধ স্তন উপ-কি করমশনাি িািা পুন রি িত ি চন াধ ীন আপীতল ি 

রিিয়ি স্তু আতদশ প্রদি হইয়াতে ।  
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রিতী য় অ ধ্যা য়  

আ পী ল এ িং ম িফ া তিন্স 

 

২৭ ৪।  আপীলাত আয়কি কতৃ িপত ক্ষি রনকট আপ ীল। –  

(১)  মকাতন া কিদাতা আয়কি কতৃ িপত ক্ষি আতদতশ সংক্ষুব্ধ হইতল সংরিষ্ট আপীলাত আয়কি কতৃ িপত ক্ষি 

রনকট রন ম্ন ি রণ িত রিিতয় আপীল করিতত পারিতিন, র্থা:- 

(ক)  আয় রন ধ িািণ;  

(খ)  পরিতশাধ্য কিদায় রনরূপণ; 

(গ)     ক্ষরতি সমন্বয় ি া মেি টানা; 

(ঘ)  দণ্ড ি া সু দ আতি াপ;  

(ঙ)     চাে ি এি ং সাি চাে ি ি া অন্য তকাতনা অ থ ি রহসাি; 

(চ)     প্রত য প িতণ ি পরিমাণ রনরূপণ; 

(ে)      কতিি মর রি ট; এি ং 

(ে)     মকাতন া প্রত য প িণ সংর ান্ত। 

(২)  উপ-ধাি া (৩) এি রিধান সাতপত ক্ষ, রন ম্ন ি রণ িত রিিতয় মকিল করমশনাি (আপীল) িিাি াি আপীল 

কিা র্াইতি, র্থা:- 

(ক)    মকাম্পানী কতৃ িক আপীল; 

(খ)    ধাি া ২০১ এি অধ ীন প্রদি মকাতন া আতদতশি রিরুত দ্ধ আপীল; 

(গ)   আন্তে িারত ক মলনত দন সংরিষ্ট সমন্বয় ি া দণ্ডাতদতশি রিরুত দ্ধ আপীল।   

(৩)  ম ি াি ি- 

(ক)   আপীলাত আয়কি কতৃ িপত ক্ষি উপি মকাতন া আপীল রনষ্পরিি দারয়ত্ব অ প িণ করিতত 

পারিতি; 

(খ)   এক আপীলাত আয়কি কতৃ িপত ক্ষি রনকট হইতত অন্য আপীলাত আয়কি কতৃ িপত ক্ষি 

রনকট আপীল রনষ্পরিি দারয়ত্ব হস্তান্তি করিতত পারিতি। 

 (৪)  কিাতি ারপত মশয় াি আয় রহতসতি পরিগরণত মকাতন া আতয়ি মক্ষত ত্র আপীল কিা র্াইতি ন া।   

(৫)  রন ম্ন ি রণ িত মক্ষত ত্র, কি রনরূপণ আতদতশি রিরুত দ্ধ মকাতন া আপীল কিা র্াইতি ন া, র্থা:- 

রি টান ি দার খতলি প রিরস্থরত  শত ি 

মর্তক্ষত ত্র রি টান ি দারখল কিা হইয়াত ে ধাি া ১ ৬২ এি অধ ীন মকাতন া কি পরিতশাধ কিা 

হ্য় রন 
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মর্তক্ষত ত্র রি টান ি দারখল কিা হ্য় রন উপ-কি করমশনাি কতৃ িক রন ধ িারি ত কতিি 

নূযন তম দশ শতাংশ (১ ০%) কি পরিতশাধ কিা 

হ্য় রন: 

 তত ি শত ি থাতি ম র্, র্রদ আপীলকািী আপীল দাতয় তিি পূত ি ি তাি রি টাত ন িি রিরিতত কি পরিতশাধ 

কতি থাতকন এি ং আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ এই মত ম ি সন্তুষ্ট হয় ম র্, সতন্তািেনক কািতণ 

আপীলকািী রি টান ি দারখতল ি পূত ি ি কি পরিতশাধ করিতত পাতি নরন, তাহইতল আপীলাত আয়কি 

কতৃ িপক্ষ শুনারনি ে ন্য আপীল গ্র হণ করিতত পারিতি। 

২৭ ৫ ।  আপীল দাতয় তি ি ফিম, পদ্ধ রত এি ং সময় সীমা। –  

(১)  উপ-ধাি া (২) সাতপত ক্ষ, ধাি া ২৭ ৪ এি অধ ীন প্রততযক আপীল রন ধ িারিত ফি তম এি ং পদ্ধ রততত 

প্ররতপাদন করিতত হইতি ।  

(২)  ম ি াি ি, সিকারি মগ তেতট প্রজ্ঞাপন িািা,- 

(ক)    ইতল ক্ট্ররনকযারল ি া অন্যত কাতনা র্তন্ত্র পাঠতর্াগ্য ি া করম্পউটাতি পাঠতর্াগ্য মাধ্যতম আপীল 

দাতয় তিি মক্ষত্রসমূহ রন ধ িাি ণ করিতত পারিতি; 

(খ)    উি আপীল দাতয় তি ি ফিম ও পদ্ধ রত রন ধ িাি ণ করিতত পারিতি। 

(৩)  আপীলকািীতক আপীল দাতয়তিি তারিত খ ি া উহাি পূত ি ি ২০ ০ টাকা রফ পরিতশাধ করিতত হইতি। 

(৪)  আপীলকািীতক উপ-ধাি া (৫) সাতপত ক্ষ, ৪৫ রদত ন ি মতধ্য আপীল দাতয় ি করিতত হইতি; র্রদ- 

(ক)  কি রন ধ িাি ণ ি া দণ্ড সংর ান্ত হইতল, ঐরূপ কি রন ধ িাি ণ ি া, মক্ষত্রমত, দণ্ড সংরিষ্ট কি 

দািী মন াটিশ োরিি তারিখ হইতত; এি ং  

(খ)  অন্য ান্য মক্ষত ত্র, ম র্ আতদতশি রিরুতদ্ধ আপীল কিা হয়, ত া োরিি তারিখ হইতত ৪৫ রদতন ি 

মতধ্য দাতয় ি করিতত পারিতিন । 

(৫)  আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ উপ-ধাি া (৪) এি ি রণ িত মময় াদ উিীণ ি হইিাি পিও আপীল গ্র হণ 

করিতত পারিতিন, র্রদ উহাি রনকট সতন্তািেন কিাতি প্রতীয় মান হয় ম র্, ঐ সময় সীমাি মতধ্য 

সংরিষ্ট আপীলকািীি আপীল দাতয় িকিতণ ব্যথ ি হইিাি পর্ িাি কািণ রিদ্যমান রেল।  

২৭ ৬ ।  আপীল রনষ্পরিি মক্ষত ত্র অনুসিণ ীয় পদ্ধ রত। –  

(১)  আরপলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ আপীল শুনান ীি ে ন্য তারিখ ও স্থ ান রন ধ িাি ণ করিতিন, এি ং 

ত ৎসম্পরক িত একটি মন াটিশ আপীলকািী ও সংরিষ্ট উপ-কি করমশনাতি ি আতদতশি রিরুতদ্ধ আপীল 

দাতয় ি কিা হইয়াতে তাতক প্রদান করিতিন।  

(২)  আপীলকািী এি ং উপ-কি করমশনাি ব্যরিগতিাতি ি া প্ররতরনরধি মাধ্যতম আপীল শুনান ীতত 

অংশগ্র হতণ ি অরধকাি সংিক্ষণ করিতিন।  

(৩)  আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ প্রতয় ােন মতন করিতল, সময় সময়, আপীল শুনান ী মূল তিী িাখতত 

পারিতি ন।  

(৪)  আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ শু নান ীকাতল ি া ত ৎপূত ি ি আতি দতন উপস্থ ারপত কািণ োড়াও আপীতল ি 

অন্য ান্য কািণ অ ন্তর্ভ িি করিিাি অনুমরত প্রদান করিতত পারিতি ন, র্রদ রতরন এই মত ম ি সন্তুষ্ট হন 
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ম র্, আপীল আতি দন ফি তম ইোকৃতিাত ি অনুরূপ কািণ িাদ/উরল্লরখত মদয়া হয় রন এি ং উিরূ প 

িাদ পড়া অত র্ৌরিক রেল ন া।  

(৫)  আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ আপীল রনস্পরিি পূত ি ি মর্রূপ উপযুি গ ণ্য করিতিন মসরূপ তদন্ত 

সম্পাদন করিতত পারিতি ন অথিা প্রতয় ােন মতন করিতল আপীতল ি কািণ সম্পরক িত তথ্য ারদ তলি 

করিতত পারিতি ন অথিা উপ-কি করমশনাি কতৃ িক রিিয়টি সম্পত ক ি অরধকতি তদন্ত সম্পাদতন ি 

ব্যিস্থ া করিতত পারিতি ন।  

(৬)  আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ আপীল শুনান ী চলাকাতল এরূ প মকাতন া দরলল ারদ ি া সাক্ষয-প্রমাণ গ্র হণ 

করিতত পারিতি ন ন া, র্া উপ-কি করমশনাতি ি রনকট সময়মত উপস্থ াপন কিা হয় রন, র্র দ ন া তাি 

রনকট সতন্তািেনকিাতি প্রতীয় মান হয় ম র্, অনুরূপ দরলল ারদ ি া সাক্ষয প্রমাণ পর্ িাি যুরিসঙ্গত 

কািতণ উপ-কি করমশনাতি ি রনকট উপস্থ াপন কিা সম্ভি রেল ন া।  

২৭ ৭ ।  আপীতল ি রসদ্ধান্ত। –  

(১)  মকাতন া আপীল রনষ্পরিি মক্ষতত্র আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ -  

(ক)  কি রন ধ িাি ণ ী আতদতশি মক্ষত ত্র, সংরিষ্ট কি রন ধ িাি ণটি চূড়ান্তকিণ, হ্র াস, ি রধ িত, নাকচ ি া 

িদ করিতত পারিতি ন;   

(খ)  েরি মানা আতি াতপি আতদশ সংর ান্ত মামলায়, অনুরূপ আতদশ চূড়ান্তকিণ, নাকচ ি া 

িারতল অথিা রিন্ন পন্থায় েরি মানা বৃ রদ্ধ ি া হ্র াস করিতত পারিতি ন; এি ং   

(গ)  অ ন্য মর্তকাতন া মামলায়, রতরন মর্রূপ উপযুি মতন করিতিন, মসরূ প আতদশ প্রদান করিতত 

পারিতি ন: 

(২)  ধাি া ৩ ৪১ এি রিধান ািরল অনুসাতি কিদাতাি উপি মন াটিশ োরি কিা হয় নাই মত ম ি আপীলাত 

অরতরিি করমশনাি ি া করমশনাি (আপীল) এি রনকট সতন্তািেন কিাতি প্রতীয় মান না হইতল, 

মকাতন া কি রন ধ িাি ণ ী ি া েরিমানা আতি াতপি আতদশ নাকচ কিা র্াইতি ন া।  

(৩)  আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ মকাতন া কি রন ধ িািণ ীত ত কতিি পরিমাণ ি া আতি ারপত েরি মানাি 

অ ত থ িি পরিমাণ বৃ রদ্ধ অথিা কি প্রত াপ িত ন ি মক্ষত ত্র প্রতদয় অ ত থ িি পরিমাণ বৃ রদ্ধ ি া হ্র াস করিতত 

পারিতি ন ন া, র্রদ ন া আপীলকািীতক অনুরূপ বৃ রদ্ধ ি া হ্র াতসি কািণ দশ িাত ন াি যুরিসংগত সুতর্াগ 

প্রদান ন া কিা হয় ।  

(৪)  আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ কতৃ িক রনষ্পরিকৃত আপীতল ি িায় রলরখতিাতি প্রদান করিতত হইতি 

এি ং রনষ্পরিি রিিয়িস্তু, ত ৎসম্পরক িত রসদ্ধান্ত ও রসদ্ধাত ন্তি সমথ িত ন র্থার্থ কািণসমূ তহি উতল্ল খ 

করিতত হইতি।  

(৫)  মর্তক্ষত ত্র মকাতনা আপীল মামলাি ফ ত ল মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরিসংত ঘি কি রন ধ িািণ ী আতদতশ মকাতন া 

পরি ি ত িন আনীত হয়, মসত ক্ষতত্র আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ ফ াত ম িি অংশীদাি ি া ব্যরিসংত ঘি 

সদস্যতদি আয়কি রন ধ িািণ ীতত ম স অনুর্ায় ী সংতশাধন ী আনয়তনি ে ন্য উপ-কি করমশনািত ক 

রন ত দ িশ প্রদান করি ত ত পারিতিন ।  

(৬)  মকাতন া আপীল মামলা রনষ্পরিি পি আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ ত ৎকতৃ িক োরিকৃত আতদশ 

প্রদাতন ি ৩ ০ রদতন ি মতধ্য উি আতদশ োরিি রিিয়টি আপীলকািী, উপ-কি করমশনাি এি ং 

করমশনািত ক অিরহত করিতত হইতি ।  
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(৭)  এই আইতন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, মকাতন া আপীল ম র্ তারিত খ আপীল দাতয় ি কিা হতয় রেল, 

মসই তারিত খি সংরিষ্ট মাস সমারিি পিিত ী ১৫ ০ রদতন ি মতধ্য র্রদ আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ 

মসটিি উপি মকাতনা আতদশ প্রদাতন ব্যথ ি হন, মসইতক্ষতত্র আপীলটি অনুতমারদত হইয়াত ে মত ম ি গ ণ্য 

হইতি। 

২৭ ৮ । ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি ি আতদতশি র িরুত দ্ধ আপ ীল।-   

 ধ াি া ২০ ৫ এি অধ ীন ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি ি োরিকৃত আতদতশ সংক্ষুদ্ধ ব্যরি আতদশটি োরিি ৩০ 

রদতন ি মতধ্য এই মত ম ি কি করমশনাি কতৃ িক রন ধ িারি ত পরিদশী অরতরিি কি করমশনাতি ি রনকট আপীল 

করিতত পারিতি ন, এি ং অনুরূপ আপীতল ি মক্ষত ত্র, পরিদশী অরতরিি কি করমশনাতিি রসদ্ধা ন্তই চূড়ান্ত গ ণ্য 

হইতি।  

২৭ ৯ ।  আপীলাত ট্র াইব্য যন াতল আপ ীল।-   

(১)  র্রদ মকাতন া কিদাতা ধাি া ২৬০ অথিা ২৭ ৭ এি অধ ীন, আপীলাত অরতরিি করমশনাি ি া, 

মক্ষত্রমত, করমশনাি (আপীল) কতৃ িক োরিকৃত আতদতশ সংক্ষুদ্ধ হন, তত ি রতরন আপীলাত 

ট্র াইব্য যনাতল আপীল করিতত পারিতি ন। 

(২)  কিদাতা, আপীলাত অরতরিি কি করমশনাি ি া, মক্ষত্রমত, করমশনাি (আপীল) এি আতদতশি 

রিরিতত ধায্য িকৃত কি, এি ং ধািা ১৬২ অনুসাতি পরিতশাধতর্াগ্য কতিি মধ্যকাি ম র্ পাথ িকয হইতি, 

তাি ১০% (দশ শতাংশ), কি পরিতশাধ ন া করিয়া থারকতল, আপীলাত অরতরিি কি করমশনাি 

ি া, মক্ষত্রমত, করমশনাি (আপীল) কতৃ িক প্রদি আতদতশি রিরুতদ্ধ উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতন া 

আপীল দাতয় ি করিতত পারিতিন ন া:  

(৩) আপীলকািীি আতি দতনি মপ্ররক্ষতত কি করমশনাি, আতি দতন উরল্লরখত কািণ তাহাি রনকট 

সতন্তািেন ক প্রতীয় মান হইতল, উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন পরিতশাতধি িাধ্যি াধকতা রশরথ ল করিতত 

পারিতি ন এি ং আতি দন প্রারিি ৩০ রদতন মতধ্য রতরন মর্রূপ উপযুি মতন করিতিন মসরূপ আতদশ 

প্রদান করিতিন।  

(৪)  উপ-কি করম শনাি কি করমশনাতি ি পূি ি অনুতমাদন গ্র হণপূি িক ধাি া ২৭ ৭ এি অধ ীন আপীলাত 

অরতরিি কি করমশনাি ি া, মক্ষত্রমত, করমশনাি (আপীল) কতৃ িক প্রদি আতদতশি রিরুতদ্ধ 

আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল আপীল দাতয় ি করিতত পারিতি ন।  

(৫)  ম র্ আতদতশি রিরুত দ্ধ আপীল দাতয় ি কিা হইতি মসই আতদশ সম্পত ক ি কিদাতা অথিা, মক্ষত্রমত, 

করমশনািত ক অিরহত করিিাি পিিতী ৬০ রদতন ি মতধ্য উপ-ধাি া (১) অথিা উপ-ধাি া (৩) এি 

অধ ীন প্রততযক আপীল দারখল করিতত হইতি: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, রন ধ িারি ত ৬০ রদতন ি মতধ্য আপীল দাতয়ি করিতত ব্যথ ি হইতলও, র্রদ আপীলাত 

ট্র াইব্য যনাল এই মত ম ি সন্তুষ্ট হন ম র্, উি ব্যথ িত াি ে ন্য পর্ িাি কািণ রিদ্যমান রেল, তত ি ঐ 

মময় াদপূতী ি পিও উি আপীল গৃহীত হইতি।   

(৬)   রন ধ িারি ত ফি তম এি ং পদ্ধ রততত প্ররত পাদন পূি িক আপীলাত ট্র াইব্য যনাত ল আপীল দাতয় ি করিতত 

হইতি এি ং উপ-ধাি া (২) এি মক্ষত্র ব্যতীত, অন্য ান্য মক্ষতত্র উত্থা রপত আপীল আতি দতনি সরহত 

১ ০০ ০ টাকা রফ েমা রদতত হইতি ।  

(৭)  ম ি াি ি, সিকারি মগ তেতট প্রজ্ঞাপন িািা,- 
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(ক)    ইতল ক্ট্ররনকয ারল ি া অন্য তকাতনা র্তন্ত্র পাঠতর্াগ্য ি া করম্পউটাতি পাঠতর্াগ্য মাধ্যতম আপীল 

দাতয় তিি মক্ষত্রসমূহ রন ধ িাি ণ করিতত পারিতি; 

(খ)    উি আপীল দাতয় ি করিিাি ফিম ও পদ্ধ রত রন ধ িাি ণ করিতত পারিতি। 

২৮০ ।  আপীলাত ট্র াইব্য যন াল কতৃ িক আপীল রনষ্পরি। –  

(১)  আপীলাত ট্র াইব্য যনাল আপীল মামলাি উিয় পক্ষতক শুনান ীি সুতর্াগ প্রদাতন ি পি আপীলটিি মক্ষত ত্র 

মর্রূপ র্থার্থ মতন কিতি মসরূপ আতদশ প্রদান কিতি।  

(২)  মকাতন া আপীল রনষ্পরিি প্রাক্কাতল আপীলাত ট্র াইব্য যন াল আপীল সংর ান্ত মর্তকাতনা ত থ্য তলি 

করিতত পারিতি অথিা উপ-কি করমশনাি কতৃ িক এত রিিতয় অরধকতি তদতন্তি ব্যিস্থ া গ্র হণ 

করিতত পারিতি।  

(৩)  মর্তক্ষত ত্র আপীল মামলাি কািতণ মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরি সংতঘি কি রন ধ িািণ ী আতদতশ মকাতন া 

পরি ি ত িন আনীত হয়, অথিা ফ াম ি ি া ব্যরি সংতঘি কি রন ধ িাি ণ ী আতদশ নূতনি াতি করিতত হয়, 

মসত ক্ষতত্র আপীলাত ট্র াইব্য যনাল কতৃ িক আনীত উি পরি ি ত িন মমাতাতিক উপ-কি করমশনািত ক উি 

ফ াত ম িি অংশীদাি ি া ব্যরি সংতঘি সংরিষ্ট কি রন ধ িাি ণী সংতশাধত নি রন ত দ িশ প্রদান করিতত 

পারিতি।  

(৪)  মকাতন া আপীল মামলা রনষ্পরিি মক্ষত ত্র আপীলাত ট্র াইব্যযন াল ত ৎকতৃ িক োরিকৃ ত আতদশ প্রদাতন ি 

৩ ০ রদতন ি মতধ্য উি আতদশটি আপীলকািী/কিদাতাতক এি ং করমশনািত ক অিরহত করিতিন। 

(৫)  এই অধ্যাত য়ি অতঃ পি ি রণ িত মক্ষত্র ব্যতীত আপীলাত ট্র াইব্যযন াল কতৃ িক মকাতন া আপীতল ি রিিতয় 

প্রদি আতদশ চূড়ান্ত রহতসতি গ ণ্য হইতি।  

(৬)  এই আইতন র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, মকাতন া কিদাতা কতৃ িক আপীলাত ট্র াইব্য যনাতল আপীল 

আতি দন দারখল কিা হইতল, ম র্ মাতস মসটি দারখল কিা হইয়াত ে, তৎপিিতী ১ ৮০ রদন অরতিারহত 

হইিাি পূত ি ি আপীলাত ট্র াইব্যযনাল উি আপীতল ি উপি মকাতন া আতদশ প্রদাতন ব্যথ ি হইতল, আপীলটি 

অনুতমারদত হইয়াতে মত ম ি গ ণ্য কিা হইতি এি ং মর্তক্ষত ত্র দু ই সদস্য রিরশষ্ট আপীলাত ট্রাইব্য যন াল 

মামলা শুনারন কতিন এি ং রসদ্ধাত ন্তি মক্ষত ত্র রিমত মপািতণি কািতণ একেন অরতরিি সদস্য 

রনতয় াগ কিা হইতল, উি মময়াদ হইতি ম র্ মাতস আপীল দার খল দারখল কিা হই য় াতে, তৎপিিতী 

২৪০ রদন । 

 ২৮১ ।  হাইত কাট ি রিিাতগ মি ফাত িন্স। –  

(১)   ধাি া ২৮০ এি অধ ীন কিদাতা অথিা করমশনাি কতৃ িক আপীলাত ট্র াইব্য যনাতলি আতদশ প্রাি 

হওয়াি তারিখ হইতত পিিত ী ৯০ রদতন ি মতধ্য করমশনাি ি া কিদাতা অনুরূপ আতদশ হইতত উদ্ভূত 

মকাতন া আইরন প্রতশ্ন রিিয়টি হাইত কাট ি রিিাতগ মি ফাত িন্স মামলাি মাধ্যতম রনষ্পরি করিতত চাইতল 

এ উতে তশ্য রন ধ িারি ত ফি তম হাইত কাট ি িিাি ি আতি দন করিতত পারিতি ন:  

 তত ি শত ি থাতক ম র্, কি আপীলাত ট্র াইব্য যনাতলি মকাতন া আতদতশি রিরুতদ্ধ উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন 

মকাতন া মি ফাতিন্স মামলা দাতয় ি কিা র্াইতি ন া, র্রদ ন া কিদাতা রন ম্ন ি রণ িত হাতি রফ এি ং কি 

পরিতশাধ কতিন, র্থা:- 

(ক)  কিদাতাি মক্ষত ত্র আতি দতন ি সরহত ২০ ০ ০ টাকা রফ সংযুি কিা ন া হয়; এি ং  
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(খ)  মর্তক্ষত ত্র কি দারি ১০ লাখ টাকা অরতর ম ন া কতি, মসত ক্ষতত্র র্রদ আপীলাত ট্র াইব্য যনত লি 

আতদতশি রিরিতত রন ধ িারিত কি এি ং ধাি া ১ ৬২ এি অধ ীন পরিতশাধ্য কতিি মধ্যকাি 

পাথ িত কয ি সমপরিমাণ অ ত থ িি ১ ৫% (পতনি শতাংশ) কিদাতা কতৃ িক পরিতশাধ ন া কিা 

হয়; 

(গ)  মর্তক্ষত ত্র কি দারি ১ ০ লাখ টাকা অরতরম কতি, মসত ক্ষতত্র র্রদ আপীলাত ট্র াইব্য যনতলি 

আতদতশি রিরিতত রন ধ িারিত কি এি ং ধাি া ১ ৬২ এি অধ ীন পরিতশাধ্য কতিি মধ্যকাি 

পাথ িত কয ি সমপরিমাণ অ ত থ িি ২৫% (পঁরচশ শতাংশ) কিদাতা কতৃ িক পরিতশাধ ন া কিা 

হয় ।  

(২)  ম ি াি ি, কিদাতাি আতি দতনি মপ্ররক্ষতত, উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন রফ ব্যতীত অনুরূপ পরিতশাতধি 

পরিমাণ হ্র াস ি া মওকুফ করিতত পারিতি।  

(৩)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন আতি দন রতন প্রতস্থ করিতত হইতি এি ং এি সতঙ্গ রন ম্ন ি রণ িত দরলল ারদ 

সংতর্ােন করিতত হইতি, র্থা:-  

(ক)  আপীলাত ট্র াইব্যযন াতলি ম র্ আতদতশ আইনগত প্রতশ্নি উদ্ভি হইয়াতে, মসই আতদতশি 

সতয ারয়ত রতনটি অনুরলরপ;  

(খ)  উপ-কি করমশনাি, পরিদশী অরতরিি করমশনাি অথিা আপীলাত অরতরিি/যুগ্ম 

করমশনাি অথিা, মক্ষত্রমত, কি করমশনাি (আপীল), এি ম র্ আতদশ আপীলাত 

ট্র াইব্য যনাতল আপীতল ি রিিয়িস্তু রেল মসটিি সতয ারয়ত রতনটি অনুরলরপ, এি ং  

(গ)  আতি দনপত ত্রি রিিয়ি স্তু অনুসাতি উদ্ভূত আইনগত প্রশ্ন সম্পরক িত অ ন্য মর্তকাতন া দরলত লি 

রতনটি সতয ারয়ত অনুরলরপ, র্া দফা (ক) ি া (খ) ম ত উরল্লরখত আতদতশি সরহত সংরিষ্ট 

মামলাি কার্ ির ত ম, উপ-কি করমশনাি, পরিদশী অরতরিি করমশনাি অথিা করমশনাি 

(আপীল) অথিা মক্ষত্রমত, আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল দারখল কিা হতয় রেল।    

(৪)  মর্তক্ষত ত্র কিদাতা িাদী, মসইতক্ষত ত্র করমশনাি রিিাদী; এি ং মর্তক্ষত ত্র করমশনাি িাদী মসত ক্ষতত্র 

কিদাতা রিিাদী রহতসত ি গ ণ্য হইতিন: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, কিদাতাি মৃ তুয ঘটতল ি া অ ন্য মকউ তাি স্থ লারিরিি হইতল ি া কিদাতা 

একটি অিসারয়ত মকাম্পানী হইতল আতি দন িারতল তর্াগ্য হইতি ন া, এি ং কিদাতা িাদী হইতল 

কিদাতাি রন ি িাহক, প্রশাসক ি া উিিারধকািী ি া অন্য আইনানুগ প্ররতরনরধ কতৃ িক, অথিা কিদাতা 

রিিাদী হইতল, পতক্ষ ি া রিপতক্ষ, রকংিা মক্ষত্রমত, অিসায়ক ি া প্রাপতকি িািা আতি দনটি সররয় 

থাকতি।  

(৫)  আতি দনটিি শুনান ীি তারিখ ধ ার্ ি সংর ান্ত মন াটিশ প্রারিি পি রিিাদী কতৃ িক শুনান ীি অনূযন ৭ রদন 

পূত ি ি উি আতি দন সংর ান্ত একটি রলরখত েি াি দারখল করিতত হইতি; এি ং আপীল ট্র াইব্য যন াতলি 

সংরিষ্ট আতদতশি সূতত্র িাদী কতৃ িক আইনগত প্রশ্ন সরতযই উত্থারপত হতয় রেল রকনা ত া ষ্পষ্টরূতপ ঐ 

েি াতি ি ণ িন া স্বীকাি ি া অস্বীকাি করিতত হইতি। 

(৬)  িাদী কতৃ িক উত্থারপত প্রশ্নটি রিিাদীি মতানুসাতি ত্রুটি পূণ ি মতম ি গ ণ্য হইতল, ম র্ মপ্রক্ষাপতট ত া ত্রুটি পূণ ি 

হইতত পাতি, ত া উপতি াি েি াতি ি ণ িনা করিতত হইতি এি ং সংরিষ্ট আতদতশ মকাতন া আইনগত 

প্রশ্ন রনহীত থাকতল প্রশ্নটি প্রকৃত অ ত থ ি রক হইতত পাতি তাও ঐ েি াতি উতল্ল খ করিতত হইতি; এি ং 
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েি ািটি রতন প্রতস্থ দারখল করিতত হইতি এি ং আতি দনপত ত্রি সরহত ি রণ িত/উত্থারপত প্রশ্নটিি সতঙ্গ 

সমৃ্পি র্ািতীয় দরলল পত্র সংযুি করিতত হইতি র্া উপ-ধাি া (২) এি দফা (ক) অথিা (খ) এ 

ি রণ িত মকাতন া আতদতশি সরহত সমৃ্পি কার্ ির ত মি প্রতয় ােতন উপ-কি করমশনাি, পরিদশী 

অরতরিি করমশনাি, আপীলাত অরতরিি করম শনাি, করমশনাি (আপীল) অথিা, মক্ষত্রমত, 

আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল ি িিািি সিিি াহ কিা হতয় রেল।  

(৭)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন আতি দতন ি মক্ষত ত্র the Limitation Act, 1908 (IX of 1908) 

এি ধাি া ৫ প্রতর্ােয হইতি।  

২৮২ ।  হাইত কাট ি রিিাতগ ি রসদ্ধান্ত । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র ধাি া ২৮ ১ এি অধ ীন মকাতনা মি ফাত িন্স মামলা হাইত কাট ি রিিাতগ আনীত হয়, মসত ক্ষতত্র 

অন্তত দুইেন রিচািতকি সমন্বতয় গঠিত ম ি ঞ্চ ইহাি উপি শুনান ী অনুষ্ঠান করিতিন এি ং এত ক্ষতত্র 

র্তদূি সম্ভি Code of Civil Procedure 1908 (Act V of 1908) এি ধািা ৯৮ এি 

রিধান ািরল প্রতর্ােয হইতি।  

(২)  হাইত কাট ি রিিাগ ধাি া ২৮১ এি অধ ীন আনীত মি ফাতিন্স মামলাি উপি শুনান ী গ্রহতণ ি পি 

মামলাটিতত উত্থারপত আইনগত েটি লত া রনিসতন রসদ্ধান্ত রদতি ন এি ং উি রসদ্ধান্ত গ্র হতণি 

মপ্রক্ষাপট ি ণ িনার তম িায় প্রদান কিতি এি ং আদালত তি সীলত মাহিােন কতি মি রেে াতি ি 

স্বাক্ষিতর্াতগ অ নু রূ প, িাতয় ি একটি অনুরলরপ আপীলাত ট্র াইব্য যন াতল মপ্রিণ কিতি এি ং ট্র াইব্য যনাল 

ঐরূপ িাত য়ি সরহত সামঞ্জস্য রি ধ ান পূি িক রনষ্পরিি লত ক্ষয মর্রূপ আিশ্যক গ ণ্য করিতিন মসরূ প 

আতদশ োরি কিতি।  

(৩)  ধাি া ২৮১ এি অধ ীন হাইত কাট ি রিিাতগ আনীত দাতয় িকৃত মিফাত িন্স মামলাি ব্যয়সমূ হ আদালত তি 

স্বরিত িচনা সাতপত ক্ষ রন ধ িারিত হইতি ।  

(৪)  ধাি া ২৮১ এি অধ ীন হাইত কাট ি রিিাতগ মি ফাতি ন্স মামলা মর্িাতি ই গৃহীত দাতয় িকৃত মহাক ন া 

মকন, ঐ মামলাি কি আদাতয়ি মক্ষত ত্র হাইত কাট ি রিিাগ মকাতন া স্থ রগতাতদশ োরি ন া কতি থাকতল, 

মসত ক্ষতত্র কি রন ধ িাি ণ ীি রিরিতত কি পরিতশাধতর্াগ্য হইতি ।  

২৮৩ ।  আপীলাত রিিাতগ আপীল। –  

(১)  ধাি া ২৮২ এি অধ ীন হাইত কাট ি রিিাগ কতৃ িক প্রদি মকাতন া িাতয় ি মক্ষত ত্র, হাইত কাট ি রিিাগ র্রদ 

ঐ িায় আপীল রিিাতগ আপীলত র্াগ্য মত ম ি প্রতয ায় ন কতি, তত ি মসত ক্ষতত্র আপীল কিা র্াইতি ।  

(২)  হাইত কাট ি রিিাগ কতৃ িক Code of Civil Procedure 1908 (Act V of 1908) এি 

রিধান ািরল রি ররি মক্ষত ত্র মর্িাতি প্রতয় াগ কিা হয়, আপীল রিিাতগ এই ধাি াি অধীন ি রণ িত 

আপীতল ি মক্ষত ত্র উি রিধান ািরল র্তদূি সম্ভি মসিাত ি প্রতয় াগত র্াগ্য হইতি: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, এই ধাি াি মকাতনা রকছুই ধাি া ২৮২ এি উপ-ধাি া (২) ি া (৪) এি 

রিধান ািরলত ক প্রিারিত কতি মত ম ি ব্যি হইতি ন া: 

 আিও শত ি থাতক ম র্, আপীল রিিাতগ ি আতদশ রহতসতি ম র্ ব্যয়ারদ ব্যয়সমূ হ অনুতমারদত হয়, ম স 

সংর ান্ত আতদশ িাস্তিায় তনি রনরমি ে ন্য আনীত দাতয় িকৃত রপটিশন হাইত কাট ি রিিাগ উহাি এি 

অধ স্তন মর্তকাতন া আদালত ত সিিি াহ করিতত পারিতি।  
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(৩)  মর্তক্ষত ত্র এই ধাি াি অধ ীন হাইত কাট ি রিিাতগি প্রদি িায় পরি ি রত িত হয় ি া পাতে র্ায়, মসইতক্ষতত্র, 

ধাি া ২৮২ এি উপ-ধাি া (২) ও (৪) উপ ধাি ায় ি রণ িত িাত ি হাইত কাট ি রিিাতগি িায় কার্ িকি কিিাি 

করিিাি ম র্ পদ্ধ রত অনুসারিত অনুসিণ কিা হয়; মসই একই পদ্ধ রততত আপীল রিিাতগ ি আমদতশি 

কার্ িকারি ত া প্রদান করিতত হইতি ।  

(৪)  ব্যয়ারদ এি ং কি পরিতশাধ সংর ান্ত ধাি া ২৮ ২ এি উপ-ধাি া (৩) ও (৪) রিধান ািরল হাইত কাট ি 

রিিাতগ মি ফাত িন্স মামলায় ধািা ২৮১ এি অধ ীন মর্িাতি প্রতয় াগ হয়, আপীলাত রিিাতগ আপীতল ি 

মক্ষত ত্রও উি রিধান সমূহ সমিাতি প্রতয় াগত র্াগ্য হইতি । 
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তৃত ীয় অধ্যায় 

রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি 

 

২৮৪ ।  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি। –  

 মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষ ি া কি আপীলাত ট্র াইব্যযন াল ি া আদালত ত রনষ্পন্নাধীন কি রনরূপণ সংর ান্ত রিতি াধ 

এই অধ্যাতয় এি ং এই অধ্যাতয় ি অধ ীন প্রণীত রিরধমালায় ি রণ িত পদ্ধ রততত, এি ং ম ি াি ি কতৃ িক, সিকারি 

মগ তেত ট প্রজ্ঞাপন িািা, রন ধ িারি ত মর্াগ্যতা, শত ি ও সীমা সাতপত ক্ষ, রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি প্রররয় াি মাধ্যত ম 

রনষ্পরি কিা র্াইতি । 

২৮৫ ।  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি প্রতয় াগ । –  

(১)  উপ-ধাি া (৪) সাতপত ক্ষ, একেন কিদাতা আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ ি া কি আপীলাত ট্র াইব্য যন াল 

ি া সুপ্রীম ম কাত ট িি মর্তকাতন া রিিাতগ রনষ্পন্নাধীন রিতি াধ; রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি প্রররয় াি মাধ্য ত ম 

রনষ্পরিি ে ন্য আতি দন করিতত পারিতি ন। 

(২)  সুপ্রীম ম কাত ট িি মর্তকাতনা রিিাতগ মকাতন া রিতি াধ রনষ্পন্নাধীন থাকতল, কিদাতাতক উপ-ধাি া (১) 

এি অধ ীন আতি দন দারখতল ি পূত ি ি আদালত তি অনুমরত গ্র হণ করিতত হইতি। 

(৩)  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি আতিদন- 

(ক)   রন ধ িারি ত ফি তম, সমতয় এি ং রফ প্রদান পূি িক প্রতয ায়ন কতি দারখল করিতত হইতি; 

(খ)  সংরিষ্ট আপীলাত আয়কি কতৃ িপক্ষ ি া কি আপীলাত ট্র াইব্য যন াল ি া, মক্ষত্রমত, সুপ্রীম 

ম কাত ট িি মি রেে াি িিাি ি দার খল করিতত হইতি। 

(৪)  কিদাতা আতি দনপতত্রি সরহত সংরিষ্ট কাগেপত্র, দরলল ারদ এি ং আইনগত রিরি ও প্রকৃত ঘটনা 

সম্বরলত রিবৃ রত দারখল করিতিন। 

(৫)  মকাতন া কিদাতা মকাতন া আয় ি ত ি িি আয়কি রি টান ি দারখ ল কতি থাকতল, রতরন রিকল্প রিতি াধ 

রনষ্পরিি আতি দন দারখতল ি মর্াগ্য হইতিন ন া র্রদ উি আয় ি ত ি ি ধাি া ১ ৬২ এি অধ ীন প্রতদয় কি 

পরিতশাধ ন া কতি থাতকন । 

২৮৬ ।  করমশনাতি ি প্র রতরনরধ। –  

(১)  সংরিষ্ট কি করমশনাি, রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিতত আতিদনকািী কিদাতাি সতঙ্গ মধ্যস্থতা 

করিিাি ে ন্র্, উপ-কি করমশনাি পদমর্ িাদাি রনতম্ন নয় এমন মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষত ক 

(অতঃ পি “ আয়কি প্ররতরনরধ”  রহসাতি উরল্লরখত) মতন ানীত করিতত পারিতি ন। 

(২)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মতনান ীত আয়কি প্ররতরনরধ রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি সকল মধ্যস্থ তা 

প্রররয় ায় অংশগ্র হণ করিতিন এি ং মনততকয উপনীত হইতল উি মধ্যস্থ তা প্রররয় াি সমতঝাতাপত ত্র 

স্বাক্ষি প্রদান করিতিন।  

২৮৭ ।  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি প্রররয় ায় সহায় তাকািী। –  

(১)  ম ি াি ি কতৃ িক রনযুি একেন সহায় তাকািীি মধ্যস্ততায় কিদাতা এি ং করমশনাতিি প্ররতরনরধি 

মতধ্য রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি প্রররয় া পরিচারলত হইতি । 



173 

 

(২)  সহায় তাকািী রন ধ িারি ত দারয়ত্ব ও কত িব্য সম্পাদন ও রন ধ িারি ত রফ গ্র হণ করিতিন। 

২৮৮ ।  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি ে ন্য কিদাতাি অরধকাি ও কত িব্যসমূ হ । –  

(১)  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি প্রররয় ায় অ ন্তর্ভ িি কিদাতা স্বয়ং ি া তাি ক্ষমতাপ্রাি প্ররতরনরধি মাধ্যত ম 

করমশনাতি ি প্ররতরনরধি সরহত মধ্যস্ততায় অংশগ্র হণ করিিাি অরধকাি থাকতি ।  

 (২)  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি এই মধ্যস্ততায় কিদাতাি সরহত সংরিষ্ট রি ত রক িত রিিতয় আইনগত ও 

তথ্য গত কাগেপত্র ও দরলল সহতর্াতগ যুরি ত ক ি উপস্থ াপতন সীমািদ্ধ থাকতি। 

(৩)  র্রদ মকাতন া সমতঝাত ায় উপনীত হওয়া র্ায়, তাহইতল কিদাতাতক, উি সমতঝাত াি রিরিতত 

মকাতন া কিদায় ি ত িাত ল আতি ারপত হইতল, সম্মত সময় সীমাি মতধ্য পরিতশাধ করিতত হইতি । 

২৮৯ ।  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি মাধ্যতম কি রিতি াধ রনষ্পরিি পদ্ধরত। –  

(১)  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি আতি দন প্রারিি পি, সহায়তাকািী আতি দতনি একটি অনুরলরপ সংরিষ্ট 

উপ-কি করমশনাতি ি রনকট মপ্রিণ করিতিন এি ং উি রিিতয় এি ং ধাি া ২৮৫ এি শত িারদ 

প্ররতপারলত হইয়াত ে রকনা তৎমত ম ি মসই রিিতয় তাহাি মতামত তলি করিতিন। 

(২)  র্রদ উপ-কি করমশনাি, উপ-ধাি া (৩) এি দফা (গ)-এ উরল্লরখত অনুরলরপ প্রারিি পি, ৫ 

কম িরদি ত সি মতধ্য শত িপূি ণ সম্পত ক ি তাহাি মতামত প্রদাতন ব্যথ ি হন, তাহত ল সহায়তাকািী 

আতি দতন উরল্লরখত শত িারদ প্ররতপারলত হইয়াত ে মত ম ি গ ণ্য করিতত পারিতিন। 

(৩)  সহায় তাকািী- 

(ক) আতি দনকািী এি ং কি করমশনাি ি া করমশনাত ি ি প্ররতরনরধত ক মন াটিতশ উরল্লরখত 

তারিত খ রিতি াধ রনষ্পরিি সিায় অংশ গ্র হতণি ে ন্য রলরখতিাতি অিরহত করিতত 

পারিতি ন; 

(খ) প্রতয় ােন মতন করিতল, সময় সময়, সিা মুল তরি করিতত পারিতি ন; 

(গ) রিতি াধ রনষ্পরিি উতে তশ্য সিাি পূত ি ি ি া সিায় উপ-কি করমশনাি ি া আতি দনকািীি 

রনকট হইতত দরলল ি া সাক্ষয-প্রমাণ তলি করিতত পারিতিন; এি ং 

(ঘ) উপযুি মতন করিতল, আতি দন রনষ্পরিি পূত ি ি মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষ িািা অনুসিান 

কিাতত পারিতি ন।  

(৪)  সহায় তাকািী আতি দনকািী কিদাতাতক এি ং করমশনাতিি প্ররতরনরধত ক শল াপি ামশ ি এি ং সিাি 

মাধ্যতম রিতি াধ রনষ্পরিি উতে ত শ্য সম্মত হওয়াি ে ন্য সহায় তা প্রদান করিতিন। 

২৯০ ।  আপীলাত ট্র াইব্য যন াল ি া হাইত কাট ি রিিাতগ রনষ্পন্নাধ ীন আপীল ি া মি ফাত িন্স সম্পরক িত কার্ ির ম সামরয়ক 

স্থ রগতকিণ। –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া কিদাতা মকাতন া আয় ি ত ি ি রিকল্প রিতিাধ রনষ্পরিি ে ন্য আতি দন কতিন এি ং উি 

আয় ি ত ি িি ে ন্য উপ-কি করমশনাি আপীলাত ট্র াইব্য যন াতল মকাতন া আপীল দাতয় ি কতিন ি া কি করমশনাি 

হাইত কাট ি রিিাতগ মকাতন া মিফাত িন্স মপ্রিণ কতিন, এি ং আপীল ট্র াইব্য যন াল ি া, মক্ষত্রমত, হাইত কাট ি রিিাগ 

কতৃ িক এত দুতেতশ্য মকাতন া রসদ্ধান্ত প্রদান ন া কিা হয়, মসইতক্ষতত্র রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি আতি দন রন ষ্পরি 

ন া হওয়া পর্ িন্ত উি আপীল ি া মি ফাত িন্স সম্পরক িত কার্ িরম আপাতত স্থ রগত থাকতি। 
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২৯১ ।  রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি প্রররয়াি র সদ্ধ ান্ত। –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র উিয় পক্ষ এই আইতন ি আওতাধীন রিতি াধ সংর ান্ত মকাতন া ঘটনা ি া আইনীিাতি 

রি ত ি াধ পূণ ি রিিতয় ঐকমতয মপািণ কতিন, মসত ক্ষতত্র মনততকযি রিরিতত রি ত ি াধ পূণ ি রিিয়টি 

আংরশক ি া সম্পূণ িিাত ি রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি প্রররয় াি মাধ্যতম রনষ্পরি কিা র্াইতি। 

(২)  মর্তক্ষত ত্র কিদাতা এি ং কি করমশনাতি ি প্ররতরনরধ মতধ্য রিতি াধ রনষ্পরিি আংরশক িা সম্পূণ ি 

মনতকয হয়, মসত ক্ষতত্র সহায়তাকািী, রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত, মনততকযি রিস্তারিত ত থ্য রন ধ িারি ত 

পদ্ধ রততত রলরপিব্ধ করিতিন। 

(৩)  উি মনততকযি ম ি কতি ি মর্তকাতনা প্রতদয় ি া প্রত য াপ িন ত র্াগ্য কি এি ং অন্য ান্য প্রতয় ােন ীয় ও 

উপযুি রিিয়ারদসহ মনততকযি শত িাি রল ি ি ণ িন া থাকতি, এি ং মনততকযি রিরিতত ন্য ায্য পাওনা 

পরিতশাতধি পদ্ধ রত এি ং সহায় তাকািী মর্রূপ উপযুি মতন করিতিন মসরূ প অন্য ান্য রিিতয় িও 

উতল্ল খ থাকতি । 

(৪)  র্রদ পিিত ীতত উদঘাটিত হয় ম র্, প্রতািণ া ও অসতয ত থ্য উপস্থ াপতনি মাধ্যতম মনতকয প্রররয়া 

সম্পন্ন হইয়াত ে, তাহত ল ত া িারতল হইতি। 

(৫)  কিদাতা, করমশনাতিি প্ররতরনরধ এি ং সহায় তাকািী মনততকয স্বাক্ষি প্রদান করিতিন।  

(৬)  মর্তক্ষত ত্র আতি দনকািী কিদাতা এি ং সংরিষ্ট করমশনাতিি প্ররতরনরধি মতধ্য মর্তকাতনা পতক্ষি 

অসহত র্ারগতাি কািতণ আংরশক ি া সম্পূণ িিাত ি মকাতন া মনততকয মপৌুঁোতন া সম্ভিপি ন া হয়, ি া 

রিতি াধ রনষ্পরিি মক্ষত ত্র মতত িদ সৃরষ্ট হয়, মসতক্ষতত্র সহায় তাকািী, কািণসমূ হ রলরপিদ্ধ কতি, 

মতত িদ হওয়াি ১ ৫ রদতন ি মতধ্য আতি দনকািী, ম ি াি ি, সংরিষ্ট আদালত, ট্র াইব্য যন াল, আপীলাত 

কতৃ িপক্ষ এি ং, মক্ষত্রমত, আয়কি কতৃ িপক্ষত ক উি অসফল রিতি াধ রনষ্পরি সম্পতক ি অিরহত 

করিতিন। 

(৭)  মর্তক্ষত ত্র পাওনা আদায় ও প্রত য াপ িতন ি পন্থা ও সময় রন ধ িাি ণ করিয়া মনতকয হয় এি ং ত া 

র্থার্থিাতি রলরপিব্ধ ও স্বাক্ষরিত হয়, মসত ক্ষতত্র সহায় তাকািী, এই আইতন ি রিধান ািলী 

প্ররতপালন করিয়া, মনতকয অনুসাতি, ত া কিদাতা এি ং সংরিষ্ট উপ-কি করমশনািতক অিরহত 

করিতিন। 

(৮)  র্রদ সহায় তাকািী, ম র্ মাত স আতি দন কিা হতয় রেল ম স মাস সমাি হওয়াি পিিতী ২ মাতসি 

মতধ্য, মনততকয উপনীত হইতত ব্যথ ি হন, তাহইতল মকাতন া মনতকয হয় রন ি ত ল গ ণ্য হইতি।   

(৯)  মর্তক্ষত ত্র সফল মনতকয হয়, মসত ক্ষতত্র সহায় তাকািী মনততকযি অনুরলরপ উপ-ধাি া (৬)-এ উরল্লরখত 

সকল পতক্ষি রনকট, ম র্ তারিতখ সহায়তাকািী এি ং পক্ষগণ মনততকয স্বাক্ষি কতিত েন মসই তারিখ 

হইতত ১ ৫ রদতন ি মতধ্য, মপ্রিণ করিতিন। 

২৯২ ।  মনততকযি ফল াফল। –  

(১)  এই আইতন ি মকাতন া রিধাত ন র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, ধাি া ২৯১ এি উপ-ধাি া (৯) এি অধ ীন 

সম্পারদত সমতঝাত া উিয় পতক্ষি ে ন্য িাধ্যত ামূল ক হইতি এি ং এি রিরুত দ্ধ কিদাতা ি া মকাতন া 

আয়কি কতৃ িপক্ষ মকাতন া কতৃ িপক্ষ, ট্র াইব্য যন াল ি া আদালত ত আপরি উত্থাপন করিতত পারিতি ন া। 
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(২)  ধাি া ২৯১ এি অধ ীন রনষ্পন্নকৃত মনতকয উহাতত মনততকযি মক্ষত ত্র এ ত ত উরল্লরখত রিিতয় রিিয় 

চূড়ান্ত হইতি এি ং মনতকয ি রহভূ িত মকাতন া রিিতয়, এই আইতন ি অধ ীন ম র্ মকাতন া কার্ িধ াি ায় 

পুনঃউতন্ম াচন কিা র্াইতি। শুরু কিা র্াইতি/উন্ম ুি কিা র্াইতি । 

২৯ ৩ ।  মনতকয ন া হওয়াি মক্ষত ত্র আপীতল ি স ীমািদ্ধ তা। –  

(১)  এই আইতন র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, ম র্ সকল রিতি াতধ ি মক্ষতত্র আংরশক ি া সম্পূণ ি মনতকয হয় রন, 

ম স সকল মক্ষত ত্র কিদাতা- 

(ক)    মর্তক্ষতত্র উপ-কি করমশনাতি ি আতদশ হইতত রিতিাধ উদ্ভূত হয়, মসত ক্ষতত্র আপীলাত কি 

করমশনাি ি া আপীলাত অরতরিি কি করমশনাি ি া, মক্ষত্রমত, কি করমশনাি (আপীল) 

এি রনকট আপীল দাতয় ি কর িত ত পারিতি ন; 

(খ) মর্তক্ষত ত্র আপীলাত যুগ্ম-কি করমশনাি ি া আপীলাত অরতরিি কি করমশনাি ি া, 

মক্ষত্রমত, কি করমশনাি (আপীল) এি আতদশ হইতত রিতিাধ উদ্ভূত হয়, মসত ক্ষতত্র কি 

আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল ি রনকট আপীল দাতয় ি করিতত পারিতিন; 

(গ) মর্তক্ষত ত্র আতি দনকািী কিদাতা রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি ে ন্য সংরিষ্ট আপীল কতৃ িপক্ষ 

ি া আদালত হইতত আপীল আতি দতন ি অনুমরত পান উি কতৃ িকত ক্ষি রনকট আপীল দাতয় ি 

করিতত পারিতিন। 

(২)  আপীল দারখতল ি তামারদ মময়াদ গণ নাি মক্ষত ত্র রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি ে ন্য আতি দনকািী কতৃ িক 

আতি দন দারখতল ি তারিখ হইতত রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি প্রররয় ায় রসদ্ধান্ত ি া আতদশ পাওয় াি ে ন্য 

ব্যরয় ত সময় অ ন্তভূ িি হইতি ন া। 

২৯৪ ।  মনততকয ি পি সতয তাি প্ররতপাদন । –  

(১)  ম ি াি ি, রন ধ িারি ত পদ্ধ রততত, রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরিি আতি দন রনষ্পরিি অগ্র গরত তদািক করিতত, 

এি ং প্রতয় ােনীয় সমথ িন এি ং সমন্বয় মসি া প্রদাতন ি রনিয়তা প্রদান করিতত পারিতি। 

(২)  মনতকয ি া মতাননকয সম্পরক িত সকল প্ররতকরপ রিিয়ারদি অ নুরলরপ সহায় তাকািী কতৃ িক সংরিষ্ট 

করমশনাি এি ং ম ি াতি িি রনকট র্াচাই এি ং আইনগত ি া ঘটনাগত সঠিকতা রনরূপতণি েন্য মপ্রিণ 

করিতত হইতি। 

(৩)  মনতকয ি া মতাননতকয ি রিিয়ারদি অনুরলরপ প্ররতরলরপ প্রারিি পি, র্রদ ম ি াতি িি রনকট মসটা 

প্রতীয় মান হয় ম র্, দাতয় িকৃত মনতকয প্রতািণ া, র্ভ ল উপস্থ াপনা ি া প্রকৃত ত থ্য মগ াপতন ি মাধ্যতম 

িাে তস্বি ক্ষরত কিতি, তাহইতল উি মনতকয িারতল ি ত ল গ ণ্য হইতি এি ং উি রিিয় সংরিষ্ট 

কতৃ িপক্ষ, ট্র াইব্যনাল ি া আদালতত প্রতয় ােন ীয় ব্যিস্থ া গ্র হতণি ে ন্য মপ্রিণ কিা হইতি । 

২৯৫ ।  মদওয় ানী ি া মফ ৌে দািী মামলায় িাধ া। –  

 রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি প্রররয় ায় েরড়ত মকান ব্যরি কতৃ িক সিল রিশ্বাতস গৃহীত ব্যিস্থ া ি া মনততকযি রি রুতদ্ধ 

মকান আদালত, ট্র াইব্যনাল ি া কতৃ িপত ক্ষি রনকট মদওয় ানী ি া মফ ৌে দািী মামলা কিা র্াতি ন া। 

২৯৬ ।  সংজ্ঞা। –  

 এই অধ্যাতয় ি উতে শ্য পূিণকতল্প, প্রসতঙ্গ ি প্রতয় ােতন রিন্নরূপ ন া হইতল,- 

(ক)  ‘‘ ক্ষমতাপ্রাি প্ররতরনরধ’’ অ থ ি ধাি া ৩ ৩ ২ এি উপ-ধাি া (২)-এ উরল্লরখত ক্ষমতাপ্রাি প্ররতরনরধ; 
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(খ)   ‘‘ ম ি ঞ্চ’’ অ থ ি কি আপীলাত ট্রাইব্য নাতলি ম ি ঞ্চ; 

(গ)  ‘‘ করমশনাতিি প্ররতরনরধ’’ অ থ ি এ অধ্যাতয় ি অধ ীন রিকল্প রিতি াধ রনষ্পরি প্রররয় ায় প্ররতরনরধত্ি 

কিাি লত ক্ষয ধাি া ৩ ২৪ এি অধ ীন আয়কি কতৃ িপক্ষসমূতহি মধ্য হইতত কি করমশনাি কতৃ িক 

ক্ষমতাপ্রাি মকান কম িকত িা; 

(ঘ)  ‘‘ আদালত’’ অ থ ি সুপ্রীম ম কাট ি; 

(ঙ)  ‘‘ রিতি াধ’’ অ থ ি রন ম্ন ি রণ িত রিিতয় মকান কিদাতাি মকান অরিতর্াগ- 

(অ) আয়কি রি টাত ন ি কিদাতা কতৃ িক মঘারিত আয়কি রনরূপতণি পরিমাণ সংরিষ্ট ি ে ত ি ি আয় 

হইতত অরধক হইতল; অথিা 

(আ) অষ্টাদশ অংত শি রিতীয় অধ্যায় এি অধ ীন আপীলাত কতৃ িপত ক্ষি আতদতশি ফ ত ল আয়কি 

রনরূপত ণি পরিমাণ আয়কি রি টাত ন ি কিদাতা কতৃ িক মঘারিত আয়কি রনরূপত ণি পরিমাণ 

হইতত অরধক হইতল। 
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অ ং শ ১ ৯ 

ত থ্য সু িক্ষা 

 

২৯৭ । রিবৃ রত, আয়, ইতয ারদ মগ াপনীয় হইতি । –  

(১)  আপাতত িলিৎ অন্য তকাতনা আইতন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, এই ধাি াি অধ ীন রিধান সাতপত ক্ষ, 

রন ম্ন ি রণ িত রিিয় সম্বরলত সকল রিিি ণ ি া ত থ্য মগ াপনীয় থারকতি এি ং ত া প্রকাশ কিা র্াইতি ন া, 

র্থা:- 

(ক)  এই আইতন ি রিধান ািলীি অধ ীন প্রস্তুত কৃত রিবৃ রত, দারখলকৃ ত রি টান ি ি া রহসাি রিিি ণী 

ি া দরলল ারদ; 

(খ)  রিংশ অংত শি অধ ীন গৃহীত কার্ িধ াি া ব্যতীত এই আইতনি অধ ীন মকাতন া কার্ িধ াি া 

চলাকালীন প্রদি মকাতন া সাক্ষয, ি া হলফ নামা ি া েমাকৃত দরলল ারদ; 

(গ)  এই আইতন ি অধ ীন মকাতনা কার্ িধ াি ায় কি রন ধ িাি ণ ি া প্রত য াপ িন সম্পরক িত মকাতনা 

কার্ ির ম। 

(২) Evidence Act, 1872 (Act I of 1872) ি া আপাতত িলিৎ অন্য তকাতন া আইতন র্াহা 

রকছুই থাকুক ন া মকন, এই আইতন উরল্লরখত মক্ষত্র ব্যতীত, মকাতনা আদালত ি া অন্য তকাতনা কতৃ িপক্ষ 

এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ িধ াি াি সরহত সংরিষ্ট মকাতনা রি টান ি, রহসাি ি া দরলল ারদ, ি া এত দ্

সংর ান্ত মকাতন া অংশ, এই আইতন ি অধ ীন গৃহীত কার্ িরম সংরিষ্ট মকাতন া ম ি কি ি, প্রোততন্ত্রি 

মকাতন া কম িচাি ী কতৃ িক উপস্থাপতন ি রন ত দ িশ প্রদান ি া এতদ্সংরিষ্ট রিিতয় সাক্ষয- প্রমাণ তলি 

করিতত পারিতি ন া। 

(৩)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন রনতিধাজ্ঞা রনম্নরূ প রিিয় প্রকাতশি মক্ষত ত্র প্রতর্ােয হইতি ন া, - 

(ক)  এই আইতন ি অধ ীন মকাতনা অপিাধ, ি া Penal Code (XLV of 1860) ি া 

Foreign Exchange Regulation Act, 1947 (VII of 1947) এি অধ ীন 

মকাতন া অপিাতধি রিচাতিি লত ক্ষয েমাকৃত প্রতয় ােনীয় মকাতনা কাগোরদ, ি া মকাতন া 

রিবৃ রত, রি টান ি রহসাি, দরলল ারদ, সাক্ষয, হলফ নামা ি া েমাকৃত রিিয়ারদ; 

(খ)  এই আইতন ি উতে শ্য পূিণকতল্প, এই আইন িাস্তিায়তন ি সরহত সমৃ্পি মকাতন া ব্যরিি 

রনকট প্রতয় ােনীয় ি ত ল রিতিরচত মকাতন া রিিি ণ ি া ত থ্য, ি া সিকাতিি পতক্ষ ি া 

িাংল াতদশ সদস্যর্ভি এইরূপ মকাতন া আন্তে িারত ক সংস্থ ায় কার্ িি ত মকাতন া রিতশিজ্ঞ 

ব্যরিি রনকট প্রদি মকাতন া রিিয়ারদ; 

(গ)  মকাতন া আইনগত প্রররয় ায় মকাতন া রিিি ণ ি া ত থ্য অ ে িতন ি ে ন্য এই আইতন ি অধ ীন 

মন াটিশ ি া মকাতনা পাওনা পুনরুদ্ধ াতিি দারি; 

(ঘ) ম ি াি ি ি া ত দকতৃ িক অনুতমারদত মকাতন া কম িকত িা, ি া করমশনাি, সিকাতিি মকাতন া দি ি, 

স্থ ানীয় কতৃ িপক্ষ, ব্যাংক, কত প িাত ি শন ি া অন্য তকাতন া সংস্থ াি রনকট কিদাতাি কি িত কয় া 

দারি পুনরুদ্ধ াি সংর ান্ত মকাতনা কাগোরদ রিিি নী; 
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(ঙ)  এই আইন হইতত উদ্ভূত মকাতনা মদওয় ারন আদালত সংর ান্ত মকাতন া কার্ িধ াি াি প্রতয় ােতন 

উপস্থ ারপত মকাতনা কাগোরদ রিিি ণী এি ং সিকাি র্াি পক্ষর্ভি; 

(চ)  িাংল াতদতশি মহারহসাি রনিীক্ষক ও রনয় ন্ত্রক কতৃ িক সাংরিধারনক দারয়ত্ব পালতনি রনরমি 

মকাতন া রিিয়ারদ;  

(ে)  িাংল াতদতশি মহারহসাি রনিীক্ষক ও রনয় ন্ত্রক কতৃ িক রনতয় াগকৃত মকাতন া কম িকত িা ি া ম ি াি ি 

কতৃ িক কি গ্র হণ ি া প্রত যপ িণ রনিীক্ষা সংর ান্ত রিিয়ারদ; 

(ে)  আয়কি রিিাতগি মকাতন া কম িকত িাি আচিণ সংর ান্ত রিিতয় তদন্তকালীন সমতয়, তদন্ত 

পরিচালনাি ে ন্য দারয়ত্ব প্রাি ব্যরি ি া সংরিধাতনি অধ ীন প্ররতরষ্ঠত সিকারি কম ি করমশন 

এরূ প তদন্ত হইতত সৃ ষ্ট কার্ িারদ পালন কতি তখন তাি রনকট উপস্থ ারপতব্য রিিয়ারদ; 

(ঝ)  আয়কি কার্ িক্িম সংর ান্ত রিিতয় মকাতন া আইনে ীিী, চাট িাি ি একাউন্টযান্ট ি া মকাতন া 

কস্ট এ ন্ড ম্যাতনে তমন্ট একাউন্টযাতন্টি রিরুতদ্ধ আনীত অসদাচিণ সংর ান্ত কার্ িধ াি াি 

তদতন্তি সরহত সংরিষ্ট মকাতনা রিিয়ারদ র্া উি আইনেীিী, চাট িাি ি একাউন্টযান্ট ি া 

মকাতন া কস্ট ম্যাতনেতমন্ট একাউন্টযাতন্টি রিরুত দ্ধ শারস্তমূল ক ব্যিস্থ া মন য় াি ক্ষমতাপ্রাি 

মকাতন া কতৃ িপত ক্ষি রনকট উপ স্থ ারপতব্য রিিয়ারদ উপস্থ াপন কিা হইয়াত ে; 

(ঞ)  মকাতন া গ ণ কম িচাি ী কতৃ িক এরূপ মকাতন া রিিয়ারদ, মর্খাতন Stamp Act, 1899 (Act 

II of 1899) এি অধ ীন অপর্ িাি স্টয াম্প রি উটিসহ দরলল ারদ দারখল সংর ান্ত রিিতয় 

আইনগত কার্ িসম্পাদন করিতত হয়; 

(ট)  গণ প্রোতন্ত্রী িাংল াতদশ সিকাি কতৃ িক িাংল াতদতশি িারহতিি মকাতন া মদতশি সিকাতিি 

মতধ্য বিত কি পরিহাি সংরান্ত চুরি সম্পাদন কতিত ে, উি সিকাি কতৃ িক অনুতমারদত 

কম িকত িাি সতঙ্গ এি ং মর্তক্ষতত্র িাে স্ব ফাঁরক মি াধকতল্প সংরিষ্ট ত থ্য উি চুরি অনুর্ায় ী 

প্রকাশতর্াগ্য;  

(ঠ)  সিকাি কতৃ িক মকাতন া কম িকত িাত ক মকাতনা প্রতদয় কি আদা য় ি া এি িািা ধ ার্ িকৃ ত মকাতনা 

কি আদায় সংর ান্ত উতে শ্য পূিণ কতল্প; 

(ি)  Excise and Salt Act, 1944 (Act  I of 1944), Gift-tax Act, 1963 

(Act XIV of 1963), দান কি আইন, ১ ৯৯০ (১ ৯৯০ সতন ি ২২ ন ং আইন), the 

Wealth-tax Act, 1963 (Act  XV of 1963), the Customs Act, 1969 

(Act  IV of 1969), the Sales tax Act, 1982, (Act XVIII of 1982) 
ি া মূ ে সংতর্ােন কি আইন, ১ ৯৯১ (১৯৯১ সতনি ২২ ন ং আইন) ি া মূ ে সংতর্ােন 

কি আইন, ২০১ ২ (২০ ১ ২ সতনি ৪৭ ন ং আইন) প্রতয় াতগ ি উতে তশ্য প্রতয় ােন হইতত পাতি 

এরূ প মকাতনা ক্ষমতা; 

(ঢ)  মকাতন া রন রদ িষ্ট রিিয়ারদ, উপযুি কতৃ িপত ক্ষি রনকট, মর্তক্ষত ত্র মকাতন া সমতয়ি ে ন্য 

কার্ িকি মকাতন া আইতন ি মকাতন া রিধান মমাতাতি ক মকাতন া ব্যরিি মকাতন া রন রদ িষ্ট 

আয় ি ত ি ি ি া আয়ি ি িসমূত হ আয়কি রন ধ িািণ কিা হইয়াতে রকনা ত া রন ধ িাি ণ কিাি 

প্রতয় ােন ীয়তা সাতপতক্ষ; 
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(ণ)  িাংল াতদশ ব্যাংক কতৃ িক বিতদরশক মুদ্রা রনয় ন্ত্রণ সংর ান্ত মকাতন া আইতন ি কার্ ি সম্পাদন 

সংরিষ্ট রিধান ািলী পরিপালতন ি রনরমি ি া আন্তে িারত ক রিরনত য় াগ সংর ান্ত আরথ িক 

পরিসংখ্যান সংকলন এি ং ব িত দরশক িারনে য িািসাম্য িক্ষা সংর ান্ত মকাতন া রিিয়ারদ 

ি া তথ্য ারদ;  

(ত)  গণ কম িচাি ীি আচিণ ও এতদসংর ান্ত রিিয়ারদ তদতন্তি উতে তশ্য সিকাতিি মকাতন া 

কম িকত িা ি া রিিাতগ ি কার্ িরম সম্পাদতন ি প্রতয়ােন ীয় মকাতন া ত থ্য; 

(থ)  মারন লন্ড ারিং এি ং সন্ত্রাসী অ থ িায় ন সম্পরক িত প্ররসরকউশন অনুতমাদতনি ে ন্য দারয়ত্ব প্রাি 

কতৃ িপক্ষ কতৃ িক অনুতি াধ কিা হইতল মারন লন্ড ারিং এি ং সন্ত্রাসী অ থ িায় ন সংর ান্ত তদতন্তি 

উতে তশ্য প্রতয় ােন ীয় মকাতন া ত থ্য; 

(দ)  Foreign Exchange Regulation Act, 1947 (Act VII of 1947) এি ধাি া 

১ ৯(২) এি অধ ীন মকাতনা আতদতশি প্রতয় ােন অনুসাতি উিরূ প মকাতন া 

রিিি ণ/তথ্য ারদ/রিিয়ারদ; অথিা 

(ধ)  এত দুতে তশ্য প্রণীত রিরধমালাি অধ ীন প্রস্তুত কৃত সত ি িাচ্চ কিদাতাি তারলকা; 

(ন)  ধাি া ২৪৯ এি অধ ীন ইসুয কৃত সনত দ উরল্লরখত কিদাতাি তথ্য ারদ মকাতন া ব্যরিি রনকট 

ি া ধাি া ২৫ ১ এি উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত মকাতন া ব্যরি ি া কতৃ িপক্ষত ক প্রদি কিদাতা 

সনাি কিণ নম্বতিি (টিআইএন) সঠিকতা র্াচাই সংর ান্ত তথ্য ারদ । 

(৪)  এই ধাি াি মকাতনা রিধান মকাতন া আদালত ত দরলল ারদ, মঘািণাপত্র ি া হলফ নামা দারখল ি া ধাি া 

১ ৭ ৯ এ ি অধ ীন সিকারি চাকরিে ীিী কতৃ িক প্রদি মকাতন া রিবৃ রত ি া রিবৃ রতি েি ানিরন্দ প্রমাতণি 

মক্ষত ত্র প্রতর্ােয হইতি ন া। 

(৫)  এই ধাি াি অধ ীন মকাতন া ব্যরিি রনকট সিিি াহকৃত মকাতন া ত থ্য এি ং মকাতন া ব্যরি ি া তাি 

রনয় ন্ত্রণাধ ীন কম িচাি ী উি তথ্য সম্পত ক ি, এরূ প দায় সাতপতক্ষ, মর্ন রতরন সিকারি চাকরিে ীিী 

হইতল মকাতন া অরধকাি, রিতশিারধকাি, দায় এি ং দারয়ত্ব এই আইতন ি রিধান ািলীি আতল াতক 

র্থার্থিাতি পালন করিতত হইতি । 

(৬)  এই ধাি া উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত মকাতন া ত থ্য প্রকাতশি রনতিধ াজ্ঞা উি রিবৃ রত প্রস্তুত কারি, 

রি টান ি প্রস্তুত কারি, রহসাি ি া প্রস্তুত কৃত দরলল ারদ, প্রদি সাক্ষয ি া হলফন ামা ি া উপস্থ ারপত ত থ্য, 

র্াই মহাক ন া মকন, মস্বো মঘািণাি মক্ষত ত্র প্রতর্ােয হইতি ন া।  
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অ ং শ ২ ০ 

অ পি াধ ও রি চাি 

 

২৯৮ ।  এই অংত শি রিধান সমূহ অন্য ান্য রিধাত নি সাতথ সামঞ্জস্য পূণ ি হ ইতি। –  

(১)  এই অংত শি রিধান সমূহ অন্য ান্য আইতন ি রিধাত নি হারন ন া ঘটিতয় অপিাধেন ক মামলা 

পরিচালনাি মক্ষত ত্র প্রতয় াগত র্াগ্য হইতি। 

(২)  এই অংত শি রিধান সমূহ এই আইতন ি অধ ীন প্রণীত ি া প্রণীতব্য অন্য তকাতন া আতদতশি হারন ন া 

ঘটিতয় স্বাধীনিাত ি কার্ িকি হইতি এি ং সমতয় ি সীমািদ্ধ তাি কািতণ ি া অন্য তকাতনা কািতণ 

আতদশ োরি ন া কিাি রিিতয় ত া প্ররতিক্ষক হইতি ন া। 

২৯৯ ।  রি টান ি এি ং সম্পতদি রহসাি দ ারখতল ব্যথ িত াি দণ্ড-  

(১)  মকাতন া ব্যরি র্রদ যুরিসংগত কািণ ব্যতীত রন ম্ন ি রণ িত দারখল সংর ান্ত কার্ ি সম্পাদতন ব্যথ ি হইত ল 

এক িেি পর্ িন্ত সেম কািাদণ্ড, ি া েরি মানা, ি া উিয় রিধ দতণ্ড দণ্ডনীয় হইতিন, র্থা: 

(ক)  ধাি া ১ ৫ ৪ এি অধ ীন দারখলত র্াগ্য ি া ধাি া ১ ৬০ ি া ২০০ এি অধ ীন প্রদি মন াটিতশি 

মপ্ররক্ষতত আহ্বিারয় ত আতয় ি রি টান ি; অথিা 

(খ)   ধাি া ১ ৫৫ ি া ১৫ ৬ এি অধ ীন প্রতদয় সম্পদ রিিিণী। 

(২)  র্রদ মকাতন া ব্যরি কতৃ িক মকাতন া আয়ি ত ি ি রি টান ি দারখল কিা হয় নাই এরূ প প্রতদয় কতিি পরিমাণ 

২৫ হাোি টাকাি রনতম্ন হয় তাহইতল উিরূ প মক্ষত ত্র উপ-ধাি া (১) এি রিধান ািল ী প্রতর্ােয হইতি 

ন া। 

(৩)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি মস্বোয় প্রথমিাত িি ে ন্য রি টান ি দারখল কতিন তাতক র্থাসমতয় রি টান ি 

দারখল ন া কিাি কািতণ তাহাি রিরুত দ্ধ মামলা রু জু কিা র্াতি ন া। 

(৪)  উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত রহসািটি এরূ প হাতি গ ণ ন া করিতত হইতি র্াতত ধাি ািারহক রিচুযরতি 

মক্ষত ত্র প্ররতরদতন ি ে ন্য অ থ িদন্ড নূযন তম ১ ০০ টাকাি কম ি া ৫ ০০ টাকাি অরধক ন া হয় । 

(৫)  উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতনা অপিাতধ মদািী সাব্যস্ত ব্যরি মকাতন া যুরিসঙ্গত কািণ ব্যতীত, 

আদালত কতৃ িক রন ত দ িরশত সমতয় ি মতধ্য আতয় ি রি টান ি িা সম্পদ রিিি ণী সংতশাধন না কতিন, 

তত ি রতরন পুনিায় দণ্ডতর্াগ্য অপিাধ কতিত েন িরলয় া রিতিরচত হইতিন এি ং রতরন রন রদ িষ্ট সমতয় ি 

ে ন্য র্া ২ িেি পর্ িন্ত ি রধ িত হইতত পাতি এরূ প সেম কািাদন্ড ি া অনূদ্ধ ি ৫ ০ হাোি টাকা পর্ িন্ত 

অ থ িদন্ড ি া উিয় দতন্ড দরণ্ডত হইতিন।  

৩ ০ ০। ত থ্য প্রদাতন ব্য থ িত া এি ং ক রতপয় কার্ ি সম্পাদতন ব্যথ িত াি দণ্ড। –  

 মকাতন া ব্যরি র্রদ মকাতনা যুরিসঙ্গত কািণ ব্যতীত রনম্নরূপ ত থ্য প্রদান ি া কার্ িসম্পাদতন ব্যথ ি হন তাহ ত ল 

রতরন রন রদ িষ্ট সমতয় ি ে ন্য র্া ১ (এক) িেি পর্ িন্ত ি রধ িত হইতত পাতি এরূ প সেম কািাদণ্ড ি া অ থ িদণ্ড ি া 

উিয় দতণ্ড দরণ্ডত হইতিন, র্থা:- 

(ক)      ধাি া ১ ৮৭ ি া ১ ৯২ এি অধ ীন রন ধ িারি ত সমতয় ত থ্য প্রদাতন ব্যথ ি হন ি া প্রতয াখ্যান কতিন; 
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(খ) ধাি া ১ ৮৮ এি রিধান মমাতাতি ক পরি দশ িত ন ি অনুমরত প্রদান ন া কতিন ি া করপ গ্র হতণ সম্মরত 

প্রদান ন া কতিন; 

(গ) ধাি া ১ ৯২ এি অধ ীন ক্ষমতা প্রতর্ াগকািী আয়কি কতৃ িপক্ষত ক এি কার্ িসম্পাদত ন প্রতয় ােনীয় 

সুরিধ ারদ ি া ত থ্য প্রদান করি তত ব্যথ ি হন; 

(ঘ) ধাি া ১ ৯০ এি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন প্রতয় ােনীয় চারহদা পূিতণ ব্যথ ি হন; 

(ঙ) ধাি া ২১ ১ এি উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন প্রদি আতদশ মমতন চলতত ব্যথ ি হন; 

(চ) মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষত ক ধাি া ১ ৯৩ এি অধ ীন ক্ষমতা প্রতয় াতগ ি অনুমরত প্রদান ন া কতিন ি া 

িাধ া প্রদান কতিন। 

৩ ০১ । ই োকৃতিাত ি/মকৌশতল কি পরিহাতি ি মচষ্টাি দণ্ড। –  

(১)  র্রদ মকাতন া ব্যরি ইোকৃতিাত ি মকাতন া মকৌশতল এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় কিদায় এড়াত নাি 

মচষ্টা কতিন তাহইতল রতরন সত ি িাচ্চ ৫ িেি পর্ িন্ত কািাদন্ড, তত ি ৬ মাতসি রনতম্ন নয়, ি া অ থ িদত ণ্ড 

ি া উিয় দতণ্ড দরণ্ডত হইতিন। 

(২)  মকাতন া ব্যরি ইোকৃতিাতি মকাতন া মকৌশতল এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় কিদায় এড়াতনাি মচষ্টা 

কতিত েন মত ম ি গ ণ্য হইতিন, র্রদ উি ব্যরি- 

(ক)  আতয় ি রিতশি রিিি ণ মগ াপন কতিন; অথিা 

(খ)  আয়কি পরিতশাতধ ি দার্ িদ্ধতা হ্র াস করিিাি ে ন্য ইোকৃতিাত ি সম্পরি, দায় এি ং ব্যয় 

সম্পত ক ি অসতয রিিি ণ প্রদান কতিন; 

(গ)  তাি আয় তত্বি ি া রনয় ন্ত্রন াধীন মকাতন া রহসাি ি া অন্য ান্য দর লল ারদ, র্া এই আইতন ি অধ ীন 

মকাতন া কার্ িধ াি াি সাতথ সংরিষ্ট, এরূ প রিিতয় অসতয তথ্য ি া রিবৃ রত রদতয় থাতক; অথিা

  

(ঘ)  রহসাি ি া অন্য ান্য রিিি ণীতত মকাতনা রমথ্যা ত থ্য, ি া রিবৃ রত, বতরি কম ি ন ি া কিান; 

অথিা 

(ঙ)  ইোকৃতিাত ি রহসািসমূতহি ি া অন্য ান্য রিবৃ রতি মকাতন া প্রাসরঙ্গক ত থ্য ি া রিবৃ রত রিলুি 

কতিন ি া কিান; অথিা 

(চ)  এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় আয়কি পরিতশাধ ন া কিাি লত ক্ষয অন্য তকাতনা উতদ্যাগ গ্র হণ 

কতিন।   

৩ ০ ২। র্াচা ই সাতপত ক্ষ প্রমা রণত রমথ্যা রিবৃ রতি দ ণ্ড। –  

 মকাতন া ব্যরি অ থ িদন্ড সহ অনরধক ৫ িেি পর্ িন্ত সেম কািাদতণ্ড, তত ি ৬ মাতসি রনতম্ন নয় দতন্ড দরণ্ডত 

হইতিন, র্রদ রতরন এইরূপ মকাতন া রহসাি ি া রিবৃ রত প্রদান কতিন র্া রমথ্যা, এি ং রতরন োত নন ি া রিশ্বাস 

কতিন ম র্ ত া রমথ্যা অথি া সতয িরলয় া রিশ্বাস কতিন ন া।  

৩ ০ ৩। রমথ্যা সনদপতত্রি দণ্ড। –  
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 র্রদ মকাতনা ব্যরি এই আইতনি অধ ীন এরূ প মকাতন া সনদপত্র স্বাক্ষি ি া োরি কতিন, র্া র তরন রমথ্যা িরলয়া 

োত নন ি া রিশ্বাস কতিন ি া সতয িরলয় া রিশ্বাস কতিন ন া, তাহইতল মকাতন া সনদপত্র স্বাক্ষি ি া োরি কিাি 

ে ন্য রতরন ১ িেি পর্ িন্ত কািাদতণ্ড, তত ি ৩ মাতসি রনতম্ন নয়, দরণ্ডত হইতিন।  

৩ ০ ৪।  উ ৎতস কি কত িন ি া সংগ্র তহ ব্যথ িত া এি ং ত া সিকারি মকািাগাতি েমাদাতন ব্য থ িত াি দ ণ্ড । –  

(১)  মকাতন া ব্যরি রন রদ িষ্ট সমতয় ি ে ন্য র্া এক িেি পর্ িন্ত ি রধ িত হইতত পাতি এরূ প ১ িেি পর্ িন্ত সেম 

কািাদতণ্ড, ি া অ থ িদত ণ্ড, ি া উ িয় দতণ্ড দরণ্ডত হইতিন, র্রদ রতরন যুরিসংগত কািণ ব্যতীত,  

(ক)  অংশ ৫ এি রিধান অনুসাতি প্রতয় ােন ীয় কি আদায় ি া সংগ্র হ ও পরিতশাতধ ব্যথ িত া ব্যথ ি 

হন; 

(খ)   ধাি া ২০ ৯ এি উপ-ধাি া (৩) এি অধ ীন প্রতয় ােন অনুসাতি কি আদায় করিতত এি ং কি 

প্রদাতন ব্যথ ি হন; 

(২)  র্রদ কত িন কৃ ত, সংগ্র হকৃত ি া পরিতশারধত কতিি পরিমাণ ২৫ হাোি টাকা অরতর ম ন া কতি 

তাহইতল উপ-ধাি া (১) এি রিধান প্রতর্ােয হইতি ন া। 

(৩)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি আয়কি কতৃ িপক্ষ কতৃ িক সনাি হিাি পূত ি ি মস্বোয় উপ-ধাি া (১) এি অ ধীন 

কি কত িন কতিন, রন ধ িারি ত সমতয় কি কত িন, সংগ্র হ ি া পরিতশাতধ ব্যথ িত াি কািতণ উি ব্যরিি 

রিরুত দ্ধ মামলা দাতয় ি কিা র্াতি ন া। 

(৪)  উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত েরিমানা এরূ প হাতি গ ণ ন া কিা হইতি র্া ধাি ািারহক ব্যথ িত াকাল ীন 

সমতয় প্ররতরদতন ি ে ন্য অনূয ন ১০ ০ টাকাি কম ি া ৫ ০০ টাকাি অরধক হইতি ন া। 

৩ ০ ৫। র্াচা ই সাতপত ক্ষ র মথ্য া রনিীরক্ষত রিবৃ রত প্র দাতন ি দণ্ড। –  

 র্রদ মকাতন া ব্যরি আয়কি রি টান ি এি সাতথ ি া মসই অনুসাতি মকাতন া রনিীরক্ষত রহসাি রিিি ণী দারখল 

কতিন র্া োল ি া রমথ্যা এিং রতরন োত নন ি া রিশ্বাস কতিন ত া োল ও রমথ্যা, ি া সতয িরলয় া রিশ্বাস 

কতিন ন া, তাহতল রতরন সত ি িাচ্চ ৫ িেি পর্ িন্ত সেম কািাদতণ্ড, তত ি ৬ মাতসি রনতম্ন নয়, দরণ্ডত হইতিন । 

৩ ০ ৬।  কিদাতা সনাি কিণ নম্বি অসঙ্গত ব্যিহাতি ি দ ণ্ড। –  

 মকাতন া ব্যরি ইোকৃতিাত ি োল ি া অপি মকাতন া ব্যরিি কিদাতা সনাি কিণ নম্বতি ি অসঙ্গত অনুরচত 

ব্যিহাি করিতল মসটি হইতি একটি অপিাধ এি ং রতরন সত ি িাচ্চ ১ িেি পর্ িন্ত কািাদতন্ড ি া ১ লাখ টাকা পর্ িন্ত 

অ থ িদত ণ্ড ি া উিয় দতণ্ড দরণ্ডত হইতিন।  

৩ ০ ৭। আয়কি কত িপক্ষত ক িাধ া প্র দাতন ি দ ণ্ড। –  

 মকাতন া ব্যরি এই আইতন ি অধ ীন কার্ িাি ল ী রন ি িাহকাতল মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষত ক িাধ া প্রদান করিতল 

রতরন অনূন্য ১ িেি পর্ িন্ত কািাদতণ্ড, ি া অ থ িদত ণ্ড, উিয় দতণ্ড দরণ্ডত হইতিন।  

৩ ০ ৮। মর াক প্ররততিাত ধি উতে তশ্য সম্পরি হস্তান্ততি ি দ ণ্ড। –  

 মকাতন া সম্পরিি মারলক, ি া তাি প্ররতরনরধ ি া তাি পতক্ষ দািীকািী ব্যরি কি উদ্ধ ািকািী কত িকত িাি রনকট 

হইতত মন াটিশ প্রারিি পি র্রদ মর াক প্ররততিাতধি উতে তশ্য মকাতন া সম্পদ রির য়, িিক, িত ন্দািস্ত, রল ে 

ি া অন্যত কাতনািাতি িফ া কতিন ত া হইতল রতরন সত ি িাচ্চ ৫ িেি পর্ িন্ত কািাদতণ্ড ি া অ থ িদত ণ্ড ি া উিয় দতণ্ড 

দরণ্ডত হইতিন।     
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৩ ০ ৯।  ধাি া ২০ ৯(৩) এি রিধান প্ররতপালন ন া কিাি দ ণ্ড। –  

 মকাতন া ব্যরি যুরিসংগত কািণ ব্যতীত, ধাি া ২০৯(৩) এি অধ ীন প্রতয় ােন ীয় কি কত িন ও পরিতশাধ 

করিতত ব্যথ ি হইতল, রতরন রন রদ িষ্ট সমতয় ি ে ন্য র্া ১ িেি পর্ িন্ত ি রধ িত হইতত পাতি এরূ প সত ি িাচ্চ ১ িেি 

পর্ িন্ত কািাদতন্ড ি া অ থ িদত ন্ড ি া উিয় দতন্ড দরণ্ডত হইতিন। 

৩ ১০ । প্রতিাচনাি দ ণ্ড। –  

 মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ব্যরি এই আইতন ি অধ ীন জ্ঞাতসাতি অন্য তকাতনা ব্যরিত ক অপিাধ সংঘটিত কিাি ে ন্য 

সহায় তা, প্রতিারচত কিা ি া উস্কারন, ি া উেীপনা প্রদান করিতল, প্রথতম উরল্লরখত ব্যরি রন রদ িষ্ট সমতয় ি ে ন্য 

র্া ২ িেি পর্ িন্ত ি রধ িত হইতত পাতি এরূ প সত ি িাচ্চ ২ িেি পর্ িন্ত কািাদতণ্ড, ি া অ থ িদত ণ্ড, ি া উিয়দ ম ণ্ড দরণ্ডত 

হইতিন।  

৩ ১১ । সুিরক্ষত ত থ্য প্রকাতশি দ ণ্ড। –  

 মকাতন া গ ণ কম িচাি ী, ি া সহায়তাকারি মকাতন া ব্যরি, ি া রনতয় ারেত ব্যরি ি া এই আইন িাস্তিায়তন ি সাতথ 

সমৃ্পি মকাতন া ব্যরি ধাি া ২৯৭ এি রিধান লঙ্ঘনর তম মকাতন া সুিরক্ষত কাগোরদ/রিিয়ারদ রিতশি 

রিিরিণ ী ি া ত থ্য প্রকাশ করিতল রতরন সত ি িাচ্চ ৬ মাস পর্ িন্ত কািাদতণ্ড, ি া অ থ িদত ণ্ড, ি া উিয় দতণ্ড দরণ্ডত 

হইতিন।  

৩ ১ ২। মকাতন া মকাম্পারন, ফ াম ি ি া ব্যরিসংঘ কতৃ িক অপিাধ সংঘটন । –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া অপিাধ মকাম্পারন, ফ াম ি ি া ব্যরিসংঘ কতৃ িক সংঘটিত হয়- 

(ক)  উি মকাম্পারন, ফ াম ি ি া ব্যরিসংঘত ক মকিল েরি মানা কিা হইতি; এি ং 

(খ)  মকাম্পারন ি া এ সংর ান্ত ব্যিসা পরিচালনা, ব্য ফ াম ি ি া ব্যরিসংঘ পরিচালনাি ি া ক্ষমতা 

প্রতয় াতগ ি ে ন্য প্রতয ক্ষিাতি দারয়ত্ব াপ্রাি রেল এরূ প প্রততযক ব্যরি অ থ িদণ্ডসহ কািাদতণ্ড 

দরণ্ডত হইতিন। 

(২) মকাম্পারন, ফ াম ি ি া ব্যরি সংঘ এি ং উপ-ধাি া (১) এি দফা (খ) ম ত উরল্লরখত প্রততযক ব্যরিি 

রিরুত দ্ধ এই আইতন ি রিধান ািরল সাতপত ক্ষ রি চাি কার্ ি সম্পারদত হইতি এি ং ম স মমাতাত িক তািা 

দরণ্ডত হইতিন।  

(৩) উপ-ধাি া (১) এি দফা (খ) ম ত উরল্লরখত ব্যরিগ ণ দরণ্ডত হইতিন ন া, র্রদ রতরন প্রমাণ করিতত 

সক্ষম হন ম র্- 

(ক)  অপিাধ তাি জ্ঞান, সম্মরত ি া পতি াক্ষ সম্মরত ব্যতীত সংঘটিত হতয় রেল; 

(খ)  অপিাধটি ত দ্কতৃ িক মকাতন া অিত হলাি কািতণ সংঘটিত হয় নাই; এি ং 

(গ) এই ধি তন ি অপিাধ প্ররততিাধ কিাি ে ন্য রতরন র্থাসাধ্য প্রতচষ্টা কতিরেতলন।  

৩ ১ ৩। মামলা পরিচ ালন াি অনুতমাদন । –  

 কি করমশনাতি ি পূি িানুত মাদন ব্যতীত এই অংত শি মকাতন া রিধাত নি অধ ীন শারস্ততর্াগ্য অপিাতধ ি ে ন্য 

মকাতন া মামলা দাতয় ি কিা র্াতি ন া। 

৩ ১ ৪। অপিাধ আতপাত িি ক্ষমতা । –  
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 ম ি াতি িি পূি িানুত মাদনর ত ম করমশনাি এই অংত শি অধ ীন দ ণ্ডনীয় অপিাত ধি ে ন্য মকাতন া কার্ ির ম ি া মামলা 

দাতয় তিি পূত ি ি ি া পতি প্ররসরকউশন প্রররয় া শুরুি আতগ ি া পতি, আতপাি করিতত পািতি ।    

৩ ১ ৫। রিতশি েে র িচািক কতৃক রিচাি। –  

(১)  Code of Criminal Procedure, 1898 (Act V of 1898) ি া অন্য তকাতন া আইতন র্া 

রকছুই থাকুক ন া মকন, এ অধ্যাত য়ি অধ ীন শারস্ততর্াগ্য অপিাধ, ধাি া ৩১ ১ এি অধ ীন অপিাধ 

ব্যতীত, Criminal Law Amendment Act, 1958 (Act No. XL of 1958) এি 

অধ ীন রনযুি রিতশি রিচািক কতৃ িক রি চার্ ি হইতি, মর্ন উি অপিাধ আতল াচয আইতন ি 

তফ রসলর্ভি মকাতন া অপিাধ। 

(২)  ৩ ১ ৩ ধাি াি রিধান ািরল সাতপতক্ষ অনুতমাদন গ্র হণ পূি িক, উপ-কি করমশনাি কতৃ িক রলরখত 

অরিতর্াতগি মপ্ররক্ষতত, রিতশি রিচািক উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন ত ৎকতৃ িক রি চার্ ি মকাতন া 

অপিাতধি রিচাি আমতল মন য়াি এি ং রিচাি কিাি ক্ষমতাপ্রাি হন, মসতক্ষতত্র উপ-কি করমশনাি 

- 

(ক)  রর্রন এই আইতন ি অধ ীন কি রন ধ িাি ণ সম্পরক িত অরিতর্াতগি মক্ষত ত্র, র্াি মক্ষত ত্র অরিতর্াগ 

কিা হইয়াত ে তাি কি রন ধ িািণ করিতত সক্ষম; এি ং 

(খ)  র্াি কার্ িাল য় রিতশি ে ত ে ি আঞ্চরলক সীমাি অরধত ক্ষতত্রি মতধ্য অিরস্থ ত।      
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অ ং শ ২ ১ 

রির ধ, আ তদ শ এ িং র িজ্ঞ রি 

 

 

৩ ১ ৬। রিরধ প্রণয় ন এি ং তফ রসল সংতশাধত নি ক্ষমতা। –  

(১)  ম ি াি ি, সিকারি মগ তেতট প্রজ্ঞাপন িািা, এই আইতন ি উতেশ্য পূিণকতল্প রিরধ প্রণয়ন এি ং তফ রসল 

পরি ি ত িন করিতত পারিতি; এিং অনুরূপ রিরধমাল ায় র্রদ মকান মফ ৌে দািী িাধ্যি াধকতা আতি াপ 

ন া কিা হতয় থাতক ি া রিরধমালাি প্রতয় াগকাতল র্রদ মফ ৌেদািী দায় উদ্ভি ন া হতয় থাতক তত ি ত া 

ভূতাত পক্ষ কার্ িকারি ত া প্রদান করিতত পাতি।  

(২)  রিতশিত, এি ং পূি িি ত ী ক্ষমতাতক ক্ষু ন্ন ন া কতি, উি রিরধ িািা রনম্নরল রখত মকাতনা ি া সকল 

রিিতয় রিধান প্রণয়ন কিা র্াতি, র্থা:- 

(ক)  এই আইতন ি রিধাত ন স্প ষ্ট নয় এরূ প মকাতন া আয় মেরণ ি মেরণরিিাগ রন ধ িাি ণ এি ং আয় 

রনরূপণ; 

(খ)   ম র্ পদ্ধ রততত এি ং ম র্ কার্ িধ াি াি মাধ্যতম রনতম্ন াি মামলাি মক্ষত ত্র, আয় এি ং তাি উপি 

প্রতদয় কি রনরূপণ কিা হয়- 

(অ)  অরনি াসী, এি ং 

(আ)  আতয় ি একটি অংশ কৃরিকাে হইতত এি ং অ ন্য অংশ ব্যািসা হইতত উদ্ভূত হয় । 

(গ)  মকাতন া আয় ি া মেরণি আয় রন ধ িাি ণ এি ং কিদাতাি মমাট আতয় অ ন্তর্ভ িি কিণ; 

(ঘ)   মকাতন া আতয়ি খাত ি া মমাট আতয় ি মক্ষত ত্র মকাতন া পািকুইরেট ি া প্রদি সুরিধ া সমুত হি 

এি ং এই আইতন ি অধ ীন অনুতমারদত িাতাসমূতহি মূেমান রন ধ িাি ণ;  

(ঙ)   রশল্প প্ররতষ্ঠান ি া পর্ িটন রশল্প হইতত অ রে িত আতয় ি ম ক্ষত ত্র অব্যাহরত প্রদাতন ি কার্ িপদ্ধ রত 

এি ং এি সাতথ েরড়ত সংরিষ্ট মকাতন া রিিয়; 

(চ)  মক্ষত্রমত মকাতন া কি ি ত ি ি আয়কি স্ব-রন ধ িাি ণ ী ম র্ প্রকাতি এিং পদ্ধ রতত ত কিা র্াতত পাতি 

ম র্ পদ্ধ রততত এি ং ম র্ কার্ িধ াি াি মাধ্যতম, স্ব-রন ধ িাি ণ ী আতদশ প্রণয়ন কিা মর্তত পাতি; 

(ে)  মকাতন া কি অব্যাহরত পত্র ি া কি প্রদান সংর ান্ত োড়পত্র/ সনদপত্র োি ী সম্পরক িত এি ং 

সংরিষ্ট অ ন্য মকাতন া রিিয়;  

(ে)  প্রত য প িতণ ি ে ন্য আতি দন কিাি পদ্ধ রত রন ধ িািত ণ; 

(ঝ)  এই আইতন ি অধ ীন অনুতমারদত ব্যরি রহসাতি আয়কি আইনে ীিীতদি রনিিন, রনিিতনি 

মর্াগ্যতা, শত ি এি ং সীমািদ্ধতা, আচিণ রিরধ এি ং আয়কি আইনে ীিীতদি রনিিন 

িারতল ি া অ ন্য মকাতন া শারস্তমূল ক পদতক্ষপ; 
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(ঞ)  এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় রফ ি া চাে ি ি া প্রতদয় মকাতন া শতত ি প্রদি মকাতনা পরিতিিা ি া 

মকাতন া রিিতয় প্রতদয় রফ এি ং অন্য ান্য চাে ি প্রদান; এি ং  

(ট)  উৎতস কি কত িন ও সংগ্র তহি রিধান ািরলি প্রতয় াগ এি ং রিরধ িািা রন ধ িাি ত ণি ে ন্য অ ন্য 

মর্তকাতনা রিিয়, ি া এই আইতন ি অধ ীন ি া এই আইতন ি উতে তশ্য রন ধ িারিত ি া রন ধ িারি ত 

হইতত পাতি এরূ প মকাতন া রিিয়। 

(৩) উপ-ধাি া (২) এি দফা (খ) এি অধ ীন রিিতয়ি মক্ষত ত্র, রিরধ িািা এরূ প পদ্ধ রত রন ধ িাি ণ কিা র্াতি, 

র্াি মাধ্যতম উি আয় সম্পতক ি মূোয় ন কিা র্াতি এি ং উি অনুপাতটি কৃরি খাত হইতত অ রে িত 

আয় খাততি মেরণর্ভি হইতি ি া ব্যিসা হইতত অ রে িত আয় রহসাতি রিতি রচত হইতি, এি ং এত ক্ষতত্র 

এরূ প অনুমান ি া অনুপাততি উপি রিরিমূল ক মূোয় ন এই আইতন ি রিধান মমা তাতিক র্থার্থিাতি 

সম্পন্ন হইয়াত ে মত ম ি গ ণ্য কিা হইতি । 

(৪) এই ধাি াি অধ ীন রিরধ প্রণয়তন ি ক্ষমতা, প্রথম সুতর্াত গ প্রতয় াগ ব্যতীত, প্রাক প্রকাশনা করিতত 

হইতি: 

  তত ি শত ি থাতক ম র্, মকাতন া প্রস্তারিত রিরধ ি া পূি িি ত ী মকাতন া সংতশাধতনি পূি িি ত ী প্রকাশনা এ ই 

উপ-ধাি াি রিধান মমাতাতি ক, রন রদ িষ্ট সময় সীমাি মতধ্য আপরি এি ং পি ামত শ িি ে ন্য মন াটিশ প্রদান 

করিতত হইতি এি ং র্রদ মকাতনা আপরি ি া পি ামশ ি রন রদ িষ্ট সময় সীমাি মতধ্য গৃহীত ন া হয়, তাহত ল 

খসড়াটিি প্রাক প্রকাশনা চূি  ান্ত প্রকাশ রহসাতি গ ণ্য কিা হইতি ।  

৩ ১ ৭। রিজ্ঞর ি, স্পষ্টীকিণ, ইতয ার দ োরিি ক্ষমতা। –  

 ম ি াি ি, এই আইন, রিরধ ও তদধীন প্রণীত আতদশসমূত হি আওতা ও প্রতয় াগ সম্পত ক ি রিজ্ঞরি, স্পষ্টীকিণ, 

ব্যাখ্যা এি ং রন ত দ িশন া প্রদান করিতত পািতি। 
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অংশ ২২ 

প্রশাসন 

৩ ১ ৮।  আয়কি কতৃ িপক্ষ। –  

 এই আইতন ি উতে শ্য পূিণকতল্প, রন ম্ন ি রণ িত আয়কি কতৃ িপক্ষ থারকতি, র্থা:- 

  (ক) োত ীয় িাে স্ব ম ি াি ি; 

  (খ) সদস্য (কি); 

  (গ) মূ খ্য কি করমশনাি; 

  (ঘ) মহাপরিচালক, পরি দশ িন; 

  (ঙ) কি করমশনাি (আপীল); 

  (চ) কি করমশনাি (বৃ হৎ কিদাতা ইউরনট); 

  (ে) মহাপরিচালক (প্ররশক্ষণ); 

  (ে) মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয়ন্দা মসল; 

  (ঝ) কি করমশনাি; 

(ঞ)  অরতরিি কি করমশনাি রর্রন আপীলাত অরতরিি কি করমশনাি ি া অরতরিি 

মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয় ন্দা মসল, অরতরিি মহাপরিচালক (প্ররশক্ষণ), অরতরিি 

মহাপরিচালক (পরি দশ িন) ি া পরিদশী অরতরিি কি করমশনাি; 

(ট) যুগ্ম কি করমশনাি রর্রন আপীলাত যুগ্ম কি করমশনাি, পরিচালক (প্ররশক্ষণ), পরিচালক, 

মকন্দ্রীয় মগ াতয় ন্দা মসল, পরিচালক (পরি দশ িন) ি া পরিদশী যুগ্ম কি করমশনাি; 

(ঠ) উপ-কি করমশনাি; 

(ি) কি করমশনাি কতৃ িক তাঁি অরধত ক্ষত্রাধীন উপ-কি করমশনািগত ণি মধ্য হইতত মতন ানীত ট্যাক্স 

রিতকািারি অরফসাি; 

(ঢ) সহকািী কি করমশনাি; 

(ণ) অরতরিি সহকািী কি করমশনাি; এি ং 

(ত) কি পরি দশ িক।   

৩ ১ ৯। আয়কি কতৃ িপক্ষ রনতয় াগ। –  

(১)  সিকািী মসি া ও পতদ কম িি ত ব্যরিত দি পরিতিিাি শত িাি রল রনয় ন্ত্রণ কারি রিরধ ও আতদশ 

সাতপত ক্ষ, আয়কি কতৃ িপতক্ষি রনতর্ াগ এ আইতন ি রিধান মমাতাত িক সম্পন্ন করিতত হইতি । 

(২)  ম ি াি ি, সদস্য (কি), মূ খ্য কি করমশনাি, মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয় ন্দা রিিাগ, মহাপরিচালক- 

পরি দশ িন, করমশনাি (আপীল), কি করমশনাি, অরতরিি কি করমশনাি, যুগ্ম কি করমশনাি, 

উপ-কি করমশনাি, ট্যাক্স রিতকািারি অরফসাি, সহকািী কি করমশনাি, অরতরিি কি সহকািী 

করমশনাি এি ং কি পরি দশ িকগ ণ ত ক আয়কি কতৃ িপক্ষ রহসাতি রনতয় াগ করিতত পারিতি।  
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(৩)  ম ি াি ি কতৃ িক, সময় সময়, োরিকৃ ত আতদশ ি া রন ত দ িশাি রল সাতপত ক্ষ, মর্তকাতনা আয়কি কতৃ িপক্ষ 

তদধীতন মকাতনা কার্ িরন ি িাহ িা সম্পতন্নি ে ন্য প্রতয় ােন ীয় সংখ্যক অধ ীনস্থ রন ি িাহী ি া পরিচািক, 

কম িকত িা ও কম িচাি ী রনতয় াগ করিতত পারিতি। 

৩ ২০ । ক্ষমতা অ প িণ । –  

 ম ি াি ি, সিকারি মগ তেত ট প্রজ্ঞাপন িািা, এি ং মকাতন া সীমািদ্ধ তা ি া শত ি সাতপতক্ষ, র্রদ থাতক, নাম ি া 

পদিীি অনুকূত ল ক্ষমতা অ প িণ করিতত পারিতি, - 

(ক) কি করমশনাতি ি ক্ষমতা প্রতর্ াতগ ি ে ন্য মকাতন া পরিদশী অরতরিি কি করমশনাি; 

(খ) করমশনাতি ি ক্ষমতা প্রতর্ াতগি ে ন্য মকাতনা আপীলাত অরতরিি কি করমশনাি এি ং  

(গ) মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয় ন্দা রিিাতগি ক্ষমতা প্রতয় াতগ ি ে ন্য মকন্দ্রী য় মগ াতয় ন্দা রিিাতগ ি 

অরতরিি মহাপরিচালক ি া যুগ্ম মহাপরিচালক। 

৩ ২১ । আয়কি কতৃ িপত ক্ষি অধ ীনস্ততা ও রনয় ন্ত্রণ। –  

(১)  মু খ্য কি করমশনাি, মহাপরিচালক (প্ররশক্ষণ), মহাপরিচালক (পরি দশ িন), মহাপরিচালক (মকন্দ্রীয় 

মগ াতয় ন্দা মসল), করমশনাি (আপীল) এি ং করমশনািগণ মি াত ি িি অধ ীনস্ত হইতিন; 

২) অরতরিি কি করমশনাি, যুগ্ম কি করমশনাি, উপ-কি করমশনাি এি ং পরি দশ িকগ ণ স্বীয় 

কার্ িধ াি া সম্পাদতন ি ে ন্য ম র্ অরধত ক্ষত্রর্ভি হইতিন মসই সকল অরধত ক্ষতত্রি কি করমশনাি ি া 

করমশনাি (আপীল) এি অধ ীনস্ত হইতিন: 

  তত ি শত ি থাতক ম র্, আপীলাত কার্ ির ম পরিচালনাি মক্ষত ত্র আপীলাত যুগ্মঅরতরিি করমশনাি ি া 

করমশনাি (আপীল) এি রিতিচনায় হস্ততক্ষপ হইতত পাতি এরূ প মকাতন া আতদশ, রন তদ িশন া ি া 

রন ত দ িশ প্রদান কিা র্াতি ন া। 

(৩) উপ-কি করমশনাি এি ং পরিদশ িকগ ণ ম র্ অরধত ক্ষতত্র স্বীয় কার্ িসম্পাদন করিতিন উি অরধত ক্ষতত্রি 

পরিদশী অরতরিি/যুগ্ম করমশনাতি ি অধ ীনস্ত হইতিন। 

(৪) পরি দশ িকগ ণ ম র্ অরধত ক্ষতত্র স্বী য় কার্ িসম্পাদন করিতিন উি অরধত ক্ষতত্রি উপ-কি করমশনািগত ণি 

অধ ীনস্ত হইতিন।  

৩ ২২। আয়কি কতৃ িপত ক্ষি অরধত ক্ষত্র। –  

(১)  এই আইতন ি রিধান সাতপত ক্ষ, - 

(ক)  এই আইতন ি অধ ীন ম ি াতি িি ক্ষমতা, কার্ িাি রল এি ং কতৃ িত্ব সদস্য, কি ম ক অ প িণ কিা 

র্াতি; 

(খ)  মহাপরিচালক, পরি দশ িন রনম্নরলরখত কার্ ি সম্পাদন করিতিন, র্থা:  

(অ)   এই আইতন ি অধ ীন, আয়কি কতৃ িপক্ষ রহসাতি কার্ িধ াি াি িাস্তিায় ন পরি দশ িন; 

(আ)  পরি দশ িত ন ি উপি রিরি কতি কিনীরত সংস্কাতিি প্রস্তাি এি ং কি প্রশাসন 

উন্নয় তন ি মক্ষত্র সনাি কিণ; 

(ই)  ম ি াতি িি রনকট ম ি াি ি কতৃ িক রন ত দ িরশত পদ্ধ রততত মতামত এিং সুপারিশ অ ন্তর্ভ িি 

কিা প্ররততিদন আকাতি মপশকিণ; 
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(ঈ) ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত অন্য তকাতন া কার্ ি সম্পাদন;  

(গ)  মহাপরিচালক, মকন্দ্রীয় মগ াতয়ন্দা মসল রনম্নরল রখত কার্ ি সম্পাদন করিতিন, র্থা:- 

(অ)   কিদাতাতদি ত থ্য সংগ্র তহি ে ন্য মগ াতয় ন্দা কার্ ি সম্পাদন; 

(আ)  মগ াতয় ন্দা কার্ ির ম এি রিরিতত সংগৃরহত তত থ্যি সরহত সংরিষ্ট আয়কি ম ি কি ি 

পািস্প রিক রিতিিণ; 

(ই)  এই আইতন ি অংশ ২০ এ উর ল্লরখত কি পরিহাি, মগ াপনকৃত আয় ও অরনয় ম 

সনাি কিণ   

(ঈ)  কি ফাঁরক ি া মগ াপনকৃত আয় উদঘাটন ি া কি সংর ান্ত অন্য তকাতন া অরনয় ম 

প্রমাণ কিাি ে ন্য এি ং েরিমানা প্রদান পূি িক কি পুনরুদ্ধ াতি ি ে ন্য কি 

োরল র্ ারত ি া কি োরলয় ারতি পতক্ষ প্রমাণ সংগ্রহ এি ং প্রতর্ােয তা সাতপত ক্ষ 

উপযুিরূত প মামলা পরিচালনাি সুপারিশ প্রদাতন ি ে ন্য তদন্ত পরিচাল ন া; 

(উ)  অন্য তকাতন া আইন িািা অনুতমারদত ি া ম ি াি ি কতৃ িক অ রপ িত অন্যতকাতন া কার্ ি 

সম্পাদন। 

(ঘ)  আয়কি কতৃ িপক্ষগ ণ ম ি াি ি কতৃ িক ি া ম র্ আয়কি কতৃ িপত ক্ষি অধ ীনস্ত হইতিন, ম স কতৃ িপক্ষ 

কতৃ িক রন ধ িারি ত হইতত পাতি এরূ প এল াকা সমূত হ, অথিা মকাতনা ব্যরি ি া মেরণিদ্ধ ব্যরি, 

অথিা এরূ প মামলা ি া মেরণিদ্ধ মামলা সমূহ, অথিা মক্ষত্রমতত আয় ি া মেরণিদ্ধ আয় 

সমুত হি ে ন্য প্রতর্ােয কার্ িাি রল সম্পাদন করিতিন। 

 (২) (ক)    রন ধ িারি ত এল াকা সমূহ, অথিা মকাতন া ব্যরি ি া মেরণিদ্ধ ব্যরি, অথিা মামলা ি া মেরণিদ্ধ 

মামলা সমূহ, অথিা কার্ িপদ্ধ রত ি া মেরণিদ্ধ মামলাি কার্ িপদ্ধ রত ি মক্ষত ত্র উপ-ধাি া (১) 

এি অধ ীন আয়কি কতৃ িপক্ষতক প্রদি ম র্ মকাতন া এল াকা ি া অ ন্য মকাতন া আঞ্চরলক 

অরধত ক্ষত্র ি া কার্ িাি রল পরিি ত িন ও বিরচত্রময়কিণ করিতত পািত িন ি া অন্য তকাতনা 

আয়কি কতৃ িপত ক্ষি রনকট হস্তান্তি করিতত পারিতি ন। 

(খ)   ধাি া (ক) ম ত উরল্লরখত এরূ প হস্তান্তি স্বািারিক কার্ িধ াি াি মর্তকাতনা পর্ িাতয় সংঘটিত 

কিা র্াইতি এি ং ম র্ পর্ িাত য় হস্তান্তিটি সংঘটিত হতয় রেল ম স পর্ িায় হইতত পিিত ী কার্ ির ম 

গ্র হণ কিা র্াইতি । 

(৩)  মর্তক্ষত ত্র একারধক আয়কি কতৃ িপক্ষ রিদ্যমান, র্াতদি মকাতন া এল াকা অথিা ব্যরি ি া ব্যরি মেণী 

অথিা মামলা ি া মকাতন া মেণীি মামলা অথিা আয় ি া মকাতন া মেণীি আয় সংরিষ্ট একই ধি তন ি 

কার্ িসম্পাদন করিতত হয়, মসতক্ষতত্র উি কতৃ িপক্ষগ ণ মসই অনুসাতি ঐ সকল কার্ িসম্পাদন করিতিন 

ম র্ অনুসাতি কতৃ িপক্ষ কতৃ িক ত া রন ধ িাি ণ কিা হইতি এি ং িন্টন কিা হইতি ি া হয় । 

(৪)  ম ি াি ি, করমশনাি এি ং উপ-কি করমশনাি মকাতন া মামলা মর্তকাতন া কতৃ িপত ক্ষি কাতে অ প িণ 

করিতত পারিতি, অথিা মকাতনা মামলা এক কতৃ িপক্ষ হইতত অ ন্য কতৃ িপত ক্ষি রনকট স্থ ানান্তি করিতত 

পারিতি, অথিা অ ত্র ধাি াি অধ ীন মকাতন া কার্ ি ি া কার্ িাি ল ী সম্পাদন করিতত পারিতি, এত ক্ষতত্র 

অনুরূপ মামলাি কার্ িপদ্ধ রত সংর ান্ত ক্ষমতাও এি অ ন্তর্ভ িি হইতি; এি ং উপ-ধাি া (৫) এি রিিয় 

ব্যতীত অনুরূপ মকাতন া কার্ িারদ, হস্তান্তি ি া কার্ িসম্পাদন সম্পত ক ি মকাতন া আদালত ি া কতৃ িপত ক্ষি 

রনকট মকাতন া আপরি উত্থারপত হইতত পারিতি ন া। 
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(৫) এ ধাি াি অধ ীন গৃহীত মকাতনা আতদশ িািা সংক্ষুব্ধ মকাতন া ব্যরি, উি আতদশ োি ীি ৩০ রদতন ি 

মতধ্য রতরন, ত া উপস্থ াপন করিতত পািত িন –  

(ক)  পরিদশী অরতরিি/যুগ্ম করমশনাতি ি রনকট, র্রদ আতদশটি উপ-কি করমশনাি কতৃ িক 

প্রদি হয়; 

(খ)  করমশনাতি ি রনকট, করমশনািগণ (আপীল), র্রদ আতদশটি পরিদশী অরতরিি/যুগ্ম 

করমশনাি কতৃ িক প্রদি হয়; এি ং 

(গ)  ম ি াতি িি রনকট, র্রদ আতদশটি করমশনাি কতৃ িক প্রদি হয়; 

   এি ং এরূতপ উপস্থ ারপত (ম ি াি ি কতৃ িক) আতদশ চূি  ান্ত হইতি।  

 ৩ ২৩ । উ িিারধকারি কতৃ িক (স্থ লারিরিিতাি) কতৃ িত্ব প্রতয় াগ। –  

 মর্খাতন, এ আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ িধ াি াি মক্ষত ত্র, র্রদ মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষ অতন্যি িািা 

স্থ লারিরিি হয়, ত া হইতল উিরূ প আয়কি কতৃ িপক্ষ পূি িসূ রি মকাতন া কার্ ি ম র্ পর্ িাত য় অসমাি ম ি ত খ 

রগতয়তেন উি পর্ িায় হইতত আিম্ভ করিতিন। 

৩ ২৪। কম িকত িাগ ণ, ইতয ার দ কতৃ িক ম ি াত ি িি রন ত দ িশন া অনুসিণ ।-  

 এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ ি-সম্পাদতন ি মক্ষত ত্র সংরিষ্ট সকল কম িকত িা এি ং অন্য ান্য ব্যরি, উিরূ প 

কার্ ি সম্পাদতন ি মক্ষত ত্র, ম ি াি ি কতৃ িক, সময় সময়, োরিকৃত আতদশ, রন ত দ িশ ি া রন ত দ িশন া অনুসিণ কিতি: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, আপীলাত কার্ ির ম পরিচালনাি মক্ষত ত্র আপীলাত যুগ্মঅরতরিি করমশনাি ি া করমশনাি 

(আপীল) এি রিতি চনায় হস্ততক্ষপ হইতত পাতি এরূ প মকাতন া আতদশ, রন ত দ িশন া ি া রন ত দ িশ প্রদান কিা র্াইতি 

ন া। 

৩ ২৫ । উপ-কি করমশনাতি ি প্ররত র ন ত দ িশন া। –  

 এই আইতন ি অধ ীন মকান কার্ ির ম পরিচালনাকাতল উপ-কি করমশনাি ম র্ আয়কি কতৃ িপত ক্ষি অধ ীনস্ত 

থারকতিন মসই কতৃ িপক্ষ অথিা ম ি াি ি কতৃ িক এত দরিিতয় ক্ষমতা প্রাি অন্যতকাতনা ব্যরি উপ-কি 

করমশনািত ক সহতর্ারগতা, পথ প্রদ িশন অথিা রন ত দ িশন া প্রদান করিতত পারিতিন। 

৩ ২৬ । কি রন ধ িাি ণ ী কার্ ির ত ম পরিদশী অরতরিি কি করমশনাি এি ক্ষমতা প্রতয় াগ। –  

(১)  করমশনাি, ম ি াতি িি পূি িানুত মাদন র ত ম, রলরখত সাধািন ি া রিতশি আতদশ িািা, তাি অধ ীতক্ষত্রাধীন 

রন রদ িষ্ট মকান মামলা ি া মামলা মেণী ি া রন রদ িষ্ট ব্যরি ি া ব্যরি মেণী সম্পরক িত সকল ি া মকাতন া 

কার্ ির ম সম্পাদতন ি ে ন্য এই মত ম ি রন ত দ িশ প্রদান করিতত পারিতি ম র্, এই আইতন ি অধ ীন মকাতনা 

কতৃ িপত ক্ষি ক্ষমতা ও কার্ ির ম উি কতৃ িপত ক্ষি অব্যািরহত উদ্ধ িতন আয়কি কতৃ িপক্ষ কতৃ িক প্রতয় াগ 

কিা র্াইতি ।  

(২)  উপধাি া (১) এি অধ ীন োরিকৃ ত মকাতন া আতদশ, এ আইন ি া এি অধ ীন প্রণীত মকাতন া রিরধমাল াি 

অধ ীন আয়কি কতৃ িপত ক্ষি মকাতন া মি ফাত িন্স অব্যািরহত উদ্ধ িতন আয়কি কতৃ িপ ক্ষ িিাি ি কিা 

হইয়াত ে িরলয় া গ ণ্য করিতত হইতি। 
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অংশ ২৩ 

কি আপীলাত ট্র াইব্য যন াল 

 

৩ ২৭ । আপীলাত ট্র াইব্য যন াল প্ররতষ্ঠা । –  

(১)  এই আইতন ি অধ ীন আপীলাত ট্র াইব্য যন াতল ি কার্ ি সম্পাদতন ি উতে তশ্য একেন সিাপরত এি ং 

প্রতয় ােন ীয় সংখ্যক সদস্য সমন্বতয় সিকাি, সময় সময়, কি আপীলাত ট্র াইব্যযন াল গঠন করিতি। 

 (২) মকাতন া ব্যরি আপীলাত ট্র াইব্যযন াতলি সদস্য রহসাতি রনযুি হইতি ন া, র্রদ ন া- 

(ক) রতরন মকাতন া সমতয় ম ি াত ি িি সদস্য মথতক থাতকন ি া ি ত িমাত ন ম ি াতি িি সদতস্যি দারয়তত্ব 

থাতকন; 

(খ)  কি করমশনাি; 

(গ) রতরন চাট িাি ি একাউতন্টন্ট এি ং মপশাগতিাতি অনূয ন ১০ ি ে ত ি ি অরিজ্ঞতা সম্পন্ন হন; 

(ঘ)  রতরন (কস্ট) এ ন্ড ম্যাতনে তমন্ট একাউতন্টন্ট এি ং মপশাগতিাতি অনূযন ১ ০ ি ে ত ি ি 

অরিজ্ঞা সম্পন্ন হন; 

(ঙ) রতরন ধাি া ৩ ৩ ২(২)(চ) এি অধ ীন আয়কি আইনে ীিী এি ং মপশাগতিাতি অনূয ন ২০ 

ি ে ত ি ি অরিজ্ঞতা সম্পন্ন হন;  

(চ) রতরন মপশাগতিাতি আরথ িক ও কি সংর ান্ত আইতন ি খসড়া প্রণয় ন কাত র্ ি রিতশিজ্ঞ এি ং 

অনূয ন ১০ িেতিি অরিজ্ঞতা সম্পন্ন হন; 

(ে) রতরন একেন আইনে ীিী এিং মপশাগতিাতি আয়কি কার্ িাল তয় অনূয ন ১০ িেি 

কার্ িসম্পাদন কতিন/অরিজ্ঞতা সম্পন্ন হন; অথিা 

(ে) রতরন মে লা েে আতেন ি া রেতল ন। 

(৩) সিকাি আপীলাত ট্র াইব্য যন াতলি সদস্যতদি মধ্য হইতত একেন সদস্যতক; রর্রন ম ি াত ি িি সদস্য 

রেতল ন ি া আতেন, সিাপরত রনতয় াগ কিতি। 

(৪)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, চাট িাি ি অয াকাউতন্টন্ট রহসাতি মপশা পরিচালনাকাতল Chartered 

Accountants Ordinance, 1961 (X of 1961) ি া Bangladesh Chartered 

Accountants Order, 1973 (P.O. No. 2 of 1973) ি া Auditor's Certificate 

Rules, 1950 এি অধ ীন রনিিনকৃত হন ।  

৩ ২৮ । ম ি ঞ্চ কতৃ িক ট্র াইব্য যন াতল ি ক্ষমতা প্রতয় াগ। –  

(১)  সিাপরত কতৃ িক গঠিত মকাতনা রিতশি মক্ষত ত্র ি া মেরণি মক্ষত ত্র ব্যরতর রম রসদ্ধান্ত প্রদা ন ন া কিা 

হইতল, আপীলাত ট্র াইব্যযন াতলি ক্ষমতা ও কার্ িসমূ হ ট্র াইব্যযনাত লি মি ঞ্চসমূহ, অতঃ পি মিঞ্চ িতল 

উরল্ল রখত, কতৃ িক প্রতয় াগত র্াগ্য হইতি । 

(২) উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন গঠিত ম ি ত ঞ্চ অনূয ন দু ই েন সদ স্য থাকতিন।     
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৩ ২৯ । ম ি ত ঞ্চ ি রসদ্ধান্ত। –  

(১)  উপ-ধাি া (২) এি ং (৩) এি রিধান সাতপত ক্ষ, মকাতন া মামলাি মক্ষত ত্র ি া সু রন রদ িষ্ট মকাতনা রিিতয় 

সংখ্যাগরি ষ্ঠ সদতস্যি মতামততি রিরিতত রসদ্ধান্ত গৃহীত হইতি । 

(২) মকাতন া রিিতয় মি তঞ্চি সদস্যগণ সমানিাতি রিিি হইতল ত া রলরখতিাতি ি ণ িন া করিতত হইতি 

এি ং মসটি সিাপরত কতৃ িক আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল ি এক ি া একারধক সদতস্যি রনকট শুনারনি 

ে ন্য মপ্রিণ করিতিন এি ং উি মক্ষত ত্র রিিয়টি সংখ্যাগরিষ্ঠ আপীলাত ট্র াইব্য যনাত লি সদস্যতদি, 

র্ািা প্রথমিাি শুনান ী কতিত েন তািাসহ, মতামততি রিরিতত রসদ্ধান্ত গৃহীত হইতি। 

(৩) আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল ি মাত্র দু ই েন সদস্য থাকতল এি ং মতামত রিন্ন হইতল, উি মামলাটি 

শুনারনি উতে তশ্য সিকাি আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল অরতরিি সদস্য রনতর্ াগ করিতত পারিতি; এি ং 

মামলাি রসদ্ধান্ত অরতরিি সদতস্যি সমন্বতয় গঠিত আপীলাত ট্র াইব্য যনাতলি সদস্যতদি 

অরধকাংতশি মতামত অনুর্ায় ী গৃহীত হইতি । 

৩ ৩ ০। একেন সদস্য কতৃ িক ক্ষমতা প্রতয় াগ। –  

 ধাি া ৩ ২৮ এ র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, সিকাি আপীলাত ট্র াইব্য যনাতলি ক্ষমতা ও কার্ িাি রল এি মকাতন া 

সদস্য কতৃ িক ি া দু ই ি া তত তারধক সদস্য কতৃ িক মর্ৌথিাতি ি া পৃথকিাতি ব্যিহাি প্রতয় াতগি রন ত দ িশ প্রদান 

করিতত পারিতি।  

৩ ৩১। কার্ িপদ্ধ রত রনয় ন্ত্রণ। –  

 এই আইতন ি রিধান সাতপত ক্ষ, আপীলাত ট্র াইব্যযন াল এি রনে স্ব ও মি ঞ্চসমূহ মকান্ স্থ াতন কার্ িরন ষ্পরি কিতি 

মসটিসহ অন্য ান্য কার্ িরন ষ্পরিি মক্ষত ত্র উদ্ভূত রিিয়সমূ হ রনিসন সংর ান্ত কার্ িপদ্ধ রত রন ধ িাি ণ করিতত পারিতি। 
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অ ং শ ২ ৪ 

অ নু তম ারদত প্র রতর নরধ  

 

৩ ৩২। হারেি াি ে ন্য অনুতমারদত প্র রতরনরধ । – 

(১)  মকাতন া কিদাতা, রর্রন এ আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ িধ াি াি সাতথ সংরিষ্ট মকাতন া আয়কি 

কতৃ িপক্ষ ি া আপীলাত ট্র াইব্য যনাতল উপরস্থত হিাি উপযুি ি া প্রতয় ােন মসত ক্ষতত্র, মকিল ধািা ১ ৯৮ 

এি অধ ীন ব্যরিগ তিাতি উ পরস্থত হওয়া প্রতয় ােন এরূ প মক্ষত্র ব্যতীত, অনুতমারদত প্ররতরনরধি 

মাধ্যতম হারেি হইতত পারিতিন । 

(২)  এই ধাি াি উতে শ্য পূিণকতল্প, “অনুতমারদত প্ররতরনরধ" অ থ ি এমন মকাতন া ব্যরি রর্রন কিদাতাি 

পতক্ষ উপরস্থত হিাি ে ন্য রলরখতিাতি, অনুতমারদত- 

(ক)  কিদাতাি মকাতন া আত্মীয় রর্র ন তাঁি রপতা-মাতা, স্বামী/স্ত্রী, পুত্র, কন্যা, িাই ি া মি ান; 

(খ)  কিদাতাি মকাতন া পূণ িকাল ীন রনয় রমত কম িচাি ী; 

(গ)  মকাতন া মদওয় ারন মামলাি আইনে ীিী, রর্রন িাংল াতদতশি মকাতন া মদওয় ারন আদালতত 

মামলা পরিচালনাি উপযুি; 

(ঘ)  চাট িাি ি এয াকাউতন্টন্ট ি া কস্ট এ ন্ড ম্যাতনে তমন্ট এয াকাউতন্টন্ট ি া ম ি াি ি কতৃ িক স্বীকৃত 

এয াকাউতন্টন্টস এত সারসতয় শতনি সদস্য; অথিা 

(ঙ)  একেন ব্যরি রর্রন উপ-কি করমশনাতি ি রনতম্ন নয় এরু প পতদ কমপতক্ষ ৫ িেত িি ে ন্য 

আয়কি কতৃ িপক্ষ রহসাতি কাে কতিত েন; 

(চ)  এই আইতন ি রিধান মমাতাত িক এত দুতেতশ্য প্রণীত রিরধমালাি অধ ীন উি রিরধমাল া িািা 

রন ধ িারি ত শত ত ি ম ি াি ি কতৃ িক রনিরিত মকাতন া আয়কি আইনে ীি ী: 

(৩) উপ-ধাি া (১) এ র্াহা রকছুই থ াকুক ন া মকন, রন ম্ন ি রণ িত ব্যরি উি উপ-ধাি া অনুসাতি কিদাতাতক 

প্ররতরনরধত্ব কিিাি মর্াগ্য রিতিরচত হইতিন ন া, র্থা:- 

(ক) সিকারি চাকরি হইতত িিখাস্তকৃত মকাতন া ব্যরি; 

(খ) মকাতন া মদউরলয় া ব্যরিি অস্বেলত া র্তরদন পর্ িন্ত রিিাে মান থাকতি; 

(গ) মকাতন া ব্যরি রর্রন এ আইতন ি অধ ীন মকাতন া আয়কি সংর ান্ত কার্ িধ াি াি সাতথ যুি 

মকাতন া অপিাতধ মদািী সাব্যস্ত হন, ম ি াত ি িি অনুতমাদনর তম করমশনাি কতৃ িক এই উপ-

ধাি াি অধ ীন আতদশতর্াতগ উ িরূ প অত র্াগ্যতা রনিসন ন া কিা হইতল; এি ং 

(ঘ)  আয়কি রিিাতগ ি ম র্ মকাতন া সিকারি কম িচাি ী, রর্রন চাকুিী হইতত পদতয াগ ি া অিসি 

গ্র হণ কতিত েন, মক্ষত্রমতত, তাঁি পদতয াগ ি া অিসি গ্র হতণি তারিখ হইতত এক িেতিি 

ে ন্য।  
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(ঙ) মকাতন া আইনে ীিী ি া চাট িাি ি এয াকাউতন্টন্ট, কস্ট এ ন্ড ম্যাতনেত মন্ট এয াকাউতন্টন্ট, ি া উপ-

ধাি া (২) এি দফা (ঙ) ম ত উরল্লরখত অ ন্য এয াকাউতন্ট ন্ট, ি া আয়কি আইনে ীিী, রর্রন 

রনম্নরূ প কািতণ মপশাগতিাতি অসদাচিতণ ি দাতয় মদািী সাব্যস্ত হন- 

(অ) মকাতন া কতৃ িপক্ষ কতৃ িক তাি রিরুতদ্ধ শৃঙ্খল ামূল ক ব্যিস্থ া গ্রহণ কিা হয়; 

(আ)  ম ি াি ি কতৃ িক, মকাতন া আয়কি সংর ান্ত কার্ িধ াি াি সাতথ সম্পরক িত, এি ং মকাতন া 

অনুসিারন ততথ্য ি কািতণ, র তরন তাি মপশা পরিচালনা হইতত অত র্াগ্য হন, 

তাহত ল র্তক্ষণ পর্ িন্ত এরূ প অতর্াগ্যতা রিদ্যমান থাতক। 

(৪)  উপ-ধাি া (৩) এি দফা (ঙ) এি উপ-দফা (আ) এি অধ ীন মকাতন া ব্যরিত ক অত র্াগ্য মঘািণা কিা 

হইতি ন া, র্রদ ন া তাতক যুরিসঙ্গতিাতি শুনারনি সুতর্াগ প্রদান কিা হয়; 

(৫)  উপ-ধাি া (৩) এি দফা (ঙ) এি উপ-দফা (আ) এি অধ ীন অত র্াগ্য ব্যরি, তাি অত র্াগ্যতাি ১ 

মাতসি মতধ্য, সিকাতিি রনকট অত র্াগ্যতা রনিসত নি ে ন্য আপীল করিতত পারিতিন। 

(৬)  উপ-ধাি া (৩) এি দফা (ঙ) এি উপ-দফা (আ) এি অধ ীন মকাতন া অত র্াগ্যতাি তারিখ হইতত এক 

মাস অরতর ান্ত ন া হওয়া পর্ িন্ত ি া মর্তক্ষ ত ত্র আপীল দাতয় ি কিা হইয়াত ে মসত ক্ষতত্র আপীল রনষ্পরি 

ন া হওয়া পর্ িন্ত অত র্াগ্যতা কার্ িকি হইতি ন া; 

(৭)  প্রততয ক আয়কি আইনে ীিীতক মকাতন া রনিরিত কি আইনে ীিী সরমরতি সদস্য হইতত হইতি । 
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অংশ ২৫ 

ইতল কট্ররনক কি ব্যিস্থ াপনা 

 

৩ ৩ ৩। রসতস্ট তমি মাধ্যতম মপ্ররিত মনাটিশ, আতদশ, ইতয ার দ। –  

 ম ি াি ি কতৃ িক রন রদ িষ্ট করম্পউটাি ি া ইতল কট্ররনক রসতস্টতম মপ্ররিত মকাতন া মন াটিশ, আতদশ, চারহদাপত্র, 

সনদপত্র, মর্াগাত র্াগ, পত্র ি া প্রারি স্বীকািপত্র এই আইতনি অধ ীন মকাতন া মন াটিশ, আতদশ, চারহদাপত্র, 

সনদপত্র, মর্াগাতর্াগ, পত্ি ি া প্রারি স্বীকািপত্র রহসাতি রিতি রচত হইতি। 

৩ ৩ ৪। ইতল কট্ররনক দ ারখল, ইতয ারদ। –  

 এই আইতন ি মকাতন া রিধাতনি অধ ীন আয়কি কতৃ িপক্ষ ি া কি আপীলাত ট্র াইব্যযন াতল মকাতনা রি টান ি, রিবৃ রত, 

আতি দন ি া দরলল দারখল করিতত হয়, মসখাতন রি টান ি, রিবৃ রত, আতি দন ি া দরলল ম ি াি ি কতৃ িক রন রদ িষ্টকৃ ত 

ইতল ক্ট্ররনক, করম্পউটাতি পাঠতর্াগ্য ি া র্তন্ত্র পাঠতর্াগ্য মাধ্যতম দারখল কিা র্াইতি ।   
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অংশ ২৬ 

রিরিধ 

 

৩ ৩ ৫। আয়কি কতৃ িপক্ষত ক সহায় তা প্রদ ান। –  

 সিকারি ও আধা-সিকারি প্ররতষ্ঠান, আইন প্রতর্ াগকািী সংস্থ া, স্বায়িশারসত সংস্থ া, রিরধিদ্ধ সংস্থ া, আরথ িক 

প্ররতষ্ঠান, রশক্ষা প্ররতষ্ঠান, মি সিকারি সংস্থ া, স্থ ানীয় সিকাি এি ং মি সিকারি সংস্থ াসমূহ এি সকল 

কম িকত িা ও কম িচাি ী এই আইতন ি অধ ীন আয়কি কতৃ িপক্ষত ক তাতদি কত িব্য পালত ন সহায়তা প্রদান করিতি। 

৩ ৩ ৬। ত্রুটি সংতশাধন। –  

(১)  মর্তক্ষত ত্র মকাতন া আয়কি কতৃ িপক্ষ অথিা আপীলাত ট্র াইব্য যন াল রনে স্ব পদ্ধ রততত ি া কিদাতাি 

রলরখত আতি দতন ি রিরিতত ি া অন্য তকাতনা উৎতসি ততথ্যি রিরিতত োরিকৃ ত মকাতনা আতদতশ 

ম ি কি ি সাতপত ক্ষ ত্রুটি পরিলরক্ষত হয়, মসত ক্ষতত্র আয়কি কতৃ িপক্ষ অথিা আপীলাত ট্র াইব্য যন াল 

রলরখত আতদশ িািা উিরূ প ত্রুটি সংতশাধন করিতত পারিতিন া: 

   তত ি শত ি থাতক ম র্, সংতশাধতনি ে ন্য প্রাথী ত আতদশ োরিি তারিখ হইতত চাি িেি মময় াদ 

মশি হইিাি পি এই উপ-ধাি াি অধ ীন মকাতন া সংতশাধন কিা হইতি ন া। 

(২) মকাতন া কিদাতা, মকাতন া কি ি ত ি িি মক্ষত ত্র রলরখত আতি দন িািা, উপ-কি করমশনাি এি রনকট 

এই মত ম ি দািী উত্থাপন কতিন ম র্- 

(ক)  এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় অ ত থ িি পরিমাতণি চাইতত মি রশ পরিমাণ অ থ ি পরিতশাধ কিা 

হইয়াত ে, ি া 

(খ)  এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় অ থ ি র্া প্রদান কিা হয় নাই, র্রদ র্থার্থ র্াচাইতয় ি পি 

কিদাতাি দািী বিধ এি ং সঠিক পাওয়া র্ায় তাহত ল উপ-কি করমশনাি ম র্ কি ি ত ি ি 

উি মর রি ট প্রতদয় হইয়ারেল ম স কি ি ত ি ি উিরু প অ থ ি মর রি ট প্রদান করিতিন। 

(৩) কি রন ধ িাি ণ বৃ রদ্ধ ি া প্রত য প িণ হ্র াস ি া অন্য তকাতন ািাতি কিদাতাি দায় বৃ রদ্ধ করিতত পাতি এরু প 

সংতশাধন ীি মক্ষত ত্র ক্ষরতগ্র স্থ পক্ষসমূহতক যুরিসঙ্গতিাত ি শুনান ীি সুতর্াগ প্রদান ন া কতি উপ-

ধাি া (১) এি অধ ীন মকাতন া দ ায় সংতশাধন কিা র্াইতি ন া।  

(৪) মর্তক্ষত ত্র উপ-ধাি া (১) এ উরল্লরখত মকাতন া ত্রুটি কিদাতা কতৃ িক সংরিষ্ট কতৃ িপতক্ষি মগাচিীভূত 

কিা হইয়াত ে এি ং উি ত্রুটি কতৃ িপক্ষত ক অিরহত করিিাি পিিত ী অ থ ি িেত িি মতধ্য সংতশাধন 

কিা ন া হয়, মসত ক্ষতত্র এই উপ-ধাি াি অধ ীন ত্রুটি সংতশাধন কিা হইয়াতে িরলয় া রিতি রচত হইতি 

এি ং তদনুসাতি এই আইতন ি রিধান ািলী কার্ িকি হইতি । 

(৫) মর্তক্ষত ত্র মকাতন া ফ াত ম িি অংশীদাতি ি কি রন ধ িািত ণ ি পি উি ফ াত ম িি কি রন ধ িাি ণ অনুসাতি ি া 

ধাি া ২০১, ২৭৩, ২৭ ৭, ২৮০, ২৮ ২, ২৮ ৩ ি া ২৯১ এি অধ ীতন ফ াত ম িি আয় হ্র াস ি া বৃ রদ্ধি মপ্ররক্ষতত 

এরু প পরিদৃষ্ট হয় ম র্, ফ াত ম িি লাি ি া মল াকসাতনি অংশ উহাি অংশীদাতি ি আয় রন ধ িাি তণ ি মতধ্য 

অ ন্তভূ িি হয় নাই ি া অ ন্তভূ িি হইতলও ত া সঠিকিাতি হয় নাই, মসত ক্ষতত্র উি কি রন ধ িাি তণ 

অংশীদাতি ি মশয় াতিি, মক্ষত্রমত, অ ন্তভূ িরি ি া সংতশাধন ী এরু পিাতি সম্পন্ন করিতত হইতি মর্ন ত া 
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এই ধাি াি অধ ীন ম ি কি ি সাতপত ক্ষ ত্রুটি সংতশাধন কিা হইয়াতে িরলয় া রিতি রচত হইতি এি ং উপ-

ধাি া (১) এি রিধান ািল ী তদনুসাতি কার্ িকি হইতি। 

(৬) মর্তক্ষত ত্র ধাি া ২০ ৫ এি অধ ীন গৃহীত কার্ িধ াি াি ফল স্বরূপ, মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরিসংতঘি কি 

রন ধ িাি ণ কিা হয় এি ং সংরিষ্ট উপ-কি করমশনাতি ি রিতি চনায়, মক্ষত্রমতত, ফ াত ম িি অংশীদাতি ি 

ি া ব্যরিসংত ঘি সদতস্যি মমাট আয় পরিগণ না কিা প্রতয় ােন, উপ-কি করমশনাি এরূপ মক্ষত ত্র 

মমাট আয় পরিগণ না করিতত পারিতিনান এি ং উি পরিগণ নাি রিরিতত পরিতশাধতর্াগ্য অ ত থ িি 

পরিমান রন ধ িাি ণ করিতিন মর্ন উি পরিগণন া এ ধাি াি অধীন ম ি কি ি সাতপতক্ষ ত্রুটি সংতশাধন কিা 

হইয়াত ে এি ং উপ-ধাি া (১) এি রিধান ািলী তদনুসাতি কার্ িকি হইতি ।  

(৭) উপ-ধাি া (৪) এি রিধান সাতপত ক্ষ, মর্তক্ষত ত্র এ ধাি াি অধ ীন মকাতনা সংতশাধন আণয়ন কিা হর্ , 

মসত ক্ষতত্র আতদশটি, মক্ষত্রমতত, আয়কি কতৃ িপক্ষ ি া আপীলাত ট্র াইব্য যন াল কতৃ িক রলরখতিাতি োরি 

করিতত হইতি। 

৩ ৩ ৭ । কি রন ধ িাি ণ স্থ ান । –  

(১)  মকাতন া স্থ াতন কিদাতাি মকাতনা ব্যিসা, মপশা ি া কািিাি থাকতল উি স্থ াতনি উপ-কি করমশনাি 

কতৃ িক তাঁি কি রন ধ িািণ হইতি, অথিা ব্যিসা, মপশা ি া কািিাি একারধক স্থ াতন থাকতল উি 

ব্যিসা, মপশা ি া কািিাতি ি প্রধান কার্ িাল য় ম র্ স্থ াতন অিরস্থ ত উি স্থ াতনি উপ-কি করমশনাি 

কতৃ িক তাঁি কি রন ধ িাি ণ কিা হইতি।    

(২) অ ন্য সকল মক্ষত ত্র, কিদাতা মর্ এলাকায় িসিাস কতিন উ ি এল াকাি উপ-কি করমশনাি কতৃ িক 

কিদাতাি কি রন ধ িাি ণ কিা হইতি। 

(৩) মর্খাতন এই ধাি াি অধ ীন কি রন ধ িািত ণ ি স্থ ান রহসাতি মকাতনা প্রশ্ন উত্থারপত হয়, উহা করমশনাি 

কতৃ িক রন ধ িারি ত হইতি, অথিা মর্খাতন একারধক করমশনাতিি অরধত ক্ষতত্রি মধ্যকাি এল াকাসমূতহি 

প্রশ্ন েরড়ত থাতক, উহা সংরিষ্ট করমশনািগণ কতৃ িক রন ধ িারিত হইতি ি া, তাহািা সম্মত ন া থাকতল, 

উহা ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারিত হইতি: 

   তত ি শত ি থাতক ম র্, এই ধি তনি মকাতন া প্রশ্ন রন ধ িারি ত হইিাি পূত ি ি কিদা ত া তাঁি মতামত 

উপস্থ াপন কিিাি সুতর্াগ প্রাি হইতিন। 

(৪) মকাতন া ব্যরি মমাট আতয় ি রি টান ি দারখতল ি পি ি া রি টান ি দারখতল ি ে ন্য মন াটিতশ প্রদি 

অনুতমারদত সময় অরতর ান্ত হইিাি পতি ও এইরুপ রি টান ি দারখল কতিন রন, এরু প ব্যরি উপ-কি 

করমশনাতি ি অরধত ক্ষতত্রি রিিতয় মকাতনা প্রশ্ন উত্থাপতন ি মর্াগ্য হইতিন ন া। 

৩ ৩ ৮। রনকটতম ট াকায় কি গ ণ ন া।–  

 এই আইতন ি অধ ীন প্রতদয় অ থ ি ি া প্রত য প িতণ ি পরিমাণ রন ধ িাি ত ণ, টাকাি মকাতন া িগ্নাংশ ৫ ০ পয় সাি সমান 

ি া অরধক হইতল ত া ১ টাকা রহসাতি গ ণ্য হইতি। 

৩ ৩ ৯। পরিতশারধত ি া পুনরুদ্ধ ািকৃত অ ত থ িি ে ন্য প্র দি প্রমাণ । –  

 এই আইতন ি অধ ীন পরিতশারধত ি া পুনরুদ্ধ ািকৃত অ ত থ িি ে ন্য িরশদ প্রদান করিতত হইতি। 

৩ ৪০ । তামারদি মময় াদ গ ণ ন া। –  
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(১)  এই আইতন ি অধ ীন আপীল িা আতি দন দারখতল ি ে ন্য রন ধ িারি ত তামারদি মময় াদ গণ নাি মক্ষত ত্র, 

ম র্ তারিত খ অরিতর্াগীয় রিিতয় আতদশ োরি কিা হইয়ারেল মসরদন, ি া কিদাতাতক মন াটিশ 

োরিকাতল র্রদ আতদতশি করপ সিিি াহ কিা ন া হয়, ত া হইতল তামারদি মময় াদ গণ নাি মক্ষত ত্র 

কিদাতা কতৃ িক আতদতশি করপ প্রারিি ে ন্য প্রতয় ােন ীয় সময় িাদ মদয়া হইতি। 

(২) এই আইতন ি অধ ীন আপীল ি া আতি দন দারখতল ি ে ন্য রন ধ িারি ত তামারদি রদন র্রদ ছুটিি রদন হয় 

ত া হইতল আপীল ি া আতিদন উি ছুরদি রদতন ি অব্যিরহত পিিত ী রদন দারখল কিা র্াইতি । 

৩ ৪১ । মন াটিশ োরি । –  

(১)  মকাতন া মন াটিশ, কি রন ধ িািণ আতদশ, কি ি া প্রত যপ িণ পরিগণ নাি ফিম, ি া অন্য তকাতনা দরলল 

তত দারল্লরখত নামীয় ব্যরিত ক ম ি রে স্ট াি ি ি াকতর্াতগ ি া মপ্রিত কি অরফরসয় াল ইতল ক্ট্ররনক মমইল 

হইতত ঐ ব্যরিি রন ধ িারি ত ইতল ক্ট্ররনক মমইল এত ড্র তস ি া মকাতন া আদালত কতৃ িক Code of civil 

Procedue, 1908 (Act V of 1908) এি অধ ীন সমন োরিি পদ্ধ রততত োরি কিা র্াইতি।  

(২)  ধাি া ৩ ৩ ২ এ উরল্লরখত অনুতমারদত প্ররতরনরধ কতৃ িক মকাতন া মন াটিশ, কি রন ধ িাি ণ আতদশ, কি ি া 

প্রত য প িণ পরিগণ নাি ফিম, অথিা অন্য তকাতনা দরলল গ্র হণ কিা হইতল উি অনুতমারদত প্ররতরনরধ 

কতৃ িক এরু প গ্র হণ উি ব্যরিি রনকট বিধ মপ্রিণ রহসাতি র িত িরচত হইতি । 

(২) রনম্নরু তপ মন াটিশ মপ্রিণ কিা মর্তত পাতি:- 

(ক)  মকাতন া ফ াম ি ি া রহন্দু অরিিি পরিিাত িি মক্ষত ত্র, ফ াত ম িি মকাতনা সদস্য, ি া ব্যিস্থ াপক 

ি া পরিিাত িি মকাতন া প্রািিয়স্ক পুরুি সদতস্যি রনকট; 

(খ)   স্থ ানীয় কতৃ িপক্ষ ি া মকাম্পানীি মক্ষত ত্র, ইহাি প্রধান কম িকত িাি রনকট;  

(গ)  অন্য ান্য সংস্থ া ি া ব্যরিসংত ঘি মক্ষত ত্র, প্রধান কম িকত িা ি া ইহাি মকাতন া সদতস্যি রনকট; 

(ঘ)  মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরিসংঘ রিতল ারপত হতয় মগতল অনুরুপ রিতল ারপত হইিাি অব্যিরহত 

পূত ি ি, মক্ষত্রমত, উি ফ াম ি ি া ব্যরিসংত ঘি সদস্য রেতল ন এরূপ ম র্ মকাতন া ব্যরিি রনকট; 

(ঙ)  ধাি া ১ ৭৮ প্রতর্ােয হয় এরূ প মকাতনা ব্যিসা ি ি হইিাি মক্ষত ত্র, র্রদ ব্যিসা ি ি থাতক 

তত ি- 

(অ)  এমন মকাতন া ব্যরিি মক্ষত ত্র, র্াি আয় রন ধ িািণ কিা হইতি; 

(আ)  এমন মকাতন া মকাম্পানীি মক্ষতত্র, উি মকাম্পানীি প্রধান কম িকত িাি রনকট; এি ং 

(ই)  এমন মকাতন া ফ াম ি ি া ব্যরিসংত ঘি মক্ষত ত্র, উি ফ াম ি ি া ব্যরিসংত ঘি কার্ িরম 

ি ি হইিাি সময় অংশীদাি রেতল ন এরু প মকাতনা ব্যরিি রনকট; 

(চ)  মর্তক্ষত ত্র ধাি া ১৭ ৯ এি অধ ীন মকাতন া রহন্দু অরিিি পরিিাত িি রিিি হইিাি তথ্য 

পাওয়া র্ায়, উি মক্ষত ত্র পরিিাত িি সি িত শি ব্যিস্থ াপক রেতলন এরু প ব্যরিি রনকট অথিা 

র্রদ উিরূ প ব্যরিি মৃ তুয হয় তাহতল রিিরিি পূত ি ি উি পরিিাত িি সদস্য রেতল ন এরূপ 

সকল প্রািিয় স্ক পুরুি সদতস্যি রনকট; এি ং 

(ে)  অন্য তকাতন া মক্ষত ত্র, র্া মকাতনা ব্যরি নয়, রর্রন উি ব্যরি ি া প্ররতষ্ঠান সংর ান্ত রিিয় ারদ 

পরিচালনা ি া রনয় ন্ত্রণ করিততন এরূ প ব্যরিি রনকট। 
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(৩) মকাতন া মন াটিতশি অধ ীন রি টান ি দারখল ি া মন াটিশ পরিপালন কিিাি পি উিরূ প মন াটিতশি বিধত া 

ি া উহা োরিি বিধত া সম্পতক ি প্রশ্ন উত্থাপন কিা র্াইতি না। 

(৪)  এই ধাি ায়- 

(ক)  “ মন াটিশ" অ ত থ ি এই আইতন ি অধ ীন প্রদি মকাতন া আতদশ, রন ত দ িশ ি া চারহদাপত্র অ ন্তর্ভ িি 

হইতি। 

(খ)   “ ইতল ক্ট্ররনক মমইল”  অ থ ি ত থ্য ও মর্াগাত র্াগ প্রযুরি আইন, ২০ ০ ৬ (২০০ ৬ সতন ি ৩ ৯ ন ং 

আইন) এ সংজ্ঞারয়ত মকাতন া ইতল ক্ট্ররনক মমইল” ; 

(গ)   “ মপ্রিতকি অরফরসয়াল ইতলক্ট্ররনক মমইল”  অ থ ি মন াটিশ মপ্রিতণি রনরমি আয়কি 

কতৃ িপত ক্ষি ে ন্য ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত ইতল ক্ট্ররনক মমইল; 

(ঘ)   “ ব্যরিি রন ধ িারি ত ইতল ক্ট্ররনক মমইল এত ড্র স”  অ থ ি ইতল ক্ট্ররনক মমইল এত ড্র স- 

(অ)  সংরিষ্ট আয় ি ত ি িি ে ন্য দারখলকৃ ত ঐ ব্যরিি আয়কি রি টাত ন ি মর্রুত প প্রদি 

হইয়াত ে; 

(আ)  মকাতন া ব্যরি কতৃ িক রলরখতিাতি আয়কি কতৃ িপত ক্ষি রনকট মর্রুত প ঐরুপ ব্যরিি 

ইতল ক্ট্ররনক মমইল এত ড্র স উতল্ল খ করিয়াতে ন।   

৩ ৪২। করতপয় ক্রুটিি ে ন্য কি রন ধ িাি ণ, ইতয ারদ ত্রুটি পূণ ি রহস াতি রিতি রচত ন া কিা। –  

 এই আইতন ি অধ ীন প্রণীত, োরিকৃত ি া রনষ্পন্নকৃত অথিা প্রণীত, োরিকৃত ি া রনস্পন্নকৃত মত ম ি গ ণ্য হয় 

এরু প মকাতন া কি রন ধ িাি ণ, আতদশ, মন াটিশ, ওয়াত িন্ট ি া অন্য ান্য দরলল, মকিল মাত্র রন ধ িারি ত মকাতনা ফ ত ম িি 

অিাত ি ি া উহাতত মকাতন া র্ভ ল, ক্রুটি ি া রিচুযরত কািতণ িারতল ি া অ ন্য িাতি অ কার্ িকি হইতি ন া র্রদ ন া 

উিরু প ফ ত ম িি অিাি, র্ভ ল, ত্রুটি ি া রিচুযরত কিদাতাতক প্রকৃত অ ত থ ি ক্ষরতগ্রস্থ কতি ।   

৩ ৪৩। মকাতন া মকাম্পানী অিসায় তনি মক্ষত ত্র গৃহীত ব্যিস্থ ারদ। –  

 মকাম্পানী আইন, ১ ৯১৩ (১ ৯১ ৩ সতন ি ৭ ন ং আইন) এি ধাি া ১ ৬৬ এ র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, 

অিতলাপত নি আতদশপ্রাি ি া সামরয়কিাতি অিসায় ক রনযুি কিা হইয়াত ে এরু প মকাতন া মকাম্পানীি মক্ষত ত্র 

এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া কার্ ির ম চলমান িারখতত ি া মকাতন া কার্ ির ম আিত ম্ভি েন্য “রলি অি রদ 

ম কাট ি”  প্রতয়ােন হইতি ন া। 

৩ ৪৪। দ ায় মুরি। –  

 এই আইতন ি অধ ীন মকাতন া ব্যরি কতৃ িক অপি মকাতনা ব্যরিি আয় হইতত করত িত, সংিরক্ষত ি া পরিতশারধত 

মকাতন া কি এত িািা কত িন, সংিক্ষণ ি া পরিতশাধ হইতত দায় মুি থারকতি।    

৩ ৪৫। মমাকেমা এি ং মামলা প রিচালনা, ই তয ারদ মক্ষত ত্র িাধ া । –  

(১)  এই আইতন ি অধ ীনকৃ ত মকাতনা কি রন ধ িাি ণ নাকচ ি া সংতশাধত নি ে ন্য ি া অন্য তকাতনা আতদতশি 

ে ন্য মকাতন া মদওয় ারন আদালত ত মামলা দাতয় ি কিা র্াইতি ন া। 

(২) এই আইতন ি অধ ীন সদরিশ্বাতস কৃ ত মকাতনা কার্ ি ি া কার্ ি করিিাি উতদ্যাত গি ে ন্য মকাতন া সিকারি 

কম িকত িাি রিরুত দ্ধ অন্য তকাতনা আইতন মামলা দাতয় ি ি া অন্যত কাতনা কার্ িধ াি া গ্র হণ কিা র্াইতি 

ন া।  
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৩ ৪৬। কি আতি াতপি ে ন্য রনষ্পন্নাধীন আইরন রিধান কার্ িকি কি ণ । –  

 র্রদ মকাতন া িেত িি জুলাই মাতসি প্রথম রদন সংসতদি আইন িািা উি ি ে ত ি ি ে ন্য কি আতি াতপি লত ক্ষয 

রিধান গৃহীত ন া হয়, তত ি সংসতদ মপশকৃত রিতল প্রস্তারিত রিধান ি া পূি িি ত ী ি ে ত ি কার্ িকি কৃ ত রিধান- 

এই দুইতয় ি মতধ্য মর্টি কিদাতাি ে ন্য অরধক উপতর্াগী মসটি এই আইতন ি অধ ীন কার্ িকি থারকতি ।  

৩ ৪৭। ম ি াত ি িি কম িকত িা ও কম িচাি ী এি ং ইহাি অধ ঃস্তন আয়কি দ িিসমূত হি ে ন্য পুিস্কাি। – 

(১)  এই আইন ি া আপাতত িলিৎ অন্য তকাতন া আইতন র্া রকছুই থাকুক ন া মকন, ম ি াি ি অনুরূপ 

পরিরস্থরততত, অনুরূপ পদ্ধ রতত ত ি া অনুরূপ পরিসতি, ম ি াি ি কতৃ িক রন ধ িারি ত িাতি রনম্নরূ প 

ব্যরিগ ণতক পুিষ্কাি প্রদান করিতত পারিতি, র্থা:- 

(ক)  ম ি াি ি এি ং আয়কি রিিাতগি মকাতন া কম িকত িা ি া কম িচাি ীি অসামান্য কম িদক্ষত া, কি 

আদায় এি ং কি ফাঁরক সনািকিতণ ি ে ন্য; 

(খ)   কি ফাঁরক সনাি কিতণি লতক্ষয ত থ্য সিিি াহকারি অন্য তকাতনা ব্যরিত ক; 

(২) উপ-ধাি া (১) এ উরল্ল রখত পুিস্কাতিি পাশাপারশ মকাতন া অ থ ি িেতি িাে স্ব আদাতয় ি রন ধ িারি ত 

লক্ষয মাত্রাি অরধক িাে স্ব সংগ্র তহি ে ন্য ম ি াি ি আয়কি রিিাতগি কম িকত িা এি ং কম িচাি ীগ ণ ত ক 

পুিস্কাি প্রদান করিতত পারিতি । 

৩ ৪৮ ।  তামারদ প্রমাে িন ি া সময় সীমা বৃ রদ্ধ, ইতয ারদি ক্ষমতা। –  

(১) এই আইতন ি অন্য ান্য রিধাত ন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, ম ি াি ি ে ন স্বাত থ ি সিকাতিি 

পূি িানুত মাদনর ত ম আতদশ োিীি মাধ্যতম- 

(ক)  এই আইতন ি চবচিন্ন চবধান পচরপািননর সময় সীমা পচরগণ নার পক্ষন ে মিামারী, 

অ চত মার ী, তদব  দু চব যপাক ও যুদ্ধ কাি ীন সময়  প্রমাজ যন কচরনত  পাচরন ব ; ব া 

(খ)   মিামার ী, অ চত মার ী, তদব দু চব যপাক ও যুদ্ধ কাি ীন সমন য় পব ান ি যর  অ চিপ্রায়  অ নুর্ায় ী এ ই 

আইনন র চবচিন্ন চবধ ান পচরপািন নর সময় সীমা বৃ চদ্ধ  কচরনত পাচরনব।   

(২)  প ব াি য র্ভত ান পক্ষ কার্ যকাচর ত া চদন য় উপ -ধার া (১) এর অধীন জার ীকৃত আনদশ জার ী কচরনত 

পাচরনব ।  

৩ ৪৯।  আইতন ি প্রাধান্য । –  

(১)  আপাতত িলিৎ অন্য তকাতন া আইতন র্াহা রকছুই থাকুক ন া মকন, কি আতি াপ ও আদায়, মকাতন া 

আতয় ি উপি কি অব্যাহরত, কিহাি হ্র াস, মকাতনা ত থ্য তলি এি ং এই আইতন ি অধ ীন ত থ্য সুিক্ষাি 

ি া কার্ ির ত মি মক্ষত ত্র এই আইতন ি রিধান ািল ী ি া তদধীন গৃহীত মকাতন া কার্ িধ াি া অ ন্য মর্তকাতন া 

আইতন ি উপি প্রাধান্য পাইতি ।  

(২)  এই ধাি াি প্রতয় াগ রনরিতত এই মত ম ি অরধকতি স্পষ্টীকিণ কিা হইল ম র্, মর্তক্ষত ত্র এই আইতন ি 

মকান রিধাত নি সরহত অন্য তকাতনা আইতন ি মকাতনা রিধান ি া নন-অিস্ট াতন্ট রিধান সংঘরি িক 

প্রতীয় মান হইতল এই আইতন ি রিধান প্রাধান্য পাইতি।    

 

অংশ ২৭ 
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িরহতকিণ ও মহফ ােত 

 

৩ ৫০। িরহতকিণ ও মহফ ােত। –  

(১)  Income Tax Ordinance, 1984 (Ordinance No. XXXVI of 1984) এত িািা 

িরহত কিা হইল । 

(২) উিরূ প িরহতকিণ সতত্ব ও, Income Tax Ordinance, 1984 (Ordinance No. 

XXXVI of 1984) এিং তদধীন প্রণীত রিরধমাল া রনম্নরল রখত মক্ষত ত্র এমন িাতি কার্ িকি 

থাকতি মর্ন, উহা িরহত হয় রন,- 

(ক)  এই আইন প্রি ত িত ন ি পূত ি িি মকাতনা আয় ি া এত দসংরিষ্ট মকাতন া রিিয়; এি ং 

(খ)  উি অধ্যাত দতশি অধ ীন োরিকৃ ত মকাতন া মন াটিশ, ি া মকাতন া কি রন ধ িািণ, আতদশ, 

আতি দন ি া কৃ ত আপীল, গৃহীত কার্ িধ াি া ি া গৃহীত মকাতন া মফ ৌেদািী কার্ ির ম;  

(৩) উপ-ধাি া (৪) সাতপত ক্ষ, Income Tax Ordinance, 1984 (Ordinance No. XXXVI 

of 1984) এি ং Income-tax Act, 1922 (XL of 1922) এি অধ ীন োরিকৃ ত, প্রদি ি া 

অনুতমারদত প্রজ্ঞাপনসমূহ এতিািা িরহত কিা হইল ।  

(৩) উপ-ধাি া (২) এি অধ ীন মহফ ােত সতত্ব ও, উপ-ধাি া (১) এি অধ ীন িরহতকিণ ও এ আইন প্রি ত িন 

General Clauses Act, 1897 (Act No. X of 1897) এি উতে শ্য পূিণকতল্প, 

Income Tax Ordinance, 1984 (Ordinance No. XXXVI of 1984 িরহতরতম 

পুনঃপ্রণয় নকৃত ি ত ল রিতি রচত হইতি ।  

(৪)  Income Tax Ordinance, 1984 (Ordinance No. XXXVI of 1984) এি মকাতন া 

ফিম, আতদশ ি া অন্য তকাতনা দরলত ল প্রদি উদ্ধৃ রত এই আইতন ি উদ্ধৃ রত িরলয় া রিতি রচত হইতি। 

৩ ৫১। অসুরিধ া দূিী কিণ। –  

(১)  এই আইতন ি মকাতন া রিধান কার্ িকি কিিাি মক্ষত ত্র মকাতনা অসুরিধ া মদখা রদতল, ম ি াি ি, সিকারি 

মগ তেত ট প্রজ্ঞাপন িািা, উিরূ প অসুরিধ াসমূহ দূিীকিতণ ি ে ন্য মর্রূপ উপযুি মতন করিতি মসরূ প 

রিধান প্রণয় ন করিতত পারিতি।  

(২) এই ধাি াি অধ ীন মকাতন া প্রজ্ঞাপন ৩ ০ জুন, ২০ ২৪ এি পি োরি কিা র্াইতি ন া। 

৩ ৫২।  ইংতি রেত ত অনুরদত পাঠ প্রকাশ। 

(১)  এই আইন প্রি ত িত নি ৯০ রদতন ি মতধ্য ম ি াি ি, মগ তেত ট প্রজ্ঞাপন িািা, এই আইতন ি ইংতি রেতত 

অনুরদত একটি রন ি িি ত র্াগ্য পাঠ (Authentic English Text) প্রকাশ করিতি।  

(২)  ম ি াি ি মগ তেত ট প্রজ্ঞাপন িািা এই আইন সংতশাধত নি উতেতশ্য ি া এই আইতন ি অধ ীন োরিকৃত 

সকল আইন, প্রজ্ঞাপন ও রিরধমাল াি ইংতি রেতত অনুরদত একটি রন ি িি ত র্াগ্য পাঠ (Authentic 

English Text), মক্ষত্রমত, উি আইন, প্রজ্ঞাপন ি া রিরধমাল া োরিি ৩ ০ রদতন ি মতধ্য, প্রকাশ 

করিতি।  
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(৩)  িাংল া ও ইংতি রে পাতঠি মতধ্য রিতি াতধি মক্ষত ত্র িাংল া পাঠ প্রাধান্য পাইতি। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



203 

 

অ ং শ - ২ ৮ 

সং জ্ঞ া ও ব্য াখ্যা 

 

৩ ৫৩ ।  সংজ্ঞা। –  

 রিিয় ি া প্রসংতগি পরিপন্থী রকছু ন া থারকতল, এই আইতন –  

(১) ‘‘ অচতচরক্ত সিকারী কর কচমশনার’’ অ থ য ধার া ৩১ ৮  এর  অধীন অচতচরক্ত সিকারী কর কচমশনার 

চিসানব চননয় াগপ্রাপ্ত পকাননা ব্যচক্ত; 

(২) ‘‘ অচনব াচস’’ অ থ য প কান ন া ব্যচক্ত  চর্চন চন ব াসী ন য়; 

(৩) ‘‘ অনুনমাচদত আনুনত াচষক তিচবি’’ অ থ য চিতীয় তফ চসনির চবিাগ ২ এ র চব ধ ান অ নুসান র  প ব াি য 

কতৃ যক অনুন মাচদত এ ব ং অ নুনমাদন ন র  প্রচেয় াধ ীন প কানন া আনুন ত াচষক ত িচবি; 

(৪) ‘‘ অ নুন মাচদত ব াধ যকূ ত িচব ি ব া প পন শন ত িচবি’’ অ থ য চিতীয় তফ চসনির চবিাগ ১ এর  চবধ ান 

অ নুসান র প ব াি য কতৃ যক অ নুন মাচদত  এ ব ং অ নুন মাদন ন র প্রচেয় াধ ীন  প কান ন া ব াধ যকূ  তিচব ি ব া প পন শন 

তিচবি; 

(৫) ‘‘ অবনিা চপত মূ ে’’ অ থ য তৃতীয়  তফ চসনি  সংজ্ঞাচয় ত অন থ য অবনিা চপত মূ ে; 

(৬) ‘‘ অংশীদার’’ অ থ য Partnership Act, 1932 (IX of 1932) এ  সংজ্ঞাচয়ত  অ নথ য প কানন া 

অংশীদার এব ং িিূাংশ গ্র িনণ র মাধ্যনম অংশীদার চিসানব  চবনব চিত পকানন া নাব ািকও ইিার 

অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(৭) ‘‘ অংশীদাচরত্ব’’ অ থ য Partnership Act, 1932 (IX of 1932) এ  সংজ্ঞাচয় ত  অ ন থ য 

অংশীদাচরত্ব; 

(৮) ‘‘ আইনগ ত প্রচতচনচধ’’ অ থ য Code of civil Procedue, 1908 (Act V of 1908) এর 

ধার া ২(১ ১) এ সংজ্ঞাচয় ত পকানন া ‘‘আইনগ ত প্রচতচনচধ’; 

(৯) ‘‘ আত্মীয়’’ অ থ য প কানন া সাধারণ  ব্যচক্তর স্বামী, স্ত্রী, িাই, পব ান বা উক্ত ব্যচক্তর বংশানুে চমক 

পূব যসূ র ী ব া উির সূ র ী; 

(১ ০) “ আচথ যক প্রচত ষ্ঠান’’ অ থ য “আচথ যক প্রচত ষ্ঠান আইন, ১ ৯৯৩ (১ ৯৯৩ সননর ২৭ নং আইন ” এ 

সংজ্ঞাচয় ত আচথ যক প্রচত ষ্ঠান ; 

(১ ১) ‘‘ আপীিাত অচতচরক্ত কচমশনার’’ অ থ য ধ ার া ৩ ২৪ এর  অধীন  আপীিাত  অচতচরক্ত কি কচমশনার 

ব া, পক্ষেমত, আপীিাত যুগ্ম কর কচমশনার চিসানব চনযুক্ত পকানন া ব্যচক্ত এব ং আপীিাত অচতচরক্ত 

কি কচমশনার ব া আপীিাত যুগ্ম কর কচমশনার পনদ িিচত দাচয়ত্বপ্রাপ্ত পকানন া ব্যচক্তও ইিার 

অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(১ ২) ‘‘ আপীিাত র াইবু ূনাি’’ অ থ য ধার া ৩ ২৭ এর  অধ ীন প্রচতচষ্ঠত কর আপীিাত র াইবুূন াি; 

 (১ ৩) ‘‘ আয়’’ অ ন থ য অ ন্তভু যক্ত িইন ব- 
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(ক) এই আইননর পকানন া চবধাননর অধীন কর অনর াপননর্াগ্য পর্নকাননা উৎস িইনত উদ্ভূত 

আয়, প্রাচপ্ত, মু ন াফ া ব া অজ যন;  

(খ) এ ই আইনন র প কান ন া চব ধ ান নর  অধ ীন উৎন স কত যন ব া সংগ্র িন র্াগ্য প র্ন কান ন া পচরমাণ 

অ থ য; 

(গ) উক্ত আয়, মু ন াফ া ব া অ জ যন  সংচিষ্ট প কান ন া ক্ষচত; 

(ঘ) পঞ্চম তফ চসনির চবিাগ ১ এর  ৮ ন ং অ নুন েদ অ নুসানর  ধ ার্ যকৃ ত চমউচুয় াি  ইিুূন র ি 

এ ন সাচসনয় শন কতৃ যক পচর িাচি ত  প কানন া চব মা ব্যব সা িইনত  অ চজ যত মু ন াফ া ব া প্রাচপ্ত; 

(ঙ) এই আইনন র পর্নকাননা চবধান নর অধ ীন আয় চিসানব গ ণ্য প র্ন কান ন া অ থ য, অথবা 

বাংি ানদনশ উদ্ভূত, সৃষ্ট বা প্রাপ্ত পর্নকাননা আয় অথবা উপচিত, উদ্ভূত, সৃষ্ট বা প্রাপ্ত চিসানব 

চব ন ব চিত  প র্ন কান ন া অ থ য; 

(ি) কর  আনর াপ কর া িয় এ রূপ পর্ন কান ন া পচর মাণ  অ থ য; 

(ছ) এ ই আইনন র  প র্ন কানন া চব ধ ানন র  অ ধ ীন  আয় চিসানব  চবন ব চিত  প র্নকান ন া অ থ য; 

(১ ৪) “ আয় কর”  অ থ য এই আইননর অধ ীন আনর াপনর্াগ্য বা পচরন শাধনর্াগ্য পর্নকান প্রকানরর কর বা 

সার িাজ য; 

(১ ৫) ‘‘ আয়ব ষ য’’ অ থ য করব ন ষ যর অব্যব চিত  পূব যব তী  অ থ য ব ছর  এব ং অ ন্তর্ভ যক্ত  িইন ব - 

(ক) পকানন া ব্যবসা প্রথম শুরুর তাচরখ িইনত পরবতী  জুন মানসর চেশ ত াচর খ পর্ যন্ত সময় কাি;  

(খ) নূতনি াতি পকানন া আনয় র উদ্ভব ঘটনি পর্ তাচরখ িইনত তা শুরু িইয়ানছ  পস তাচরখ িইনত 

শুরু  কন র পরব ত ী জুন  মান সর চেশ ত াচর খ পর্ যন্ত সময় কাি; 

(গ) জুিাই মানসর প্রথম চদবস িইনত শুরু কনর পকানন া ব্যবসা সমাচপ্তর তাচরখ বা, পক্ষেমত, 

অচনগ চমত পকাননা সংস্থার চবলুচপ্ত বা পকাননা পকাম্পানীর অবসাননর ত াচর খ পর্ যন্ত 

সময় কাি;  

(ঘ) জুিাই মানসর প্রথম চদবস িইনত শুরু কনর অচনগ চমত  পকানন া সংস্থ ার অংশীদানর র 

অ ব সর ব া মৃ তুূ র ত াচর খ পর্ যন্ত সময়কাি; 

(ঙ) অচনগ চমত পকানন া সংস্থ ার অংশীদানর র অবসর বা মৃ তুূর তাচরন খর অব্যবচিত পরবত ী 

তাচরখ িইনত উক্ত অচনগচমত সংস্থ ার অপর পকাননা অংশীদানর র অবসর  বা মৃতুূ র তাচরখ 

ব া, পক্ষেমত, উক্ত অবসর বা মৃ তুূর তাচরন খর অব্যবচিত পরবত ী জুন মানসর চেশ তাচরখ; 

(ি) পকানন া ব্যাংক, চব মা ব া আচথ যক প্রচত ষ্ঠান ব া উিার প কানন া সিন র্াগ ী সংগ ঠন নর প ক্ষনে, 

সংচিষ্ট বৎসনরর জানুয় াচর মানসর  প্রথম চদবস িইনত শুরু কনর পরবতী  বা ন র া মাস; 

 ত ন ব  শত য থান ক প র্, বাংি ানদনশর বাইনর চনগচমত পকাননা মূি পকাম্পানীর সিনর্াগী 

পকাম্পানী, সিনর্াগী পকাম্পানীর সিনর্াগী পকাম্পানীসি, বা উিার পকাননা পিাচল্ডং 

পকাম্পানী বা উিার পকানন া শাখা বা চিয় ানজ া অচফন সর পক্ষনে, র্চদ উক্তরূ প পকাম্পানী 

উিার চিসাব মূি পকাম্পানীর চিসানবর সানথ সমন্বয় কচরবার উনেনে চিন্ন পকানন া 

আয় ব ষ য অ নুসরণ  কচর ব ার অ চিপ্রায়  ব্যক্ত কন র, তািনি, উপ- কর কচমশনানর র 

অনুনমাদনে নম, পৃথক প কানন া ব ান রা মাস আয় ব ষ য  চিসান ব  গ ণ্য  িইন ত পাচর নব; 
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(১ ৬) “ আনয় র উপর প্রনদয় কর”  অ থ য এ ই আইন ন র অ ধ ীন আনয় র চিচিন ত আনর াপনর্াগ্য ব া 

পচর ন শাধ ন র্াগ্য অ থ য; 

(১৭) ‘‘ উপ- কর কচমশনার’’ অ থ য ধারা ৩১ ৮  এর অধ ীন উপ - কর কচমশনার  চিসানব  চনযুক্ত পকাননা ব্যচক্ত, 

এব ং র ািফার প্রাইচসং অচফসার, সিকারী কর কচমশনার, অচতচরক্ত সিকারী কর কচমশনার ও 

ট্য াক্স চর ন কািাচর  কম যকত যাও এ র  অ ন্তভু যক্ত িইন ব; 

(১ ৮) ‘‘ কচমশনার’’ অ থ য ধার া ৩১৮  এর অধ ীন কর কচমশনার বা কচমশনার (বৃ িৎ করদাতা ইউচনট) 

চিসানব চনযুক্ত পকানন া ব্যচক্ত এব ং কর কচমশনার বা কচমশনার (বৃ িৎ করদাতা ইউচনট) চিসানব 

িি চত  দাচয়ত্ব প্রাপ্ত প কানন া ব্যচক্ত ও এ র  অ ন্তভু যক্ত িইন ব; 

(১ ৯) ‘‘ কচমশনার (আপীি)’’ অ থ য ধারা ৩ ১৮  এর  অধীন কর কচমশনার (আপীি) চিসানব চনযুক্ত পকাননা 

ব্যচক্ত, এব ং কর কচমশনার (আপীি) পন দ িি চত দাচয়ত্ব প্রাপ্ত প কান না ব্যচক্তও এ র  অ ন্তভু যক্ত  িইনব; 

(২০) ‘‘ কর’’ অ থ য এ ই আইন ন র অ ধ ীন  আনয় র উপর প্রন দয় কর, এব ং পর্নকানন া অচতচরক্ত কর, অচতচরক্ত 

মুন াফা কর, দন্ড কি, সুপাি কি, জচর মানা, সু দ, চফ অথবা এই আইননর  অধ ীন অন্য চবধ 

আন র াপন র্াগ্য ব া পচর ন শাধ ন র্াগ্য অ থ যও উিার অ ন্তভু যক্ত  িইনব; 

(২১) “ করদাতা”  অ থ য এ ই আইন নর  অধ ীন কর আনর াপন র্াগ্য অ থ য উপাজ যন কার ী প কানন া ব্যচক্ত  এ ব ং 

চন ম্ন ব চণ যত  ব্যচক্তগ ণ ও ইিার অ ন্তভু যক্ত  িইন ব- 

(ক) এ ই আইনন র  অ ধ ীন প কানন া কর  ব া অ ন্যন কানন া অ থ য পচরন শান ধ  ব াধ্য  প কানন া ব্যচক্ত;  

(খ) এরূ প প্রনতূক ব্যচক্ত- 

(অ) র্ার আয়, অ থব া র্ার  আনয়র  সান থ চনধ যার ণন র্াগ্য অ ন্য নকান ন া ব্যচক্তর  আয়; 

অথবা 

(আ) র্ার  ব া অ পর  ব্যচক্ত র প্রাপ্য পাওন া চন ধ যার ন ণর  জন্য এই আইনন র অ ধ ীন  কার্ যে ম 

গৃিীত িইয় ানছ; 

(গ) র্ানক এ ই আইননর অধ ীন ন্যূনত ম কর পচরন শাধ কচরনত িইনব; 

(ঘ) চর্চন ধার া ১ ৫ ৪, ১৭ ৮, ব া ১ ৮০ এ র  অ ধ ীন চর টান য দাচখন ি বাধ্য; 

(ঙ) চর্চন  কর চন ধ যার ন ণ ইচ্ছু ক এব ং চর্চন এ ই আইনন র  অ ধ ীন  স্বীয় আন য় র চর টান য দাচখি  

কনরন; 

(ি) রর্রন এই আইনন র পকানন া চবধান নর অধ ীন করদাতা চিসানব গণ্য অথবা কর পচরনশানধ 

ব্যথ য; 

(২২) “ করচদবস”  অ থ য- 

(ক) পকাম্পানী ব্যতীত পকাননা করদাতার পক্ষন ে, আয় ব ষ য সমাচপ্তর  পর বত ী নন িম্বর মানসর 

চেশতম চদবস; 

(খ) পকাম্পানীর পক্ষনে, আয় ব ষ য সমাচপ্তর পর বত ী সপ্তম মান সর  পন নর ত ম চদবস অথবা 

পর্নক্ষন ে উক্ত পননর তম চদবস পসনে ম্বর মানসর পন ন র ত ম চদব ন সর পূনব যর ত াচর ন খ পন ড়, 

প সন ক্ষন ে আয় ব ষ য সমাচপ্তর পরবতী প সনেম্বর মানসর পনন রতম চদবস; 
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(গ) র্চদ উপ-দফা (ক) ও (খ) এ উচিচখত চদবস সরকাচর ছুটির চদন িয়, তািনি উক্ত চদবনসর 

পর ব তী  কম যচদব স; 

(২৩) ‘‘ কর ব ষ য’’ অ থ য প্রচত  ব ৎসর  জুি াই মান সর প্রথম চদব স িইনত  শুরু কনর বার মাস পময় াদকাি এবং 

এই আইননর  চবধান াবি ীর অধ ীন  কর ব ষ য চিসান ব  গ ণ্য প কানন া প ময় াদকাি ও ইিার অ ন্তভু যক্ত  িইনব; 

(২৪) ‘‘ কম যিার ী’’, পকানন া পকাম্পানীর পক্ষন ে, অ ন থ য ব্যবস্থ াপন া পচর িাি ক ব া অ ন্য প র্ন কান ন া পচর িাি ক 

ব া অন্য ন কান ন া ব্যচক্ত অ ন্তভু যক্ত িইন ব চর্চন ত ািার পদব ী চন চব যন শন ষ প কাম্পান ীর  ব্যব স্থ াপনার  সান থ 

সম্পচক যত  পকানন া দাচয়ত্ব  পািন কনরন; 

(২৫) “ চাকুিী”  অ ন থ য অ ন্তভু যক্ত িইনব- 

(ক) প কান ন া পদ র্ানত  চন যুক্ত  ব্যচক্ত  চনধ যাচর ত ব া, সময়  সময়, চন ধ যার ণত ব্য পাচরেচমক প্রাচপ্তর 

অচধকারী; 

(খ) পকানন া পচরিািক পদ বা পকাম্পানীর ব্যবস্থ াপনার  সানথ সংচিষ্ট প কানন া পদ; 

(গ) সরকাচর অচফন সর পকানন া পনদর  দাচয় নত্ব  থাকা ব া কার্ য কর া; 

(২৬) “ কিাতিারপত লিয াংশ”  িলতত ম স লিয াংশ আয় তক ব্য ঝাতি র্াি উপি ইতত ামতধ্য এই আইতন ি 

আওতায় আয়কি পরিতশাধ কিা হইয়াত ে; 

(২৭) ‘‘ কস্ট এন্ড ম্যাননজনমট এূ াকাউনটট ’’ অ থ য কস্ট এ ন্ড ম্যান ন জন মট এূ াকাউন টট আইন, ২০১৮ 

(২০ ১ ৮  সননর  ৭০ ন ং আইন) এ সংজ্ঞাচয় ত পকানন া কস্ট এন্ড ম্যাননজনমট এূ াকাউনটট; 

(২৮) ‘‘ কাচরগচর  পসব ার চফ’’ অ থ য ব্যব স্থ াপন া, কাচর গ চর  ব া পর ামশ যক প সব া প্রদান ন র  মাধ্যন ম প্রাপ্ত 

প্রচতদান (এককািীন প্রাপ্ত প্রচতদানসি) এব ং পকাননা কাচরগচর বা অন্যন কাননা পপশাজীবীর পসবাও 

ইিার  অ ন্তভু যক্ত  িইনব; ত ন ব  চনম্ন ব চণ যত চব ষয় াচদ ইিার  অ ন্তভু যক্ত  িইনব  ন া- 

(ক) প্রচত দান  গ্র িীত া কতৃ যক গৃিীত  পকান ন া চন ম যাণ কার্ য, র্ন্ত্রাচদ পজ াড়া প্রদাননর কার্ য খচন 

চব ষয় ক কার্ য ব া অ নুরূপ চব ষয় সংে ান্ত প্রকল্প িইনত প্রাপ্য প্রচতদান; অথবা 

(খ) প্রচতদান গ্র িীতার ‘‘পব তন’’ খানতর আয় চিসানব  পেচণচবন্যাস পর্াগ্য পকাননা প্রচতদান; 

(২৯) ‘‘ পকাম্পানী’’ অ থ য পকাম্পানী আইন, ১ ৯১ ৩ (১ ৯১ ৩ সননর ৭  নং আইন) অথবা পকাম্পানী আইন, 

১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সনন র ১ ৮ নং আইন) এ  সংজ্ঞাচয় ত অন থ য প কান ন া প কাম্পান ী, এ ব ং এর অ ন্তভু যক্ত 

িইনব- 

(ক) আপাতত বি বৎ পকানন া আইন িারা বা আইনন র অধ ীন প্রচতচষ্ঠত বা গঠিত পকানন া চবচধবদ্ধ 

সংস্থ া; 

(খ) র াষ্ট্রায় ত্ব প কানন া ব্যাংচকং ব া আচথ যক প্রচত ষ্ঠান, রি মা প্রচতষ্ঠান ও চশল্প বা বাচণজূ সংগঠন; 

(গ) প কান ন া ফ াম য, ব্যচক্ত সংঘ ব া ব্যচক্ত ব ন গ যর  সংগ ঠন, পর্ নান মই অচিচিত িউক, র্চদ উক্তরূ প 

ব্যচক্ত ব ন গ যর  পকি পকাম্পানী আইন, ১ ৯১৩ (১ ৯১ ৩ সনন র ৭  নং আইন) ব া পকাম্পানী আইন, 

১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সননর ১৮ নং আইন) এ  সংজ্ঞাচয় ত অ ন থ য পকানন া পকাম্পানী িয়; 

(ঘ) বাংি ানদনশর বাইনরর পকাননা পদনশর আইন িারা বা আইনন র অধীন চনবচন্ধত পকাননা 

সংঘ বা সংস্থ া; এব ং 
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(ঙ) পকানন া আইনন র িারা বা আইনন র অধীন  চনগচমত  ন য়, এরূপ পকানন া চবনদচশ সংঘ বা 

সংস্থ া র্া প ব াি য কতৃ যক, সাধারণ বা চবনশষ আনদশ িারা, এই আইনন র উনেে  পূরণকনল্প 

পকাম্পানী চিসানব পঘাচষত িইনত  পানর; 

(ি) মর্তকাতনা  চবনদচশ সিা বা ব্যচক্তর  স্থ ায় ী পকানন া প্রচতষ্ঠান; 

(৩ ০) ‘‘গণ কম যিার ী’’ অ থ য Penal Code, 1860 (Act XLV of 1860) এর  ধার া ২১  এ সংজ্ঞাচয়ত 

অ ন থ য প কান ন া গণ কম যিার ী; 

(৩ ১) ‘‘ িাট যাি য এ ূ াকাউন টট’’ অ থ য Bangladesh Chartered Accountants Order, 1973 

(P.O. No.2 of 1973) এ সংজ্ঞাচয়ত  প কান না িাট যাি য এ ূাকাউন টট;  

(৩ ২) “ মট্র রি ং একাউন্ট”  ি া “প্ররফট এ ন্ড লস একাউন্ট”  অ ত থ ি ইন্টািন্যাশনাল ফাইনারন্সয় াল রি ত পাটি িং 

স্ট য ান্ড াি ি এি আওতায় প্রস্তুতকৃত আয় রিিি ণী এি ং রহসাি সংর ান্ত অন্য ান্য সমরুপ রিিি ণীও 

অ ন্তভূ িি হইতি; 

(৩ ৩) ‘‘ ট্য াক্স চরন কািাচর  কম যকত যা’’ অ থ য ধারা ৩ ১ ৮ এ র  অধ ীন  ট্য াক্স চর ন কািাচর  কম যকত যা চিসানব  চন যুক্ত 

পকানন া ব্যচক্ত; 

(৩ ৪) ‘‘ তফ চসিী ব্যাং ক’’ Bangladesh Bank Order, 1972 (P.O. No. 127 of 1972) এ 

সংজ্ঞাচয় ত অন থ য প কান ন া ত ফ চসি ী ব্যাংক; 

(৩ ৫) ‘‘ দাতব্য উনেে’’ অ ন থ য দাচর দ্রূ  চব ন মািন, চশক্ষা, চিচকৎসা সুচবধ া এবং জন সাধারনণর  িীতকর 

প কান ন া কার্ য অ ন্তভু যক্ত িইন ব: 

 ত ন ব  শত য থান ক প র্, জন সাধারন ণর চিতকর এ রূপ প কান ন া কার্ য দাত ব্য উন েে  চিসান ব  চব ন ব চিত 

িইনব না, র্চদ উিা চফ বা িাঁদার চবচনমনয় পর ি, বাচণজ ূ বা ব্যবসা প্রকৃচতর পকাননা কার্ য অ থব া 

পরি, ব াচণ জ ূ ব া ব্যব সাচয় ক পসব া প্রদান  সম্পচক যত  প কানন া কার্ য পচর িািন ার  সান থ যুক্ত থান ক, র্চদ 

ন া- 

(অ) প্রকৃ ত  অ ন থ য জ ন সাধ ার নণ র িীত কর  প কান ন া কার্ য সাধ নন র  ি ন ক্ষূ  অ নুরূ প কার্ যে ম 

পচরিাচিত িনয়  থানক; এব ং 

(আ) অ নুরূ প কার্ যে ম পচর িাি ন াকার ী র াস্ট  ব া প্রচত ষ্ঠান অ নুরূ প কার্ যে ম িইনত পকানন া আয় 

ব ন ষ য সাকুন ে উিার  পমাট প্রাচপ্তর/আনয়র অনচধ ক চব শ শত াংশ অজ যন  কন র থান ক; 

(৩ ৬) ‘‘ ধ ারকৃ ত  অ থ য’’ অ ন থ য, ব্যাংচকং প কাম্পানীর পক্ষন ে, জ মার মাধ্য নম গৃিীত  অ থ যও অ ন্তভু যক্ত িইন ব; 

(৩ ৭) ‘‘ চনবাচস’’ অ থ ি প কান ন া আয় বন ষ য- 

(ক) এ রূ প প কানন া ব্যচক্ত  চর্চন চন ম্নব চণ যত  সময় কাি  ব াংিান দন শ অ ব স্থ ান  কর ন ছ ন: 

(অ) ধ ার াব াচিকিান ব  অ থব া উক্ত  ব ন ষ য সমচষ্টগত িানব  ন্যূন ত ম একশত চতরাশী বা 

ত নত াচধক চদন; ব া 

(আ) উক্ত  বন ষ য ধ ার াব াচিকিানব  ব া সমচষ্টগত িানব সব যনমাট ন ব্বইচদন  ব া তন তাচধক 

চদন  এ ব ং অ ব্যব চিত  পূব যবত ী  িার  ব ৎসন র র  মন ধ্য  ধ ার াব াচিকিানব  অ থব া 

সমচষ্টগতিানব  পমাট চতন শত পয় ষচট্ট অথবা তন তাচধক চদন;  
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(খ) পকানন া অচবিক্ত চিন্দু পচরবার, ফ াম য বা ব্যচক্ত সংঘ র্ান দর চনয় ন্ত্রণ ও ব্যব স্থ াপন া কার্ যাচদ 

সম্পূণ যরূ নপ উক্ত ব ন ষ য ব াংি ানদন শর অিূ ন্তনর সংঘটিত িইয় ানছ; এব ং 

(গ) পকানন া বাংি ানদশী পকাম্পানী বা অন্যনকাননা পকাম্পানী র্ার চনয়ন্ত্রণ  ও ব্যবস্থ াপনা 

কার্ যাচদ সম্পূণ যরূন প উক্ত বন ষ য ব াংি ান দন শর  অ িূ ন্তর িইন ত সংঘটি ত িইয় ান ছ; 

(ঘ) মকাতন া ট্র াস্ট, তহরিল, সিা ি া আইতন ি িািা সৃ ষ্ট কৃরত্রম ব্যরিসিা র্ানদর সৃচষ্ট 

বাংি ানদনশ বি বৎ পকানন া আইনন র অধীন িইয়ানছ  বা র্ানদর চনয়ন্ত্রণ  ও ব্যবস্থ াপনা 

কার্ যাচদ সম্পূণ যরূন প উক্ত বন ষ য ব াংি ান দন শর অিূ ন্তনর সংঘটিত িইয় ানছ;   

(৩ ৮)  ‘‘ চন ধ যাচরত’’ অ থ য এ ই আইননর  অধ ীন  প্রণ ীত  চব চধ মাি া িারা চন ধ যাচরত; 

(৩ ৯) ‘‘ চন নয় াগ কত যা’’ অ ন থ য প্রাক্ত ন চন ন য় াগ কত যাও অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(৪০) ‘‘ ন্যায্য  বাজ ার মূে’’, পকানন া সম্পচি, িাড়া, পচরসম্পদ, পসব া, মুন াফা বা পারকুইচজট এর পক্ষন ে, 

অ থ য-  

(ক) সংরিষ্ট  চদনন পখািা বাজান র উক্ত সম্পচি, িাড়া, সম্পদ, পসবা, মুন াফা বা পারকুইচজট 

চবে নয় র মাধ্যন ম সাধার ণিানব প্রাপ্য মূে, এ ব ং এ িানব মূ ে চন ধ যারণ কর া সি ব ন া 

িইনি, পরিদশী অরতরিি কি কচমশনার এ র  চি চখত  অ নুন মাদন  গ্র িণ পূব যক উপ - কর 

কচমশন ার  কতৃ যক চন ধ যাচরত  মূে; 

(খ) ব াংি ান দশ ব্যাংক িইন ত িাইন সি প্রাপ্ত আচথ যক প্রচত ষ্ঠান কতৃ যক ইজ ার া প নয় া সম্পনদর 

পক্ষন ে, চুচক্ত র  প ময় াদ পূণ য িওয় ায় ইজ ার া চুচক্ত র  সমাচপ্তর  পপ্রচক্ষন ত  ব া অ ন্যন কানন া শনত যর  

আওতায় ইজারাদানর র চনকট িইনত প্রাপ্ত অবচশষ্ট মূে: 

 ত ন ব  শত য থান ক প র্, এরূ প অবচশষ্ট মূেসি ইজার া চুচক্ত বি বৎ থাকা কানি সম্পচির খরি 

চিসান ব  আদায় কৃত  অন থ যর  পচর মাণ ইজ ার া গ্র িণ কার ী আচথ যক প্রচত ষ্ঠান নর  চন কট িইন ত 

অ চজ যত মূ নের  কম িইনব ন া; 

(৪১) ‘‘ পরিদশী অচতচরক্ত কর কচমশনার’’ অ থ য ধার া ৩১ ৮ এর অধীন পচরদশী  অচতচরক্ত কর কচমশনার 

চিসানব চনযুক্ত পকাননা ব্যচক্ত এব ং পচরদশী যুগ্ম কর কচমশন ার  ইিার  অ ন্তভু যক্ত িইন ব এ ব ং পচর দশী 

অচতচরক্ত কর কচমশনার পনদ বা, পক্ষেমত, পরিদশী যুগ্ম কর কচমশনার পনদ িিচত দাচয়ত্ব প্রাপ্ত 

প কান ন া ব্যচক্ত ও ইিার অ ন্তভু যক্ত িইন ব; 

(৪২) ‘‘ পচর দশ যক’’ অ থ য ধার া ৩১৮ এর অ ধ ীন পচর দশ যক চিসানব চনযুক্ত পকাননা ব্যচক্ত এ ব ং পচর দশ যক 

চিসান ব  দাচয় ত্ব প্রাপ্ত প কান ন া ব্যচক্ত ও ইিার অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(৪৩) ‘‘ পচরিািক’’ ও ‘‘ব্যবস্থ াপক’’, প কান ন া প কাম্পান ী সম্পচক যত, অ থ য পকাম্পানী আইন, ১ ৯১৩ (১ ৯১ ৩ 

সনন র ৭  নং আইন) বা পকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সননর ১৮ নং আইন) এ সংজ্ঞা চয়ত পকাননা 

পচরিািক বা ব্যবস্থ াপক; 

(৪৪) “ প্রধ ান কম যকত যা’’, প কান ন া স্থান ীয় কতৃ যপক্ষ, পকাম্পানী, পকানন া সরকাচর সংস্থ া বা ব্যচক্তসংনঘর 

পক্ষন ে প্রনর্াজূ, অ ন থ য অ ন্তভু যক্ত িইন ব- 

(ক) ব্যবস্থ াপনা পচরিািক, প্রধ ান চন ব যািী কম যকত যা, প্রধান আরথ িক কম িকত িা, ব্যবস্থ াপক, সচিব, 

পকাষাধ্যক্ষ, এন জট বা এূ াকাউনটট (নর্ নানমই পচরচিত িউক) অ থব া উক্ত কতৃ যপক্ষ, 
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পকাম্পানী, সংস্থ া ব া সংন ঘর কার্ যাচদ পচর িািন া ব া চিসাব সম্পাদন ন র জন্য দায় ী পকাননা 

কম যকত যা; এব ং 

(খ) প কান ন া স্থ ান ীয় কতৃ যপক্ষ, পকাম্পানী, সংস্থ া বা সংনঘর ব্যবস্থ াপনা  বা প্রশাসননর সানথ 

সম্পৃক্ত পকাননা ব্যচক্ত র্ািানক উপ - কর কচমশন ার কতৃ যক উক্ত প্রচত ষ্ঠান ন র প্রধ ান  কম যকত যা 

গন ণ্য পনাটিশ করা িইয় ানছ; 

(৪৫) ‘‘ পারকুইচজট ’’ বচিন ত ধাি া ১ ৫ ম ত সংজ্ঞারয়ত পািকুইরেট ব্য ঝাইতি;  

(৪৬) “ স্থ ায় ী স্থ াপনা”  অ থ ি ব্যিসা আতয় ি মক্ষত ত্র, ব্যিসাি মসরু প রন রদ িষ্ট স্থ ান ি া কার্ ির মত ক ব্যঝাত ি র্াি 

মাধ্যতম মকাতনা ব্যরিি ঐরুপ ব্যিসা সম্পূণ ি ি া আংরশকিাতি পরিচারলত হয়, এি ং অ ন্তভূ িি কতি- 

(ক)  ব্যিস্থ াপনাি মকাতনা স্থ ান; 

(খ)  মকাতন া শাখা; 

(গ)  মকাতন া এত েরন্স;  

(ঘ)  মকাতন া অরফস; 

(ঙ)  মকাতন া গুদাম; 

(চ)  মকাতন া কািখানা; 

(ে)  মকাতন া কম িরশরি ি; 

(ে)  মকাতন া খরন, বতল অথিা গ্যাসকূপ, ভূ-গ ি িস্থ খাদ অথিা প্রাকৃরতক সম্পদ অনুসিান, 

উতিালন ি া আহিণ এি ে ন্য অন্য তকাতন া স্থ ান; 

(ঝ)  মকাতন া খামাি ি া বৃ ক্ষায় ন; 

(ঞ)  মকাতন া রন ম িাণ স্থ ান, মকাতন া রন ম িাণ, স্থ াপন ি া সংতর্াে ন প্রকল্প ি া তদ্ সংরিষ্ট মকাতন া 

তদাি কী কার্ ির ম; 

(ট)  মকাতন া ব্যরি কতৃ িক ি া উি ব্যরিি িািা এ উতে তশ্য রনতয় ারেত মকাতন া েনিল কতৃ িক 

কনসালত টরন্স মসি াসহ মকাতনা মসি া প্রদান, র্রদ ঐ ধি তণ ি কার্ ির ম িাংল াতদতশ (একই 

কাতে ি া ঐ কাতেি সাতথ সংরিষ্ট অন্য তকাতনা কাতে) অব্যাহতিাতি চতল; এি ং 

(ঠ)  মকাতন া অরনি াসী ব্যরিি সহতর্াগী সত্ত্বা ি া উি অরনি াসী ব্যরিি উপি িারণরে যকিাতি 

রন ি িি শীল মকাতন া ব্যরি (অতঃ পি “ব্যরি-এ ” রহতসত ি উরল্লরখত), র্রদ উি সহতর্াগী 

সত্ত্বা ি া ব্যরি-এ ি রণ িত অরনিাসী ব্যরিি িাংল াতদতশ সম্পারদত মকাতন া রির তয় ি সাতথ 

সংরিষ্ট মকাতন া কার্ িক্িম পরিচালনা কতিন; 

(৪৭) “ প্রচতবন্ধী ব্যচক্ত”  অ থ য প্রচত বন্ধী ব্যচক্ত র অ চধ কার ও সুরক্ষা আইন, ২০ ১ ৩ (২০ ১ ৩ সনন র ৩৯ নং 

আইন) এর  অধ ীন প্রচতবন্ধী ব্যচক্ত চিসানব  চনব চন্ধত পকানন া ব্যচক্ত; 

(৪৮) ‘‘ ফটকা কারবার’’ অ থ য এ রূপ প কান ন া ব্যব সা প র্ন ক্ষন ে স্টক ও প শয় ার সি অন্য ান্য পনণ্য র েয় বা 

চবে য় চুচক্ত এমনিানব সম্পন্ন করা িয়, র্ার  ফ ন ি পণ্য  চন চদ যষ্ট সময় অ ন্তর  ব া চূড়ান্তিান ব  িিান্তচর ত 

বা সরবর াি না কনর  ও অন্যিানব  চনষ্পচি িইনত পানর, ত ন ব  এরূ প প কান ন া ব্যব সা উিার অ ন্তভু যক্ত 

িইনব না র্ানত- 
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(ক) পকানন া কািাঁমাি অথবা পণ্য সামগ্রী উৎপাদন  কচরবার সময় িচবষ্যৎ দরদাম উঠা-নামা 

জচন ত পিাকসাননর িাত িইনত অব্যািচত পাবার জন্য উিার চন চিত  মূ ে প্রাচপ্তর স্বান থ য 

পকানন া উৎপাদক র্থার্থিানব চবচি বটন/সরবর াি কচরবার চুচক্তনত  আবদ্ধ  িয়; 

(খ) দরদাম উঠানামার কারনণ স্বীয়  দখিীকৃত স্টক ও পশয় ানরর পি াকসাননর আশংকা িইনত 

অব্যািচত পাবার িনক্ষূ চিিার বা চবচননয় াগকারীর সানথ স্টক ও পশয় ানরর ব্যাপানর চুচক্ত 

সম্পাদন করা িয়; এব ং 

(গ) অচগ্র ম বাজার বা স্টক এক্সনিনের পকাননা সদস্য তার পাইকার ও মধ্যস্বত্ব প্রকৃচতর 

ব্যবসার পি াকসানন, র্া উক্ত সদনস্যর ব্যবসার স্বািাচবকতায়  পদখা চদনত পানর, এরু প 

আশোি প্রচত কার ান থ য প কাননা চুচক্ত সম্পাদন কন রন; 

 ব্যাখ্যা: এই দফায়, পণ্য অন থ য প শয়ার  ব া স্ট কও অ ন্তভু যক্ত িইন ব; 

(৪৯) ‘‘ ফ াম য’’ অ থ য Partnership Act, 1932 (IX of 1932) এ সংজ্ঞাচয়ত  প কান ন া ফ াম য; 

(৫ ০)  ‘‘ বে র ’’ অ থ য “অ থ যব ছ র” । 

 (৫ ১) ‘‘ বাজ ারমূ ে’’ কৃচষ পনণ্য র পক্ষনে, অ থ য- 

(ক) পর্নক্ষন ে কৃচষজাত পণ্য  কাঁিা অবস্থ ায়  সাধারণিানব বাজান র চবে য় করা িয় বা 

উৎপাদন ন র  সান থ চন যুক্ত  কৃ ষন কর  মাধ্য ন ম চবে য় ান থ য প্রচেয় াজ াত  পূব যক চবেয়  উপযুক্ত 

করা িয়, প সন ক্ষন ে পণ্য টি িইনত  উদূ্ভত আনয় র উপর সব য প্রথম প র্ ব ৎসর কর চন ধ যার ণ ক রা 

িইন ব  উিার  পূব যব তী সমগ্র বৎসরব্যাচপ উিা পর্ মূন ে চবে য় করা িইয় ানছ উিার গড়মূে; 

এব ং 

(খ) পর্নক্ষন ে উক্ত কৃচষজাত পণ্য সাধারণত কাঁিা অবস্থ ায় বাজানর চবেয় করা না িনয় থানক, 

প সন ক্ষন ে চন ম্নব চণ যত অন থ যর  সমচষ্ট- 

(অ) িাষাবানদর ব্যয়; 

(আ) উৎপাচদত ফসি পর্ র্ভচমনত জন্ম ায়  উক্ত র্ভচম উন্নয়ন কর বা িাড়া; এব ং 

(ই) উপ- কর  কচমশন ার  কতৃ যক কৃ চষপণ্য  চিসান ব চব নব চিত ও ত চক যত পনণ্যর 

চব ে য়মূ ন ের  উপর পচর চস্থ চত চব ন ব িন াে ন ম যুচক্ত সঙ্গ তিানব  চনধ যাচর ত মুন াফ ার 

িার; 

(৫ ২) ‘‘ বাংি ানদশী পকাম্পানী’’ অ থ য পকাম্পানী আইন, ১ ৯১ ৩ (১ ৯১ ৩ সনন র ৭  নং আইন) বা পকাম্পানী 

আইন, ১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সননর ১৮ নং আইন) এর অধ ীন গঠিত ও চনগচমত পকানন া পকাম্পানী, এব ং 

বাংি ানদনশ আপাতত বি বৎ পকানন া আইননর অধীন বা আইন িারা স্থ াচপত বা গঠিত এব ং 

ব াংি ান দন শ চন ব চন্ধত কার্ যািয়  রন য়ন ছ এ রূপ প কান ন া চব চধ বদ্ধ  সংস্থ াও এ র অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(৫ ৩)  “ রিরয় লব্ধ অ থ ি” , অ থ ি- 

(ক)  পরিসম্পদ রির য় কিা হইতল উি পরিসম্পতদি রির য়লব্ধ অ থ ি ি া ন্যায্য িাে াি মূ ে, 

এই দুইতয় ি মতধ্য র্াহা অরধক; 

(খ)  রিরনমতয় ি মাধ্যতম পরিসম্পদ হস্তান্তি হইতল উি হস্তান্ততি ি মাধ্যতম অ রে িত 

পরিসম্পতদি ন্যায্য িাে াি মূ ে; 
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(গ)  রিক্িয় ি া রিরনময় ব্যতীত অন্য তকাতনািাতি পরিসম্পদ হস্তান্তি কিা হইতল উি 

হস্তান্ততি ি রিরনমতয় প্রাি পণমূে; 

(ঘ)  মকান পরিসম্পদ পরিতয াি, রনরিহ্ন, ধ্ব ংস ি া হারিতয় মগতল উি পরিসম্পতদি স্ক্র্যাপ 

মূ ে, ি া পরিসম্পতদি রিপিীতত রিমা, স্যালত িে ি া ক্ষরতপূিণ িািদ প্রাি ি া প্রাপ্য 

অ থ িসহ উহা রিরতয় ি মাধ্যতম উদ্ধ ািকৃত অ থ ি; 

(ঙ)  িাংল াতদতশ িলিৎ মকান আইতন ি অধ ীন আিশ্যকিাত ি পরিসম্পদ অরধগ্র হণ কিা হইতল, 

অরধগ্র হণকৃত িািদ পরিতশারধত ক্ষরতপূিণ; 

(চ)  কিদাতাি কৃরিকাতে পরিসম্পতদি ব্যিহাি সমাি হইতল সমাি হইিাি সময় উি 

পরিসম্পতদি ন্যায্য িাে াি মূ ে; 

(ে)  মকান প্ল্যান্ট ি া র্ন্ত্রপারত িাংল াতদতশ ব্যিহাতি ি পি ত া িাংলাত দতশি িাইতি িিারন ি া 

হস্তান্তি হইতল প্রাি িিানী মূে; 

(ে)  মকান র্ারত্রিারহ র্াতনি মূ ে তৃত ীয় তফ রসতলি অধ ীন সত ি িাচ্চসীমা সাতপক্ষ হইতল তাি 

পরিমাণ হইতি – 

      ক x (খ/গ), মর্খাতন- 

      ক= র্ানটি রির তয় ি মাধ্যতম প্রাি অিথ; 

      খ= তৃত ীয় তফ রসতল ম র্ পরিমাণ উতল্ল খ কিা হইয়াত ে; 

      গ= র্ানটি অ ে িত ন ি ে ন্য রন ি িাহকৃ ত প্রকৃত ব্যয়। 

 ব্যাখ্যা: “রিরয়”  অরিব্যরিটি অ ত থ ি রিরনময় ি া অন্য তকাতন ািাতি হস্তান্তি ি া িলিৎ 

মকাতন া আইতন ি অধ ীন আিশ্যকিাতি অরধগ্র হণ অন্তিভূি হইতি; 

(৫ ৪) ‘‘ চবচধ’’ অ থ য এ ই আইন ন র অধ ীন  প্রণ ীত চব চধ; 

(৫ ৫)  “ বিজ্ঞারনক গত িিণা” িরলত ত জ্ঞান রিকাতশি লত ক্ষয প্রাকৃরতক ি া ফরল ত রিজ্ঞান রিিতয় পরিচারলত 

মকাতন া কার্ ির মত ক ব্য ঝাতি; 

(৫ ৬)  “ বিজ্ঞারনক গত িিণামূল ক ব্যয়”  িরলতত এ দফাি উেত শ্য পূিণকতল্প ম ি াি ি কতৃ িক অনুতমারদত 

মকাতন া রিশ্বরিদ্যালয়, কতলে, কারিগরি রিদ্যালয় ি া অন্য ান্য প্ররতষ্ঠাতন প্রদি দান অ ন্তর্ভ িি হইত ি, 

তত ি রন ম্ন ি রণ িত মক্ষত ত্র রন ি িাহকৃ ত মকাতন া ব্যয় এি অ ন্তর্ভ িি হইতি ন া, র্থা: - 

(অ)  অিচয় ি া এ য াত ম িাটাইতে শন িাতা প্রতর্ােয এরূ প মকাতন া সম্পদ ি া ইনট্য ানরে িল সম্পদ 

অরধগ্র হণ; 

(আ)  স্থ ায় ী সম্পদ অরধগ্রহণ; ি া 

(ই)  মকাতন া প্রাকৃরতক সম্পতদি অরস্তত্ব, অিস্থ ান, ব্যারি ি া মান রন ধ িাি তণ ি উতে তশ্য 

রন ি িাহকৃত মকাতন া ব্যয়; 

(৫ ৫) ‘‘ প ব াি য’’ অ থ য জাত ীয় র াজ স্ব প ব াি য আন দশ, ১ ৯৭২ (১ ৯৭২ সনন র রাষ্ট্রপচতর আনদশ নং ৭ ৬) এর 

অ ধ ীন  গ ঠিত জ াত ীয়  র াজ স্ব পব াি য; 
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(৫ ৬) ‘‘ ব্যচক্ত ’’ অ ন থ য প কান ন া সাধারণ  ব্যচক্ত, ফ াম য, ব্যচক্তসংঘ, অচবিক্ত  চিন্দু পচরবার, পকানন া র াস্ট, 

তিচবি, স্থ ান ীয়  কতৃ যপক্ষ, পকাম্পানী, সিা ও অন্য  প র্ন কাননা কৃ চেম আইন ী ব্যচক্ত অ ন্তভু যক্ত িইন ব; 

(৫ ৭) ‘‘ ব্যবসা’’ অ ন থ য- 

(অ) পকানন া পর ি, বাচণজূ বা পণ্য উৎপাদন; 

(আ) পকানন া পর ি, ব াচণজ ূ ব া পণ্য উৎপাদন ধ মী  প কান ন া ঝ ুঁচক গ্র িণ  ব া কম যপ্রন িষ্টা; ব া 

(ই) প র্ন কানন া পপশা ব া বৃ চি অ ন্তভু যক্ত  িইনব; 

(৫ ৮) ‘‘ ব্যাংক পকাম্পানী ’’ অ থ য ব্যাংক প কাম্পান ী আইন, ১৯৯১ (১ ৯৯১ সননর ১ ৪ নং আইন) এ 

সংজ্ঞাচয়ত পকাননা ব্যাংক পকাম্পানী, এব ং বাংিান দনশ আপাতত বিব ৎ পকাননা আইননর অধীন 

বা আইন িারা স্থ াচপত বা গঠিত এবং বাংিান দনশ ব্যাংচকং ব্যবসা পচরিািন া কনর  এরূ প পকানন া 

চব চধ ব দ্ধ সংস্থ াও এ র অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(৫ ৯) ‘‘ মিা পচরিািক, পকন্দ্রীয়  পগানয় ন্দা পসি’’ অ থ য মিা পচরিািক, পকন্দ্রীয়  পগ ানয় ন্দা পসি চিসানব 

চনযুক্ত পকাননা ব্যচক্ত, এ ব ং পকন্দ্রীয়  পগ ানয় ন্দা প সনি  কম যরত  চনম্ন ব চণ যত  পদধ ার ী ব া ব্যচক্ত  এ র 

অ ন্তভু যক্ত  িইন ব, র্থা:- 

(ক) পচরিািক, যুগ্ম পচরিািক, উপ পচরিািক ব া সিকারী পচরিািক; এব ং 

(খ) মিা পচরিািক, পকন্দ্রীয়  পগানয়ন্দা পস ি  কতৃ যক এ ই আইন ন র  অ ধ ীন মিা পচরিািক, পকন্দ্রীয় 

পগ ানয় ন্দা পসি এর  দাচয়ত্ব  পািন নর জন্য ক্ষমতাপ্রাপ্ত পকাননা ব্যচক্ত; 

(৬০) ‘‘ মিা পচরিািক, পচর দশ যন’’ অ থ য ধার া ৩১ ৮ এর অধ ীন মিা পচরিািক, পচর দশ যন (কর) চিসানব 

চনযুক্ত পকানন া ব্যচক্ত এব ং, ধার া ১ ৯৩  এর  উনেে পূরণকল্প ব্যতীত, অচতচরক্ত  মিা পচরিািক 

পচর দশ যন (কর), উপ মিা পচর িাি ক পচর দশ যন (কর), অথবা সিকারী মিা পচর িাি ক পচর দশ যন 

(কর) চিসান ব  এ ই আইনন র  উন ে ে পূর ণ কন ল্প চন যুক্ত প কানন া ব্যচক্ত ও অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(৬১) ‘‘ মিা পচরিািক (প্রচশক্ষণ )’’ অ থ য মিা পচরিািক (প্রচশক্ষণ) চিসানব চনযুক্ত পকাননা ব্যচক্ত; 

(৬২) ‘‘ মূিধচন  পচরসম্পদ’’ অ থ য প কান ন া কর দাত া কতৃ যক ধ ারণ কৃ ত প র্ন কান ন া প্রকৃ চত র ও ধ র নন র 

সম্পচি, তাঁর ব্যবসার সানথ সম্পৃক্ত িউক ব া না িউক, ত ন ব এ র অ ন্তভু যক্ত  িইন ব  ন া- 

(ক) করদাতার ব্যবসার উনে নে ধার ণকৃত পকাননা মজুদ পণ্য সামগ্রী (স্ট ক/মজুদ ও পশয় ার 

ব্যতীত), পিাগ্য পণ্য বা কািাঁমাি; 

(খ) ব্যচক্ত গ ত  ব্যব িার্ য সামগ্র ী, অ থ যাৎ অ স্থ াব র  সম্পচি (পচরনধয়  পপাশাক, স্বণ যাি ঙ্কার, 

আসবাবপে, চফক্সার/কারুপণ্য, র্ন্ত্রপাচত ও র্ানবািন এর অ ন্তভু যক্ত) র্া কর দাত া কতৃ যক 

পকবি  ব্যচক্তগ ত প্রনয় াজনন  ব্যবিার করা িয়, এব ং তাঁর ব্যবসাি উনে নে  অথবা তাঁর 

উপর  চন ি যর শীি পচরব ান রর  পকান ন া সদস্য কতৃ যক ব্যব িার কর া িয়  ন া; 

(৬৩ )    ‘‘পমাট আয়’’ অ থ য এ ই আইন ন ব চণ যত পদ্ধ চত ন ত চিসাব কৃ ত ধ ার া ৮ ি া ৯ এ উচিচখত পমাট আয় , 

এ ব ং ত ৎসি এ ই আইন নর  চবধ ান াব চির  অ ধ ীন  প কান ন া করদাত ার  সব যন মাট আন য়র  সান থ সংযুক্ত 

িইনত  পানর এরূপ অন্য পর্নকানন া ধর ননর  আয়; 
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(৬৪) ‘‘ রয়ূািটি’’ অ থ য চনম্ন ব চণ যত িান ব  অ চজ যত িইনত  পান র  এ রূপ প কানন া প্রচত দান (‘‘মূি ধচন  িাি’’ 

খান ত প্রাপন কর আয় চিসান ব গণ্য প্রচত দান ব্যত ীত এ ককাি ীন প কানন া প্রচত দান ইিার অ ন্তভু যক্ত 

িইনব), র্থা: 

(ক) পপন টট, আচবষ্কার, মনি ি, চি জাই ন, প গ াপন প্রচেয় া ব া ফ মূ যি া ব া পরি মাক য ব া অ নুরূপ প কান ন া 

সম্পচির অনুনমাচদত িাইনসিসি সকি বা পর্নকানন া স্বত্ব িিান্তর কচরবার মাধ্যনম; 

(খ) পপন টট, আচবষ্কার, মনি ি, চিজাইন, প গ াপন প্রচেয় া ব া ফ মু যি া অ থবা প রি মাক য ব া অ নুরূ প সম্পচির 

ব্যবিার সংে ান্ত তথ্য  সরবর াি কচরবার মাধ্যন ম; 

(গ) পপন টট, আচবষ্কার, মনি ি, চ ি জাইন, প গ াপন প্রচেয় া ব া ফ মূ যি া ব া প র িমাক য ব া অ নুরূপ সম্পচি 

ব্যবিার কচরবার মাধ্যনম; 

(ঘ) প্রযুচক্তগ ত, তশচল্পক, বাচণচজূক বা তবজ্ঞাচনক জ্ঞান, অচিজ্ঞতা বা কিা-পকৌশি সম্পচক যত  তথ্য 

সরবর াি কচরবার মাধ্যন ম; 

(ঙ) পর্নকাননা গ্র ন্থস্বত্ব, সাচিতূ চবষয়ক, তশচল্পক ব া তব জ্ঞাচন ক চেয় াকার্ য ত ৎসি পটচিচিশনন 

প্রিারন র্াগ্য িিচিে ও চিচিও পটপ বা পবতানর প্রিারন র্াগ্য অচি ও প টপ এ র অনুজ্ঞা পে প্রদানসি 

স্বত্বাচধকার, সম্পূণ য ব া আংচশকিান ব, িিান্তনর র মাধ্যনম; তন ব এনক্ষনে িিচি নের চফম ব চবেয়, 

চবতরণ বা প্রদশ যন  িইন ত  প্রাপ্ত অ থ য পূন ব যাক্ত অ চিব্যচক্ত র অ ন্তভু যক্ত  িইন ব  ন া; অথবা 

 (ি) পূন ব য উচি চখত কম যকানন্ড র সানথ সমৃ্পক্ত প কান ন া প সব া প্রদানন র  মাধ্য ন ম; 

(৬৫) “ িিূাংশ’’ অ ন থ য অ ন্তভু যক্ত  িইন ব- 

(ক) মূি ধনাচয়ত িউক বা না িউক, পকাম্পা নীর পশয় ারন িাল্ডারগন ণর মনধ্য পূচেত মুন াফার 

পকানন া চবতরণ, র্চদ অ নুরূপ ব টন ন র ফ নি প কাম্পান ীর পচর সম্পদ ব া চরজ াি য পূণ য ব া 

আংচশকিানব হ্র াস পায়; 

(খ) মূি ধনাচয়ত িউক বা না িউক, মর্তকাতন া প্রকাতিি চিনব ঞ্চার, চি নবঞ্চার স্টক বা 

চি ন পাচজ ট সাটি যচফন কন টর মাধ্যন ম পকাম্পানীর পশয় ারনিাল্ডারগন ণর মনধ্য পূচেত মুনাফ ার 

পকানন া চবতরণ ;   

(গ) মূি ধনাচয়ত িউক বা না িউক. পকানন া পকাম্পানীর অবসায় নকানি উক্তরূ প অবসায়নন র 

অ ব্যব চিত পূন ব য প কাম্পান ীর পূচেত  মু নাফ া আকানর  সংর চক্ষত  অ থ য িইনত  উিার  প শয় ার 

পিাল্ডারগনণর মনধ্য চবতরণ; 

(ঘ) মূি ধনাচয়ত িউক বা না িউক, মূ িধ ন হ্র াসকর নণ র জন্য  প কাম্পান ী কতৃ যক উিার 

মাচিকানাধীন পূচেত মুন াফা পকাম্পানীর পশয় ারন িাল্ডারগনণর  মনধ্য চবতরণ;  

(ঙ) পকাম্পানী আইন, ১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সননর ১৮ নং আইন) এর  অধ ীন চনগচমত নয় এরূপ 

প কান ন া প কাম্পান ী কতৃ যক ব াংি ান দন শর ব াইন র প প্রচর ত  প কানন া মুন াফা;  

(চ) পকানন া চমউচুয় াি ফান্ড বা অিারন নটিি ইননিস্ট নমট ফান্ড এর মুন াফা চবতরণ; 

(ে) মকাতন া প্রাইনিট পকাম্পানী উিার মাচিকানাধ ীন পুচেত মুনাফ া িইনত পকাননা 

প শয় ারন িাল্ডার গন ক অ গ্র ীম ব া ঋণ চিসান ব  পচর ন শাচধত  প র্ন কান ন া পচরমাণ অ থ য 

(পকাম্পানীর পচরসম্পন দর অংশ িউক বা না িউক) অথবা অনুরূপ পকা ননা 
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প শয় ারন িাল্ডান রর  পন ক্ষ ব া ব্যচক্ত গ ত সু চবধ ার জন্য অ নুরূপ পকাম্পান ী কতৃ যক পচর ন শাচধ ত 

প র্ন কানন া পচরমাণ অ থ য;  

 ত ন ব অ ন্তভু যক্ত িইনব  ন া-  

(অ) মর্তক্ষত ত্র পকাম্পানীর অবসায়নকানি পকানন া পশয় ারন িাল্ডার বা চি নবঞ্চারনিাল্ডার 

পকাম্পানীর উিৃি পরিসম্পনদ অংশীদাচরনত্ব র অচধকারী নয়  পসন ক্ষনে উপ-দফা 

(গ) ব া (ঘ) অনুসানর অগ্র াচধকার পশয় ারসি পর্নকানন া প শয় ান রর প ক্ষন ে সম্পূণ য 

ন গ দ অ থ য আকান র চবত র ণ , অথবা চিনব ঞ্চার বা চিনব ঞ্চার-স্টন কর দায়নমািন;  

(আ) পর্নক্ষন ে ঋণ প্রদান করাই পকাননা পকাম্পানীর মূি ব্যবসা মসত ক্ষতত্র ব্যবসানয় র 

স্বািাচব ক কার্ যে ন মর আওতায়  পকানন া পশয় ারনিাল্ডারনক প্রদি অগ্র ীম বা ঋণ; 

(ই) প কাম্পান ী কতৃ যক পচরন শাধ কৃত প কান ন া ি িূ াংশ র্া ইন ত াপূনব য পচর ন শাচধত  সম্পূণ য 

ব া আংচশক প কানন া অন থ যর  চবপর ীন ত  প কাম্পান ী কতৃ যক সমন্বয় করা িইয় ানছ এবং 

উপ-দফা (ঙ) এ র  অ ন থ য ি িূ াংশ চিসান ব চবনব চিত, র্ার পক্ষনে উক্তরুনপ সমন্বয় 

করা িইয় ানছ পসইটুকু; 

(ঈ) প কান ন া প কাম্পান ী কতৃ যক ইসুূকৃ ত  প ব ান াস প শয় ার; 

   

ব্যাখ্যা।- ‘‘পূচেত মুনাফ া’’ অন থ য অ ন্তর্ভ যক্ত  িইন ব,-  

(ক) এই দফায়, এই আইনন র বা Income Tax Ordinance, 1984 (Act no. 36 of 

1984) এর অধ ীন অনুনমাদনন র্াগ্য পকাননা িাতা, কত যন ব া অ ব্যািচত র মাধ্যন ম সৃষ্ট 

আংচশক ব া সম্পূণ য চরজ াি য; 

(খ) উপ-দফা (ক), (খ) ও (ঘ) এর পক্ষন ে, অ নুরূ প ব ণ্টন নর  ত াচর খ পর্ যন্ত পকাম্পানীর সকি 

মুন াফা; এব ং 

(গ) উপ-দফা (গ) এর  পক্ষনে, প কাম্পান ীটি  অ ব সায় ন নর  ত াচর খ পর্ যন্ত উিার  সকি মুন াফা; 

(৬৬) ‘‘ পশয় ারন িাল্ডার’’ অ ন থ য অ গ্র াচধ কার  প শয় ার ন িাল্ডার ও অ ন্তভু যক্ত  িইনব; 

(৬৭) “ সদস্য (কর)” অ থ য জ াত ীয়  রাজ স্ব পব ানি যর ‘সদস্য (কর)’ চিসানব চনযুক্ত পকানন া ব্যচক্ত; 

(৬৮) ‘‘ সন্তান’’ অ ন থ য, পকাননা ব্যচক্তর পক্ষনে, উক্ত  ব্যচক্ত র সৎ সন্তান  ও প পাষ্য  সন্তান ও অ ন্তভু যক্ত  িইন ব; 

(৬৯) ‘‘ সমবায় সচমচত’’ অ থ য সমবায় সচমচত আইন, ২০ ০ ১ (২০ ০ ১ সনন র ৪৭ নং আইন), বা সমবায় 

সচমচত  চনব ন্ধন  সম্পচক যত আপাত ত বি ব ৎ প কান ন া আইন ন র  অ ধ ীন চন ব চন্ধত প কানন া সমব ায় 

সচমচত; 

(৭ ০) ‘‘ সিকারী কর কচমশনার’’ অ থ য ধারা ৩১ ৮ এর অধ ীন সিকারী কর কচমশনার চিসানব চনযুক্ত 

পকানন া ব্যচক্ত; 

(৭ ১) “ সু দ”  িরলতত অ ন্তভূ িি হইতি- 

(অ)   মর্তকাতনা প্রকাি আরথ িক সহায় তা মর্মন ঋণ, ধাি, মট্রি মর রি ট, অগ্র ীম, রসরকউরিটি ি া 

গ্যািারন্টি রিপিীতত পরিতশারধত মর্তকাতনা প্রকাতিি সু দ িা আরথ িক দায়; ি া  
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(আ)  এমন মকাতন া প্রকাতিি পরিতশাধ র্া আরথ িক সমতুত ে সু দ রহতসত ি গ ণ্য হইতি, ত া অ ন্তর্ভ িি 

হইতি; 

 তত ি, অ থ ি ি া মূ ল ধ ন সংগ্র তহি সাতথ েরড়ত ব্যয় এি অ ন্তর্ভ িি হইতি ন া।     

(৭ ২) ‘‘ স্বীকৃত িচবষ্য তিচবি’’ অ থ য এ রূপ িচবষ্য  ত িচবি  র্া চিতীয় তফচসনির চবিাগ ৩ এর 

চব ধ ান াবি ীর  অ ধ ীন কচমশন ার কতৃ যক অ নুন মাদন প্রাপ্ত অ থব া অ নুন মাদন প্রাচপ্তর প্রচেয় াধ ীন র ন য়ন ছ; 

(৭ ৩) ‘‘ িিান্তর’’ অ ন থ য, মূি ধচন পচরসম্পনদর পক্ষন ে, চবে য়, চবচনময়  বা পচরসম্পদ দখিমুক্ত িওয়া বা 

পচর সম্পন দর  প কানন া স্বত্ব চব নি াচপত  িওয় া অ ন্তভু যক্ত িইন ব, ত ন ব  চন ন ম্ন াক্ত  চব ষয় াচদ উিার  ব চির্ভ যত 

থাকনব- 

(ক) মূি ধচন পচরসম্পনদর িিান্তর র্চদ দানমূ নি, উইিমূ নি, অচছয় তমূন ি বা অবাচতিন র্াগ্য 

পকানন া র াস্টমূনি সংঘটিত িয়; 

(খ) পকাম্পানীর অবসায় নকানি  পশয়ার  পিাল্ডারগনণ র চনকট র্চদ উিার পচরসম্পদ পর্নকাননা 

উপানয়  চবতরণ করা িয়; এব ং 

(গ) ফ াম য ব া অ ন্য চবধ  ব্যচক্ত সংনঘর  চব লুচপ্তর মুহূ ন ত য অ থব া, পর্ৌথ চিন্দু পচরবার চবিচক্তকানি 

র্চদ পকানন া মূিধ চন পচরসম্পনদর চবতরণ করা িয়; 
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প্রথম তফ চসি 

রি ত শি  কিহ াি 

 

রিিাগ - ১   

রিতশি কি প্রদাতন ি মাধ্যতম রিরনত য় াগ প্রদশ িন 

 

১ ।  রিতশি কি প্র দাতন ি মাধ্যতম ইমারত, অ ূ াপাট যন মট, ব া র্ভচমনত চব চন ন য় াগ  প্রদশ যন ।–  

(১)  এ ই আইনন র্া হা রকছুই থাকুক ন া পকন, পকানন া ব্যচক্ত ইমারত ব া অ ূ াপাট যনমট চন ম যাণ ব া ে য় 

অথবা র্ভচম ে নয় পকানন া অ থ য চবচনন য় াগ কচরনি উক্ত চবচননয় াগকৃত অ ন থ যর উৎস সম্পন ক য ব্যাখ্যা 

প্রদান করা িইয়ানছ ব ন ি গ ণ্য িইনব, র্চদ উক্ত চবচননয় াগ সম্পন্ন িওয়া সংরিষ্ট কর ব ন ষ যর কর 

চন ধ যার ণ ীর পূন ব য কর দাত া চন ম্নব চণ যত িানর কর পচরনশাধ কনরন, র্থা:- 

 (ক)  ঢাকার গুি শান মনিি টাউন, বন াচন, বাচরধ ারা, মচতচ ি বাচণচজূ ক এিাকা ও চদিকুশা 

বাচণচজ ূক এি াকায় অবচস্থত ইমারত, অ ূ াপাট যন মট ব া র্ভচমর পক্ষন ে,- 

১.  অন চধক দুইশত ব গ যচমটার পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র 

পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র িার িাজার টাকা; 

২.  দুইশত ব গ যচমটানর র অচধক পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র 

পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র পাঁি িাজার টাকা; 

৩.   র্ভচমর পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র পনন র িাজার টাকা; 

(খ) ঢাকার ধান মচন্ড আবাচসক এিাকা, চি নফ ি অচফসার িাউচজং পসাসাইটি (চি ওএইিএস), 

মিাখাচি, িাি মাটিয় া িাউচজং পসাসাইটি, উিরা মনিি টাউন, বসুন্ধরা আবাচসক এি াকা, 

ঢাকা কূাটননমট, চসনদ্ধ শ্বচর, কাওরান বাজ ার, চবজ য় ন গ র, ওয়াচর, পসগু নবাচগিা ও 

চনকুে এব ং িরগ্র ানমর পাঁিিাইস, খু িচশ, আগ্র াবাদ ও নাচসরাবাদ এি াকায় অবচস্থত 

ইমারত, অ ূ াপাট যন মট ব া র্ভচমর পক্ষন ে,- 

১.  অন চধক দুইশত ব গ যচমটার পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র 

পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র চতন িাজার টাকা; 

২.  দুইশত ব গ যচমটানর র অচধক পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র 

পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র চতন িাজার পাঁি শত টাকা; 

৩.     র্ভচমর পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটানর দশ িাজার টাকা; 

(গ)  দফা (ক) ও (খ) এ উচিচখত এি াকা ব্যতীত চসটি কন প যান রশন এি াকায় অবচস্থ ত ইমারত, 

অ ূ াপাট যনমট ব া র্ভচমর পক্ষন ে,- 

১. অন চধক একশত চবশ ব গ যচমটার পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট 

এ র পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটানর আটশত টাকা; 
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২.   একশত চবশ ব গ যচমটান র র অচধক তন ব অন চধক দুইশত ব গ যচমটার পমাট আয় তন 

চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র এ ক িাজার টাকা; 

৩.   দুইশত ব গ যচমটানর র অচধক পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র 

পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র এ ক িাজার পাঁি শত টাকা; 

৪.     র্ভচমর পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটানর পাি িাজার টাকা; 

(ঘ) পকানন া পপৌর সিা ব া পজিা সদর এি াকায় অবচস্থ ত ইমারত, অ ূ াপাট যন মট ব া র্ভচমর 

পক্ষন ে,- 

১.  অন চধক একশত চবশ ব গ যচমটার পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট 

এ র পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটানর চতনশত টাকা; 

২.  একশত চবশ ব গ যচমটান র র অচধক তন ব অন চধক দুইশত ব গ যচমটার পমাট আয় তন 

চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র পাঁিশত টাকা; 

৩. দুইশত ব গ যচমটানর র অচধক পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র 

পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র সাত শত টাকা; 

৪.    র্ভচমর পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটানর এ ক িাজার টাকা; 

(ঙ)  দফা (ক) িইনত (ঘ) এ উচিচখত এি াকা ব্যতীত অন্য ান্য এি াকায় অবচস্থ ত ইমারত, 

অ ূ াপাট যনমট ব া র্ভচমর পক্ষন ে,- 

১.  অন চধক একশত চবশ ব গ যচমটার পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট 

এ র পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটানর দুইশত টাকা; 

২.  একশত চবশ ব গ যচমটান র র অচধক তন ব অন চধক দুইশত ব গ যচমটার পমাট আয় তন 

চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট এ র পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র চতনশত টাকা; 

৩.  দুইশত ব গ যচমটানর র অচধক পমাট আয় তন চবচশষ্ট ইমারত ব া অ ূ াপাট যনমট এ র 

পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটান র পাঁিশত টাকা; 

৪.     র্ভচমর পক্ষন ে প্রচত ব গ যচমটানর পাঁিশত টাকা; 

(২)  এইরূপ চবচনন য় াগ সম্পনন্নর পূন ব য করদাতা পকানন া চসটি কন প যান র শন এি াকায় ইনত ামনধ্য পকানন া 

ইমারত ব া অ ূ াপাট যনমট এ র মাচি ক িনয় থাকনি অথবা করদাতা দু ই ব া তন তাচধক ইমারত ব া 

অ ূ াপাট যনমট এ র  ব া র্ভচমর প্লনট চবচননয় াগ কচরনি, উপধার া (১) এ উচিচখত কর িার চবশ শতাংশ 

পব চশ িইনব । 

(৩)  উপধার া (১) এ উচিচখত কর িার শতকরা একশত িাগ পব চশ িইনব পর্নক্ষন ে- 

(ক)  এরূ প আনয় র চর টান য দাচখনি র পূন ব য ধার া ২০ ০ এ র অধ ীন পকাননা আয়, পচরসম্পদ ব া ব্যয় 

পগ াপন করার ব া পকানন া আয় ব া তার অংশচবনশনষর উপর কর ফাঁচক পদয়ার কারনণ 

পকানন া পন াটিশ জাচর করা িয়; 

(খ)  এরূ প আনয় র চর টান য দাচখনি র পূন ব য ধার া ১ ৮৭ এ র অধ ীন পকানন া পন াটিশ জাচর করা িয়; 

ব া 
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(গ)  এরূ প আনয় র চর টান য দাচখনি র পূন ব য ধার া ২৬০ ি া ২৯৯-৩০২ এ র অধ ীন পকানন া কার্ যে ম 

গ্র িণ করা িয় । 

(৪)  এ ই ধার ার চবধান াবচি প্রনর্াজূ িইনব ন া পর্নক্ষন ে এরূ প ইমারত ব া অ ূ াপাট যন মট ে য় ব া চন ম যান ণর 

জ ন্য চবচনন য় াগকৃত অ থ য- 

(ক)  আপাতত বি বৎ অ ন্য পকানন া আইনন র অধ ীন পকানন া অপরাধমূ িক কার্ যে ম িইনত উদ্ভূত 

িয়; ব া 

(খ)  পকানন া তবধ উৎস িইনত উদ্ভূত ন া িয় । 

২।  অ থ যনন চত ক অ ঞ্চ ি ব া িাইনটক পান ক য চবচনন য় ানগ র পক্ষন ে চবনশষ কর ব্যবস্থ াপনা ।–  

 এ ই আইনন ব া আপাতত বি বৎ  অ ন্য পকানন া আইনন র্া হা রকছুই থাকুক ন া পকন, বাংি ানদশ অ থ যনন চত ক 

অ ঞ্চ ি আইন, ২০ ১ ০ (২০ ১ ০ সনন র ৪২ ন ং আইন) এ র ধারা ৫ এ র অধ ীন পঘাচষত পর্নকাননা অ থ যনন চত ক 

অঞ্চনি অথবা বাংি ানদশ িাইনটক পাক য কতৃ যপক্ষ আইন,  ২ ০ ১০ (২০ ১ ০ সনন র ৮ ন ং আইন) এ র ধার া ২২ 

এ র অধ ীন পঘাচষত িাইনটক পান ক য পকানন া পকাম্পানী কতৃ যক ১ জুিাই, ২০ ১ ৯ তাচরখ িইনত ৩ ০ জুন, ২০ ২৪ 

তাচরন খর মনধ্য (উিয় চদন  অন্তভু যক্ত) পকানন া পণ্য ব া পসব া উৎপাদনন চননয় াচজত পকাননা চশল্প স্থ াপনা চন ম যান ণ 

প কান ন া অ থ য চবচনন য় াগ করা িইনি, উক্তরূ প চবচনন য় াগকৃত অ ন থ যর উৎস সম্পন ক য পকানন া প্রশ্ন উত্থাপন করা 

িইনব ন া, র্চদ সংচিষ্ট আয় বন ষ যর জ ন্য চর টান য দাচখি করার পূন ব য চবচনন য় াগকৃত অ ন থ যর উপর দশ শতাংশ 

িানর কর পচরনশাধ করা িয় । 
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রিিাগ - ২ 

আতয় ি স্বপ্রতণারদত প্র দশ িন 

১ ।  আতয় ি স্বপ্রতণারদত প্র দশ যন ।–  

(১)  এ ই আইনন র্ািা চকছুই থাকুক ন া পকন, পকাননা ব্যচক্ত-  

(ক)  র্ার  পূব যব তী এ ক ব া একাচধক আয় বন ষ যর কর চন ধ যার ণ করা িয় রন এব ং চর্চন উক্ত এ ক ব া 

একাচধক বছন রর জ ন্য পকানন া চর টান য দাচখি কনরন রন, চতচন তার আয় কর চর টান ন য িিচত 

কর ি ত ি িি আনয় র সানথ তার উক্ত আয়  খাতওয় াচর প্রদশ যন কচরনত পারনবন; ব া 

(খ)  র্ার পূব যব ত ী এ ক ব া একাচধক আয় বন ষ যর কর চন ধ যার ণ করা িইয়ান ছ; তন ব এরূ প আয় 

চন ধ যার নণ র সময় পকানন া আয় বাদ পনড়নছ অথবা চন ধ যার ণকৃত আনয় র পচরমাণ প্রকৃত আয় 

অন পক্ষা কম প্রদচশ যত িইয়ানছ, চতচন তার আয় কর চর টান ন য িিচত কর চন ধ যারণ ী বছন রর 

আনয় র সানথ উক্ত অ প্রদরশ িত আয়  খাতওয় াচর প্রদশ যন কচরনত পারন বন।   

(২)  উপধার া (১) এ উচিচখত আয়কর  চর টান য তবধ চিসানব চবনব চিত িইনব, র্চদ- 

(ক)  উক্ত ব্যচক্ত চর টান য দাচখনি র পূন ব য-  

১.  এরূ প আয় সি পমাট আনয়র উপর পচরনশাধন র্াগ্য কর পচরনশাধ কনরন; এব ং  

২.  অ প্রদচশ যত আনয়র সমানুপাচতক কনরর দশ শতাংশ িানর জচর মানা পচরনশাধ 

কনরন; 

(খ)  ধার া ১ ৫৯ এ উচিচখত সময়সীমার মনধ্য আনয়র চর টান য দাচখি করা িয়; এব ং  

(গ)  চর টান ন যর সানথ চন ম্ন ব চণ যত চবষয়াচদ উন ি খপূব যক একটি পঘাষণাপে সংযুক্ত করা িয়: 

১.  পঘাষণা প্রদানকারী ব্যচক্তর নাম; 

২.  পঘাচষত আনয়র খাত ও পচরমাণ; এব ং  

৩.  পঘাচষত আনয়র উপর পচরনশাচধত কর ও জচর মানা । 

(৩)  এ ই ধার ার চবধান াবচি প্রনর্াজূ িইনব ন া র্চদ-  

 (ক)  এরূ প আনয় র চর টান য দাচখনি র পূন ব য ধার া ২০ ০ এ র অধ ীন পকাননা আয়, পচরসম্পদ ব া ব্যয় 

পগ াপন করার ব া পকানন া আয় ব া তার অংশচবনশনষর উপর কর ফাঁচক পদয়ার কারনণ 

পকানন া পন াটিশ জাচর করা িয়; 

(খ)  এরূ প আনয় র চর টান য দাচখনি র পূন ব য ধার া ১ ৮৭ এ র উপধার া (২) এ র অধ ীন পকানন া ব্যাংক 

পকাম্পানীর উপর পকানন া পন াটিশ জাচর করা িয়;  

(গ)  এরূ প আনয় র চর টান য দাচখনি র পূন ব য ধার া ২৬০ ি া ২৯৯-৩০২ এ র অধ ীন পকানন া কার্ যে ম 

গ্র িণ করা িয়;  

(ঘ)  এ ই ধার ার অধ ীন পঘাচষত পকানন া আয়- 

১.  পকানন া তবধ উৎস িইনত উদ্ভূত ন া িয়; ব া  
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২.  আপাতত বি বৎ অ ন্য পকানন া আইনন র অধ ীন অপরাধ মূিক কার্ যে ম িইনত উদ্ভূত 

িয়; ব া 

(ঙ) এ ই ধার ার অধ ীন পঘাচষত পকানন া আয়- 

১.  সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য কর অব্যািচত প্রাপ্ত িয়; ব া 

২.  হ্র াসকৃত িানর কর আনর াপনর্াগ্য িয়।  

(৪)  এ ই ধার ার অধ ীন প্রদচশ যত আয় চন ম্ন ব চণ যত কার্ যে মসি প র্ পকানন া উৎপাদনমূ িক কার্ যেম ব া খানত 

চবচনন য় াগ করা র্ানব, র্থা:- 

(ক)  চশনল্পানযাগ ও তার সম্প্রসারণ; 

(খ)  চবযমান পকানন া চশল্প-কারখানার প্রচমতকরণ, আধু চনচককরণ, সংিার ও সম্প্রসারণ; 

(গ)  ইমারত ব া অ ূ াপাট যনমট ব া র্ভচম; 

(ঘ)  বাংি ানদশ স্ট ক এক্সনিনে তাচিকাভুক্ত চসচকউচরটিজ; ব া  

(ঙ)  পণ্য ও পসব া উৎপাদনকারী পকাননা ব্যবসা, বাচণজূ ব া চশনল্পানযাগ । 
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চিতীয়  তফ চসি 

অনুনমাচদত তিচবিসমূি 

 

চবিাগ ১ 

অনুনমাচদত সুপারএূ ানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবি 

 

১ ।  অনুনমাচদত তিচবি-এ র অ থ য 

 পকানন া সুপারএূ ানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তহরিল অনুনমাচদত চিসানব চবনব চিত িইনব র্চদ সংচিষ্ট 

বৎসনর তার অনুনমাদন বি বৎ থানক। 

২।  অনুনমাদননর শত যাব চি  

 চন ম্ন ব চণ যত শত যাব চি পূরণ সানপনক্ষ, অনুনেদ ১ এ উচিচখত তিচবি অনুনমাদন পাইনব এবং উক্ত অনুনমাদন 

বিাি থাচকনব - 

(ক)  বাংি ানদনশ পচরিাচিত পকাননা ব্যবসা ব া চশল্প স্থ াপনার সূনে, সংচিষ্ট তিচবিটি অপ্রতূ ািারন র্াগ্য 

র াস্ট এ র আওতায় প্রচতচষ্ঠত তিচবি িইনত িইনব;  

(খ)  ব্যবসা ব া চশল্প স্থ াপনাটিনত চননয় াচজত কম যিার ীন দর মনধ্য পকউ চন ধ যাচর ত বয় নস ব া তার পরবতী নত 

অবসর গ্র িণ কচরনি অথবা অনুরূপ অবসর গ্র িনণর পূনব যই কাজ কচরনত  অক্ষম িইনি উি 

কম িচাি ীত ক অথবা অনুরূপ কম যিার ীর মৃ তুূ র পর র্চদ তার চবধব া স্ত্রী, সন্তান অথবা পপাষ্যগণ থানক, 

তন ব তানদর কোণ ান থ য, ব াচষ যক আচথ যক সিায় তা প্রদানন র চবধান ব চণ যত তিচবন ি একমাে উনে ে 

িইনত িইনব;  

(গ)  ব্যবসা ব া চশল্প স্থ াপনার চন ন য়াগ কত যান ক তিচবি টির িাঁদা প্রদানকারী িইনত িইনব; এব ং 

(ঘ)  তিচবি িইনত মঞ্জুরকৃত সকি ব াচষ যক অনুদান, পপন শন ও অন্য ান্য সুচবধ া পকবি বাংি ানদনশ 

পচরনশাধন র্াগ্য িইনব; 

(ঙ) ত িচব িটি ন ব াি য কতৃ যক চন ধ যাচরত অন্য ান্য শত য পূরণ করনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, কর কচমশনার (অতঃপর এ ই চবিানগ “কচমশনার”  চিসানব উচিচখত) 

অনুনমাদননর িন ক্ষূ অন্য নকাননা  শত য প্রনয় াগ র্থাথ য চবনব িনা কচরনি, উক্ত শত য পািন সানপন ক্ষ, 

উক্তরূ প তিচবি ব া তার অংশচবনশনষর অনুনমাদন প্রদান কচরনবন- 

১.  তিচবনির চবধান থাকা সনত্ত্বও, তিচবন ি প্রদি িাঁদা চন ধ যাচর ত কচতপয় আকচিক খরি 

চন ব যান ির জ ন্য পফরত পন ওয় ার পক্ষন ে; অথবা  

২.  পূন ব য উনি চখত এককািীন অ থ য প্রদান তিচবনির প্রধান উনে ে িওয়ার চবধান থাকা 

সনত্ত্বও, র্চদ অনুরূপ পকানন া পক্ষনে ত া একমাে উনে ে ন া িইয়া থানক; অথবা  

৩.   ম র্ ব্যিসা ি া রশল্প স্থ াপনাি সাতথ উরল্লরখত তহরিল সম্পরক িত মসই ব্যিসা ি া রশল্প স্থ াপনা 

শুধু আংরশকিাতি িাংল াতদতশ পরিচারলত হওয়া সনত্ত্বও। 
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৩ ।  অনুনমাদননর পদ্ধ চত 

(১)  সুপারএূানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবি অনুনমাদননর িন ক্ষূ সংচিষ্ট তিচবনির প র্-পকাননা 

একজ ন র াচস্ট কতৃ যক চন ধ যাচর ত পদ্ধ চতনত প র্ কচমশনানর র অধীন করদাতা চিসানব তার কর চন ধ যার ণ 

করা িয়, পসই কচমশনার বরাবর আনব দন কচরনত িইনব । 

(২)  অনুনমাদননর জ ন্য দাচখিকৃ ত আনব দননর তাচরন খর পর তিচবনি র চবচধ, সংচবধান, উনেে ব া 

শত যসমূ ন ি পকানন া পচর ব ত যন করা িইনি, আনব দনকারী তাৎক্ষচণকিানব কচমশনারন ক উক্ত 

সংনশাধননর চবষনয় অবচিত কচরনবন। 

(৩)  কচমশনার আনব দনপে, সংচিষ্ট প র কি যপে ও তার চনকট থাকা দচিি াচদ চবনব িনা কচরনবন এব ং 

চতচন চবনব িনার জ ন্য চিচখতিানব র াচস্টর চনকট অন্য ান্য দচিি পে িাইনত পারন বন । 

(৪)  আনব দনপে চবনব িনাকানি কচমশনার, প্রনয় াজনন, আনবদনকারীনক তার চনকট িাচজর িওয়ার 

চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পারন বন । 

(৫)  কচমশনার আনব দনপে প্রাচপ্তর তাচরখ িইনত একশত আচশ চদনন র মনধ্য, চিচখত আনদশ িারা, 

আনব দনপন ের চবষনয় তার চসদ্ধান্ত প্রদান কচরনবন এবং তার ব্যথ যত ায়, অনুরূপ তিচবনি র 

অনুনমাদন প্রদান করা িইয়ানছ বন ি চবন বচিত িইনব। 

(৬)  অনুনমাদন মঞ্জুর িইনি, আনদনশ চন ম্ন ব চণ যত চবষয় অ ন্তভু যক্ত িইনব : 

(ক)  অনুনমাদননর শত যাব চি ও পর্াগ্যতা; 

(খ)   অনুনমাদন কার্ যকর িইবার তাচরখ; 

(গ)  অনুনমাদন মঞ্জুনর র পময় াদ। 

(৭)  পকানন া চন চদ যষ্ট পময়ানদর জ ন্য অনুনমাদন প্রদান করা িইনি, উক্ত পময়াদ উিীন ণ যর পূন ব য র াচস্ট কতৃ যক 

উক্ত পময় াদ বৃ চদ্ধর আনব দন কচরনত িইনব । 

(৮)  কচমশনার আনব দনকারীনক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান ন া কনর অনুনমাদন প্রতূ াখ্যান 

কচরনত পারনবন ন া।  

৪।  অনুনমাদন প্রতূ ািার 

(১)   র্চদ কচমশনার মনন কনরন প র্, পর্ সকি পক্ষনে সংচিষ্ট সুপারএ ূানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন 

তিচবি কতৃ যক অনুনেদ ৩ ও ৪ এ চন ধ যাচর ত শত যাচদ িচিত িইয়ান ছ অথবা পূরণ িয় চন, পসন ক্ষনে 

কচমশনার উক্ত অনুনমাদন প র্- নকাননা সময় প্রতূ ািার কচরনত পারন বন।  

(২)  পর্নক্ষন ে প্রতূ ািার কার্ যকর িইবার তাচরখ উনি খ করা ন া িয়, পসন ক্ষনে প র্ তাচরন খ অনুনমাদন 

প্রতূ ািানর র আনদশ প্রদান করা িইনব পসই তাচরখ িইনত ত া কার্ যকর িইনব । 

(৩)  কচমশনার আনব দনকারীনক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান ন া কনর অনুনমাদন প্রতূ ািার 

কচরনত পারনবন ন া।  
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(৪)  পর্নক্ষন ে উপ- অনুনেদ (১) এর অধ ীন অনুনমাদন প্রতূ ািার করা িয়, পসন ক্ষনে কচমশনার কতৃ যক 

চন ম্ন ব চণ যত চবষয় উনি খ কনর তিচবনির পকানন া র াচস্টনক চিচখতিানব ম স রিিতয় অবচিত কচরনত 

িনব : 

(ক)  অনুরূপ প্রতূ ািানর র কারণ; এবং 

(খ) প্রতূ ািার কার্ যকর িইবার তাচরখ। 

(৫)  পর্নক্ষন ে পকানন া চন চদ যষ্ট পময় ানদর জ ন্য অনুনমাদন প্রদান করা িয়, পসন ক্ষনে উক্ত পময় াদ উিীন ণ যর 

পর স্বয়ংচেয় িানব তার সমাচপ্ত ঘটনব, এব ং র াচস্ট কতৃ যক অনুনেদ ২ এর অধ ীন ন্যতনি ানব আনব দন 

কচরনত িইনব র্চদ পুনরায় অনুনমাদন িাওয় া িয়।   

৫ ।  তিচবন ির আয় এব ং িাঁ দা সম্পচক যত ব্যবস্থ া 

(১)  এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপনক্ষ, অনুনমাচদত সুপারএূ ানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবন ির 

চবচনন য় াগ অথবা আমানত িইনত উপাচজ যত আয় এব ং অনুরূপ তিচবনি র মূি ধচন সম্পচি িিান্তর 

িইনত উদ্ভূত মূিধ চন িাি আয় কর পচরনশাধ িইনত অব্যািচত পানব ।  

(২)     চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক পকাননা অনুনমাচদত সুপারএূানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন ফান ন্ড প্রদি িাঁদার 

অ থ য, এ ই আইনন ব চণ যত সীমা সানপন ক্ষ, তার কর চন ধ যার ণ ীর  উনে নে গণনাকৃত আয়, িাি ও মুন াফা 

িইনত বাদ র্ানব । 

৬।  তিচবন ির অনুনমাদন চবলুচপ্তনত র াচস্টর দ ায় দাচয়ত্ব 

  র্চদ পকাননা কারনণ পকাননা অনুনমাচদত সুপারএ ূানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবি এ র অনুনমাদন 

সম্পূণ যিানব ব া আংচশকিানব চবলুপ্ত িয়, ত া িইনি তিচবনি র র াচস্টর পক্ষন ে চননম্ন াক্ত পচরনশানধর জ ন্য 

করদায় ব ত যানব - 

(ক)  প ফ র ত প্রদি িাঁদার পক্ষন ে (িাঁ দার সু দ, র্চদ থানক, এ র অ ন্তভু যক্ত িইনব); এব ং  

(খ)  ব াচষ যক এককািীন িাতার চবচনমনয় ব া পচর ব ন ত য প্রদি অ ন থ যর পক্ষন ে;  

 এ ই অংন শর চবধান াবচির অধ ীন অনুনমাচদত তিচবন ির চবলুচপ্ত িইবার পূন ব য তিচবি ব া তিচবনির 

অংশচবনশনষর জ ন্য পচরনশাধকৃত পচরমাণ অ থ য।  

৭ ।  সুপারএ ূানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবি সম্পচক যত প র্ সকি চববর ণ দ াচখি কচরনত িইনব 

 উপ- কর কচমশনার, পন াটিশ িারা, পকানন া অনুনমাচদত সুপারএ ূানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবি এ র 

র াচস্ট ব া সুপারএূ ানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবি -এ িাঁ দা প্রদানকারী চন ন য় াগ কত যানক চন ম্ন ব চণ যত চববর ণ 

দাচখনি র চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পাচরনব ন, র্থা:- 

(ক)  চননম্ন াক্ত তথ্য াচদনর্ানগ একটি চর টান য-  

১.  তিচবি িইনত ব াচষ যক অনুদান পপনয় চছনিন এইরূপ প্রনতূক ব্যচক্তর নাম ও আবাচসক 

ঠিকানা;  

২.  প্রনতূ ক প্রাপকনক পচরনশাধনর্াগ্য ব াচষ যক অনুদানন র পচরমাণ;  

৩.  চন ন য় াগ কত যান ক অথবা কম যিার ীন ক প ফ র ত প্রদি িাঁদার (সুদসি িাঁদা, র্চদ থানক) 

চববর ণাচদ; এব ং  
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৪.  ব াচষ যক অনুদানন র চবচনমনয় বা পচর ব ন ত য পচরনশাচধত অ ন থ যর চববর ণাচদ; এব ং  

(খ)  তিচবনির চিসাব চববর ণী পপ্ররনণ র পন াটিশ সরবর ানির পূন ব যর পশষ চদন পর্ যন্ত তিচবনির জ ন্য প্রণীত 

চিসাব চববর ণী এি ং এি সাতথ প ব াি য পর্রূপ প্রনয় াজন মনন করনব পসরূ প অন্য ান্য ত থ্য ও চববর ণ।  

৮ ।  সংজ্ঞা ।–  

 এ ই অংন শর উনে ে পূরণকনল্প - 

(ক)  ‘চন ন য় াগ কত যা’, ‘কম যিার ী’, ‘িাঁদা’ এব ং ‘পব তন’ অচিব্যচক্তসমূি িচবষ্য তিচবনি র পক্ষন ে প র্ অ ন থ য 

ব্যবত ত িইয়ান ছ, সুপারএ ূানুনয় শন তিচবি ব া পপন শন তিচবি-এ র পক্ষন েও পসই একই অ ন থ য 

ব্যবত ত িইনব; এব ং  

(খ)  ‘ব াচষ যক সাধারণ িাঁদা’ অ থ য চন ধ যাচর ত পচরমানণর ব াচষ যক িাঁদা অথবা তিচবন ির সদস্যগন ণর 

উপাজ যন, িাঁদার পচরমাণ অথবা সদস্য সংখ্যা ইতূ াচদ সু চন চদ যষ্ট চিচির উপর পচরমাণকৃত চন ধ যাচর ত 

ব াচষ যক িাঁদা।  
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চবিাগ ২ 

অনুনমাচদত আনুনতাচষক তিচবি 

 

১ ।  অনুনমাচদত তিচবি  এ র অ থ য 

 পকানন া আনুনতাচষক তিচবি অনুনমাচদত চিসানব চবনব চিত িইনব র্চদ সংচিষ্ট ব ছ ন র ত ার অনুনমাদন বি বৎ 

থানক। 

২।  অনুনমাদননর শত যাব চি  

(১)  চন ম্ন ব চণ যত শত যাব চি এব ং প ব াি য কতৃ যক চন ধ যাচর ত অন্য ান্য শত য পূরণ সানপন ক্ষ, আনুনতাচষক তিচবি 

অনুনমাদন পানব এব ং উক্ত অনুনমাদন বিাি থাকনব - 

(ক)  বাংি ানদনশ পচরিাচিত  পকানন া ব্যবসা ব া চশল্প স্থ াপনার সূনে, সংচিষ্ট তিচবিটি 

অপ্রতূ ািারন র্াগ্য র াস্ট এ র আওতায় প্রচতচষ্ঠত তিচবি  িইনব এব ং উক্ত ব্যবসা ব া চশল্প 

স্থ াপনার অন্যূ ন নব্বই শতাংশ কম যিার ী বাংি ানদনশ চননয় াগপ্রাপ্ত িইনত িইনব;  

(খ)  ব্যবসা ব া চশল্প স্থ াপনাটিনত চননয় াচজত কম যিার ীন দর মনধ্য পকউ চন ধ যাচর ত বয়নস ব া 

তৎপরবতী নত অবসর গ্র িণ কচরনি অথবা অনুরূপ অবসর গ্র িনণর আনগ ই কাজ কচরনত 

অক্ষম িইন ি  উক্ত  কম যিার ীনক অথবা অনুরূপ কম যিার ীর মৃ তুূর পর র্চদ তার চবধব া স্ত্রী, 

সন্তান অথবা পপাষ্য গণ থানক তানদর কোণ ান থ য, ব াচষ যক আচথ যক সিায়তা প্রদানন র চবধান 

ব চণ যত তিচবনি র একমাে উনে ে িইনত িইনব;  

(গ)  ব্যবসা ব া চশল্প স্থ াপনার চন ন য়াগ কত যান ক তিচবি টির িাঁদা প্রদানকারী িইনত িইনব; এব ং 

(ঘ)  তিচবি িইনত মঞ্জুরকৃ ত সকি সুচবধ া পকবি বাংি ানদনশ পচরনশাধন র্াগ্য িইনব; 

(২)  প ব াি য প র্ তাচরন খ চিচখতিানব তিচবনির র াচস্টন ক পকাননা অনুনমাদন প্রদান ব া তা প্রতূ ািানরর 

আনদশ অবচিত করনব, পসই তাচরখ িইনত উক্ত আনদশ বি বৎ িইনব ।  

(৩)  প ব াি য পকানন া আনুনতাচষক তিচবি  এর  র াচস্টনক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান ন া কনর 

তিচবনির  স্বীকৃচত প্রতূ াখ্যান ব া প্রতূ ািার কচরনত পারন ব ন া।  

৩ ।  অনুনমাদননর পদ্ধ চত 

(১)  আনুনতাচষক তিচবি  অনুনমাদনন র িন ক্ষূ সংচিষ্ট তিচবন ির পকানন া একজ ন র াচস্ট কতৃ যক চন ধ যাচর ত 

পদ্ধ চতনত প র্ কচমশনানরর অধীন করদাতার কর চন ধ যারণ িয় পসই কচমশনার বরাব র আনব দন 

কচরনত িইনব । 

(২)  অনুনমাদননর জ ন্য দাচখিকৃ ত আনব দননর তাচরন খর পর  তিচবনি র চবচধ, সংচবধান, উনেে ব া 

শত যসমূ ন ি পকানন া পচর ব ত যন করা িইনি, আনব দনকারী তাৎক্ষচণকিানব কচমশনারন ক উক্ত 

সংনশাধননর চবষনয় অবচিত করনব । 

(৩)  কচমশনার আনব দনপে, সংচিষ্ট প র কি যপে ও তার চনকট থাকা দচিি াচদ চবনব িনা কচরনবন এব ং 

চতচন চিচখতিানব র াচস্টর চনকট অন্য ান্য দচিি পে িাইনত পারন ব । 
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(৪)  আনব দনপে চবনব িনাকানি কচমশনার, প্রনয় াজনন, আনবদনকারীনক তার চনকট িাচজর িইবার 

চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পারন বন । 

(৫)  কচমশনার আনব দনপে প্রাচপ্ত র তাচরখ িইনত এ ক শত আচশ চদনন র মনধ্য, চিচখত আনদশ িারা, 

আনব দনপন ের চবষনয় তার চসদ্ধান্ত প্রদান কচরনবন এবং তার ব্যথ যত ায়, অনুরূপ তিচবনি র 

অনুনমাদন প্রদান করা হইয়াতে ি ত ল রিতি রচত হইতি । 

(৬)  অনুনমাদন মঞ্জুর িইনি, আনদনশ চন ম্ন ব চণ যত চবষয় অ ন্তভু যক্ত িইনব - 

(অ)  অনুনমাদননর শত যাব চি ও পর্াগ্যতা; 

(আ)  অনুনমাদন কার্ যকর িইবার তাচরখ; 

(ই)  অনুনমাদন মঞ্জুনর র পময় াদ। 

(৭) পর্নক্ষন ে অনুনমাদন কার্ যকর িইবার তাচরখ উনি খ করা ন া িয়, পসন ক্ষনে প র্ তাচরন খ অনুনমাদননর 

আনদশ প্রদান করা িইনব প স তাচরখ িইনত উিা কার্ যকর িইনব । 

(৮)  পকানন া চন চদ যষ্ট পময়ানদর জ ন্য অনুনমাদন প্রদান করা িইনি, উক্ত পময়াদ উিীন ণ যর পূন ব য র াচস্ট কতৃ যক 

উক্ত পময় াদ বৃ চদ্ধর আনব দন কচরনত িইনব । 

(৯)  কচমশনার আনব দনকারীনক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান ন া কনর অনুনমাদন প্রতূ াখ্যান 

কচরনত পারনব ন া।  

৪।  অনুনমাদন প্রতূ ািার  

 (১)    র্চদ কচমশনার মনন কনরন সংচিষ্ট আনুনত াচষক তিচবি কতৃ যক চব িানগ র অনুনেদ ৩ ও ৪ এ 

চন ধ যাচর ত শত যাচদ িচিত িইয়ানছ অথবা পূরণ করা িয় চন, তািন ি কচমশনার উক্ত অনুনমাদন প র্-

পকানন া সময় প্রতূ ািার কচরনত পারন বন।  

(২)  পর্নক্ষন ে প্রতূ ািার কার্ যকর িইবার তাচরখ উনি খ করা ন া িয়, পসন ক্ষনে প র্ তাচরন খ অনুনমাদন 

প্রতূ ািানর র আনদশ প্রদান করা িইনব পসই তাচরখ িইনত ত া কার্ যকর িইনব । 

(৩)  কচমশনার আনব দনকারীনক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান ন া কনর অনুনমাদন প্রতূ ািার 

কচরনত পারনব না।  

(৪)  পর্নক্ষন ে উপ- অনুনেদ (১) এর অধ ীন অনুনমাদন প্রতূ ািার করা িয়, পসন ক্ষনে কচমশনার কতৃ যক 

চন ম্ন ব চণ যত চবষয় উনি খ কনর তিচবনির  পকাননা র াচস্টনক চিচখতিানব ত া অবচিত কচরনত িইনব- 

(ক)  অনুরূপ প্রতূ ািানর র কারণ ; এবং 

(খ) প্রতূ ািার কার্ যকর িইবার তাচরখ। 

(৫)  পর্নক্ষন ে পকানন া চন চদ যষ্ট পময় ানদর জ ন্য অনুনমাদন প্রদান করা িয়, পসন ক্ষনে উক্ত পময় াদ উিীন ণ যর 

পর স্বয়ংচেয় িানব তার সমাচপ্ত ঘটনব, এব ং পুনরায় অনুনমাদন িাওয় া িইনি, র াচস্ট কতৃ যক 

অনুনেদ ২ এ র অধ ীন ন্যতনি ানব আনব দন কচরনত িইনব । 

৫ ।   তিচবন ির  আয় এব ং ি াঁদা সম্পচক যত ব্যবস্থ া 
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(১)  এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপনক্ষ, অনুনমাচদত আনুনতাচষক তিচবনির  চবচননয় াগ অথবা আমানত 

িইনত উপাচজ যত আয় এব ং অনুরূপ তিচবনির মূি ধচন সম্পচি িিান্তর িইনত  উদ্ভুত মূি ধচন িাি 

আয় কর পচরনশাধ িইনত অব্যািচত পানব ।  

(২)  চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক পকানন া অনুনমাচদত  আনুনতাচষক তিচবনি প্রদি িাঁদার অ থ য, এ ই আইনন ব চণ যত 

সীমা সানপন ক্ষ, তার কর চন ধ যার ণ ীর মাধ্যনম গণ নাকৃত আয়, িাি ও মুন াফা িইনত বাদ র্ানব । 

৬।  পুনঃপচরন শাচধত িাঁ দার ব্যবস্থ াপনা 

 পর্নক্ষন ে পকানন া চন নয় াগ কত যার পচরনশাচধত িাঁদা (িাঁদার সু দ, র্চদ থানক, অ ন্তভু যক্ত িইনব) উক্ত 

চন ন য় াগ কত যান ক পুনরায় পচরনশাধ করা িয়, পসন ক্ষনে প র্ কর চন ধ যারণ ী ব ছ ন র চন ন য় াগ কত যা উক্তরূ প প ফ র ত 

প্রাপ্ত িইয়ান ছন, প স ব ছ ন র উক্ত প ফ র ত প্রাপ্ত অ থ য তার কর চন ধ যার ণ ীনত তার আয় চিনসনব পচরগণনা করা 

িইনব ।  

 ৭ ।   আনুনতাচষক তিচবন ির জন্য প র্ স কি ত থ্য দাচখি কচরনত িইনব 

 উপ- কর  কচমশনার পন াটিনশর মাধ্যনম পকাননা অনুনমাচদত  আনুনতাচষক তিচবনির  রাচস্ট এব ং পকাননা 

অনুনমাচদত আনুনতাচষক তিচবন ির িাঁদা প্রদান কনরন ছন এরূপ চন ন য় াগ কত যান ক পন াটিনশর মাধ্যনম পকাননা 

চর টান য, চববর ণী, চববৃ চত অথবা তথ্য সমূি দাচখি করবার চনন দ যশ প্রদান কচরনি, উক্ত র াচস্ট ব া চন ন য় াগ কত যা 

পন াটিনশ ব চণ যত সময় সীমার মনধ্য ত া উপ- কর  কচমশনান রর চনকট দাচখি করনব ।  

৮ ।  এ ই অংন শর চবধান াবচি তিচবন ির  প্রচবধান নর উ পর প্রাধান্য পানব 

 পর্নক্ষন ে আনুনতাচষক তিচবনির  পকানন া প্রচবধাননর সানথ এব ং এ ই অংন শর পকানন া চবধান াবচি ব া এ ই 

অংন শর অধ ীন  পকানন া চবচধমািার চবধান নর সানথ অসামেস্যতা পদখা পদয়, পসন ক্ষনে আনুনতাচষক 

তিচবনির  প্রচবধ াননর অ সামেস্যপুণ য অংশটুকু অ কার্ যকর বন ি চবনব চিত িইনব এবং প ব াি য প র্ পকানন া সময় 

আনুনতাচষক তিচবনি র প্রচবধানন র অ সামেস্যপুণ য অংশটুকু দূরীর্ভত করবার চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পারন বন। 

৯।  চবচধমাি া সংে ান্ত চবধান াবচি  

 এ ই অংন শ অ চপ যত ক্ষমতার অচতচরক্ত প ব াি য চন ম্ন ব চণ যত চবষনয় চবচধমাি া প্রণয় ন কচরনত পারন ব - 

(ক)  অনুনমাদননর আনব দননর সানথ দাচখিকৃ ত চববর ণাচদ ও তথ্য াচদ চন ধ যার ণ;  

(খ)  তিচবনি চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক পচরনশাধ্য সাধারণ, ব াচষ যক ও অন্য ান্য িাঁদার সীমা চন ধ যার ণ;  

(গ)  অনুনমাচদত আনুনতাচষক তিচবন ির অ থ য আমানত ব া চবচননয় াগ চনয় ন্ত্রণ;  

(ঘ)  এ ই অংশ ব া তার অধ ীনন প্রণীত পকানন া চবচধমাি ার প্রনয়াজন ীয় শত য পচরপািনন ব্যথ য িইয়ান ছ 

এরূ প পকাননা তিচবনির অনুনমাদন প্রতূ ািার সম্পচক যত চবধান; এব ং  

(ঙ)  সাধারণত, এ ই অংন শর উনে ে পূরণকনল্প, এব ং আনুনতাচষক তিচবনির অনুনমাদননর উপর 

অচধকতর চনয় ন্ত্রণ চনচিতকরণ, এব ং গ্র ূাচুইটি তিচবনির পচরিািনা সম্পন ক য, ত ৎকতৃ যক অ পচর িার্ য 

চবনব চিত পকাননা চবষয় ।  

১ ০।  সংজ্ঞা 
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 প্রসনঙ্গ র প্রনয় াজনন চিন্নরূপ পকানন া অ থ য প্রকাশ ন া কচরনি, এ ই অংন শ আনুনতাচষক তিচবনির  পক্ষনে 

ব্যবত ত ‘িাঁদা’, ‘ কম যিার ী’, চননয় াগকারী’, ‘তিচবনির প্রচবধান ’ এব ং ‘ পব তন’ অচিব্যচক্তসমূন ির অ থ য িচবষ্য 

তিচবনির পক্ষন ে প র্ অ ন থ য ব্যবত ত িইয়ান ছ পসই একই অ থ য বু  ান ব।  
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চবিাগ ৩ 

স্ব ীকৃত িচবষ্য তিচবি 

১ ।  অনুনমাচদত তিচবন ির অ থ য 

 পকানন া িচবষ্য তিচবি স্বীকৃত চিসানব চবনব চিত িইনব র্চদ সংচিষ্ট ব ছ ন র তার অনুনমাদন বি বৎ থানক। 

২।  স্ব ীকৃত িচবষ্য তিচবন ির পক্ষন ে পূরণীয় শত যাব চি 

  পকানন া িচবষ্য তিচবি কতৃ যক স্বীকৃচত গ্র িণ এব ং অনুনেদ ১ এ উচিচখত স্বীকৃচত বিাি র াখার জ ন্য 

চন ম্ন ব চণ যত শত যসমূ ি পূরণ কচরনত িইনব - 

(ক)  সকি কম যিার ীর চননয় াগ বাংি ানদনশর মনধ্য িইনত িইনব অথবা চনযুক্ত কম যিার ীগ ন ণ র 

চন ন য় াগ কত যার ব্যবসার মু খ্য স্থান বাংি ানদনশ অবচস্থ ত িইনত িইনব:  

 তন ব শত য থানক প র্, চননয় াগকৃত কম যিার ীগ ন ণ র অন চধক দশ শতাংশ বাংি ানদনশর বাইনর চনযুক্ত 

থাকা সনত্ত্বও, কর কচমশনার (অতঃ পর এ ই চবিানগ “কচমশনার”  চিসানব উচিচখত) র্চদ র্থার্থ 

মনন কনরন এব ং অনুরূপ স্বীকৃচত প্রদানন র পক্ষন ে র্থার্থ মনন কনর পকানন া শত য আনর াপ কনরন, 

তািন ি পসই শত য সানপন ক্ষ, পকানন া চন নয় াগ কত যা কতৃ যক পচরিাচিত প্রচতষ্ঠাননর প্রধান কার্ যাি য় 

বাংি ানদনশি িাইতি িওয়া সনত্ত্বও তার পচরিাচিত তিচবিনক স্বীকৃচত প্রদান কচরনত পারন ব ।   

(খ)  পকানন া িেি একজন কম যিার ীর ব াচষ যক িাঁদার পচরমাণ তার ব াচষ যক পব তন িইনত চন চদ যষ্ট িানর ধ ার্ য 

করা িইনব, এব ং পসই বছর কম যিার ীর পব তন িইনত প র্ িানর িাঁদা পচরনশাধ্য চছি পসই িানরর 

চনচরন খ প্রচতটি পর্ যায় ে চমক চকচিনত চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক িাঁদা কত যন করা িইনব এব ং তিচবনি 

কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত এূ াকাউনট উক্ত অ থ য জমা প্রদান কচরনত িইনব ।  

(গ)  পকানন া ব ছ ন র র জ ন্য কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত এূ াকাউনট চন নয় াগ কত যা কতৃ যক পচরনশাধন র্াগ্য িাঁদার 

পচরমাণ পসই ব ছ ন র র জ ন্য কম যিার ীর প্রনদয় িাঁদার পচরমানণর পিনয় প বচশ িইনত পারনব ন া, এব ং 

চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক পসই অ থ য কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত এূ াকাউনট অন চধক এ ক ব ছ ন র র ব্যবধানন জমা 

প্রদান কচরনত িইনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, কচমশনার, এই উনে নে প ব াি য কতৃ যক প্রণীত চবচধমািা সানপন ক্ষ, পকানন া 

চবনশষ তিচবন ির জ ন্য চননম্ন াক্ত পক্ষেসমূন ি এ ই দফার চবধান চশচথি কচরনত পারন ব- 

১.  প র্ কম যিার ীর মাচসক পব তন অন চধক পাঁিশত টাকা, এরূ প প্রচতটি কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত 

এূ াকাউনট চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক অচধকতর িাঁদা জমাদাননর অনুমচত প্রদান; এব ং  

 ২.  চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত এূ াকাউনট সামচয় ক/পর্ যায়ে চমক পব ানাস ব া 

আকচিক প্রকৃচতর িাঁদা প্রদানন র অনুমচত প্রদান, পর্নক্ষনে তিচবনির প্রচবচধ অনুসানর 

সু চন চদ যষ্ট নীচতমািার আওতায় অনুরূপ পব ানাস ও অন্য ান্য িাঁদা পচরগণনা ও পচরনশাধ 

করা িয়;  

(ঘ)  উপচরচিচখত িাঁদাসমূি এব ং র াচস্ট কতৃ যক গৃিীত দান িারা, র্চদ থানক, তার পুচের্ভত অ ন থ যর সু দ, 

জমাকৃত অ থ য এব ং অনুরূ প অথ য িারা ে য়কৃত চসচকউচরটি এবং তিচবন ির মূি ধচন সম্পনদর চবে য়, 

চবচনময় ব া িিান্তর িইনত উদ্ভূ ত মূিধচন অ জ যন িারা তিচবিটি গঠিত িইনব, এব ং এই অ থ ি ব্যতীত 

অন্য নকানন া অ থ য িারা তিচবি গঠিত িইনব ন া;  
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(ঙ)  তিচবিটি পকাননা র ানস্টর অধীন দু ই ব া তন তাচধক র াচস্ট ব া অচফচসয় াি র াচস্টর উপর ন্য ি িইনব, 

র্া উক্ত র ানস্টর সকি সুচবধ া নিাগীর সম্মচত ব্যতীত পচর ব ত যন ন র্াগ্য িইনব ন া;  

 (ি)  পর্নক্ষন ে পকানন া কম যিার ী তার িগ্ স্বাস্থূ গত কারণ বা অন্যনকানন া অ চনব ার্ য কারণ ব্যতীত 

অসদািরনণ র জ ন্য বরখাি িন, অথবা তিচবনির প্রচবচধনত িাকুচরর চন ধ যাচর ত সময় সীমা অচতে ম 

িইবার পূন ব য পস্বোয় িাকচর তূ াগ কনর ন তািনি, চন ন য় াগ কত যা তিচবি বাবদ পকাননা অ থ য কম যিার ীর 

চনকট িইনত পকানন ািানব আদায় করবার অচধকারী িইনব ন া: 

 তন ব শত য থানক প র্, অনুরূপ পক্ষন ে তিচবনির প্রচবচধ অনুসানর কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত এূাকাউনট 

চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক পচরনশাচধত িাঁদা ও পচরনশাচধত িাঁদা সি পুচের্ভত অ ন থ যর উপর উ পচিত সু দ 

বাবদ পকাননা অ থ য চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক তিচবি িইনত আদায় করা পর্ যন্ত তার ক্ষমতা সীচমত 

থাকনব;  

(ছ)  পকানন া কম যিার ীন ক তিচবন ি তার পুচের্ভত চস্থচত পসচদন পচরনশাধ কচরনত িইনব, পর্চদ ন িইনত 

চতচন চন ন য় াগ কত যার অধ ীন তিচবি পচরিািনা িইনত চবরত িইনব;  

(জ)  দফা (ছ) এ র চবধান অথবা প ব াি য কতৃ যক চন ধ যাচর ত শত যাব চি ও চবচধ-চননষধ অনুসানর  ব্যতীত, পকানন া 

কম যিার ীন ক তার অনুকূনি জমাকৃত চস্থচতর পকানন া অংশ পচরনশাধ কি ত ি ন া; 

( ) তিচবি প ব াি য কতৃ যক, সরকাচর পগ নজন টর মাধ্যনম, সাধারণ ব া চবনশষ আনদশ িারা চন ধ যাচর ত 

অন্য ান্য শত য পূরণ করনব ।  

৩ ।  অনুনমাদননর পদ্ধ চত 

 (১)  িচবষ্য তিচবি অনুনমাদননর ি ন ক্ষূ  চন নয় াগ কত যা কতৃ যক প র্ কচমশনানর র অধ ীন করদাতা চিসানব 

তার কর চন ধ যার ণ করা িয়, পসই কচমশন ার ব র াব র  চন ধ যাচরত পদ্ধ চতনত আনব দন কচরনত িইনব । 

 (২)  কচমশনার আনব দনপে, সংচিষ্ট প র কি যপে ও তার চনকট থাকা দচিি াচদ চবনব িনা কচরনবন এব ং 

চতচন চবনব িনার জ ন্য চিচখতিানব র াচস্টর চনকট অন্য ান্য দচিি পে িাইনত পারন ব। 

(৩)  আনব দনপে চবনব িনাকানি কচমশনার, প্রনয় াজনন, আনবদনকারীনক তার চনকট িাচজর িইবার 

চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পারন ব । 

(৪)  কচমশনার আনব দনপে প্রাচপ্তর তাচরখ িইনত ষাট চদনন র মনধ্য, চিচখত আনদশ িারা, 

আনব দনপন ের চবষনয় তার চসদ্ধান্ত প্রদান করনব এব ং তার ব্যথ যত ায়, অনুরূপ তিচবনির অনুনমাদন 

প্রদান করা িইয়ান ছ বনি চবনবচিত িইনব । 

(৫)  অনুনমাদন মঞ্জুর িইনি, আনদনশ চন ম্ন ব চণ যত চবষয় অ ন্তভু যক্ত িইনব- 

(অ)  অনুনমাদননর শত যাব চি ও পর্াগ্যতা; 

(আ)  অনুনমাদন কার্ যকর িইবার তাচরখ; 

(ই)  অনুনমাদন মঞ্জুনর র পময় াদ। 

(৬) প র্ অ থ য ব ছ ন র অনুনমাদননর চসদ্ধান্ত প্রদান করা িইনব , অনুনমাদন কার্ যকর িইবার তাচরখ পসই অ থ য 

ব ছ ন র র পশষ তাচরন খর পনর র পকানন া তাচরন খ িইনব ন া।  
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(৭)  পকানন া চন চদ যষ্ট পময় ানদর জ ন্য অনুনমাদন প্রদান করা িইনি, উক্ত পময় াদ উিীন ণ যর পূন ব য চন ন য় াগ কত যা 

কতৃ যক উক্ত পময় াদ বৃ চদ্ধর আনবদন কচরনত িইনব । 

(৮)  কচমশনার আনব দনকারীনক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান ন া কনর অনুনমাদন প্রতূ াখ্যান 

কচরনত পারনবন ন া।  

 ৪।  অনুনমাদন প্রতূ ািার  

(১)  র্চদ কচমশনার এ ই মন ম য অচিমত ব্যক্ত কনরন প র্, সংচিষ্ট িচবষ্য তিচবি কতৃ যক এ ই চব িান গ র 

অনুনেদ ৩ ও ৪ এ চন ধ যাচর ত শত যাচদ িচিত িইয়ান ছ অথবা বািচবক পূরণ করা িয় নাই, তািনি 

কচমশনার উক্ত অনুনমাদন প র্ পকানন া সময় প্রতূ ািার কচরনত পারন বন।  

(২)  কচমশনার আনব দনকারীনক শুনাচনর যুচক্তসঙ্গত সুনর্াগ প্রদান ন া কনর অনুনমাদন প্রতূ ািার 

কচরনবন ন া।  

(৩)  পর্নক্ষন ে উপ-অনুনেদ (১) এর অধ ীন অনুনমাদন প্রতূ ািার করা িয়, পসন ক্ষনে কচমশনার কতৃ যক 

চন ম্ন ব চণ যত চবষয় উনি খ কনর তিচবনির পকাননা র াচস্টনক চিচখতিানব ত া অবচিত কচরনত িইনব- 

(ক)  অনুরূপ প্রতূ ািানর র কারণ; এবং 

(খ) প্রতূ ািার কার্ যকর িইবার তাচরখ। 

(৪)  পর্নক্ষন ে পকানন া চন চদ যষ্ট পময় ানদর জ ন্য অনুনমাদন প্রদান করা িয়, পসন ক্ষনে উক্ত পময় াদ উিীন ণ যর 

পর স্বয়ংচেয় িানব তার সমাচপ্ত ঘটনব, এব ং র াচস্ট কতৃ যক অনুনেদ ২ এি অধ ীন ন্যতনি ানব আনব দন 

কচরনত িইনব র্চদ পুনরায় অনুনমাদন িাওয় া িয়: 

 তন ব শত য থানক প র্, কচমশনার উপযুক্ত মনন কচরনি তিচবনি র পময় াদ উিীন ণ যর পরও তিচবনি র 

স্বীকৃচত  বিাি রন য় নছ মন ম য চবনব িনা কচরনত পারন ব। 

৫ ।  তিচবন ির আয় এব ং িাঁ দা সম্পচক যত ব্যবস্থ া 

(১)  চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক পকাননা স্বীকৃত িচবষ্য তিচবন ি প্রদ ি িাঁদার অ থ য, এ ই আইনন ব চণ যত সীমা 

সানপন ক্ষ, তার কর চন ধ যার ণ ীর মাধ্যনম গণ নাকৃত আয়, িাি ও মুন াফা িইনত বাদ র্ানব । 

(২) পর্নক্ষন ে সু দ ব া অন্য নকাননা নান ম তিচবি িইনত, িাঁদার অংশ ব্যতীত, পকানন া আয় গৃিীত িয়, 

পসন ক্ষনে- 

(অ)  অন চধক ক পচরমাণ অ থ য কর পচরনশাধ িইনত অব্যািচত পানব, র্চদ ক < (খ x ৩ ০%); 

(আ)  ক - (খ x ৩ ০%) এ র সমপচরমাণ অ থ য গ্র িীতার আনয় র সানথ যুক্ত িইনব, র্চদ ক > (খ 

x ৩ ০%), 

র্খন- 

ক = আয় বন ষ য তিচবি িইনত গৃিীত অ ন থ যর পচরমাণ, 

খ = আয় বন ষ য পব তন িইনত আয় (উক্ত আয় বান দ)। 

 ৬।  পুর ঞ্জভূত চস্থচতর উপর কর 
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(১)  পর্নক্ষন ে পকানন া কম যিার ী তার চন ন য় াগ কত যার অধ ীন একাচধে নম অন্তত পাঁি বৎসর িাকুচর অব্যািত 

রান খন, এব ং উক্ত কম যিার ীর অনুকূন ি পুরঞ্জভূত চস্থচত তার প্রচত পচরনশাধ্য িয়, পসন ক্ষনে, এ ই 

আইনন র চবধান াবচি সানপনক্ষ, অনুরূপ পুরঞ্জভূত চস্থচত কর প্রদান িইনত অব্যািচত পানব এব ং 

অনুরূপ চস্থচত তার পমাট আনয়র চিসাব ব চির্ভ যত থাকনব:  

 তন ব শত য থানক প র্, র্চদ কচমশনানর র চবনব িনায় এরূ প মনন িয় প র্, কম যিার ীর িগ্ স্বানস্থূর কারনণ 

চকংবা চন ন য় াগ কত যার ব্যবসার সংনকািন ব া বন ন্ধর ফ ন ি চকংবা কম যিার ীর চনয় ন্ত্রণ ব চির্ভ যত পকানন া 

কারনণ র ফ ন ি, উক্ত কম যিার ীর িাকচরর অবসান িওয়ায়, চতচন সংচিষ্ট চন নয় াগ কত যার অধীন পাঁি 

ব ছ ন র র কম সময় িাকচর কনরন ছন, তািনি কচমশনার উ ক্ত চস্থচতর উপর কর অব্যািচত মঞ্জুর 

কচরনত পারনবন । 

(২)  পর্নক্ষন ে প কান ন া কম যিার ীর অনুকূন ি পুরঞ্জভূত চস্থচত পচরনশাধ িইনিও উপ-অনুনেদ (১) এ র শত য 

পূরণ ন া িইবার কারনণ পকাননা কর অব্যািচত প্রদান করা ন া িয়, পসন ক্ষনে উপ - কর কচমশনার 

প্ররতটি সংরিষ্ট কি ি ত ি িি েন্য কম িচাি ীি ম র্ পরিমাণ মমাট আয় প্রতদয় হয় ত া রন ধ িাি ণ করিতিন 

এি ং এইরূতপ রন ধ িারি ত কি এি ং কম িচাি ী কতৃ িক উি িেি গুতলাত ত পরিতশারধত কতিি পাথ িকয, 

ম র্ আয় ি ত ি ি পুরঞ্জভূত রস্থরত কম িচাি ীত ক প্রতদয় হইতি ম স আয় ি ত ি ি, কম িচাি ী কতৃ িক পরিতশারধত 

হইতি।  

(৩)  পুরঞ্জভূত চস্থচত িইনত পকানন া পচরনশাধ কর কত যন সানপক্ষ িইনব র্চদ না উক্ত পচরনশাধ উপ-

অনুনিছদ (১) এ র অধ ীন আয় কর িইনত অব্যািচত প্রাপ্ত িয়। 

(৪)  উৎনস কত যনকৃ ত অ থ য চিসাব করবার পক্ষন ে- 

(ক)  পুচের্ভত চস্থচত িইনত পচরনশাধ পব তন চিসানব চবনব চিত িইনব; 

(খ)  গ ড় িার অনুসরণ কচরনত িইনব; 

(গ)  কত যন ও পচরনশাধ সম্পচক যত এ ই আইনন র চবধান াবচি প্রনর্াজূ িইনব । 

৭ ।  স্ব ীকৃত িচবষ্য তিচবি সমূন ির চিসাবাচদ 

(১)  পকানন া স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি র চিসাবাচদ তার র াচস্টগণ কতৃ যক পচরিাচিত িইনব এব ং প ব াি য 

কতৃ যক চন ধ যাচর ত ফর নম ও পময় ানদ এব ং চববর ণাচদ সিনর্ানগ সংরক্ষণ কচরনত িইনব ।  

(২)  আয় কর কতৃ যপক্ষ কতৃ যক প র্- পকাননা উপযুক্ত সমনয় পচর দশ যনন র জ ন্য চিসাবাচদ উন্ম ুক্ত রাখনত িইনব 

এব ং র াচস্টগণ কতৃ যক প ব ানি যর চন ন দ যশ অনুসানর চিসাবাচদর সারসংনক্ষপ উপ- কর কচমশনানর র 

চনকট দাচখি কচরনত িইনব ।   

৮ ।  চবযমান চস্থচতসি ি চবষ্য তিচবনি র স্ব ীকৃচত 

(১)  পর্নক্ষন ে পকানন া িচবষ্য তিচবি নক চবযমান চস্থচতসি স্বীকৃচত প্রদান করা িয়, পসন ক্ষনে র াচস্টগণ 

চন ম্ন ব চণ যত পদ্ধ চতনত তিচবনির একটি চিসাব চববর ণী প্রণয়ন করনব ব া করবার ব্যবস্থ া করনব- 

(ক)  স্বীকৃচত-পূব য পময় ানদর পশষ চদন পর্ যন্ত চিসাব চববর ণী প্রণয় ন কচরনত িইনব; 

(খ)  চিসাব চব ব র ণ ীনত  চনম্ন ব চণ যত তথ্য াচদ প্রদচশ যত িইনব- 

১.   উক্ত পশষ চদন পর্ যন্ত প্রনতূক কম যিার ীর জমাকৃ ত  অংনশর চস্থচতর পচরমাণ, 

চস্থচতন ত িাঁদার অংশ এব ং িাঁ দা চবিীন অংন শর চবিাজ ন; 
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২.  স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি সংচিষ্ট কম যিার ীর এূ াকাউনট স্থ ানান্তচরত জমার চস্থচতর 

পচরমাণ (অতঃপর স্থ ানান্তচরত চস্থচত চিসানব উচিচখত); 

৩.  স্বীকৃত িচবষ্য তিচবন ি সংচিষ্ট কম যিার ীর এূ াকাউনট এখনও পর্ যন্ত অস্থ ানান্তচরত 

চস্থচতর পচরমাণ; 

৪.  স্থ ানান্তচরত চস্থচত এব ং অস্থ ানান্তচরত চস্থচতনত উক্ত পশষ চদ ন পর্ যন্ত িাঁদার অংশ 

এব ং িাঁদা চবিীন অংন শর চবিাজ ন; 

৫.  প ব াি য কতৃ যক চন ধ যাচর ত অন্য ান্য চববর ণ । 

(২)   প র্ তাচরখ িইনত স্বীকৃচত কার্ যকর িইনব, পসই তাচরখ িইনত উক্ত স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি সংচিষ্ট 

কম যিার ীর অনুকূন ি স্থ ানান্তচরত চস্থচত জমার চস্থচত চিসানব প্রদশ যন কচরনত িইনব । 

(৩)  চবযমান তিচবনি পকানন া কম যিার ীর অনুকূন ি জমার চস্থচতর প র্ অংশ স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি 

স্থ ানান্তর করা িয় নাই, ত া স্বী কৃত িচবষ্য তিচবন ির চিসাব চববর নী িইনত বাদ রাখনত িইনব, এব ং 

এ ই আইনন র চবধান াবচি অনুসানর তার উপর করদায় কার্ যকর িইনব, এব ং এ ই অংন শর চবধান াবচি 

উক্ত চস্থচতর পক্ষন ে প্রনর্াজূ িইনব ন া।  

(৪)  পর্নক্ষন ে স্থ ানান্তচরত চস্থচতন ত িাঁদার অংশ এব ং িাঁদা চবিীন অংশ উিয় ই থানক, পসন ক্ষনে িাঁদা 

চবিীন অংন শর পঞ্চাশ শতাংশ তিচবিটি স্বীকৃচত িান ির আয় ব ন ষ য কম যিার ী কতৃ যক গৃিীত আয় 

চিসানব চবনব চিত িইনব । 

(৫)  একজ ন কম যিার ী উপ-অনুনেদ (৪) এ র অধ ীন চনরূচপত কনরর অ থ য পচরনশানধ সক্ষম িইবার িন ক্ষূ 

স্বীকৃত িচবষ্য তিচবিটিনত তার অনুকূন ি চস্থচত িইনত অ থ য উনিািন নর অচধকারী িইনবন। 

(৬)  এ ই অনুনেনদর পকানন া চকছুই স্বীকৃচতপ্রাপ্ত িইবার পূন ব য স্বীকৃচত পায় চন এরূ প িচবষ্য তিচবি 

পচরিািনাকারী ব া তিচবনির সানথ পিনন দনকারী পকাননা ব্যচক্তর অথবা চস্থচত জমাদানকারী 

পকানন া কম যিার ীর অচধকারনক ক্ষু ন্ন করনব ন া।  

৯।  চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক র াচস্টর চনকট িিান্তচরত তিচবি সম্পচক যত ব্যবস্থ া 

 (১)  পর্নক্ষন ে একজন চন ন য় াগ কত যা কম যিার ীন দর কোনণ পকাননা িচবষ্য তিচবি (স্বীকৃত ব া অস্বীকৃত 

র্াই পিাক ন া পকন) পচরিািনা কনরন এব ং উক্ত তিচবি ব া তার অংশচবনশষ িিান্তচরত ন া িয়, 

পসন ক্ষনে কম যিার ীন দর অংশগ্র িণকৃত উক্তরূ প তিচবি ব া তার অংশচবনশষ র ানস্টর র াচস্টগনণর 

চনকট িিান্তচরত িইনি, উক্ত িিান্তচরত অ থ য মূি ধচন প্রকৃচতর ব্যয় চিসানব চবনব চিত িইনব ।  

(২)  র্খন তিচবন ি অংশগ্রিণকারী একজন কম যিার ীন ক পুচের্ভত চস্থচতর অ থ য পচরনশাধ করা িয়, তখন 

চন ন য় াগ কত যা কতৃ যক প্রনদয় উক্ত চস্থচতর প্রচতচনচধত্ব কারী পকানন া অ ন থ যর অংশচবনশষ র াচস্টর চনকট 

িিান্তচরত িইনি (সু দ পর্াগ ন া কতি এব ং কম যিার ীর িাঁদা বাবদ জমা ও উক্ত জমার সু দ ব্যতীত) 

চন ন য় াগ কত যা র্চদ উক্ত কম যিারীন ক তার প্রাপ্য অংন শর অ থ য পচরনশানধর আনগ সংচিষ্ট অংনশর উপর 

পচরনশাধ্য কর উৎনস কত যন নর চনচিত ব্যবস্থ া গ্র িণ কনরন, তািন ি প র্ আয় ব ন ষ য কম যিার ীর অনুকূনি 

পুচের্ভত চস্থচত পচরনশাধ করা িনয় চছনি া, পসই ব ন ষ যর জনন্য ত া ধার া ৩৭(১ )(ক) এ সংজ্ঞাচয়ত অ ন থ য 

চন ন য় াগ কত যার ব্যয় চিসানব চবনব চিত িইনব ।    

১ ০।  তিচবন ির প্রচবধান নর উ পর এ ই অংন শর চবধান াবচির প্রাধান্য 
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 পর্নক্ষন ে স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি র পকাননা প্রচবধান নর সানথ এ ই অংন শর পকাননা চবধান াবচি ব া এর  অধ ীন 

প্রণীত পকানন া চবচধমাি ার চবধান নর সানথ অসামেস্যতা পদখা পদয়, পসন ক্ষনে তিচবন ির প্রচবধান নর 

অ সামেস্যপূণ য অংশটু কু অ কার্ যকর গ ণ্য িইনব; এব ং কচমশনার প র্-পকানন া সময় তিচবন ির প্রচবধাননর 

অ সামেস্যপূণ য অংশটুকু দূরীর্ভত করবার চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পারন বন ।  

১ ১।  আচপি 

(১)  পকানন া িচবষ্য তিচবন ির পক্ষন ে স্বীকৃচত প্রতূ াখ্যান চকংবা স্বীকৃচত প্রতূ ািানরর চবষনয় কচমশনার 

কতৃ যক প্রদি আনদনশর চবরুন দ্ধ চন ন য় াগ কত যা অনুরূপ আনদশ জাচরর ষাট চদনন র মনধ্য প ব ানি যর চনকট 

আচপি কচরনত পারন বন।  

(২)  আচপি আনব দনটি চন ধ যাচর ত ফর নম এব ং চন ধ যাচর ত পদ্ধ চতন ত প্রচত পাদন পূব যক দাচখি কচরনত 

িইনব ।  

১ ২।  চবচধমাি া সম্পচক যত চবধান াবচি 

 এ ই অংন শ প্রদি পকাননা ক্ষমতার অচতচরক্ত চিসানব, প ব াি য চন ম্ন ব চণ যত চবষনয় চবচধ প্রণয় ন কচরনত পারন ব- 

(ক)  স্বীকৃচত প্রদানন র আনব দননর সানথ দাচখিন র্াগ্য চববর ণাচদ ও তথ্য াচদ চন ধ যার ণ;  

(খ)  প র্ সকি কম যিার ী পকানন া পকাম্পাচনর পশয় ারন িাল্ডার, সংচিষ্ট স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি তানদর 

িাঁদার পচরমাণ সীচমতকরণ;  

 (গ)  অনুনমাচদত িচবষ্য তিচবন ি পকানন া কম যিার ী সুচবধ ানিাগ ী স্বান থ যর খাচতন র পকানন া দাচয়ত্ব চকংবা 

কত যব্য পািন নর চবচনমনয় পকানন া প্রচতদান গ্র িণ করবার কারনণ দণ্ডস্বরূপ তার উপর কর চন ধ যার ণ 

সম্পচক যত চবধান প্রণয় ন;  

(ঘ)  স্বীকৃচত প্রতূ াত ত পকানন া িচবষ্য তিচবনি র কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত এূ াকাউনট িাঁদা প্রদা ন ও সু দ 

জমা পদওয় ার জ ন্য মঞ্জুরন র্াগ্য অ ন থ যর পচরমাণ এব ং জমাকৃত অংন শর জ ন্য আয় কর অব্যািচতর 

পচরমাণ চনরূপণ এব ং অব্যািচত প্রদানন র পদ্ধ চত চন ধ যার ণ;  

(ঙ)  স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি অ থ য চবচননয় াগ ব া জমাদান চনয় ন্ত্রণ; এব ং  

(ি)  সাধারণত, এ ই অংন শর উনে ে পূরণকনল্প, এব ং িচবষ্য তিচবন ির স্বীকৃচতর উপর অচধকতর 

চনয় ন্ত্রণ চনচিতকরণ, এব ং স্বীকৃত িচবষ্য তিচবন ির পচরিািনা সম্পন ক য, এর  িারা অ পচর িার্ য 

চবনব চিত পকাননা চবষয় ।  

১ ৩ ।  এ ই অংন শর প্রনয় াগ 

 এ ই অংন শর চবধান াবচি িচবষ্য তিচবি আইন, ১ ৯২৫ (১ ৯২৫ সনন র ১ ৯ ন ং আইন) প্রনর্াজূ িয় এইরূপ 

পকানন া িচবষ্য তিচবনির পক্ষনে প্রনর্াজূ িইনব ন া।  

১ ৪।  সংজ্ঞা  

 এ ই অংন শর উনে ে পূরণকনল্প,- 

(১)     “পচরনশাধ্য পুচের্ভত চস্থচত ” অ থ য পকানন া কম যিার ীর  চননয় াগ কত যা কতৃ যক পচরিাচিত তিচবন ি কম যিার ীর 

এই তহরিত লি প্ররিধাত নি অধীতন তাি িািা দারিকৃত েমাকৃ ত রস্থরত ি া তাি অংশরিতশি,মর্রদন 

হইতত রতরন রন তয় াগ কত িাি অধীতন কম িচাি ী নয়; 
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(২)  “ ব াচষ যক প্রবৃ চদ্ধ”  অ থ য একজ ন কম যিার ীর জমাকৃত চস্থচতর অ ন থ যর এ ক বৎসনরর প্রদি িাঁদা এব ং 

সু দ িইনত বৃ চদ্ধ প্রাপ্ত পচরমাণ; 

 (৩)  ‘জমার চস্থচত ’ অ থ য প কান ন া কম যিার ীর  প র্- নকাননা সময় িচবষ্য তিচবনি তার ব্যচক্তগত এূাকাউনট 

জ মাকৃত  সব যন মাট অ থ য; 

(৪)  “ িাঁদা”  অ থ য পকানন া কম যিার ী কতৃ যক ব া তার অনুকূন ি তার পবতন িইনত অথবা চন নয় াগ কত যা কতৃ যক 

তার চনজ স্ব অ থ য িইনত কম যিার ীর ব্যচক্তগ ত এূ াকাউনট জমাকৃত অ থ য, তন ব সু দ চিসানব অনুরূপ 

জমাকৃত পকানন া অ থ য িাঁদার অ ন্তভু যক্ত িইনব ন া; 

(৫)  িচবষ্য তিচবনি “ িাঁদার অংশ”  অ থ য িচবষ্য তিচবনি কম যিার ী ও চন নয় াগ কত যা কতৃ যক প্রদি িাঁদার 

সমচষ্ট; 

(৬)  “ িাঁদা চবিীন অংশ”  অ থ য িচবষ্য তিচবনি কম যিার ী ও চনন য় াগ কত যা কতৃ যক প্রদি িাঁদা ব্যতীত 

পুচের্ভত  িওয়া অ থ য; 

(৭)  “ কম যিার ী’ অ থ য িচবষ্য তিচবন ি অংশগ্র িণ কনরন ছন এরূপ পকাননা কম যিার ী, তন ব ব্যচক্তগ ত 

কম যিার ী ব া গৃিভৃতূ এ র অ ন্তভু যক্ত  িইন ব  ন া; 

(৮)  ‘‘ চন নয় াগ কত যা’’ অ থ য- 

(ক)  পকানন া পকাম্পাচন, ফ াম য, অন্যান্য ব্যচক্ত সংঘ, পকানন া অচবিক্ত চিন্দু পচরবার ব া পকানন া      

একক ব্যচক্ত  র্চদ এরূ প ব্যবসা ব া পপশায় চননয় াচজত িয় র্ার  মু ন াফ া ব া অজ যন  ‘ব্যবসা 

িইনত আয় ’ খানত র  অ ধ ীন কর  চন ধ যাচর ত িয় , ত ার এব ং ত ার  কম যিার ীন দর কোনন  িচবষ্য  

তিচবি পচরিািন া কনর ; অথবা 

(খ)  বাংি ানদনশর অিূ ন্তনর অবচস্থ ত পকাননা কুটননচতক, কনসুি ার অথবা বাচণজূ চমশন 

অথবা আন্তঃন দশীয় সংস্থ ার পকানন া কার্ যাি য়, র্া বাংি ানদনশ অবচস্থ ত এব ং এ র 

কম যিার ীগ ন ণ র কোনণ িচবষ্য তিচবি পচরিািনা কনর;  

(৯)  “ স্বীকৃত িচবষ্য তিচবি”  অথ য এ ই অংন শর চবধান াবচির অধ ীন কচমশনার কতৃ যক স্বীকৃচতপ্রাপ্ত ও 

স্বীকৃচতপ্রাচপ্তর প্রচেয় াধীন আনছ এরূ প পকানন া িচবষ্য তিচবি; 

(১ ০)  “ তিচবনি র প্ররিধান’ অ থ য চন চদ যষ্ট পকানন া িচবষ্য তিচবি গঠন ও পচরিািনা সম্পন ক য প্রণীত চবনশষ 

প্রচবচধমািার সমচষ্ট; এব ং 

(১ ১)  “ পব তন”  অ ন থ য মিাঘ য িাতা অ ন্তভু যক্ত িইনব, র্চদ িাকুচরর শন ত য ত া চবধৃত িয়, তন ব অন্য নকাননা 

িাতা ব া পািকুইরেট এ র ব চির্ভ যত থাকনব । 
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তৃত ীয় তফ চসি 

অবিয়  িাতা, চনঃ নশষ িাতা ও অ ূ ামট যাইন জ সন 

 

চবিাগ ১ 

অবিয় িাতা পচরগণ না 

 

১ ।  কৃচষনত ব্যবত ত পচরসম্পনদর অবিয় িাতা 

(১)  পকানন া করদাতা কতৃ যক কৃচষর উনে নে ব্যবত ত তার মাচিকানাধীন পকাননা মূি ধচন পরিসম্পদ, 

পূত য ব া পিৌ ত অবকাঠানমা বাবদ অবিয় িাতা, অবন িাচপত মূন ের উপর চন ম্ন ব চণ যত সারচণন ত 

চন ধ যাচর ত িানর প্রদি িইনব, র্থা:- 

ে চমক 

ন ং 

মূি ধচন পচরসম্পদ অবিনয় র িার 

(শতাংশ) 

(১) (২) (৩) 

১ ইট, কনচেট, ইস্পাত ব া সমজাত ীয় উপকরণ িারা চন চম যত ইমারত ব া 

কাঠানমা 

৫ 

২ টি ন, ি াঁশ, খড় ব া সমজাতীয় দ্রব্য িারা চন চম যত ঘরবাচড় ১ ০ 

৩ স্থ ায় ী পব ড়া ১ ০ 

৪ নি কূপ ১ ০ 

৫ ট্যাঙ্ক  ১ ০ 

৬ পসন ির কূয় া, িূানন ি, পাইপ, ইতূ াচদ ১ ০ 

৭ কাঠ ব া বাঁনশর ততচর কৃচষ সরোম ২০ 

৮ ওজন মাপার র্ন্ত্র ১ ০ 

৯ র াক্টর, পত নির ইচেন এব ং িািকা র্ন্ত্র ১ ০ 

১ ০ র াক, পি চিিাচর িূ ান এব ং অন্যান্য পমাটরর্ান ১ ০ 

১ ১ পাওয়ার পাচম্পং র্ন্ত্রপাচত ২০ 

১ ২ অর্াচন্ত্রক িূ ান ১ ৫ 

১ ৩ বাষ্প ইচেন ১ ০ 

১ ৪ কারখানার র্ন্ত্রপাচত ১ ৫ 



237 

 

১ ৫ উপনর র ছনক উচিচখত িয়  চন এমন সাধারণ র্ন্ত্রপাচত, িাচতয় ার, প্লাট ও 

অন্য ান্য পচরসম্পদ 

১ ০ 

(২)  পর্নক্ষন ে পকানন া আয় ব ন ষ য অনুরূপ পকাননা মূিধচন পচরসম্পদ, পূত য ব া পিৌ ত অবকাঠানমা 

সম্পূণ যিানব করদাতার কৃচষর উনে নে ব্যবত ত িয় ন া, পসনক্ষনে উক্ত আয় ব ন ষ যর জ ন্য উপ- অনুনেদ 

(১) এ র অধ ীন অনুনমাচদত অবিয় িাতা উক্ত পচরসম্পদ সম্পূণ যিানব কৃচষর উনে নে ব্যবত ত িইনি 

প র্ পচরমাণ অবিয় িাতা অনুনমাচদত িত তার যুচক্তসঙ্গত আনুপাচতক িানর প্রনদয় িইনব । 

২।  ব্যবসায় ব্যবত ত পচরসম্পনদর উ পর অবিয় িাতা 

(১)  পকানন া করদাতা কতৃ যক ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত এব ং তার মাচিকানাধীন পকাননা পচরসম্পনদর 

উপর সংচিষ্ট আয় ব ন ষ যর জ ন্য অবিয় িাতা এ ই চবিানগ ব চণ যত চিচি, িার এব ং সীমাবদ্ধ তা, 

পর্াগ্যতা ও শত যাব চি সানপনক্ষ, প্রদি িইনব। 

(২) উপ- অনুনেদ (১) এ উচিচখত অবিয় িাতা িইনব করদাতা কতৃ যক ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত এব ং 

তার মাচিকানাধীন পকানন া পচরসম্পনদর উপর সংচিষ্ট আয়ব ন ষ যর জন্য সাধারণ অবিয় িাতা এি ং 

প্রারচিক অবিয় িাতা, এি ং ত া উক্ত পচরসম্পনদর অবন িাচপত মূন ের উপর এ ই চবিানগ ব চণ যত 

চিচি, িার, সীমাবদ্ধ তা, পর্াগ্যতা ও শত যাব চি সানপন ক্ষ প্রদি িইনব । 

(৩)  পর্নক্ষন ে পকানন া আয় ব ন ষ য অনুরূপ পচরসম্পদ সম্পূণ যিান ব করদাতাি ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত িয় 

ন া, পসন ক্ষনে উক্ত আয় ব ন ষ যর জ ন্য উপ- অনুনেদ (১) এ র অধ ীন অনুনমাচদত অবিয় িাতা উক্ত 

পচরসম্পদ সম্পূণ যিান ব ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত িইনি প র্ পচরমাণ অবিয় িাতা অনুনমাচদত িত 

তার যুচক্তসঙ্গত আনুপাচতক িানর প্রনদয় িইনব । 

(৪)  এ ই অনুনেনদর অধ ীন পকাননা পচরসম্পনদর উপর অবিয় িাতা প্রনদয় িইনব ন া, র্চদ না করদাতার 

আয় কর চর টান ন য উক্ত পচরসম্পদ ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত িবার দাচব প্রচতফচিত িয়। 

(৫)  পর্নক্ষন ে পচরসম্পদটি সম্পূণ যিান ব ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত িয় ন া, পসন ক্ষনে উক্ত পচরসম্পনদর 

অবনিাচপত মূে পচরগণনা করার পক্ষন ে, পচরসম্পদটি সম্পূণ যিানব ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত 

িনয় চছি মন ম য গ ণ্য িইনব । 

(৬)  পকানন া পচরসম্পনদর চবপরীনত অনুনমাচদত মমাট চবনয় াজন উক্ত পচরসম্পনদর ে য় মূনের পব চশ 

িইনব ন া। 

(৭)  পকানন া চন চদ যষ্ট চিচজং পকাম্পাচনর মাচিকানাধীন এব ং অপর পকানন া ব্যচক্তর চনকট চিজ প্রদি 

পচরসম্পনদর অবিয় পকবি উক্ত পচরসম্পদ িইনত উদ্ভূত চিজ িাড়া বাবদ আনয়র চবপরীনত 

চবনয় াজননর্াগ্য িইনব । 

(৯) এ ই অনুনেনদর অধ ীন পকানন া চন চদ যষ্ট চিচজং পকাম্পাচনর অনুকূনি এরূ প পকাননা র্ন্ত্রপাচত, প্লাট, 

র্ানবািন ব া আসবাবপনের উপর পকানন া িাতা প্রনদয় িইনব ন া র্ািা পকানন া চিজগ্রিীতানক 

ফাইনাচিয়াি চিজ রহসাতি পদয় া িইয়ান ছ। 

(১ ০)  এ ই ধার ার উনে ে পূরণকনল্প, ‘চন চদ যষ্ট চিচজং পকাম্পাচন’ অ থ য পকানন া চিচজং পকাম্পাচন, ব্যাংচকং 

পকাম্পাচন ব া অন্যনকানন া আচথ যক প্রচতষ্ঠান র্ািা চিচজং ব্যবসার সানথ সমৃ্পক্ত । 
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৩ ।  পকানন া পচরসম্পনদর ে য়মূে চন ধ যার ণ 

(১)  পকানন া করদাতার পকানন া পচরসম্পনদর ে য়মূে অন চধক চেশ ি ক্ষ টাকা িরলয় া রিতি চনা করা 

িইনব র্চদ উক্ত অিচয় িাতা প্রতদয় পচরসম্পদ চশক্ষা প্রচতষ্ঠানন র ছােছােী, চশক্ষক বা করদাতার 

ব্যব সা প্রচত ষ্ঠান নর কম যিাচর পরিিহতন রনতয় ারেত বাস ব া চমচনবাস ব্যতীত পকানন া র্ােীবাচি 

পমাটরর্ান িয় । 

(২) পকানন া পচরসম্পনদর ে য় মূে পচরগণ নার পক্ষন ে, করদাতা কতৃ যক সরকার ব া পকানন া কতৃ যপক্ষ ব া 

পকানন া ব্যচক্তর চনকট িইনত গৃিীত পকানন া মঞ্জুচর, িতু যচক, পর য় াত ব া কচমশন এব ং সিায় তা 

(সুদসি ব া সু দমু ি ঋণ ব্যচতত) এর মূ ে বাদ র্ানব । 

(৩)  পর্নক্ষন ে করদাতা উপ- অনুনেদ (১) এ উচিচখত পচরসম্পদ ব্যতীত পকানন া ব্যবত ত পচরসম্পদ 

অ জ যন কনরন, পসন ক্ষনে উক্ত পচরসম্পনদর অ জ যন মূ ে তাি ন্যায্য বাজ ার মূন ের পব চশ িইনব ন া।  

(৪)  পর্নক্ষন ে পকানন া পচরসম্পদ অ জ যনন র সানথ তবনদচশক মূদ্রার সম্পৃক্তত া থানক, পসন ক্ষনে চন ম্ন ব চণ যত 

সমন্বয় করার পর পকাননা পচরসম্পনদর অ জ যন মূ ে পচরগণনা করা িইনব, র্থা:- 

(ক)  চবচনময় িার পচর ব ত যন জ চনত ক্ষচত অথবা চবচনময় িার পিচজং বাবদ ব্যয় পর্াগ কনর; 

(খ)  চবচনময় িার পচর ব ত যন জ চনত িাি চবনয় াগ কনর । 

৪।  সাধারণ অবিয় িাতার িার 

(১) পকানন া পচরসম্পনদর অবনিাচপত মূন ের উপর চন ম্ন ব চণ যত সারচণন ত উচিচখত িানর সাধারণ অবিয় 

িাতা পচরগণনা করা িইনব, র্থা:- 

সারচণ 

ে চমক 

ন ং 

পচরসম্পনদর পেচণ িার (অবন িাচপত 

মূন ের %) 

(১) (২) (৩) 

১. ইমারত (এ ই সারচণন ত অন্য নকাননািানব চন চদ যষ্ট ন া থাকন ি) ৫ 

২. কারখানা িবন ১ ০ 

৩. আসবাবপে ও চফটিংস ১ ০ 

৪. অচফন সর সরোম ১ ০ 

৫. র্ন্ত্রপাচত, স্থ াপনা ও সরোম (এ ই সারচণন ত অন্য নকাননািানব চন চদ যষ্ট 

না থাকনি) 

১ ০ 

৬. সমুদ্রগ ামী জািাজ  

(ক) ন্যতন ৫ 

(খ) পুরাতন ে নয়র সময় র্ািার বয় স-  

(অ) অন চধক ১০ ব ছ র ১ ০ 
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ে চমক 

ন ং 

পচরসম্পনদর পেচণ িার (অবন িাচপত 

মূন ের %) 

(আ) ১ ০ ব ছ র ব া তনতাচধক ২০ 

৭. এ ক্স-প র, ইনি রনথরাচপউটিক ও উিার খু িরা র্ন্ত্রাংশসি অন্য ান্য 

পমচি কূাি র্ন্ত্রপাচত 

২০ 

৮. ব্যাটাচর িাচিত এূ াপানরটাস ও চর িাজ যএ ূ াবি পব টাচর ৩ ০ 

৯. অচি ও-চিজুয় াি পণ্য উৎপাদন ও প্রদশ যন ন র জ ন্য ব্যবত ত র্ন্ত্রপাচত ২০  

১ ০. িাড়ায় িাচিত ব্যতীত সকি প্রকার পমাটরর্ান ১ ০ 

১ ১. িাড়ায় িাচিত সকি প্রকার পমাটরর্ান ২০ 

১ ২. চপ্রটার, মচনটর ও আনুষচঙ্গক আইনটমসি কচম্পউটার িাি যওয় ার ২৫ 

১ ৩. ব্যবিার - উপনর্াগী কচম্পউটার সফ টওয় ার ও এূ াচপ্লনকশন ২৫ 

১ ৪. প্রনফ শনাি ও পর ফানরি ব ই ২৫ 

১ ৫. এয় ারে াফ্ট, এূ ানর াইচেন ও এচরয় াি ফন টাগ্রাচফক র্ন্ত্রপাচত ৩ ০ 

১ ৬. কাঁি ব া প্লাসটিক পণ্য ব া কনচে ট পাইপ ততচরনত ব্যবত ত ছাঁি ৩ ০ 

১ ৭. খচনজ পত ি সম্পচক যত  

(ক) মাটির নীনি স্থ াচপত সরোমাচদ ১ ০০ 

(খ) বিন নর্াগ্য বয়িার, খনন র্ন্ত্র, ওনয় িনিি ট্যাংক ও চরগসি মাটির 

উপনর স্থ াচপত অন্য ান্য সরোমাচদ 

২৫ 

১ ৮. পসতু ২ 

১ ৯. রািা ২ 

২০. ফ্লাইওিার ২ 

২১. পপিন মট রান ওনয়, ট্যাচক্সওনয় ২.৫ 

২২. এূ ানপ্রান, টারম্যাক ২.৫ 

২৩. প ব াচি যং চিজ ১ ০ 

২৪. পর্াগান র্াগ ও অনুসন্ধান সহায়ক এব ং অন্য ান্য সরোম ৫ 

(২)  প ব াি য, সময় সময় সরকাচর পগ নজ নট প্রজ্ঞাপন িারা,-  

(ক)  উপ- অনুনেদ (১) এ উচিচখত পটচবনি সংনশাধন কচরনত পারন ব, 

(খ)  এ ই মন ম য চন ন দ যশ প্রদান কচরনত পারন ব প র্, পকানন া পচরসম্পনদর অবিয় িাতা পর্রূপ িানর চন ধ যাচর ত 

িয় পসরূ প িানর প্রনদয় িইনব । 
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৫ ।  প্রারচিক অবিয়  িাতা  

(১)  পর্নক্ষন ে পকানন া িবন ন ব চন চম যত িইয়ান ছ অথবা র্ন্ত্রপাচত ব া স্থ াপনা এ র অ ন্তভু যক্ত পকাননা 

পচরসম্পদ প্রথমিাতিি মতত া বাংি ানদনশ ব্যবিার করা িইয়ান ছ, পসন ক্ষনে এ ই অনুনেনদ ব চণ যত 

সীমা ও শত যাব চি সানপনক্ষ, উপ- অনুনেদ (৪) এ উচিচখত িানর প্রারচিক অবিয় িাতা অনুনমাচদত 

িইনব ।  

 (২)  চন ম্ন ব চণ যত পচরসম্পনদর পক্ষনে পকাননা প্রারচিক অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইনব ন া, র্থা:- 

(ক)   িাড়ায় খাটানন া িয় ন া এরূ প পমাটর গাচড়, এব ং 

(খ)  ইন ত াপূন ব য বাংি ানদনশ ব্যবত ত িইয়ান ছ এরু প পর্নকাননা র্ন্ত্রপাচত ব া স্থ াপনা। 

(৩) পকানন া করদাতা কতৃ যক প র্ আয় ব ন ষ য তার ব্যবসা ব া পপশার উনে নে পকানন া পচরসম্পদ প্রথম 

ব্যবত ত িইয়ান ছ অথবা প র্ আয় ব ন ষ য প্রথম বাচণচজূক উৎপাদন শুরু িইয়ান ছ, এ ই দুইনয় র মনধ্য 

র্ািা পনর ঘনট, প স আয় ব ন ষ যর পক্ষন ে প্রারচিক অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইনব । 

(৪)  সংচিষ্ট পচরসম্পনদর ে য় মূনের উপর চন ম্ন ব চণ যত িানর প্রাচিক অবিয় িাতা পচরগণ না করা িইনব, 

র্থা:- 

ে চমক 

ন ং 

পচরসম্পদ প্রাচিক অবিনয় র 

িার 

(১) (২) (৩) 

১. পর্নকাননা ধর ননর ইমারত ১ ০% 

২. িাড়ায় িাচিত জািাজ ব া পমাটরর্ান ব্যতীত “র্ন্ত্রপাচত ব া স্থ াপনা” এ র 

আওতাভুক্ত পর্নকাননা পচরসম্পদ 

২৫% 

৬।  র্ন্ত্রপাচত ব া স্থ াপনার উপর ত্ব রাচয় ত অবিয় িাতা 

 (১)  পর্নক্ষন ে র্ন্ত্রপাচত ব া স্থ াপনার আওতাভুক্ত পর্নকানন া পচরসম্পদ বাংি ানদনশ অবচস্থ ত পকানন া চশল্প 

স্থ াপনায় ব্যবত ত িয়, পসন ক্ষনে এ ই অনুনেনদ ব চণ যত সীমা ও শত যাব চি সানপনক্ষ, উপ- অনুনেদ (৩) 

এ উচিচখত িানর ত্ব রাচয়ত অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইনব।  

(২)  চশল্প স্থ াপনাটির বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরুর ব ছ র িইনত চতন ব ছ র পর্ িন্ত ত্ব রাচয় ত অবিয় িাতা 

অনুনমাচদত িইনব। 

(৩)  সংচিষ্ট পচরসম্পনদর ে য়মূনের উপর চন ম্ন ব চণ যত িানর ত্ব রাচয়ত অবিয় পচরগণ না করা িইনব, 

র্থা:- 

ে চমক ন ং বাচণচজ ূক উ ৎপাদন শুরুর আয় ব ষ য ত্ব রাচয় ত অবিনয় র 

িার 

১.    প্রথম আয় ব ষ য ৫ ০% 

২.    চিতীয় আয় ব ষ য ৩ ০% 

৩.    তৃত ীয় আয় ব ষ য ২০% 
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(৪)  চন ম্ন ব চণ যত শত যাব চি, সীমা ও পর্াগ্যতা সানপন ক্ষ, ত্ব রাচয় ত অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইনব, র্থা:-  

(ক)  সংচিষ্ট পচরসম্পদ উপ- অনুনেদ (১) এ উচিচখত চশল্প স্থ াপনার মাচিকানাধীন এব ং পূন ব য 

বাংি ানদনশ ব্যবত ত িয় রন; 

(খ)  চশল্প স্থ াপনাটির মাচিকানা ও ব্যবস্থ াপনা-  

(অ)  আপাতত বি বৎ পকানন া আইন িারা ব া আইনন র অধ ীন প্রচতচষ্ঠত পকাননা বচি 

কন প যান র ট কতৃ যক পচরিাচিত র্ার প্রধান কার্ যাি য় বাংি ানদনশ অবচস্থ ত; ব া 

(আ)  পকাম্পাচন আইন, ১ ৯৯৪ (১ ৯৯৪ সনন র ১ ৮ ন ং আইন) এ সংজ্ঞাচয়ত পকানন া 

পকাম্পাচন কতৃ যক পচরিাচিত র্ার চনবচন্ধত কার্ যাি য় বাংি ানদনশ অবচস্থত এব ং 

বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরুর তাচরন খ র্ার অনুনমাচদত ও পরিতশারধত মূ ি ধ ন 

কমপনক্ষ চবশ ি ক্ষ টাকা; 

(গ) চশল্প স্থ াপনাটি- 

(অ)  টিআইএন ধাি ী; 

(আ)  এ ই আইনন র চবধান াবচি অনুসানর চিসাব সংরক্ষণ কনর; 

(ই)  স্বতন্ত্র ও পৃথকিানব চিসাব সংরক্ষণ কনর; 

(ঈ)  এ ই আইনন র চবধান াবচি অনুসানর আয় কর চর টান য দাচখি কনর; 

(ঘ)  চন ম্ন ব চণ যত পদ্ধ চত অনুসরণ কনর, র্থা:- 

(অ)  প ব ানি যর চনকট, চবচধবদ্ধ ফরম ও পদ্ধ চতনত, বাচণচজ ূক উ ৎপাদন শুরুর মানসর 

পশষ চদন িইনত ছ য় মানসর মনধ্য ত্ব রাচয় ত অবিয় িাতার জ ন্য আনব দন কচরনত 

িইনব; 

(আ)  আনব দনপন ের সানথ এ ই মন ম য একটি পঘাষণা সংযুক্ত কচরনত িইনব প র্, চশল্প 

স্থ াপনাটি এ আইনন র পকানন া ধার ার অধ ীন কর অব্যািচত পায় নাই, এব ং কর 

অব্যািচতর জ ন্য প ব ানি যর চনকট পকাননা আনব দন কনর নাই এব ং করনব ন া। 

 (৫) পকানন া আয় বন ষ য পকানন া পচরসম্পনদর ত্ব রাচয়ত অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইনি উক্ত পচরসম্পনদর 

অনুকূনি এ ই আইনন র অধ ীন পকানন া সাধারণ ব া প্রারচিক অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইনব ন া। 

৭ ।  পচরসম্পনদর চ বে য় বা িিান্তর এব ং উ িার িাি ব া ক্ষচত সম্পচক যত ব্যবস্থ া 

 পর্নক্ষন ে পকানন া আয় ব ন ষ য পকানন া করদাতা কতৃ যক পকানন া পচরসম্পদ চবেয়  বা িিান্তর করা িয়, পসন ক্ষনে 

উক্ত পচরসম্পনদর চবপরীনত এ ই চবিানগ র অধ ীন উক্ত আয়ব ন ষ য পকানন া অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইনব ন া। 

৮ ।  সংজ্ঞা 

 এ ই চবিানগ র উনে ে পূরণকনল্প,- 

(১)  “ পচরসম্পদ”  অ থ য পকানন া ব্যচক্তর  মাচিকানাধীন দৃেমান অস্থ াবর সম্পচি, স্থ াবর সম্পচি 

(পচতত র্ভচম ব্যতীত), ব া স্থ াবর সম্পচিনত কাঠানমাগত উন্নয় ন- 
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(ক)  র্ার স্বািাচবক ব্যবিার উপনর্াচগ আয়ু এ ক বছনরর পব চশ; 

(খ)  স্বািাচবক ব্যবিানর র ফ ন ি র্াি মূ ে হ্র াস পায় ব া ব্যবিার অনুপনর্াগী িয়; এব ং 

(গ)  র্ার জ ন্য এ ই আইনন র পকাননা চবধান নর অধ ীন অবিয় িাতা ব্যতীত অন্যনকাননা িাতা 

অনুনমাচদত ন য়; 

(২)  “ আসবাবপে”  অ ন থ য চফটিংস অ ন্তভু যক্ত িইনব; 

(৩)  “ স্থ াপনা”  অ ন থ য ব্যবসার উনে নে ব্যবত ত জািাজ, র্ানবািন, ব ই, তবজ্ঞাচনক সরোম, এব ং 

সাচজ যকূ াি র্ন্ত্রপাচত অ ন্তভু যক্ত িইনব; 

(৪)  “ জািাজ”  অ ন থ য পকানন া চস্টমার, পমাটর িাচিত জি র্ান, পসইি, টাগ পব াট, কান গ যার জ ন্য ইস্পাত 

ব া পি ািার পাটাতন, কানঠর কান গ যা পব াট, পমাটর ি ঞ্চ ও চস্পি পব াট অ ন্তভু যক্ত িইনব; 

(৫)  “ কাঠানমাগত উন্নয় ন”  (স্থ াবর সম্পচি সম্পচক যত ), অ ত থ ি পকানন া ইমারত, রািা, ড্র াইিওনয়, কার 

পাক য, পরিওনয় িাইন, পাইপ িাইন, পসতু, টাননি, এ য় ারনপাট য রান ওনয়, কূাননি, ি ক, ওয় াফ য, 

ধার ক প্রািীর, পব ড়া, চবদুূ ৎ িাইন, পাচন ব া পাচন চনষ্কাশন পাইপ, নাি া, োন্ডিাচপং ব া ি ূাম 

অ ন্তভু যক্ত  িইন ব।     

(৬)  ‘অবন িাচপত মূ ে’ অ থ য- 

(ক)  পর্নক্ষন ে পচরসম্পদটি পকাননা আয় বন ষ য অ চজ যত িয়, পসনক্ষনে উক্ত পচরসম্পদ বাবদ 

অনুনমাচদত পকাননা প্রারচিক িাতা বাদ চদয় া সম্পদটির ে য় মূে; 

(খ)  অন্য ান্য পক্ষন ে, সম্পদটির েয় মূ ে িইন ত  পূব যব তী আয় ব ষ য ব া ব ষ যসমূন ির  কর চন ধ যার ণ ীন ত 

উক্ত পরিসম্পতদি রিপিীতত অনুনমাচদত অবিয় িাতাসমূনির সমচষ্টর চবনয় াগফি। 
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চবিাগ ২ 

অ ূ ামট যাইন জ শন পচরগণ না 

 

১ ।  িাইনসি চফ-এ র অ ূ ামট যাইন জশন 

(১)  শুধু মাত্র সরকার অনুনমাচদত পকানন া কতৃ যপনক্ষর চনকট িইনত দু ই ব া তন তাচধক বছর ব্যিসা 

পচরিািনার জ ন্য অনুমচত প্রাচপ্তর উনে নে পকানন া চনবাচস পকাম্পাচন করদাতা, িাইনসি চফ 

চিসানব ১ জুিাই, ২০ ১ ২ তাচরখ বা তার পনর মকাতন া অ থ য পচরনশাধ কচরনি, তা করদাতার উক্ত 

ব্যব সার  আয় িইন ত ি াইন সনির  প ময় ান দর প শষ ব ছ র পর্ যন্ত আনুপাচত ক িান র খর ি অনুন মাচদত 

িইনব । 

(২)  এ অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, “ িাইনসি চফ”  বচিনত পব া ান ব পকানন া পসলুিার পমাবাইি পফ ান 

অপানর টর কতৃ যক পচরনশাচধত পস্প রাম এসাইননমট চফ অথবা চবনশষাচয় ত পসব া সরবর ানি 

চননয় াচজত পকানন া পকাম্পাচনর কম যকান ণ্ডর অচবন েয অংশ চিসানব পচরনশাচধত অ ন্য পর্নকাননা 

িাইনসি চফ । 

২।   প্রাক- প্রারচিক ব্যনয় র অ ূ ামট যাইন জ শন 

 ধার া ৩৯ এর  অধ ীন প্রাক -প্রারচি ক ব্যনয় র অ ূ ামট যাইন জ শন নর  িার ২০% িইনব ।  
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িতু থ য ত ফ চসি 

চবমা ব্যবসার মুন াফা ও িাি পরিগ ণ ন া 

 

১ ।  জীবন চবমা ব্যবসার মুন াফা পৃ থকিানব গ ণ ন া কচরনত িইনব 

 পকানন া আয় বন ষ যর মর্তকাতনা সমনয় পকাননা ব্যচক্ত জীবন চবমার ব্যবসা পচরিািনা কনর থাচকনি, ত া িইনত 

উদ্ভূত মুন াফা ও িাি তার অন্য ান্য ব্যবসার আয়, মুন াফা ও িাি িইনত পৃথকিানব পরিগণন া কচরনত িইনব । 

২।  জীবন চবমা ব্যবসার মুন াফা ও িাি গ ণ ন া 

 পপন শন এব ং এূ ানুইটি ব্যবসা ব্যতীত, জীবন চবমা ব্যবসার মুন াফা ও িাি পরিগণ নার পক্ষন ে চন ম্ন ব চণ যত প র্ 

পকানন া একটি পদ্ধ চত অনুসরণ কচরনত িইনব, র্থা:- 

(ক) সংচিষ্ট আয় বন ষ য উক্ত জীবন চবমা ব্যবসার সব যন মাট ব চিঃ স্থ প্রাচপ্ত িইনত ব্যবস্থ াপনা ব্যনয় র 

চবনয় াগফি; অথবা 

(খ)  প র্ ব ছ ন র র জ ন্য কর চন ধ যারণ করা িইনব প স ব ছ র সমাপ্ত িবার পূন ব যর সব যন শষ আন্ত ঃমূ োয় ন 

সময় কানির জ ন্য একচুয য় ারি কতৃ িক মূোয়ন িইনত প্রাপ্ত উিৃি ব া ঘাটচত সমন্বনয় র পর, চনণী ত 

ব াচষ যক গ ড় উিৃি, র্া িইনত পূব যব ত ী পর্নকাননা আন্তঃমূ োয় ন সমনয় চনণী ত পর্নকানন া উিৃি ব া 

ঘাটচত অথবা পকানন া ব্যবসার মুন াফা ও িাি গণ নার পক্ষন ে এ ই আইনন র ধার া ৪৩ এ র 

চবধান াবচির অধ ীন অনুনমাদনন র্াগ্য ব্যয় ব্যতীত অন্য নকানন া ব্যয়, এদুনয়র মনধ্য পর্টি পব চশ, ত া 

বাদ র্ানব: 

 তন ব শত য থানক প র্, অনুনমাচদত ব্যবস্থ াপনা ব্যয় চননম্ন াক্ত সী মা অচতে ম কচরনত পাচরনব ন া, র্থা:- 

(অ)  একক চপ্রচময় ানমর জীবন চবমা পচিচসর পক্ষন ে, সংচিষ্ট আয়ব ন ষ য প্রাপ্ত চপ্রচময় ানমর 

শতকরা ৭.৫ িাগ; এর  সানথ পর্াগ িইনব 

(আ)  প্রথম ি ে ত ি ব াচষ যক চপ্রচময় ানমর সংখ্যা বারটি র কম এরূ প অন্য ান্য জীবন চবমা পচিচসর 

পক্ষন ে অথিা িাি ি ে ত ি ি কম সময় ব্যাপী ব াচষ যক চপ্রচময় াম পচরন শাধন র্াগ্য এ রূ প 

জীবনচব মা পচিচসর পক্ষনে এরূ প প্ররতটি প্রথম ি ে ত ি ি রপ্ররময় াম ি া সংচিষ্ট প্ররতটি 

আয় ব ন ষ যর প্রাপ্ত চপ্রচময় ানমর শতকরা ৭.৫ িাগ; এর  সানথ পর্াগ িইনব 

(ই)  অন্য ান্য সকি জীবন চবমা পচিচসর পক্ষন ে, সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য প্রাপ্ত প্রথম বছন রর 

চপ্রচময় ানমর শতকরা ৯০ িাগ, এর সানথ পর্াগ িইনব 

(ঈ)  সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য প্রাপ্ত সকি নব ায়নকৃ ত চপ্রচময় ানমর শতকরা ১ ২ িাগ । 

৩ ।  পপন শন ও এূ ানুইটি ব্যবসার মুন াফা এব ং িাি পরিগ ণ ন া 

 পপন শন ও এূ ানুইটি ব্যবসার মুন াফা এব ং িাি চিসানব চবনব চিত িইনব অনুনেদ ২(খ) চনণীত ব াচষ যক গ ড় 

উিৃি। 

৪।  চবনয় াজন  

 উিৃি গণ নার পক্ষন ে - 
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(ক) জীবন চবমা ব্যবসায় অনুনেদ ২ (খ) এ র অধ ীন পচিচস পিাল্ডারগন ণর পনক্ষ পচরনশাচধত ব া তানদর 

সংরচক্ষত ব া ব্যয়কৃ ত অ ন থ যর চতন-িতু থ যাংশ বাদনর্াগ্য খরি চিসানব অনুনেদ ৩ এ র অধ ীন উিৃি 

গণ নার পক্ষন ে অনুনমাচদত ব াধ যকূ তিচবন ির সদস্যগন ণর পনক্ষ পচরনশাচধত ব া সংরচক্ষত ব া 

ব্যয়কৃ ত অ থ য চতন-িতু থ যাংশ বাদ পদয়া র্ানব: 

 তন ব শত য থানক প র্, এ ই অনুনেনদর অধ ীন পকাননা উিৃনির জ ন্য প্রথম গণ নার পক্ষন ে পূব যব ত ী 

পকানন া আন্তঃমূ োয় ন সময় কানি র পকানন া উিৃি ব া পচরনশাধকৃ ত পকানন া অ ন থ যর পজর টানা র্ানব 

ন া: 

 আরও শত য থানক প র্, পচিচস পিাল্ডার ব া অনুনমাচদত ব াধ যকূ তিচবনির সদস্যগন ণর জ ন্য সংরচক্ষত 

পকানন া অ ন থ যর সংরক্ষণ ব ন্ধ িইনি, এব ং পচিচস পিাল্ডার ব া অনুনমাচদত ব াধ যকূ তিচবন ির 

সদস্যগন ণর পনক্ষ অ থ য পচরনশাধ ব া ব্যয় করা ন া িইনি, প্রনর্াজূ পক্ষন ে, উক্ত অ ন থ যর অ ন ধ যক ব া 

চতন-িতু থ যাংশ অথবা সম্পূণ য অংশ ইত ঃ পূন ব য চবনয় াজন চিসানব অনুনমাচদত িইনি, উক্ত অ ন থ যর 

সংরক্ষণ প র্ সমনয় র জ ন্য ব ন্ধ চছি উক্ত সমনয় র জ ন্য উিা উিৃনির অংশ চিসানব গ ণ্য িইনব;  

(খ)  পকানন া চসচকউচরটি ব া অন্য ান্য সম্পচি পুনরুদ্ধ ানরর সময় পকাননা অবিয় ব া ক্ষচত িইনি, উিা 

পূরনণ র উনে নে পকানন া চিসাব ব া অ ূ াকচুয় াচর কতৃ যক মূ োয় ন রস্থরতপত ত্র সংরচক্ষত ব া উিা িইনত 

বাচতি কৃত পকানন া অ থ য উিৃি গণ নার পক্ষন ে বাদ পদয়া র্ানব এব ং চসচকউচরটি ব া অন্য ান্য সম্পদ 

িিান্তনর র সময় অ চজ যত পকাননা বৃ চদ্ধ ব া িাি অ ূ াকচুয় াচর কতৃ যক মূ োচয় ত চস্থত পনে জমা িইনি 

তা উিৃনির অ ন্তভু যত িইনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, র্চদ তদন্ত কনর এব ং চবমা চনয়ন্ত্রন কর সানথ পর ামশ যে নম এব ং অংশগ্রিণকারী 

পচিচস পিাল্ডারগন ণর জ ন্য পব ানাস ও আনুষচঙ্গক চবষনয় র জ ন্য পর্ৌচক্তক চবধান প্রণয়নন র 

প্রনয় াজন ীয়তার প্রচত র্থাচবচিত গু রু ত্ব আন র াপপূব যক উপ কর কচমশনানরর চনকট প্রতীয় মান িয় 

প র্, সুনদর িার ব া চবমার অন্য ান্য দায় নদনা চন ধ যার ন ণর জ ন্য ব্যবত ত চবষয়াচদ চসচকউচরটি এব ং 

অন্য ান্য সম্পনদর মূোয়নন র সানথ বািচবকিাতি অ সঙ্গ চতপূণ য এব ং এ র ফ ন ি কৃচেমিানব সংচিষ্ট 

উিৃি হ্র াস পানে, পসন ক্ষনে এই অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, র্তটুকু ন্যায় সঙ্গত চবনব চিত িইনব 

ততটু কু উিৃি বৃ চদ্ধর জ ন্য সংচিষ্ট চসচকউচরটি ও অন্য ান্য সম্পনদর মূেমান বৃ চদ্ধ ব া অবিনয় র 

অনুনমাদননর মাধ্যনম প্রনয় াজনীয় সমন্বয় সাধন কচরনত িইনব;  

(গ)  উদ্ভূত সুনদর উপর কর আনর াপনর্াগ্য িইনব ন া এরূ প শন ত য সরকার কতৃ যক ইসুূ কৃত চসচকউচরটি 

িইনত প্রাপ্ত পকানন া সু দ চবনব চিত ি ইনব না। 

৫ ।  উ ৎনস কত যন ন র মাধ্যনম পচরনশাচধত কনরর সমন্বয়  

 পকানন া ব ছ ন র বান রা মানসর পব চশ পময় ানদর জ ন্য প্রনর্াজূ আন্তঃমূ োয় ননর মাধ্যনম প্রকাচশত ব াচষ যক গ ড় 

উিৃনির চিচিনত পকানন া জীবন চবমা ব্যবসার মুন াফা ও িানির উপর কর চন ধ যার ণ করা িইনি, উক্ত ব ছ ন র র 

জ ন্য পচরনশাধনর্াগ্য কর গণ নার পক্ষন ে, উক্ত আয় ব ন ষ য প্রনদয় কনরর জ ন্য ধার া ১ ৪২ অনুসানর মর রি ট প্রদান 

করা র্ানব ন া, তন ব উক্ত সমনয় র জ ন্য চসচকউচরটি ব া অন্য ান্য উৎনসর সু দ িইনত উৎনস কত যন ন র মাধ্যনম 

পচরনশাচধত কনরর ব াচষ যক গনড়র চিচিনত পে চি ট প্রদান করা র্ানব । 

৬।  অন্য ান্য চবমা ব্যবসার মুন াফা এব ং িাি গ ণ ন া   

(১)  জীবন চবমা ব্যতীত অ ন্য প র্ পকানন া প্রকার চবমা ব্যবসার মুন াফার চস্থচত, র্া চবমা আইন, ২০ ১ ০ 

(২০ ১ ০ সনন র ১ ৩ ন ং আইন) এ র চবধান াবচি অনুসানর বাচষ যক চিসাব চববরণ ীনত প্রদ শ যন করা 
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িইয়ান ছ, উক্ত চবমা ব্যবসার মুন াফা এব ং িাি চিসানব গ ণ্য করা িইনব এব ং মুন াফা ও িাি গণ নার 

পক্ষন ে এই আইননর চবধান াবচির অধ ীন অনুনমাদননর্াগ্য খরি ব্যতীত অ ন্য প র্ পকানন া প্রকার খরি 

বাইনর রাখার উনে নে উক্ত চস্থচতর সমন্বয়সাধন কচরনত িইনব । জীবন চবমা ব্যবসার জ ন্য অনুনেদ 

৪ অনুর্ায় ী চবচনন য় াগ িইনত উ দ্ভূত িাি ও ক্ষচত এব ং অবিয় ব া প্রবৃ চদ্ধ সংে ান্ত চবষয়সমূ ি মুন াফার 

চস্থচতন ত প্রদশ যন কচরনত িইনব । 

(২)  ব্যচতে মধমী ক্ষচত চমটানন ার জ ন্য পকানন া পকাম্পাচন কতৃ যক তার আয়, মুন াফা ও িান ির একটি 

অংশ পৃথক কনর রাখা িইনি, প র্ আয় ব ন ষ যর জ ন্য উক্ত অংশ পৃথক রাখা িইয়ান ছ প স ব ছ ন র 

চপ্রচময় াম-উদ্ভূত আনয় র অন্যর্ধ্ য দশ শতাংশ উপ- অনুনেদ (১) এ উচিচখত মুন াফার চস্থচত িইনত বাদ 

চদনত িইনব । 

(৩)  পকানন া ব ছ ন র, পূব যব ত ী বছরসমূ নি ব্যচতে মধমী ক্ষচত চমটানত কত যন কৃ ত ব া সচঞ্চত অ থ য 

(ব্যচতে মধমী ক্ষচত চমটানত উক্ত অ থ য ব া সচঞ্চত অ থ য িইনত পচরনশানধ র ফনি হ্র াসকৃত অ থ য) সি, 

উপ- অনুনেদ (২) এ র অধ ীন কত যন কৃ ত অ থ য উক্ত ব ছ ন র র চপ্রচময় াম-উদ্ভূত আয় ব া উ ক্ত বছন রর 

পূব যব ত ী চতন বছন রর চপ্রচময় াম-উদ্ভূত গ ড় আয়, এদুনয়র মনধ্য পর্টি পব চশ, পসটি অচতেম কচরনত 

পারন ব ন া।    

(৪)  এ ই আইনন চিন্নরূপ র্া চকছুই থাকুক ন া পকন, পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচতে মধমী ক্ষচত চমটাননা ব্যতীত 

অন্য নকানন া উনে নে উপ- অনুনেদ (২) এ র অধ ীন কত যন কৃত অ থ য িইনত পকানন া অ থ য পচরন শাচধত, 

পৃথকীকৃত ব া স্থ ানান্তচরত করা িয়, পসন ক্ষনে প র্ বছন রর জ ন্য ত া করা িইয়ানছ, প স বছনর 

পকাম্পাচনর অন্য ান্য চপ্রচময় াম-উদ্ভূত আয় সি উক্ত অ থ য পকাম্পাচনর উক্ত ব ছ ন র র চপ্রচময় াম-উদ্ভূত 

আয় চিসানব গ ণ্য িইনব; এবং পর্নক্ষন ে পকাম্পাচনর অবসায় ন ব া ব্যবসার কার্ যে ম ব ন্ধ িয় 

(পর্নক্ষন ে এ ই অনুনেদ প্রনর্াজূ), পর্টি পূন ব য ঘনট, মসত ক্ষতত্র প র্ ব ছ ন র পকাম্পাচনর অবসায় ন শুরু 

ব া ব্যবসার কার্ যে ম ব ন্ধ িনয়চছি, প স ব ছ ন র পকাম্পাচনর অন্য ান্য আয় সি উপ - অনুনেদ (২) এ র 

অধ ীন কত যন কৃত অ ন থ যর সমচষ্ট (ব্যচতেমধমী ক্ষচত চমটাইনত উক্ত অ থ য িইনত পচরনশানধর ফ ন ি 

হ্র াসকৃত অ থ য) উক্ত বছনরর উক্ত পকাম্পাচনর আয় চিসানব গ ণ্য িইনব। 

 ব্যাখ্যা।- এ ই অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, ‘‘ব্যচতে মধমী ক্ষচত’’ অ থ য পকানন া ব ছ ন র র চ প্রচময়াম 

আনয় র গন ড়র পঞ্চাশ শতাংনশর পব চশ ক্ষচত ব া উক্ত বছনরর পূব যব তী চতন ব ছ ন র র গ ড় চপ্রচময় াম 

আনয় র পঞ্চাশ শতাংশ, এদুনয় র মনধ্য পর্টি পব চশ এব ং পকাননা পকাম্পাচনর পমাট চবশ্ব আয় র্চদ 

বাংি ানদশ িইনত উদ্ভূত উিার চপ্রচময় াম আনয়র আনুপাচতক িানর িয়, তািনি উক্ত আয় উক্ত 

পকাম্পাচনর পমাট চপ্রচময় াম আয় চিসানব গ ণ্য িইনব । এ ই অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, চন চদ যষ্ট 

সময় অন্তর এূ াকচুূচর য় াি মূোয়ননর মাধ্যনম চনরূচপত িয়, এরূ প পকানন া বাংি ানদচশ অচনব াচস 

জীবন চবমা পকাম্পাচনর পমাট চবশ্ব আয়, বাংি ানদনশ পচরিাচিত পকানন া জীবন চবমা ব্যবসার 

মুন াফা ও িাি এ ই অনুনেদসমূন ি ব চণ যত পদ্ধ চতনত গ ণ ন া কচরনত িইনব ।  

৭ ।  অচনব াসী ব্যচক্তর মুন াফা এবং িাি 

  বাংি ানদনশ চনবাচস ন য় এমন পকানন া চবমা পকাম্পাচনর বাংি ানদশস্থ শাখাগুন িার মুন াফা ও িাি, 

চন ি যর ন র্াগ্য পর্ যাপ্ত তন থ্যর অপ্রতুি তার পক্ষন ে, উক্ত পকাম্পাচনর পমাট চবশ্ব আনয়র এরূ প অনুপানত চনণীত 

িইনত পানর , প র্ অনুপাত বাংিান দশ িইনত উদ্ভূত চপ্রচময় াম আয় এব ং পকাম্পাচনর  পমাট চপ্রচময় াম আনয়র 

মনধ্য চবযমান থানক। এ ই অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, চন চদ যষ্ট সময় অন্তর এূ াকচুূচরয় াি মূোয় ননর 

মাধ্যনম চনরূচপত িয়, এমন পকানন া বাংি ানদনশ অচনব াচস জীবন চবমা পকাম্পাচনর পমাট চবশ্ব আয়, 
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বাংি ানদনশ পচরিাচিত পকাননা জীবন চবমা ব্যবসার মুন াফা ও িাি গণ নার জ ন্য এ ই অনুনেদসমূন ি ব চণ যত 

পদ্ধ চতনত গ ণ ন া করা িইনব । 

৮ ।  চম উচুয় াি চবমা এন সাচসনয় শন 

 চমউচুয় াি চবমা এন সাচসনয় শন এর মাধ্যনম পচরিাচিত পকাননা চবমা ব্যবসার মুন াফা চন ধ যার ন ণ র পক্ষন ে, এ 

অনুনেনদর চবধান াবচি প্রনর্াজূ িইনব। 

৯।  সংজ্ঞা ।–  

 এ ই তফ চসনির উনে ে পূরণকনল্প,- 

(ক) ‘‘ সব যন মাট ব চিঃস্থ  প্রাচপ্ত’’ বচিন ত পবা ানব, সু দ, িিূাংশ, জচর মানা ও চফ এব ং পর্নকানন া উৎস 

িইনত উদ্ভূত এরূ প সকি অ থ য ও আয় (পচিচস পিাল্ডারগনণর চনকট িইনত প্রাপ্ত চপ্রচময় াম এব ং 

এূ ানুইটি ফানন্ডর সু দ ও িিূাংশ ব্যতীত), এব ং সম্পচির পুনঃপ্রাচপ্ত এব ং চবেয় ব া এূ ানুইটির 

অনুনমাদন িইনত প্রাপ্ত মুন াফাও এ র অ ন্তভু যক্ত িইনব; চকন্তু চসচকউচরটি ব া অন্য ান্য সম্পচির 

চবে য়িব্ধ মুন াফা এর  বাইনর থাকনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, করদাতার দখিাধীন সম্পচির পর্ৌচক্তক আয় সমূি, র্া ধার া ৩ ৫ এ র চবধান না 

থাচকনি ধার া ২০ অনুসানর কিাতি ারপত হইত, পূন ব যাক্ত ধার ার চবধান াবচির চিচিনত গ ণ ন া করা 

িইনব এব ং উক্ত পমাট আয় িইনত উক্ত ধার ার অধ ীন অনুনমাদনন র্াগ্য খরি অনুনমাদন করা িইনব; 

(খ) ‘‘ ব্যবস্থ াপনা ব্যয়’’ অ থ য জীবন চবমা ব্যবসার ব্যবস্থ াপনার জ ন্য একান্তিানব ব্যয়কৃ ত কচমশনসি 

সমুদয় অ থ য, এব ং পকানন া পকাম্পাচন জীবন চবমা ব্যবসাসি অ ন্য পেচণর ব্যবসা পচরিািনা কনর 

থাকনি, উক্তরূ প সমগ্র ব্যবসার সাধারণ ব্যবস্থ াপনা খানত ব্যয়কৃ ত অ ন থ যর ন্যায় সঙ্গত আনুপাচতক 

অংশও এ র অ ন্তভু যক্ত িইনব । পবানাস ব া পচিচস পিাল্ডারগণন ক পচরনশাধ করা িইয়ান ছ ব া এ উনে নে 

সংরক্ষণ করা িইয়ান ছ এরূ প অন্য নকানন া অ থ য, এব ং চসচকউচরটি ব া অন্য ান্য সম্পনদর অবিয় ও 

অ থ য আদানয় ক্ষচতসমূি এব ং পকানন া ব্যবসার মুন াফা ও িাি গণ নার পক্ষন ে ধার া ৩ ৭ এর অধ ীন 

অনুনমাদননর্াগ্য ব্যয় ব্যতীত অন্য নকানন া ব্যয় এ ই তফ চসনির উনে ে পূরণকনল্প ব্যবস্থ াপনা ব্যয় 

চিসানব গ ণ্য িইনব ন া। 

(গ) ‘‘ জীবন চবমা ব্যবসা’’ বচিনত পবা ানব , বীমা আইন, ২০ ১ ০ (২০ ১ ০ সনন র ১ ৩ ন ং আইন) এ র 

ধার া ৫ (২) এ সংজ্ঞাচয়ত িাইফ ইিুূনর ি ব্যবসা; 

(ঘ) ‘‘ চসচকউচরটি ’’ অ ন থ য স্ট ক ও পশয় ারও অ ন্তভু যক্ত িইনব; 

(ঙ) ‘‘ পপন শন ও এূ ানুইটি ব্যবসা’’ বচিন ত পব া ানব , পকানন া অনুনমাচদত ব াধ যকূ তিচবন ির র াচস্টর 

সানথ চুচক্ত সম্পচক যত পকানন া জীবন চবমা ব্যবসা, পর্নক্ষন ে সংচিষ্ট চুচক্তটি- 

(অ)  পকবি উক্ত তিচবনির উনে নে সম্পাচদত িইয়ান ছ, এব ং 

(আ)  চুচক্তর চবপরীনত উদ্ভূত দায় িইনত চনরাপদ রাখার িন ক্ষূ পর্িানব চুচক্তটি িইয়ান ছ, পসিান ব 

চবমা ব্যবসা পচরিািনাকারী ব্যচক্ত উক্ত সমুদয় দায় পমন ন ব্যবসাটি পচরিািনা করনছন। 
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পঞ্চম তফ চসি 

কচতপয় খচনজ সম্পনদর পক্ষনে মু নাফ া ও িাি পরিগ ণ ন া 

চবিাগ ১ 

পপন র াচিয় াম অনুসন্ধান ও উ ৎপাদন িইনত উদ্ভতূ মুন াফা ও িাি পরিগ ণ ন া এব ং কর চনরূপণ 

 

১ ।  পপন র াচিয় াম অনুসন্ধান ও উ ৎপাদন িইনত উ দ্ভতূ মুন াফা পৃথকিানব গ ণ ন া ক চরনত িইনব 

  পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত পপনর াচিয় াম অনুসন্ধান ও উৎপাদন ব্যবসা পচরিািনা কনরন ব া সরকানরর সানথ 

চুচক্তর আওতায় পচরিািনা কনর ন মন ম য গ ণ্য িয়, পসন ক্ষনে উক্ত ব্যচক্তর পচরিাচিত অন্য ান্য ব্যবসার আয়, 

মুন াফা ও িাি িইনত পপনর াচিয় াম অনুসন্ধান ও উৎপাদন িইনত উদ্ভূত মুন াফা ও িাি পৃথকিানব পরিগ ণ ন া 

কচরনত িইনব । 

২। মুন াফা পরিগ ণ ন া 

 ধার া ৩ ৭ এ র চবধান সানপন ক্ষ, চননম্ন াক্ত খিচ অনুনমাদননর পর অনুনেদ ১ এ র উনে ে পূরণকনল্প, মুন াফা 

ও িাি পরিগ ণ ন া কচরনত িইনব, র্থা:- 

(ক) পর্নক্ষন ে পকানন া ব্যচক্ত পপন র াচিয় াম অনুসন্ধান, ব া পপনর াচিয় ানমর মজুদ আচবষ্কার ব া পরীক্ষা ব া 

উক্ত স্থ ানন প্রনবন শর িন ক্ষূ পকানন া ব্যয় বিন কনরন ছন, তনব বাচণচজ ূক উৎপাদনন র পূন ব যই উক্ত 

অনুসন্ধান ব া আচবষ্কার কার্ য ব া তদন্ত কম যকাণ্ড পচরতূ াগ কনরন ছন, পসন ক্ষনে উক্ত সানরন্ডার এিাকা 

ব া শুষ্ক কূ প খনননর জ ন্য ক্ষচত িইয়ান ছ মন ম য গ ণ্য কনর উক্ত ব্যয় উক্ত সানরন্ড ার এি াকা ও শুষ্ক  

কূ প খনন কান র্ যর মনধ্য বটন করা িইনব । উক্তরূ প ক্ষচতর একটি অংশ সরকার এব ং সংচিষ্ট 

ব্যচক্তর সানথ সম্পাচদত চুচক্তর অধ ীন চননম্ন াক্ত প র্ পকানন া একটি উপানয় অনুনমাদন প্রদান করা 

িইনব, র্থা:- 

১. প র্ পকানন া বছন রর উচিচখত ক্ষচতর উক্ত অংশ উক্ত বছন রর চি চিনি ন্ড আয় ব্যতীত ব্যবসার অ ন্য 

প র্ পকানন া আয়, মুন াফা ব া িানির সানথ সমন্বয় করা িইনব। এ ই পদ্ধ চতনত উক্ত ক্ষচত সম্পূণ যিানব 

সমন্বয় করা সিব ন া িইনি, উক্ত অসমচন্বত অংশ পরবতী ব ছ ন র পজ র টানা র্ানব এব ং উক্ত বছনরর 

আয়, মুন াফা ব া িান ির চবপরীনত একই পদ্ধ চতনত সমন্বয় করা র্ানব এব ং এিানব ও র্চদ সমুদয় 

ক্ষচত সমন্বয় সিব ন া িয়, তন ব তার পরবত ী ব ছ ন র সংচিষ্ট পজ র টানা ও সমন্বয় করা র্ানব এব ং 

এইিানব পজ র টানা অব্যািত থাকনব; তন ব পকানন ািানব ই ছ য় ব ছ ন র র পব চশ এরূ প ক্ষচতর পজর 

টানা র্ানব ন া।  

২.  পকানন া বছন রর উচিচখত ক্ষচতর অংশ প র্ আয় বন ষ য বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু িইয়ানছ উক্ত 

আয় ব ন ষ যর ব্যবসার আয়, মুন াফা ব া িানির চবপরীনত সমন্বয় করা িইনব । র্চদ উক্ত বছনরর একই 

ব্যবসানয়র মুন াফার চবপরীনত উক্ত ক্ষচত সম্পূণ য সমন্বয় অসিব িয়, তন ব উক্ত ক্ষচতর অসমচন্বত 

অংশ পরবতী ব ছ ন র পজ র টানা র্ানব এব ং উক্ত করদাতার উক্ত বছন রর অনুরূপ পকানন া ব্যবসার 

মুন াফা ব া িান ির চবপরীনত সমন্বয় করা র্ানব এব ং এইিানবও র্চদ সমুদয় ক্ষচত সমন্বয় সিব ন া 

িয়, তন ব ত া পরবতী ব ছ ন র পজ র টানা ও সমন্বয় করা র্ানব এব ং এিান ব পজ র টানা অব্যািত 

থাকনব; তন ব পকানন ািানব ই দশ বছন রর পব চশ উক্তরূ প ক্ষচতর পজ র টানা র্ানব ন া।  
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(খ) বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু িবার পর, তার পূব যব তী সকি ব্যয় দফা (ক) এ র অধ ীন ক্ষচত চিসানব 

গ ণ্য ন া িইনি এব ং বাচণচজূ ক উৎপাদন শুরু িবার সমনয়র ব্যবিারাধ ীন বািব সম্পনদর 

আওত াব চির্ভ যত িইনি, তা বাদনর্াগ্য খরি চিনসন ব অনুনমাচদত িইনব । পকানন া ব ছ ন র উক্তরূ প 

বাদনর্াগ্য খরনির কতটুকু অংশ (র্া বাদনর্াগ্য অ ন থ যর সমচষ্টর শতকরা ১০ িানগ র পব চশ ন য়) 

অনুনমাদন পদয়া িইনব, প স পচরমাণ করদাতা কতৃ যক চনরূচপত িইনব; 

(গ) বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু িবার পর উৎপাদন ও অনুসন্ধানন র সানথ সম্পচক যত ব্যনয়র অ থ য বাদনর্াগ্য 

খরি চিসানব অনুনমাদননর্াগ্য িইনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, অবিয় িাতা অনুনমাদননর্াগ্য আনছ এমন সম্পচির উপর ব্যয় বাদনর্াগ্য িইনব ন া এব ং 

িতু থ য তফ চসনির চবধান অনুর্ায় ী উক্ত সম্পচির উপর অবিয় অনুনমাদন করা র্ানব । বাচণচজ ূক উৎপাদন 

শুরুর তাচরন খর পূন ব য পূব যব ত ী উপ- অনুনেদয় উচিচখত বািব সম্পদ অ চজ যত িইনি উিা র্চদ উক্ত তাচরন খ 

ব্যবত ত অবস্থ ায় থানক, তািা িইনি উক্ত সম্পদ বাচণচজূক উৎপাদন শুরুর সময় প্রকৃত মূন ের চবচনমনয় 

নতু নিানব অ জ যন করা িনয় চছি মন ম য গ ণ্য কনর উক্তরূ প ব্যনয় র পক্ষন েও বাদনর্াগ্য সুচবধা অনুনমাদন করা 

র্ানব: 

 আরও শত য থানক প র্, পর্নক্ষনে বাচণচজূক উৎপাদন শুরুর পূন ব য পকানন া অবিয় িাতা অনুনমাচদত িইয়ান ছ, 

পসন ক্ষনে উপচর-উচিচখত প্রকৃত মূ ে িইনত উক্ত অনুনমাচদত অবিয় িাতার সমপচরমাণ অ থ য বাদ চদনত 

িইনব; 

(ঘ) র্চদ, পকাননা ব ছ র, ধার া ৩ ৭ এ র অধ ীন এব ং এ ই অনুনেনদর উপচর-উক্ত দফা (খ) ও (গ) এ র 

অধ ীন অনুনমাচদত চবনয় াজন, বাংি ানদনশ উৎপাচদত পপনর াচিয় ানমর চবে য়িব্ধ পমাট প্রাচপ্তর 

অচতচরক্ত িয়, ত া িইনি উক্ত অচতচরক্ত প্রাচপ্ত, িিূ াংশ চিন্ন অন্য ান্য আনয়র সানথ সমন্বয়ন র্াগ্য 

িইনব, এব ং ধার া ৬২ ও ৬৩ এ ব চণ যত পদ্ধ চতন ত এব ং শত য সানপন ক্ষ, পজ র টানা র্ানব । 

৩ । চনঃ নশষ িাতা  

 বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু িবার তাচরন খর পনর র পর্নকাননা সমাপ্ত ব ছ ন র র জ ন্য মুন াফা ও িাি গ ণ ন া করার 

পক্ষন ে, এ ই অংন শর চবধান াবচি প্রনর্াজূ এরূ প পকানন া ব্যবসা ব া উক্ত ব্যবসার অংশচবনশনষর উৎপাদনন র 

উপর ওনয়িন িি মূ ে চিসানব প র্ পমাট প্রাচপ্ত অ চজ যত িয়, উিার ১ ৫ শতাংশ অচতচরক্ত িাতা প্রদান করা 

র্ানব: 

 তন ব শত য থানক প র্, এরূ প িাতা কত যন ন া কনর প র্ মুন াফা ব া িাি গ ণ ন া করা িয়, উক্ত িাতা তার অ ন ধ যন কর 

পব চশ িইনত পারন ব ন া । 

৪।  সরকারনক পচরনশাধন র্াগ্য অ থ য ও করসমূি 

 (১)  এ ই অংন শর চবধান াবচি প্রনর্াজূ এরূ প পকানন া ব্যবসা ব া ব্যবসার অংশ িইনত অ চজ যত মুন াফা ব া 

িাি িইনত উদ্ভূত আনয় র পক্ষনে, প র্ পকানন া কর ব ন ষ য সরকারন ক পরিতশারধত অ ন থ যর পচরমাণ এব ং 

আয় কর, করদাতার সানথ সম্পাচদত চুচক্তর শত য অনুসানর চনরূচপত িইনব। 

(২)  এ ই অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, ‘‘সরকারনক অ থ য পচরনশাধ’’ অ থ য সরকারনক পচরনশাধকৃ ত 

পকানন া অ থ য অথবা বাংি ানদনশ সরকানরর পকাননা কতৃ যপক্ষন ক পচরনশাধকৃত পকানন া অ থ য,- 
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 (খ)  বাংি ানদনশ চন চদ যষ্টিান ব পত ি উৎপাদন ব া আিরণ চশনল্পর জ ন্য ব া উক্তরূ প সকি চশনল্পর জ ন্য, ব া 

উিানদর প র্ পকাননাটির জ ন্য আনর াচপত পর্নকাননা কর ব া পিচির পক্ষন ে, এব ং সকি চশল্প প্রচতষ্ঠান 

এব ং বাচণচজূ ক কার্ যাব চির জ ন্য সাধারণ িানব আনর াচপত ন য় ।  

৫ ।  সরকারনক প্র দি অ থ য এব ং করসমূন ির সমন্বয় 

 র্চদ পকানন া ব ছ ন র র আনয় র উপর করদাতা কতৃ যক সরকারনক প্রদি অ থ য এব ং কনরর সমচষ্ট অনুনেদ ৪(১) 

এ উচিচখত চুচক্তনত ব চণ যত পচরমাণ অ ন থ যর পব চশ ব া কম িয়, তািনি সরকানরর সানথ তার চুচক্তর 

শত যাব চি নত ব চণ যত আনয়র জ ন্য প র্ পচরমাণ অ থ য সরকারনক প্রনদয় িয়, তার সানথ প্রনদয় কনরর সমচষ্টর 

সমতা চব ধ ান ান থ য উক্ত করদাতাি কিদায় সমন্বয় কিা হইতি । 

৬।  অচতচরক্ত অ থ য প্রদানন র পজ র টানা 

 র্চদ পকানন া ব ছ র সরকানরর চনকট পচরনশাচধত পকানন া অ নথ যর পচরমাণ, অনুনেদ ৪ (১) এ উচিচখত চুচক্ত 

অনুর্ায় ী চন ধ যাচর ত অ ন থ যর পব চশ িয়, তািনি উক্ত অচতচরক্ত অ ন থ যর প র্ পচরমাণ অ থ য অনুনেদ ৪ (২) (খ) এ 

উচিচখত পকানন া কর ব া পি চির অ ন্তভু যক্ত িয়, পসই পচরমাণ অ থ য পরবতী বছনরর পজর টানা র্ানব এব ং 

পরবতী ব ছ ন র র জ ন্য অনুনেদ ৪ ও ৫ এ র উনে ে পূরণকনল্প, সরকারনক পচরনশাধ করা িইয়ানছ মন ম য 

চবনব চিত িইনব ।  

৭ ।  পত নি র চবে য় মূ ে 

 এ ই অংন শর অধ ীন আয় গণ নার পক্ষন ে, “ ওনয়িন িি মূেনক”  পত নির চবেয় মূে চিসানব ধর া িইনব । 

৮ ।  সংজ্ঞা ।–  

 এ ই অংন শর উনে নে পূরণকনল্প,- 

(ক) ‘‘ বাচণচজূ ক উৎপাদন ’’ অ থ য সরকার কতৃ যক চন ধ যাচরত পচরমাণ উৎপাদন; 

(খ)  ‘‘ পপনর াচিয় াম’’ অ থ য The Bangladesh Petroleum Act, 1974 (Act LXIX of 

1974) এ সংজ্ঞাচয়ত অ ন থ য পপন র াচিয় াম, তন ব পচরনশাচধত পপন র াচিয় াম পণ্য ইিার অ ন্তভু যক্ত িইনব 

ন া; 

(গ)  ‘‘ সমপ যণ’’ অ থ য পকাননা এি াকার পক্ষন ে প্রনর্াজূ অচধকার এব ং পকানন া চুচক্তর শত যাধ ীনন পময় াদ 

উিীণ য পকানন া অচধকানরর সমাচপ্ত; 

(ঘ)  ‘‘ সমপ যণকৃ ত এি াকা’’ অ থ য পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক সমপ যণ ব া স্বত্ব তূ াগ ব া ব্যবসা সমাচপ্তর মাধ্যনম 

পকানন া এি াকার উপর তার অচধকানরর সমাচপ্ত িনয় চগয় ানছ এমন এি াকা; 

(ঙ)   ‘‘ ওনয়িনিি মূ ে’’ অ থ য করদাতা ও সরকানরর মনধ্য সম্পাচদত চুচক্তন ত প র্ অ ন থ য সংজ্ঞাচয়ত 

িইয়ান ছ পসই অ ন থ য ওনয়িন িি মূ ে এব ং উক্ত চুচক্তন ত সংজ্ঞাচয়ত করা ন া িইনি, পপনর াচিয় াম 

(উৎপাদন) চবচধমাি া, ১ ৯৪৯ এ সংজ্ঞাচয়ত অ ন থ য ওনয় িনিি মূ ে। 

http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-480.html
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চবিাগ ২ 

বাংি ানদনশ খ চনজ মজুদ (পত ি এব ং পত ি-গ্যাস ব্যতীত) অনুসন্ধান  

ও আিরণ সম্পচক যত ব্যবসার মাধ্যনম প্রাপ্ত মুন াফা ও িাি পচরগণ না  

 

১ ।  খচনজ ম জুদ অনুসন্ধান ও আিরণ িইনত অ চজ যত মুন াফার পৃ থক চিসাব 

 বাংি ানদনশ পপনর াচিয় াম ব্যতীত অন বায় ননর্াগ্য খচনজ মজুদ অনুসন্ধান ব া আিরণ সম্পচক যত ব্যবসা 

পচরিািনার মাধ্যনম পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক অ চজ যত মুন াফা ও িান ির চিসাব তার অন্য ান্য ব্যবসা িইনত 

অ চজ যত আয়, মুন াফা ব া িাি িইনত পৃথকিানব চিসাব কচ রন ত িইনব; এব ং উক্ত ব্যবসা, এ ই অনুনেনদর 

উনে ে পূরণকনল্প, পৃথক প্রচতষ্ঠান চিসানব (অতঃপর উক্ত প্রচতষ্ঠান চিসানব উচিচখত) চবনব চিত িইনব । 

২।  মুন াফা পচরগণ না 

(১)  উক্ত প্রচতষ্ঠানন র মুন াফা ও িাি, এ ই অংন শর চবধান াবচি সানপন ক্ষ, ধার া ৩ ৭ এ র চবধান অনুসানর 

চিসাব কচরনত িইনব।  

(২)  উক্ত প্রচতষ্ঠান কতৃ যক খচনজ সম্পদ অনুসন্ধানন র জ ন্য বাচণচজূ ক উৎপাদন পর্ যায় পর্ যন্ত ব্যচয় ত অ থ য, 

ধার া ৬২ অনুসানর উক্ত প্রচতষ্ঠানন র অন্য ান্য আনয় র চবপরীনত সমন্বয় করা সিব ন া িইনি, ক্ষচত 

চিসানব গ ণ্য করা িইনব ।  

(৩)  উপ- অনুনেদ (২) এ উচিচখত পদ্ধ চতনত চিসাবকৃত ক্ষচত বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু িবার পর উক্ত 

প্রচতষ্ঠানন র আনয়র চবপরীনত সমন্বয় করা িইনব; র্চদ উক্ত প্রচতষ্ঠানন র বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু 

িবার আয় ি ত ি ি তার অ চজ যত আয়, মুন াফা ব া িান ির চবপরীনত উক্ত প্রচতষ্ঠানন র ক্ষচত সম্পূণ যিানব 

সমন্বয় করা সিব ন া িয়, তািন ি প র্ অংশ সমন্বয় করা সিব িয় রন ত া পরবত ী আয়ব নষ য পজ র 

চিসানব সমন্বয় কচরনত িইনব এব ং পর্ যায় েন ম সমন্বয় অব্যািত থাকনব; তন ব পকানন া ক্ষচত 

বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু িবার আয় ব ষ য িইনত পরবত ী অন চধক দশ ব ছ র পর্ যন্ত সমন্বয় করা র্ানব ।  

(৪)  িতু থ য ত ফ চসন ির অনুনেদ ৪ ও ৫ এ র্া চকছুই থাকুক ন া পকানন া, বাচণচজূকিানব উৎপাদন শুরু 

িবার পর, খচনজ আকচরক আিরন ণর জ ন্য ে য়কৃত ব া অ চজ যত র্ন্ত্রপাচত ও স্থ াপনার উপর, প র্ ব ছ র 

ত া প্রথম ব্যবিার করা িনয় চছি, প স ব ছ ন র র মুন াফা ও িানির চবপরীনত অনুরূপ সম্পনদর প্রকৃত 

ব্যনয় র সমান িানর অবিয় িাতা অনুনমাদন করা র্ানব; পর্নক্ষন ে পকানন া ব ছ ন র মুন াফা ব া িাি  

অ চজ যত ন া িবার ব া অ চজ যত মুনাফ া ব া িাি অবিয় িাতা অন পক্ষা কম িবার কারনণ অনুরূপ িাতা 

সম্পূণ যিানব অনুনমাদন করা সিব িয় ন া, পসন ক্ষনে  উক্ত অপচরন শাচধত অবিয় িাতা ব া তার 

অংশচবনশষ পরবত ী ব ছ ন র র অবিয় িাতার সানথ যুক্ত িইনব এব ং পরবত ী ব ছ র গুচিনতও একই 

চনয় নম অব্যািত থাকনব: 

 তন ব শত য থানক প র্, পর্নক্ষন ে উপ- অনুনেদ (৩) এ র অধ ীন পকানন া ক্ষচত পজ র চিসানব টানা িইনব, 

পসন ক্ষনে উক্ত পজনর র সমন্বয়  আনগ  কচরন ত িইনব।  

৩ ।  চনঃ নশষ িাতা 

(১)  পকানন া ব ছ ন র উক্ত প্রচতষ্ঠাননর মুন াফা ও িাি চিসাব করার পক্ষন ে, অচতচরক্ত খরি (অতঃ পর 

চনঃ নশষ িাতা চিসানব উচিচখত) অনুনমাদন করা র্ানব র্া উক্ত প্রচতষ্ঠাননর পমাট আনয় র ১ ৫ 
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শতাংশ (উক্তরূ প িাতা চবনয় াজন নর পূন ব য) ব া উক্ত প্রচতষ্ঠাননর চবচননয় াগকৃত মূি ধনন র ৫ ০ শতাংশ, 

(এ ই দফার উনে ে পূরণকনল্প, প ব াি য কতৃ যক প্রণীত চবধান অনুসানর উক্তরূ প মূ ি ধ ন চিসাব কনর), 

এ ই দুইনয় র মনধ্য পর্টি কম।  

(২)  উপ- অনুনেদ (১) এ র অধ ীন পকানন া চনঃ নশষ িাতা অনুনমাদন করা িইনব ন া, র্চদ না চনঃ নশষ 

িাতার সমপচরমাণ অ থ য সংচিষ্ট আয়ব ন ষ য উক্ত প্রচতষ্ঠানন র িাি ও ক্ষচতর চিসানব চবনয়াজন করা 

িয় এব ং উক্ত প্রচতষ্ঠানন র উন্নয় ন ও সম্প্রসারনণর িন ক্ষূ সংরচক্ষত তিচবনি জমা করা িয় ।  

(৩)  পর্নক্ষন ে পকানন া বছনর চনঃ নশষ িাতা অনুনমাদন করা িয়, এব ং পরবত ীনত উক্ত অ থ য উপ- অনুনেদ 

(২) এ চন ধ যাচর ত উনে ে ব্যতীত অ ন্য পকানন া উনে নে ব্যবিার করা িয়, পসন ক্ষনে উক্তরূ প সুচবধ া 

চিসানব প র্ পচরমাণ খরি অনুনমাচদত িনয় চছি, ত া ভুি ে নম অনুনমাচদত িনয় চছি মন ম য গ ণ্য িইনব; 

এব ং এ ই আইনন র্া চকছুই থাকুক ন া পকন, উপ কর কচমশনার সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য করদাতার পমাট 

আয় পুন গ যণ ন া কচরনত পারন বন এব ং র্তদূর সিব উক্ত পক্ষন ে ধার া ২০০ ও ১ ৮২ এ র চবধান াবচি 

প্রনর্াজূ িইনব এব ং প র্ ব ছ র উক্ত অ থ য ব্যবিার করা িনয় চছি, পসই আয় ব ষ য সমাপ্ত িবার তাচরখ 

িইনত ধার া ১ ৮২ এ চন ধ যাচর ত সময় কাি গ ণ ন া করা িইনব ।   

৪।  মজু দ খ চনজ পদাথ য পরি পশাধন ব া ঘচনিবন কার্ য িইনত উ দ্ভতূ মুন াফার উ পর কর অব্যািচত 

(১)  পর্নক্ষন ে উক্ত প্রচতষ্ঠান বাংিানদশ িইনত আিরণ কৃত খচনজ পদাথ য বাংি ানদনশই পরিপশাধন ব া 

ঘচনিবন কনর, পসন ক্ষনে অনুরূপ ব্যবসায় চবচনন য় াগকৃত মূিধ ননর পাঁি শতাংশ অচতেম ন া কনর 

এরূ প মুন াফা ও িান ির অংশ (অতঃপর উপ - অনুনেদ (২) এ মুন াফা ও িান ির অথ য চিসানব 

উচিচখত) আয় কর অব্যািচত পানব; এব ং এ ই অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, অনুরূপ ব্যবসায় 

চবচনন য় াগকৃত মূি ধন প ব াি য কতৃ যক প্রণীত চবচধমাি া অনুসানর চিসাব করা িইনব ।   

(২)  পর্নক্ষন ে পকানন া কর ি ত ি ি অনুরূপ ব্যবসার মুন াফা ও িাি এরূ পিানব গ ণ ন া করা িয়, র্ার পময় াদ 

এ ক বছনরর কম ব া পব চশ, পসন ক্ষনে উপ- অনুনেদ (১) এ র অধ ীন কর অব্যািচত প্রাপ্ত মুন াফা ও 

িান ির পচরমাণ এ ক ব ছ ন র র পময় ানদর চবনব িূ সমনয় র জ ন্য ব চণ যত মুন াফা ও ি ান ির  অন থ যর 

সমানুপাচতক িইনব ।  

 (৩)  এ ই অনুনেদ প র্ ব্যবসার মুন াফা ও িান ির পক্ষন ে প্রনর্াজূ িইনব ত া অংশ ৩ এর চিতীয় অধ্যায় 

এর  চবিাগ ৪ এর চবধান অনুসানর চিসাব করা িইনব ।   

(৪)  এ ই অনুনেনদর পকানন া চকছুই ১ ৯৮৩ সনন র জুিাই মানসর আনগ পচরিাচিত পকানন া ব্যবসানয়র 

চবিাজ ন ব া পুন গ যঠন ন র মাধ্যনম স্থ াচপত পকানন া ব্যবসায় অথবা এরু প মকাতন া ব্যিসাতয় ব্যবত ত 

িবন, পমচশনাচর ব া স্থ াপনা স্থ ানান্তনরর মাধ্যনম স্থ াচপত পকানন া ব্যবসার পক্ষন ে প্রনর্াজূ িইনব ন া।  

(৫)  এ ই দফার চবধান াবচি প র্ আয়ব ন ষ য বাচণচজূকিানব উৎপাদন শুরু িনয় চছি, পসই আয় বন ষ যর পরবতী 

ব ছ ন র র কর চন ধ যার নণ র পক্ষন ে অথবা অনুনিছদ ২(৩) এ র অধ ীন ক্ষচত অথবা অনুনেদ ২(৪) এ র 

অধ ীন অনুনমাচদত পকাননা িাতা পূণ য সমন্বয় ব া কত যন ন র পক্ষনে, পর্টি পনর ঘনট, এব ং পরবত ী িার 

ব ছ ন র র জ ন্য কর চন ধ যারন ণ র পক্ষন ে প্রনর্াজূ িইনব ।   
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ষষ্ঠ  তফ চসি 

কর অব্যািচত, পরয় াত ও পে চি ট 

চবিাগ -  ১   

পমাট আয়  পচরগণনায় ন া আনা  

 

(১)  সংসদ কতৃ যক প্রণীত পকানন া আইন ব া সরকার কতৃ যক স্বাক্ষচরত পকাননা চুচক্তর অধ ীন আয় কর অব্যািচতপ্রাপ্ত 

পকানন া আন্ত-সরকাচর সংস্থ া ব া পকানন া আন্তজ যাচত ক সংস্থ া বা এর পকানন া কম যিাচর র আয় । 

(২)  চন ম্ন ব চণ যত পক্ষন ে প্রাপ্ত প র্ পকানন া আয়- 

(ক) পকানন া তবনদচশক রানষ্ট্রর রাষ্ট্রদূত, িাইকচমশনার, এন িয়, চমচনস্টার, িাজ য য এ ূ ানফয় াস য, 

কচমশনার,কাউরন্সলি,কনসি য পকচরয় ার, পসনে টাচর, দূতাবানসর উপনদষ্টা ব া এটাচি, িাই 

কচমশন, তবনদচশক রান ষ্ট্রর চিন গশন ব া কচমশন কতৃ যক তািানদর অনুরূপ পর্াগ্যতায় িাকচর সূনে 

সংচিষ্ট সরকার িইনত প্রাপ্ত  পাচরনতাচষক; 

(খ)  বাংি ানদনশ অবচস্থ ত চবনদচশ রান ষ্ট্রর পর ি কচমশনার ব া অন্য ান্য সরকাচর প্রচতচনচধ উি পতদ 

অনিতরনক দারয়ত্ব পালন কািী নন এমন পব তন বাবদ প র্ অ থ য গ্র িণ কনর থানকন, র্চদ সংচিষ্ট রান ষ্ট্র 

অনুরূপ উনে নে চননয়াচজত সমমর্ যাদার উক্তরূ প কম যকত যা একই ধর ননর অব্যািচত পিাগ কনর 

থানকন; 

(গ)  পূন ব যাক্ত দফা (ক) এব ং (খ) পত উচি চখত  প কানন া কম যকত যার  প কান না অ চফ স স্ট ান ফ র  সদস্য কতৃ যক 

পব তন চিসানব গৃিীত আয়, র্খন উক্ত সদস্য বাংি ানদনশর নাগ চরক ন া িন এব ং তার 

প্রচতচনচধত্ব কারী রান ষ্ট্রর নাগ চরক িন ব া অ ন্য পকানন া চবনদচশ রান ষ্ট্রর নাগ চরক িন এব ং উক্ত অচফস 

স্টান ফর সদস্য চিসান ব কার্ যে ম পচর িাি ন া ব্যত ীত বাংি ানদনশ পকাননা ব্যবসা ব া পপশা ব া 

িাকুরীনত চনযুক্ত ন া থানকন, এব ং ঐরূপ প্রচতচনচধত্ব কারী রান ষ্ট্র কম যর ত গণ প্রজাত ন্ত্রী বাংি ানদশ 

সরকানরর সমমর্ যাদার কম যকত যা-কম যিার ীর পক্ষন ে সমপ্রকৃচতর অব্যািচতর চবধান কার্ যকর থানক।  

(৩)  পকানন া স্থ ানীয় সরকানরর আয় । 

(৪)  সরকাচর ব া পকানন া অনুনমাচদত পপন শন তিচবি িইনত করদাতা কতৃ যক গৃিীত ব া করদাতার বন কয় া 

পপন শন। 

(৫)  সরকাচর ব া পকানন া অনুনমাচদত আনুনতাচষক তিচবি িইনত করদাতা কতৃ যক আনুনতাচষক চিসানব গৃিীত 

অন চধক দু ই পকাটি পঞ্চাশ ি ক্ষ টাকা আয়। 

(৬)  পকানন া অনুনমাচদত িচবষ্য তিচবি, অনুনমাচদত সুপারএূ ানুনয় শন তিচবি ব া পপনশন তিচবি এব ং 

অনুনমাচদত আনুনতাচষক তিচবন ির পনক্ষ র াচস্ট কতৃ যক গৃিীত পকানন া আয় । 

(৭)  িচবষ্য তিচবি আইন, ১ ৯২৫ (১ ৯২৫ সনন র ১ ৯ ন ং আইন) প্রনর্াজূ এইরূপ পকানন া িচবষ্য তিচবন ি উপচিত 

ব া িচবষ্য তিচবি িইনত উদ্ভূত পকানন া আয় । 
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(৮) চন ধ যাচর ত শত য ব া সীমাবদ্ধ তা সানপন ক্ষ, বাংি ানদশ েম আইন, ২০ ০ ৬ (২০ ০ ৬ সনন র ৪২ ন ং আইন) এ র 

অধ ীন স্থ াচপত েচমক অংশগ্রিণ তিচবনি উপচিত ব া তিচবি িইনত উদ্ভূত প র্ পকানন া আয় । 

(৯)   পকানন া ব্যচক্তন ক চন ম্ন ব চণ যত উৎস িইনত পচর ন শাধ কৃ ত অ থ য- 

(ক)  িচবষ্য তিচবি আইন, ১ ৯২৫ (১ ৯২৫ সনন র ১ ৯ ন ং আইন) প্রনর্াজূ এইরূপ পকানন া িচবষ্য 

তিচবি; অথবা 

(খ)  চন ধ যাচর ত শত য ও সীমাবদ্ধ তা সানপন ক্ষ, পর্নকানন া স্বীকৃত িচবষ্য তিচবি; অথবা 

(গ)  চন ধ যাচর ত শত য ও সীমাবদ্ধ তা সানপন ক্ষ, পকানন া অনুনমাচদত বাধ যকূ তিচবি/সুপারএূানুনয় শন ফান্ড; 

অথবা 

(ঘ)  আপাতত বি বৎ অন্য নকাননা আইনন এইরূপ পচরনশানধ র কর অব্যািচত সম্পন ক য র্া চকছুই থাকুক 

না পকনন া, বাংিান দশ েম আইন, ২০ ০ ৬ (২০ ০৬ সনন র ৪২ ন ং আইন) এ র অধ ীন গঠিত পকানন া 

েচমক অংশগ্র িণ তিচবি িইনত  অন চধক পঞ্চাশ িাজার টাকা। 

(১ ০)  স্বীকৃত িচবষ্য তিচবনি প কানন া কম যকত যা কম যিার ীর পুেীর্ভত চস্থচতর উপর জমাকৃত সু দ, র্চদ তা সংচিষ্ট 

ব ছ ন র উক্ত কম যকত যা কম যিার ীর পব তননর এ ক-তৃত ীয় াংশ অচতে ম ন া কনর এব ং এ উনেনে প ব াি য কতৃ যক 

সরকাচর পগ নজন ট প্রজ্ঞাপন িারা চন ধ যাচর ত িানর র আওতায় অনুনমাচদত িয়।  

(১ ১)  সরকাচর সংস্থ া, স্থ ানীয় কতৃ যপক্ষ, ব া স্বায়ত্ব শাচসত ব া আধা-স্বায়ত্ব শাচসত সংস্থ া ও তানদর চনয় চন্ত্রত 

ইউচনটসমূি ব া প্রচতষ্ঠানসমূ নির পকাননা কম যিার ী কতৃ যক পস্বোয় অবসর গ্র িনণ র সময় এ উনেনে সরকার 

কতৃ যক অনুনমাচদত পকানন া পচরকল্প অনুসানর গৃিীত প র্ পকানন া পচরমাণ অ থ য। 

(১ ২) পপন শনারস পসচিংস সাটি যচফ নকট িইনত সু দ চিসানব গৃিীত পকানন া অ থ য ব া গৃিীত অ ন থ যর সমচষ্ট, পর্নক্ষন ে 

সংচিষ্ট আয় ব ন ষ যর পশনষ উক্ত সাটি যচফ ন কন টর চবচননয় াগকৃত অ ন থ যর পমাট পুেীর্ভত অ চজ যত মূে/ প্রকৃত মুে/ 

আক্ষচরক মুে/ ে য় মুে অনচধক পাঁি ি ক্ষ টাকা িয় । 

(১ ৩)  পকানন া আয় বন ষ য পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক বাংি ানদনশর পকাননা স্ট ক এক্সনিনে তাচিকাভুক্ত পকাম্পাচন িইনত 

গৃ িীত  সব যসাকুন ে অন চধক পঞ্চাশ িাজার টাকা িিূ াংশ। 

(১ ৪)  পকানন া করদাতা কতৃ যক “ আচথ যক পচরসম্পদ িইনত আয় ” খানত র অধ ীন পচরগণ নান র্াগ্য সরকাচর 

চসচকউচরটি িইনত অ চজ যত সু দ, র্া এরূ প শত যাধ ীন ন ইসুূ করা িনয় চছনি া প র্, এরূপ চসচকউচরটি িইনত উদ্ভূত 

আনয় র উপর করদায় প্রনর্াজূ নয়  । 

(১ ৫) পকানন া চমউচুূয় াি ফান্ড ব া ইউচনট ফান্ড িইনত অনুর্ধ্ য পঁচি শ িাজার টাকা পর্ যন্ত পকানন া আয় । 

(১ ৬) বাংি ানদশ চসচকউচরটিজ ও এক্সনিে কচমশন কতৃ যক স্বীকৃত পকানন া চবকল্প চবচনন য় াগ তিচবি কতৃ যক অ চজ যত 

পকানন া আয় । 

 (১ ৭)  এন চজও চবষয়ক বু ূন রা কতৃ যক চনবচন্ধত পব সরকাচর প্রচতষ্ঠাননর পক্ষে ব্যতীত, সম্পূণ যিানব দাতব্য ব া ধমীয় 

উনে নে ধারণকৃ ত র াস্ট ব া অন্যচবধ আইনগ ত বাধ্য-বাধ কতার অধ ীন গৃ ি-সম্পচি িইনত অ চজ যত আয়, র্চদ 

উক্ত আয়- 

(ক)  সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য বাংি ানদনশ দাতব্য ব া ধমীয় উনে নে ব্যবত ত িয়; অথবা 

(খ)  পকানন া দাতব্য বা ধমীয়  উনেন ে ব্যবত ত না িয় , চকন্তু বাংি ানদনশ অনুরূপ উনেে পূরণকনল্প 

পুেীর্ভত  করা িয় ব া চূড়ান্তিানব পৃথক কনর রাখা িয়, এব ং-  
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১.  অনুরূপ আয় কী কারনণ এব ং কত সমনয় র জ ন্য পুেীর্ভত ব া পৃথক কনর রাখা িইয়ান ছ, 

ত া উপ কর কচমশনারন ক অবচিত করা িয়; 

২.  উপ-দফা (অ) এ উচিচখত পময় াদ দশ ব েত িি অচধক না িয়; 

৩.  এর কম পুেীর্ভত ব া আিাদা কনর রাখা অ থ য সরকাচর চসচকউচরটিন ত অথবা এ উনেনে 

সরকার কতৃ যক অনুনমাচদত অ ন্য প র্ পকানন া চসচকউচরটিন ত চবচনন য় াগ করা িয়, অথবা 

ি াকঘর সঞ্চয় ব্যাংনকর প র্ পকানন া চিসানব জমা রাখা িয়, অথবা এরূ প পকানন া তফ চসচি 

ব্যাংনকর চিসানব জমা রাখা িয় র্ার একান্ন শতাংশ (৫১%) ব া এ র অচধক পশয় ার সরকার 

কতৃ যক ধার ণকৃত । 

(১ ৮)  ধমীয় ব া দাতব্য প্রচতষ্ঠান কতৃ যক গৃিীত পস্বোয় প্রদি িাঁদ া র্া পকবি ধমীয় ব া দাতব্য উনে নে ব্যবত ত 

িয়: 

 তত ি শত ি থাতক ম র্, মি সিকারি ধমী য় ট্র াতস্টি মমাট আতয় ি ম র্ অংশ েন সাধাি তণি কোণ রনরিত কতি 

ন া, অনুতেদ ১ ৭ ি া ১ ৮ এি মকাতন া রকছুই মমাট আতয় ি ম স অংশতক এই আইতন ি রিধান হইতত অব্যাহরত 

প্রদান কিতি ন া।   

(১ ৯)   এন চজও চবষয়ক বু ূন রা ি া মাইতর া মর রি ট মি গুতলটরি কতৃ িপক্ষ কতৃ যক চনবচন্ধত পকানন া পব সরকাচর সংস্থ ার 

ক্ষু দ্র ঋণ কম যকান্ড িইনত উদ্ভূ ত পর্নকানন া সাচি যস িাজ য।  

ব্যাখ্যা।– এ ই অনুনেনদর উনে ে পূরণকনল্প, “সাচি যস িাজ য”  অ থ য পব সরকাচর সংস্থ ার ক্ষু দ্র ঋণ কম যকান ণ্ডর 

অধ ীন ঋণকৃত অ ন থ যর জ ন্য ঋণ গ্র িীতা কতৃ যক পচরনশাধকৃত ব া পচরনশাধ্য পর্নকানন া আচথ যক িাজ য, 

ব া সু দ ব া মুন াফার পশয় ার, প র্ নান মই অচিচিত পিাক ন া পকনন া । 

(২০)  পকানন া চননয় াগকারী কতৃ যক পকানন া কম যিার ীর ব্যয় পুন ি যরণ র্চদ-  

(ক)  উক্ত ব্যয় সম্পূণ যিান ব এব ং আবেকতা অনুসানর কম যিার ীর দাচয়ত্ব পািন নর সূনে ব্যরয় ত করা িয়; 

এব ং 

(খ)  চননয় াগকারীর জ ন্য উক্ত কম যিার ীর মাধ্যনম অনুরূপ ব্যয় চন ব যাি সব যাচধ ক সুচবধ াজন ক চছি । 

(২১)  প কান ন া অ ংশীদার ী ফ াম য এ র অ ংশীদার  চিন সন ব প কানন া কর দাত া কতৃ যক মূলধন ী লাত িি অংশ রহতসত ি প্রাি 

আতয় ি অ ংশ র্ার উপর  উক্ত  ফ াম য কতৃ যক কর  পচরন শাধ কর া িইয়ান ছ। 

(২২) চিন্দু অচবিক্ত পচরবান রর সদস্য চিসানব একজ ন করাদাতা প র্ পচরমাণ অ থ য প্রাপ্ত িন, র্ার উপর উক্ত পচরবার 

কতৃ যক কর পচরন শাচধ ত। 

(২৩) বাংি ানদচশ নাগ চরক পকাননা সাধািাণ ব্যচক্ত করদাতা কতৃ যক চবনদনশ উপাচজ যত পকানন া আয় র্া চতচন 

তবনদচশক পর চমনটি সম্পচক যত চবযমান আইন অনুসানর বাংি ানদনশ আনয় ন কনরন ছন। 

 (২৪) পকানন া করদাতা কতৃ যক ওনয়জ আন যার স পি িিপনমট ফান্ড, ইউএস ি িার চপ্রচময় াম ব ন্ড, ইউএস ি িার 

ইনন িস্টনমট ব ন্ড, ইউনর া চপ্রচময় াম ব ন্ড, ইউনর া ইনন িস্টনমট ব ন্ড, পাউন্ড স্টার চিং ইননিস্টনমট ব ন্ড ব া 

পাউন্ড স্টার চিং চপ্রচময় াম ব ন্ড িইনত গৃিীত পকানন া আয়। 

(২৫)  রাঙ্গ ামাটি, বান্দরবান ও খাগড়াছচড় পাব যত ূ পজ িার পািাচড় আচদবাচস পকাননা একক ব্যচক্তর  অন চধক দশ 

ি ক্ষ টাকা পর্ যন্ত আয় র্া পকবি উক্ত পাব যত ূ পজ িায় পচরিাচিত অ থ যনন চত ক কম যকাণ্ড িইনত উদ্ভূত িইয়ানছ । 
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(২৬) পকানন া একক ব্যচক্তর “কৃচষ িইনত আয়”  খানতর আওতাভুক্ত অন চধক দু ই ি ক্ষ টাকা পর্ যন্ত পকাননা আয়, 

র্চদ উক্ত ব্যচক্ত- 

(ক)  পপশায় একজ ন কৃষক িন; 

(খ)  সংচিষ্ট আয় ব ন ষ য চন ম্ন ব চণ যত আয় ব্যতীত পকানন া আয় ন া থানক, র্থা;- 

১.  জচম িাষাবাদ িইনত উদ্ভূত আয়; 

২. সু দ ব া মুন াফা বাবদ অন চধক চবশ িাজার টাকা আয় ।  

(২৭)  জুিাই ১, ২০ ২০ িইনত ৩ ০ জুন, ২০ ২৫ তাচরখ পর্ যন্ত সমনয় র মনধ্য চন ম্ন ব চণ যত পকানন া ব্যবসা িইনত উদ্ভূত 

চনবাসী ব্যচক্ত বা অচনবাসী বাংিান দশী ব্যচক্তর আয়, র্থা:- 

(ক)  সফটওয়ার পি নিিপনমট; 

(খ)  সফটওয়ার ব া এূ াচপ্লনকশন কাস্টমাইনজশন; 

(গ)  পন শনওয় াইি পটচিকচমউচননকশন র ািচমশন প ন টওয় াক য (এন টিটিএন); 

(ঘ)  চি চজটাি কনটট পি নিিপনমট ও ম্যাননজন মট; 

(ঙ)  চি চজটাি এচন নমশন পিনিিপনমট; 

(ি)  ওনয় বসাইট পি নিিপনমট; 

(ছ)  ওনয় বসাইট সাচি যস; 

(জ)  ওনয় ব চিচস্টং; 

( )  আইটি প্রনসস আউটন সাচস যং; 

(ঞ)  ওনয় বসাইট পিাচস্ট ং; 

(ট)  চি চজটাি গ্র াচফক্স চি জাইন; 

(ঠ)  চি চজটাি ি ূাটা এচন্ট্র ও প্রনসচসং; 

(ি)  চি চজটাি ি ূাটা এন াচিটিক্স; 

(ঢ)  গ্র াচফক ইনফ রন মশন সাচি যস (চজআইএস); 

(ণ)  আইটি সিায় তা ও সফটওয় ার পমইননটন্যাি সাচি যস; 

(ত)  সফটওয়ার পটস্ট োব সাচি যস; 

(থ)  কি পসটার সাচি যস; 

(দ)  ওিারচসজ পমচি নকি র ািচেপশন; 

(ধ)  সাি য ইচেন অপটিমাইনজ শন সাচি যস; 

(ন)  ি কুনমট কনিারশন, ইনমচজং ও চি চজটাি আক যাইচিং; 

(প)  পর ানব াটিক্স প্রনসস আউটন সাচস যং; 
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(ফ)  সাইিার চসচকউচরটি সাচি যস; 

(ি)  িাউি সারি িস; 

(ি)  রসতস্ট ম ইরন্টতগ্রশন; 

(ম)  ই-ল ারন িং প্ল্াটফ ম ি; 

(র্)  ই-ব্য ক পারিতকশন;  

(ি)  মমািাইল অয ারপ্ল্তকশন মি তিলপত মন্ট সারি িস; এি ং 

(ল)  আইটি রি োরন্সং ।  

 (২৮)  জুিাই ১, ২০ ২০ িইনত ৩ ০ জুন, ২০ ২৪ তাচরন খর মনধ্য িিচশল্প রপ্তাচন িইনত উদ্ভূত পকাননা আয় । 

(২৯) বাংি ানদশ সরকানরর সানথ প্রি াকশন পশয় াচরং কন্ট্রাক্ট (চপএসচস) এ র অধ ীন বাংি ানদনশ পপন র াচিয়াম 

পণ্য অনুসন্ধানন চননয় াচজত পকানন া পপন র াচিয় াম অনুসন্ধানকারী পকাম্পাচনর পনক্ষ সরকার কতৃ যক কর 

চিসানব পচরনশাধকৃত পকানন া অ থ য। 

(৩ ০)  পর্নকাননা পণ্য  উৎপাদনন জচড়ত ক্ষুদ্র ব া মা াচর চশল্প িইনত উদ্ভূত আয় , র্ার - 

 (ক)  চশল্পটি  ন ার ীর মাচি কান াধ ী িনি , ব াৎসচর ক টান যওিার  অ ন চধ ক সির িক্ষ  টাকা; 

 (খ)   অ ন্য ান্য প ক্ষন ে, ব াৎসচর ক টান যওিার  অ ন চধক পঞ্চ াশ ি ক্ষ টাকা; 

(৩ ১)  চন ম্ন ব চণ যত শত য সানপন ক্ষ, ব্যাংক, চবমা ব া পকানন া আচথ যক প্রচতষ্ঠান ব্যতীত ব্যচক্ত কতৃ যক চজ ন র া কূপন ব ন্ড 

িইনত উদ্ভূত পকানন া আয়, র্থ া:- 

 (ক)  বাংি ানদশ ব্যাংক ও চসচকউচ রটি এক্সনিে কচমশননর পূব যানুন মাদন গ্র িণ কনর পকানন া ব্যাংক, চবমা 

ব া আচথ যক প্রচতষ্ঠান কতৃ যক উক্ত  চজন র া কূপন বন্ড  ইসুূ করা িইয়ান ছ;  

(খ)  বাংি ানদশ ব্যাংক ও চসচকউচ রটি এক্সনিে কচমশননর পূব যানুন মাদন গ্র িণ কনর পকানন া ব্যাংক, চবমা 

ব া আচথ যক প্রচতষ্ঠান ব্যতীত অ ন্য পকাননা প্রচতষ্ঠান কতৃ যক চজ ন র া কূপন বন্ড  ইসুূ করা িইয়ান ছ;  

(৩ ২)  পকানন া চশক্ষা প্রচতষ্ঠান কতৃ যক গৃিীত “আচথ যক পচরসম্পদ িইনত আয়”  খানতর অধ ীন পেচণভুক্ত সু দ ব া 

িিূ াংশ ব্যতীত পকানন া আয়, র্চদ চশক্ষা প্রচত ষ্ঠান টি চন ম্নব চণ যত  চত ন টি শত যাব চি র অ ধ ীন পচর িাচি ত িয়- 

(ক)  সরকানরর এমচপওভুক্ত (মাচসক প প অ ি যার এ র জ ন্য তাচিকাভুক্ত) িয়; 

(খ)  সরকার কতৃ যক অনুনমাচদত কাচরকুিাম অনুসরণ কনর; 

(গ)  সরকানরর চবচধ-চবধান অনুসানর গঠিত পকাননা পচরিািনা পচরষদ কতৃ যক পচরিাচিত িয়। 

(৩ ৩)  পকানন া সরকাচর চবশ্বচবযাি য় ব া পকানন া আইনন র অধ ীন প্রচতচষ্ঠত এব ং িাট যাি য একাউনটট ব া কস্ট এূ ান্ড 

ম্যাননজনমট একাউনটট ব া িাট যাি য পসন ে টাচরগনণ র পকাননা পপশাজীবী সংগঠন কতৃ যক পচরিাচিত পকানন া 

পপশাজীবী প্রচতষ্ঠান (প্রনফ শনাি ইনচস্ট টিউট) কতৃ যক গৃিীত সু দ ব া িিূ াংশ ব্যতীত অন্যনকাননা আয়। 

(৩ ৪)  জুিাই ১, ২০ ২০ িইনত শুরু কম ি ৩ ০ জুন, ২০ ২৫ তাচরখ পর্ যন্ত কর ব ষ যসমু ন ির জ ন্য বাংি ানদশ চসচকউচরটিজ 

ও এক্সনিে কচমশননর পকাননা আয় । 
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(৩ ৫)  পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক বাংি ানদশ মুচক্ত নর্াদ্ধ া কোণ র াস্ট িইনত গৃিীত সম্মাচন ব া িাতা প্রকৃচতর পকানন া 

অ থ য ব া সরকানরর কাছ পথনক গৃিীত পকানন া কোণ িাতা। 

(৩ ৬)  সরকার িইনত পকানন া ব্যচক্ত কতৃ যক গৃিীত পকানন া পুরিার । 

(৩ ৭)  পকানন া বৃ দ্ধ ােম পচরিািনা িইনত উদ্ভূত পকানন া আয়। 

(৩ ৮)  জুিাই ১, ২০ ১ ২ িইনত শুরু কনর ৩ ০ জুন, ২০ ২৪ তাচরনখর মনধ্য বাচণচজ ূক প্রদশ যন শুরু কনরন ছ এইরূপ 

পকানন া চসননমা িি ব া চসনননপ্লক্স িইনত উদ্ভূত পকাননা আয় চন ম্ন ব চণ যত পময় ানদর জ ন্য এবং িানর অব্যািচত 

পানব,  

র্চদ ত া- 

(ক)  ঢাকা, ময় মনচসংি ব া িরগ্র াম চবিানগ (রাঙ্গ ামাটি, বান্দরবান ব া খাগড়াছচড় পজিা ব্যতীত) 

অবচস্থত িয়, তািনি বাচণচজূক প্রদশ যন শুরুর মাস িইনত পাঁি বছন রর জ ন্য: 

 

অব্যািচতর পময় াদ অব্যািচতর িার 

প্রথম দু ই ব ছ র (প্রথম ও চিতীয় ব ছ র) আনয় র ১ ০০% 

পরবতী দু ই ব ছ র (তৃত ীয় ও িতু থ য ব ছ র) আনয় র ৫ ০% 

পরবতী এ ক ব ছ র (পঞ্চম ব ছ র) আনয় র ২৫% 

(খ)  রাজ শািী, খু িনা, চসনি ট, রংপুর ও বচরশাি চবিানগ এব ং রাঙ্গ ামাটি, বান্দরবান ও খা গড়াছচড় 

পজ িায় অবচস্থ ত িয়, তািন ি বাচণচজ ূক প্রদশ যন শুরুর মাস িইনত দশ বছনরর জ ন্য: 

অব্যািচতর পময় াদ অব্যািচতর িার 

প্রথম চতন ব ছ র (প্রথম, চিতীয় ও তৃত ীয় ব ছ র) আনয় র ১ ০০% 

পরবতী চতন ব ছ র ( িতু থ য, পঞ্চম ও ষষ্ঠ ব ছ র) আনয় র ৫ ০% 

পরবতী িার ব ছ র (সপ্তম িইনত দশম ব ছ র) আনয় র ২৫% 

(৩ ৯)  ৩ ০ জুন, ২০ ২৪ তাচরন খর মনধ্য বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু করা িয় এর কম রাইস িান অন য় ি উৎপাদনকারী 

পকানন া চশল্প স্থ াপনা িইনত উদ্ভূত পকানন া আয় চন ম্ন ব চণ যত পময় ানদর জ ন্য এব ং িানর অব্যািচত পানব,  

র্চদ তা - 

(ক)  ঢাকা, ময় মনচসংি ব া িরগ্র াম চবিানগ (চসটি কন প যান র শন এি াকা ও রাঙ্গ ামাটি, বান্দরবান ব া 

খাগড়াছচড় পজ িা ব্যতীত) অবচস্থত িয়, তািন ি বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরুর মাস িইনত পাঁি বছন রর 

জ ন্য: 

অব্যািচতর পময় াদ অব্যািচতর িার 

প্রথম দু ই ব ছ র (প্রথম ও চিতীয় ব ছ র) আনয় র ১ ০০% 

পরবতী দু ই ব ছ র (তৃত ীয় ও িতু থ য ব ছ র) আনয় র ৫ ০% 

পরবতী এ ক ব ছ র (পঞ্চম ব ছ র) আনয় র ২৫% 
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(খ)  রাজ শািী, খু িন া, চসনি ট, রংপুর ও বচরশাি চবিানগ (চসটি কন প যান র শন এি াকা ব্যতীত) এব ং 

রাঙ্গ ামাটি, বান্দরবান ও খাগড়াছচড় পজিায় অবচস্থ ত িয়, তািন ি বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরুর মাস 

িইনত দশ বছনরর জ ন্য: 

কর অব্যািচতর পময় াদ কর অব্যািচতর িার 

প্রথম চতন ব ছ র (প্রথম, চিতীয় ও তৃত ীয় ব ছ র) আনয় র ১ ০০% 

পরবতী চতন ব ছ র ( িতু থ য, পঞ্চম ও ষষ্ঠ ব ছ র) আনয় র ৫ ০% 

পরবতী িার ব ছ র (সপ্তম িইনত দশম ব ছ র) আনয় র ২৫% 

(৪০)   পকানন া পকাম্পাচনর অনুকূন ি বচণ্টত কর পচরনশাচধত িিূ াংশ, র্চদ উি লিয াংশ রিতিণকািী পকাম্পাচন 

উক্ত কর পচরনশাচধত িিূাংনশর জন্য পৃথক চিসাব সংরক্ষণ কনর । 
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চবিাগ ২ 

পমাট আয় িইনত চবনয় াজন 

 

(১)  পকানন া আয় বন ষ য করদাতা কতৃ যক প্রধান মন্ত্রীর চশক্ষা সিায়তা র াস্ট আইন, ২০ ১ ২ (২০ ১২ সনন র ১ ৫ ন ং 

আইন) এ র অধ ীন বা এর িারা প্রচতচষ্ঠত পকানন া ত িচব নি চন ম্ন ব চণ যত সন ব যাি পচরমাণ সানপন ক্ষ দানকৃত 

পকানন া আয়, র্থা:- 

(ক)  পকানন া পকাম্পাচনর আনয় র ২ ০% (চবশ শতাংশ) ব া আট পকাটি টাকা, দুইনয়র মনধ্য র্া কম; 

(খ)  পকাম্পাচন ব্যতীত অন্য পকাননা করদাতার আনয় র ২০% (চবশ শতাংশ) ব া এ ক পকাটি টাকা, 

দুইনয়র মনধ্য  র্া কম। 

(২)  পকানন া আয়ব ন ষ য করদাতা কতৃ যক ে স্ ি পিক বা ব্যাংক রািফানরর মাধ্যনম সরকানরর চশক্ষা মন্ত্রণ ািয় 

কতৃ যক অনুনমাচদত পকানন া বাচিকা চবযািয় ব া মচিিা কনিন জ দানকৃত আয়। 

(৩)  পকানন া আয়ব ন ষ য করদাতা কতৃ যক ে স্ ি পিক বা ব্যাংক রািফানরর মাধ্যনম সরকানরর চশক্ষা মন্ত্রণ ািয় 

কতৃ যক অনুনমাচদত পকানন া কাচরগচর ও বৃ চিমূি ক প্রচশক্ষণ ইনচস্ট টিউনট দানকৃত আয় । 

(৪)  পকানন া আয় ব ন ষ য করদাতা কতৃ যক ে স্ি পিক বা ব্যাংক র ািফানরর মাধ্যনম কৃচষ, চবজ্ঞান, প্রযুচক্ত ও চশল্প 

উন্নয় নন র জন্য  গন বষণা ও উ ন্নয় ন (আর এূ ান্ড চি) এ র সাতথ সমৃ্পক্ত পকানন া জাত ীয় পর্ যান য় র প্রচত ষ্ঠানন 

দানকৃত আয়। 
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চবিাগ ৩ 

সাধারণ কর পর য় ানত র জন্য প্রনর্াজূ চবচনন য় াগ ও ব্যয় 

 

১ ।  এ ই চবিানগ র প্রনয় াগ 

 এ ই চবিাগ- 

(ক)  পকানন া চনবাচস করদাতা, এবং 

(খ)  অচনব াচস বাংি ানদশী করদাতার  

  পক্ষনে প্রনর্াজূ িইনব 

২।  সাধারণ কর পর য় াত প্রনর্াজূ  এরূ প অনুনমাদননর্াগ্য চবচননয় াগ ও ব্যয়  

(১)  পকানন া ব্যচক্ত-কর দাত া কতৃ যক ত ার চন নজ র জ ন্য অথবা তার স্বামী/ স্ত্রী অথবা তার পকাননা অপ্রাপ্ত 

বয় ি সন্তানন র জ ন্য জীবন চবমা বা চুচক্তচিচিক “deferred annu it y” পচরিািনা করার 

জ ন্য পচরনশাচধত পর্নকানন া অ থ য, তন ব চবমার পক্ষন ে পচরনশাচধত উক্ত অ থ য িইনব চবমার প্রকৃত 

অ ন থ যর (পব ানাস ব া অন্য ান্য সুচবধ া ব্যতীত) দশ শতাংশ। 

(২)  চিন্দু অচবিক্ত পচরবার চিসানব পকানন া করদাতা কতৃ যক উ ক্ত পচরবানরর পর্নকানন া পুরুষ সদনস্যর 

ব া অনুরূপ সদনস্যর স্ত্রীর জীবন চবমার উনে নে পচরনশাধকৃত প র্ পচরমাণ অ থ য:  

 তন ব শত য থানক প র্, প্রনর্াজূ পক্ষনে জীবন চবমা পচিচসর চপ্রচময় াম অথবা, চুচক্তচিচিক 

“ deferred annu ity ” এর  জন্য পচরনশাচধত অ থ যাচদ বাংি ানদনশ পচরনশাধ ন া করা 

িইনি, এ ই অনুনেদ ব া অনুনেদ (১) এ র অধ ীন পকানন া অব্যািচত অনুনমাদননর্াগ্য িইনব ন া।  

(৩)  পকানন া ব্যচক্তচবন শনষর প্রচত সরকার কতৃ যক ব া সরকানরর পনক্ষ পব তনাচদ বাবদ পচরনশাধন র্াগ্য 

পর্নকাননা পচরমানণর অ থ য িইনত িাকুচরর শত যাব চি অনুসানর উক্ত ব্যচক্তর জ ন্য স্থ চগত ব াচষ যক বৃ চি 

বাবদ অথবা তার স্ত্রী ব া সন্তানন দর চনরাপিা চবধান নর জন্য কত যন কৃ ত অ থ য, তন ব শত য থানক প র্, 

উক্তরূ প অ থ য প্রাপ্য পব তনন র এ ক-পঞ্চমাংন শর অচধক িইনব ন া।  

(৪)  িচবষ্য তিচবি আইন, ১ ৯২৫ (১ ৯২৫ সনন র ১ ৯ ন ং আইন) এ র চবধান াবচি প্রনর্াজূ এইরূপ 

পর্নকাননা তিচবনি করদাতার িাঁদা বাবদ প্রনদয় অ থ য।  

(৫)  প্রথম ত ফচশনি র অংশ খ এ ব চণ যত সীমা সানপনক্ষ, পকানন া িচবষ্য তিচবনি করদাতা 

অংশগ্র িণকারী িইনি, উক্ত তিচবন ি করদাতা ব া তািার চননয় াগকারী কতৃ যক পচরনশাচধত অ থ য র্া 

িাঁদা চিসানব প্রদি িইয়ান ছ । 

(৬)  অনুনমাচদত পকানন া সুপারএ ূানুনয় শন ফানন্ড/ব াধ যকূ তিচবনি করদাতা অংশগ্র িণকারী িইনি, উক্ত 

তিচবনি ত ৎকতৃ যক ব াচষ যক সাধারণ িাঁদা চিসানব পচরনশাধকৃত অ থ য। 

(৭)  পকাম্পাচন ব্যতীত অ ন্য পকানন া করদাতা কতৃ যক চন ম্ন ব চণ যত ে নয় র জ ন্য ক-খ এ র সমপচরমাণ 

চবচনন য় াগকৃত অ থ য, র্থা:-  

(ক)  পকানন া আয় ব ন ষ য অন চধক পাঁি ি ক্ষ টাকার সরকানরর পকানন া চসচকউচরটি; 
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(খ)  পকানন া আচথ যক প্রচতষ্ঠান ব া বাংি ানদশ ইনন িস্ট নমট কন প যান র শন ও এি অধ িন 

সংস্থ াসমূি কতৃ যক ইসুূ কৃত ইউচনট সাটি যচফন কট এব ং চমউ চুূয় াি ফান্ড সাটি যচফ ন কট; 

পর্নক্ষন ে- 

ক=  আয় ব ন ষ যর পশনষ উপচর উচিচখত চসচকউচরটি ও সাটি যচফ ন কন ট চবচনন য় ানগ র চস্থচত; 

খ=  অব্যবচিত পূব যব ত ী আয় ব ন ষ যর পশনষ অনুরূপ চসচকউচরটি ও সাটি যচফ ন কন ট চবচনন য় ানগ র 

চস্থচত; এব ং ক>খ। 

(৮)  পকানন া তফ চসচি ব্যাংক ব া আচথ যক প্রচতষ্ঠান কতৃ যক স্পিরকৃত চি নপাচজ ট পপনশন চিনম 

জমাদানকৃত অন চধক ষাট িাজার টাকা। 

(৯)  করদাতা কতৃ যক পকানন া দাতব্য িাসপাতািন ক প্রদি প র্ পকানন া দান, র্ািা অনুরূপ অ থ য পচরনশানধর 

এ ক ব ছ র পূন ব য চসটি কন প যান রশন এি াকা ব চির্ভ যত এিাকায় স্থ াপন করা িইয়ানছ এব ং প ব াি য কতৃ যক 

এত দুনে নে অনুনমাচদত িইয়ানছ । 

(১ ০)  প্রচতবন্ধী ব্যচক্তগ নণর  কোনণ স্থ াচপত পকানন া সংগঠনন ক করদাতা কতৃ যক দান চিসানব 

পচরনশাধকৃত পকাননা অ থ য, র্চদ অনুরূপ সংগঠন উক্ত দানন র এ ক ব ছ র পূন ব য প্রচতচষ্ঠত িয় এব ং এই 

উতে তশ্য সমাজকোণ অচধদপ্তর ও প ব াি য কতৃ যক অনুনমাচদত িয় ।  

(১ ১)  করদাতা কতৃ যক জাকাত চিসানব জাকাত তিচবনি অথবা িাঁদা ব া দান চিসানব জাকাত ফান্ড 

অধ্যান দশ, ১ ৯৮২ (১ ৯৮২ সনন র ১ ১ ন ং অধ্যান দশ) িারা ব া এি অধ ীন প্রচতচষ্ঠত পকাননা দাতব্য 

তিচবনি পচরনশাচধত প র্ পকাননা পচরমাণ অ থ য। 

(১ ২)  স্ত্রী, সন্তান ব া চন ি যর শীি অ ন্য কাতিা সুচবধ া প্রচত চব ধ ান াথ য কোণ তিচবনি প্রদি অ থ য অথবা পর্ৌথ 

চবমািীনমর অধ ীন পকানন া চপ্রচময় াম বাবদ পচরনশাচধত অ থ য র্চদ অনুরূপ তিচবি অথবা িীম প ব াি য 

কতৃ যক এই উতে তশ্য অনুনমাচদত িয় ।  

(১ ৩)  সরকার কতৃ যক অনুনমাচদত পকানন া জন কোণমুি ক ব া চশক্ষামূি ক প্রচতষ্ঠানন করদাতা কতৃ যক 

অনুদান চিসানব প্রদি অ থ য।   

(১ ৪)  স্বাধীনত া যুদ্ধ িরনণ প্রচতচষ্ঠত পকানন া জাত ীয় পর্ যান য়র প্রচতষ্ঠানন পকানন া করদাতা কতৃ যক অনুদান 

চিসানব প্রদি প র্ পকাননা পচরমানণ র অ থ য। 

(১ ৫)  জাত ীর চপতার িরনণ প্রচতচষ্ঠত পকাননা জাত ীয় পর্ যান য় র প্রচতষ্ঠানন পকানন া করদাতা কতৃ যক অনুদান 

চিসানব প্রদি প র্ পকাননা পচরমানণ র অ থ য। 
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চবিাগ ৪ 

কর অবকাশ কম যসূ চি/চ িম 

 

১ ।  কর অবকানশর জ ন্য পর্া গ্য চ শল্প স্থ াপনা 

(১)  এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপন ক্ষ, উপ-অনুনেদ (২) এ উচিচখত কার্ যে ন ম সমৃ্পক্ত পকানন া 

অনুনমাচদত কর অবকাশ সিা কর অবকানশর জ ন্য পর্াগ্য িইনব । 

(২)  উপ-অনুনেদ (১) এ উচিচখত কার্ যে ম িইনিা চনম্নরূ প, র্থা:- 

(ক)   চন ম্ন ব চণ যত পণ্য উৎপাদন ব া ততচর, র্থা:- 

1. এূ াকটিি ফ াম যাচসউটি কূ াি স ইনন গ্র চি নয় ট এব ং পর চি ও ফ াম যাচসউটি কূ াি স;  

2. কৃচষ র্ন্ত্রপাচত; 

3. স্বয়ংচেয় ইট; 

4. অন টানমাবাইি;  

5. ব্যাচরয় ার কণ্ট্রানসপটিি ও রাবার োনটক্স;   

6. ইনি রচনন ক্সর পমৌচি ক উপাদান (অ থ যাৎ পর চজসটর, কূাপাচসটর, র ানচজসটর, 

ইনটিন গ্রনটি সাচক যট, মাচিনিয় ার চপচসচব, ইতূ াচদ);  

7. বাই-সাইনকি, উিার খু িরা র্ন্ত্রাংশসি;  

8. বান য় া-ফ াটি যি াইজ ার/তজব-সার;   

9. বান য় ানটকননািচজ চিচিক কৃচষ পণ্য/এনগ্র া প্রি াক্ট; 

10. বয় িার উিার খু িরা র্ন্ত্রাংশ ও সরোমসি;  

11. কনম্প্রসার, উিার খু িরা র্ন্ত্রাংশসি;  

12. কচম্পউটার িাি যওয় ার;  

13. আসবাবপে; 

14. গৃ ি-সামচগ্র/পিাম এূ াপচিনয়ননসস (পিন্ডার, রাইস কুকার, মাইনে াওনয় ি ওনিন, 

ইনি চরক ওনিন, ওয়াচশং পমচশন, ইনি াকশন কুকার, ওয়াটার চফিার, 

ইতূ াচদ); 

15. কীটনাশক ও বাি াইনাশক;  

16. িামড়া ও িামড়াজাত পণ্য; 

17. এি ইচি টিচি; 

18. স্থ ানীয়িানব উৎপাচদত ফি মূি ও শাকসব্ চজ প্রচেয় াকরণ; 
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19. পমাবাইি পফ ান; 

20. পপন র ানকচমকূািস;  

21. ফ াম যাচসউটি কূ াি স;  

22. প্লাচস্টক চরসাইনকচিং;  

23. পটক্সটাইি পমচশনাচর;  

24. টি সু গ্র াফটিং;  

25. পখিন াসামগ্র ী উৎপাদন/টয় ম্যানুফূাকিাচরং; 

26. টায়ার ম্যানুফূাকিাচরং;  

27. ইনি চরকূাি র ািফরমার; 

28. কৃচেম ত ন্তু/ফাইবার ব া মানবনতচর ত ন্তু ম্যানুফূাকিাচরং; 

29. অন টানমাবাইি র্ন্ত্রাংশ/পাট যস ও উপাদান ম্যানুফূাকিাচরং; 

30. অন টানমশন ও পর ানবাটিক্স চি জাইন, ম্যানুফূাকিাচরং, উিার পাট যস ও 

উপাদানসি; 

31. কৃচেম বু চদ্ধমিা চিচিক চসনস্টম চি জাইন এব ং/ব া ম্যানুফূাকিাচরং; 

32. ন্যান নানটকননািচজ চিচিক পণ্য ম্যানুফূাকিাচরং; 

33. এয় ারে াফট্ পিচি পমননটন্যাি সাচি যস, খু িরা র্ন্ত্রাংশ ম্যানুফূাকিাচরংসি । 

(খ)  স্থ ানীয়িানব উৎপাচদত ফি মূি ও শাকসব্ চজ প্রচেয় াকরণ: 

(গ)  চন ম্ন ব চণ যত কার্ যে ম - 

১.  টি সু গ্র াফটিং; 

২.   তজব প্রযুচক্তর উন্নয় ন; 

৩.  পর চি ও একটিি (চি চফউশন) এচপ্লনকশন ইন্ডাচি র উন্নয় ন (অ থ যাৎ পচিমানর র 

মান উন্নয় ন বা পচিমানর র ক্ষয় সাধন ব া খায সংরক্ষণ ব া চিচকৎসা সামচগ্র 

জীবানুমুক্তকরণ); 

(ঘ) সরকার কতৃ যক, সরকাচর পগ নজন ট প্রজ্ঞাপন িারা, চন ধ যাচর ত অ ন্য পকানন া পসক্টর ব া চশল্প 

প্রচতষ্ঠান ব া অ ন্য পকাননা কার্ য সম্পাদনকারী সিা।  

(৩)  অনুনমাচদত কর অবকাশ সিা বাংি ানদনশ অবচস্থ ত িইনত িইনব এব ং জুিাই ২০ ২০ িইনত জুন 

২০ ২৫ এ র মনধ্য এর  বাচণচজূক উৎপাদন শুরু কচরনত িইনব । 

২।  অনুনেদ ১ এ উ চিচখত স িাসমূনির জ ন্য কর অব্যািচতপ্রাপ্ত আয় 

(১)  অনুনমাচদত কর অবকাশ সিার অনুনেদ ১ এ উচিচখত কার্ যে ম িইনত উদ্ভূত ব্যবসা িইনত অ চজ যত 

আয় উপ-অনুনেদ (৪) অনুসানর কর িইনত অব্যািচত পানব। 
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(২) উপ-অনুনেদ (১) এ উচিচখত কার্ যে ম ব্যতীত অ ন্য পকানন া উৎস িইনত অ চজ যত আয় এ ই চ বিান গর 

আওতায় পড়নব না । 

(৩)  পকানন া চসটি কন প যান র শন এিাকা ব া পজ িা সদনর র পপৌরসিাসমূ ি, রাঙ্গ ামাটি, বান্দরবান, ও 

খাগড়াছচড় পজিায় পচরিাচিত অনুনেদ ১ এ উচিচখত কার্ যে ম িইনত উদ্ভূত আয় কর অব্যািচতর 

জ ন্য পর্াগ্য িইনব ন া। 

(৪)  কর অব্যািচতর পচরমাণ িইনব চনম্নরূপ,র্থা:- 

(ক)  র্চদ অনুনমাচদত কর অবকাশ সিা ঢাকা ব া িরগ্র াম চবিাগ এব ং রাঙ্গ ামাটি, বান্দরবান ব া 

খাগড়াছচড় পজ িা ব্যতীত অন্য পকানন া পজিায় (চসটি কন প যান র শন এি াকা ব চির্ভ যত) 

অবচস্থত িয়, তািনি তা বাচণচজূ ক উৎপাদন শুরুর মাস িইনত দশ বছন রর জ ন্য চন ম্ন ব চণ যত 

িানর: 

বাচণচজ ূক উ ৎপাদনন র ব ছ র অব্যািচতপ্রাপ্ত আয় 

প্রথম ব ছ র  ৯০% 

চিতীয় ব ছ র   ৯০% 

তৃত ীয় ব ছ র  ৭ ৫% 

িতু থ য ব ছ র ৭ ৫% 

পঞ্চম ব ছ র ৫ ০% 

ষষ্ঠ ব ছ র ৫ ০% 

সপ্তম ব ছ র ৫ ০% 

অষ্টম ব ছ র ২৫% 

ন ব ম ব ছ র ২৫% 

দশম ব ছ র ২৫% 

(খ)  র্চদ অনুনমাচদত কর অবকাশ সত্ত্বা ঢাকা ব া িরগ্র াম চবিানগ (চসটি কন প যানর শন এি াকা 

ব চির্ভ যত) অবচস্থ ত িয়, তািনি তা  বাচণচজূক উৎপাদন শুরুর মাস িইনত পাঁি  বছনরর 

জ ন্য চন ম্ন ব চণ যত িানর কর অবকাশ পানব: 

বাচণচজ ূক উৎপাদনন র ব ছ র অব্যািচতপ্রাপ্ত আয় 

প্রথম ব ছ র  ৯০% 

চিতীয় ব ছ র   ৮ ০% 

তৃত ীয় ব ছ র  ৬০% 

িতু থ য ব ছ র ৪০% 

পঞ্চম ব ছ র ২০% 
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৩ ।  কর অবকাশ প্রাচ প্তর পর্াগ্য পিৌ ত অবকাঠানমাসমূ ি 

(১)  এ ই আইনন র চবধান াবচি সানপন ক্ষ, উপ-অনুনেদ (২) এ উচিচখত পিৌ ত অবকাঠানমা সুচবধ া 

সরবর ানির জ ন্য স্থ াচপত পকাননা অনুনমাচদত কর অবকাশ সত্ত্বা কর অবকানশর জ ন্য পর্াগ্য িইনব । 

(২)  উপ-অনুনেদ (১) এ উচিচখত পিৌ ত অবকাঠানমা সুচবধ াচদ িইনব চনম্নরূ প, র্থা:- 

(ক)  গিীর সমুদ্র বন্দর, সমুদ্র বন্দর ব া নদী বন্দর; 

(খ)  এচি নিনটি এক্সনপ্রসওনয়; 

(গ)  রপ্তাচন প্রচেয় াকরণ অঞ্চি; 

(ঘ) ফ্লাইওিার; 

(ঙ) পটািন রাি ও চিজ; 

(ি) গ্যাস পাইপ িাইন; 

(ছ) আইচসটি পাক য, পজ ান ব া চিনি জ; 

(জ) িাইনটক পাক য; 

( ) অনুনমাচদত পাচন পশাধনাগ ার; 

(ঞ) পাচন সরবর াি ব া পাচন চনষ্কাশন ব্যবস্থ া;  

(ট) তরি াচয় ত প্রাকৃচতক গ্যাস (এিএ নচজ) টাচম যন াি এব ং সঞ্চািন িাইন; 

(ঠ) মনন া-পরি ও সাবওনয় সি পরিওনয়; 

(ি) নব ায়নন র্াগ্য জ্বািাচন;  

 (ঢ) সরকার কতৃ যক, সরকাচর পগ নজন ট প্রজ্ঞাপন িারা, চন ধ যাচর ত অ ন্য পকানন া প্রকানরর পিৌ ত-

অবকাঠানমা সুচবধ াচদ।  

(৩) পিৌ ত-অবকাঠানমা সুচবধ াচদ বাংি ানদনশ অবচস্থ ত িইনত িইনব এব ং জুন ২০ ২৪ এ র মনধ্য 

বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরু কচরনত িইনব । 

৪।  অনুনেদ ৩ এ উ চিচখত সিাসমূন ির জ ন্য কর অব্যািচতপ্রাপ্ত আয় 

(১)  অনুনেদ ৩ এ উচিচখত সুনর্াগ-সুচবধ াচদ িইনত উদ্ভূত ব্যবসা িইনত অনুনমাচদত কর অবকাশ সত্ত্বার 

অ চজ যত আয় উপ-অনুনেদ (৩) অনুসানর কর িইনত অব্যািচত পানব । 

(২) উপ-অনুনেদ (১) এ উচিচখত সুনর্াগ-সুচবধ াচদ ব্যতীত, অ ন্য পকাননা উৎস িইনত অ চজ যত আয় এ ই 

চবিানগ র আওতায় পড়নব না। 

(৩)  বাচণচজ ূক উৎপাদন শুরুর মাস িইনত দশ বৎসনরর জ ন্য চন ম্ন ব চণ যত িানর কর অব্যািচত প্রদান করা 

িইনব: 

বাচণচজ ূক উৎপাদনন র ব ছ র অব্যািচতপ্রাপ্ত আয় 

প্রথম ব ছ র  ৯০% 
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চিতীয় ব ছ র   ৯০% 

তৃত ীয় ব ছ র  ৭ ৫% 

িতু থ য ব ছ র ৭ ৫% 

পঞ্চম ব ছ র ৫ ০% 

ষষ্ঠ ব ছ র ৫ ০% 

সপ্তম ব ছ র ৫ ০% 

অষ্টম ব ছ র ২৫% 

ন ব ম ব ছ র ২৫% 

দশম ব ছ র ২৫% 

 

 

 

 

 

 


